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1. Altaldnos rendelkezések

A Balatoni Kéz6s Onkormdnyzati Hivatal (a tovdbbickban: Hivatal) célja, hogy a
tevékenységével 6sszefiggésben felmerlld személyes adatok kezelésével jard folyamatai,
eljdgrasai sordn biztositsa a személyes adatok védelmének megfeleld szintjet az Eurdpai
Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. szdmU a természetes személyeknek a személyes
adatok kezelése az ilyen adatok aramldsdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kivUl
helyezésérdl sz016 rendelete szerint.

1.1.A szabdlyzatban haszndlt roviditések, fogalmak

GDPR: az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679. szamuU a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése az ilyen adatok aramldasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatdlyon kivUl helyezésérdl szolo rendelete szerint (a tovabbiakban: GDPR)

Infotv: az informdcids dnrendelkezési jogrdl és az informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII.
torvény.

Hivatal: Balatoni K&z6s Onkormdanyzati Hivatal.

Kirendeltség: Balatoni Kézos Onkormdnyzati Hivatal kirendeltségei.
Hatésag: a Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdsag.
Szabdlyzat: jelen adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzat.

Erintett: bdrmely meghatdrozott, személyes adat alapjdn azonositott vagy - kézvetlentl vagy
kdzvetve - azonosithatd természetes személy;

Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhatd adat - kiléndsen az érintett neve,
azonositd jele, valamint egy vagy tobb fizikai, fizioldgiai, mentdlis, gazdasdagi, kulturdlis vagy
szocidlis azonossagdra jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre
vonatkozd kdvetkeztetés;

Kilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozdsra, a politikai véleményre vagy
pdrtdlidsra, a valldsos vagy mds vildgnézeti meggydzédésre, az érdek-képviseleti szervezeti
tagsagra, a szexudlis életre vonatkozd személyes adat, az egészségi dllapotra, a koéros
szenvedélyre vonatkozé személyes adat, valamint a bdnUgyi személyes adat;

BUnigyi személyes adat: a bUntetbeljdrds sordn vagy azt megelézéen a bincselekménnyel
vagy a bUntetbeljardssal 6sszefuggésben, a bintetdeljardas lefolytatasara, illetve a
blUncselekmények felderitésére jogosult szerveknél, tovdbbd a bintetés-végrehajtds
szervezeténél keletkezett, az érintettel kapcsolatba hozhatd, valamint a bintetett elééletre
vonatkozd személyes adat;

Hozzdjarulds: az érintett akaratdnak dnkéntes és hatdrozott kinyilvanitdsa, amely megfelel
tdjékoztatdson alapul, és amellyel félreérthetetlen beleegyezését adja a rd vonatkozd
személyes adat - teljes kord vagy egyes mUveletekre kiterjedd - kezeléséhez;

Tiltakozas: az érintett nyilatkozata, amellyel személyes adatdnak kezelését kifogdsolja, és az
adatkezelés megszintetését, illetve a kezelt adat tériését kéri;
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Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd
szervezet, aki, vagy amely ondlidan vagy mdsokkal egyUtt az adat kezelésének céljat
meghatdrozza, az adatkezelésre (beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd doéntéseket
meghozza és végrehaijtja, vagy az adatfeldolgozdéval végrehaijtatja;

AdatkezelS szerv: Balatoni K&z6s Onkormdnyzati Hivatal, Balaton Kézségi Onkormdnyzat,
Mikofalva Kdzségi Onkormdnyzat, Bekdlce Kézségi Onkormdnyzat és fenntartdsukban
MUkoOdo tarsuldsok és intézmények.

Adatkezeld szerv vezetdje: polgdrmester, jegyzd.

Adatkezelés: az alkalmazott eljardstdl fuggetlentl az adaton végzett barmely mUvelet vagy
amuUveletek dsszessége, igy kUldnodsen gyUijtése, felvétele, rogzitése, rendszerezése, tdroldsa,
megvdaltoztatdsa, felhaszndldsa, lekérdezése, tovdbbitdsa, nyilvanossdgra hozatala,
6sszehangoldsa vagy 6sszekapcsoldsa, zdroldsa, térlése és megsemmisitése. Valamint az
adat tovdabbi felhaszndldsdnak megakaddlyozdsa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel
készitése, valamint a személy azonositdséra alkalmas fizikai jellemzdk (pl. ujj- vagy
tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) roégzitése;

Adattovdabbitas: az adat meghatdrozott harmadik személy szémdra torténd hozzaférhetévé
tétele;

Nyilvanossagra hozatal: az adat bdrki szdmdra torténd hozzdférhetévé tétele;

Adattorlés: az adat felismerhetetlenné tétele oly mdédon, hogy a helyredllitGsa tdébbé nem
lehetséges;

Adatzdrolds: az adat azonositd jelzéssel elldtdsa tovdbbi kezelésének végleges vagy
meghatdrozott idére torténd korldtozdsa céljabdl;

Adatmegijeldlés: az adat azonositd jelzéssel elldtdsa annak megkildonboztetése céljdbdl;

Adatmegsemmisités: oz adatot tartalmazdé minden adathordozd telies  fizikai
megsemmisitése;

Adatfeldolgozds: az adatkezelési miveletekhez kapcsolddd technikai feladatok elvégzése,
fOggetlentl a mlveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott médszertdl és eszkdztdl, valamint az
alkalmazds helyétdl, feltéve hogy a technikai feladatot az adaton végzik;

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely szerzédés alapjadn - beleértve a jogszabdly
rendelkezeése alapjan kdtott szerzddeést is - adatok feldolgozdsat végzi;

Adatdllomany: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok dsszessége;

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezd szervezet, aki, vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelédvel vagy az
adatfeldolgozoval;

EGT-dllam: oz Eurdpai Unidé tagdlloma és az Eurdpai Gazdasagi Térségrél szold
megdllapoddsban részes mds dllam, tovdbbd az az dllam, amelynek dllampolgdra az
Eurdpai Unid és tagdllamai, valamint az Eurdpai Gazdasdgi Térségrdl szolo
megdllapoddsban nem részes dllam kdzott [etrejott nemzetkdzi szerzddés alapjan az Eurdpai
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Gazdasagi Térségrdl szol6 megdllapoddsban részes dllam dllampolgdraval azonos jogadlldst
élvez;

Harmadik orszag: minden olyan dllam, amely nem EGT-dllam;

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa, igy kildndsen
a jogosulatlan hozzaférés, megvdiltoztatds, tovabbitds, nyilvdnossdgra hozatal, térlés vagy
megsemmisiteés, valamint a véletlen megsemmistlés es sérulés.

Adatkezelés korlatozdsa: a tdrolt személyes adatok megjeldlése jovdbeli kezelésik
korldtozdasa céljdbdl;

Alnevesités: a személyes adatok olyan modon térténd kezelése, amelynek kdvetkeztében
tovdbbiinformdcidk felhaszndldsa nélkUl tdbbé mdar nem dllapithatdé meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovdabbi
informdcidt kUlon taroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni

Biometrikus adat: egy természetes személy testi, fizioldgiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkozd minden olyan sajatos technikai eljdrdsokkal nyert személyes adat, amely lehetévé
teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példdul az arckép
vagy a daktiloszképiai adat;

Cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy bdrmely
egyéb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, figgetlendl attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unids
vagy a tagdllami joggal &sszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem
min&sUlnek cimzettnek; az emlitett adatok e kdézhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy
felelien az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazandd adatvédelmi szabdlyoknak;

Egészségigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi dllapotdra
vonatkozd személyes adat, ideértve a természetes személy szadmdra nyuUjtott egészségugyi
szolgdltatdsokra vonatkozd olyan adatot is, amely informdcidét hordoz a természetes személy
egészségi dllapotdrdl;

Harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy bdrmely
egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelédvel, az adatfeldolgozéval vagy
azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozd kdzvetlen irdnyitdsa alatt a
személyes adatok kezelésére felhatalmazdast kaptak;

Genetikai adat: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzéire
vonatkozé minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjdra vagy
egészségi dllapotdra vonatkozd egyedi informdciét hordoz, és amely elsésorban az emlitett
természetes személybdl vett bioldgiai minta elemzésébdl ered;

Képviseld: az az Unidban tevékenységi hellyel, iletve lakdhellyel rendelkezd és az adatkezeld
vagy adatfeldolgozd dltal irdsban megjeldlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely
az adatkezeldt vagy adatfeldolgozdt képviseli az adatkezelbre vagy adatfeldolgozéra az e
rendelet érteimében haruld kotelezettségek vonatkozasdban;
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Kotelezo ereji vallalati szabdlyok: a személyes adatok védelmére vonatkozd szabdlyzat,
amelyet az Unié valamely tagdllamdnak terGletén tevékenységi hellyel rendelkezd
adatkezel6 vagy adatfeldolgozd egy vagy tdbb harmadik orszdgban a személyes
adatoknak az ugyanazon vdllalkozdscsoporton vagy kdzds gazdasdgi tevékenységet
folytatd vdallalkozdsok ugyanazon csoportjan belUli adatkezels vagy adatfeldolgozé részérdl
térténd tovdbbitdsa vagy ilyen tovdbbitdsok sorozata tekintetében kdvet;

Nyilvantartdasi rendszer: a személyes adatok bdrmely mdédon - cenftralizdlt, decentralizalt
vagy funkciondlis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdanya, amely
meghatdrozott ismérvek alapjdn hozzaférnetd;

Tdjékoztatds: adatvédelmi incidens gyanujdrdl széld bejelentés az adatkezeld vagy
adatfeldolgozdja bdarmely szervezeti egységéhez, amely barkitdl szdrmazhat;

Profilalkotds: személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan formdja, amelynek
sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez f0z&6dé bizonyos személyes
jellemz&k értékelésére, kildndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi helyzethez,
egészségi dllapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsdghosz,
viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolddod jellemzék elemzésére vagy
elérejelzésére haszndljak;

Relevans és megalapozott kifogds: a dontéstervezettel szemben benyuljtott, azzal
kapcsolatos kifogds, hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezelbre
vagy az adatfeldolgozdra vonatkozo tervezett intézkedés dsszhanglban van-e a rendelettel;
a kifogdasban egyértelmiUen be kell mutatni a doéntéstervezet dltal az érintettek alapvetd
jogaira és szabadsdgaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unidn bellli szabad
aramldsdara jelentett kockdzatok jelentdségét;

Hatésag: Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidészabadsdg Hatdsdg feladata a személyes
adatok védelméhez, valamint a ko&zérdekU és a kdzérdekbdl nyilvédnos adatok
megismeréséhez vald jog érvényesiUlésének ellendrzése és eldsegitése, tovabbd a személyes
adatok Eurépai Unidn bellli szabad dramldsénak eldsegitése. Székhely: 1055 Budapest, Falk
Miksa u 9-11., postacim: 1363 Budapest, Pf.. 9, E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu, URL:
http://naih.hu

Adatvédelmi tisztviselok konferencidja: a Hatdsdg és az adatvédelmi tisztviselbk rendszeres
szakmai kapcsolattartdsdt szolgdlja, célija a személyes adatok védelmére és a kdzérdekU
adatok megismerésére vonatkozd jogszabdlyok alkalmazdsa sordn az egységes
joggyakorlat kialakitdsa. A konferencidt a Hatdésdg elndke szUkség szerint, de évente
legaldbb egyszer hivja 6ssze, és meghatdrozza napirendjét

Az tovabbi értelmezd rendelkezések tekintetében az Infotv. 3. §. és a Rendelet 4. cikke az
irdnyadoak.

1.2.A Szabdlyzat szerinti adatkezeldk
1.2.1. Adatkezel6k adatai:

Megnevezése: Balatoni K6z6s Onkormdnyzati Hivatal
Székhelye: 3347 Balaton, Kéztarsasag tér 5.

Képviseli: Kormosné Kovdcs Anikd

Telefonszadma: +36-36-554-61
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Elekfronikus postacime: balatononkorm@balatonkozseg.t-online.hu
Honlapja: www.balatonkozseg.hu
K&zosségi oldala: https://www.facebook.com/balatonkozseq/

Megnevezése: Bekodlce Kézség Onkormdnyzata

Székhelye: 3343 Bekodlce, Béke Ut 43.

Képviseli: Galné Matrai Agnes polgdrmester

Adoszama: 15379092-2-10

Telefonszadma: +36 36-485-563

Elektronikus postacime: bekolceph@bekolceph.t-online.hu

Honlapja: www.bekolce.hu

K&zosségi oldala: https://www.facebook.com/places/Ha-erre-jarsz-Bekolce-Heves-
Hungary/110507372302252/

Megnevezése: Mikéfalva Kézség Onkormdanyzata

Székhelye: 3344 Mikofalva Lipot utca 1.

Képviseli: Fonagy Gergely polgdrmester

Adoszama: 15381598-1-10

Telefonsz&dma: +36 36-554 002

Elektronikus postacime: ph@mikofalva.hu

Honlapja: www.mikofalva.hu

K&zbsségi oldala: https://www.facebook.com/Mik%C3%B3falva-K%C3%B 6zs%C3%A29-
123069891097570/ és https://www.facebook.com/mikofalva/

Megnevezése: Balatoni Kézség Onkormdnyzata

Székhelye: 3347 Balaton, Kéztarsasag tér 5.

Képviseli: Udzeliné Murdnyi Enikd

Telefonszadma: +36-36-554-61

Elektronikus postacime: balatononkorm@balatonkozseg.t-online.hu
Honlapja: www.balatonkozseg.hu

Kdzdsségi oldala: https://www.facebook.com/balatonkozseg/

1.2.2. Az adatkezelék adatvédelmi tisztviselbje:
Neve: TUzkéné dr. Kunyik Déra

Postacime: 3347 Balaton, Kéztdrsasdg tér 5.
Email cime: dpo@bookpile.hu

a tovdbbiakban egyUttesen: a Hivatal, az adatkezeld.

1.2.3. . Ko6zbs adatkezelés

Az 1.2.1. pontban felsorolt adatkezeldk (a tovdbbiakban: adatkezeldk, adatkezeld) kdzds
adatkezelbknek mindsulnek, miutan kdzdsen hatdrozzdk meg az adatkezelések céljait és
eszkdzeit. Az érintettek személyes adatokhoz f0z6dé jogait bdrmelyik adatkezeldvel
szemben, bdrmelyik adatkezelés vonatkozdsdban szabadon gyakorolhatjdk.
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1.3. A szabdlyzat célja

1.3.1. Az adatkezel6 szervek adatvédelmi és adatbiztonsdgi szabdlyzatdnak (a
tovdbbiakban: a Szabdlyzat) célja, hogy ismertesse a személyes adatok kezelése sordn
érvényesitendd szabdlyokat és eljardsokat mindazon személyekkel, akik az adatkezeld
adatvagyondhoz hozzdférhetnek, Az adatkezelbvel munkavégzésre vagy
adatfeldolgozdsra iradnyuld jogviszonyban dlinak. A Szabdlyzat meghatdrozza az adatkezeld
dltal folytatott személyes adatkezeles mikddésének jogszerd rendjét, valamint biztositja a
Rendelet és az informdcids dnrendelkezési jogrdl és az informdcidszabadsagrdl szélé 2011.
évi CXIl. térvény (a tovdabbiakban: az Infotv.) kdvetelményeinek érvényesUlését.

1.3.2. A Szabdlyzat célja tovdbbd az adatkezeld dltal veégzett adatkezelések,
adatfeldolgozdsok sordn a személyes adatok védelme és a kdzérdekd, illetve kdzérdekbdl
nyilvanos adatok hozz&férhetdéségének biztositdsa.

1.3.3. Jelen Szabdlyzat megalkotdsa a Hivatal, mint adatkezel$ dltal a GDPR 24. cikk (1)
bekezdése szerinti szervezési intézkedésnek tekintendd.

1.4. A szabdlyzat hatdlya
1.4.1. A szabdlyzat hatdlya az Infotv. 2. §-dnak megfeleléen kiterjed:

1) az Onkormdnyzatndl és a Hivatalndl foglalkoztatott valamennyi kdztisztviselbre,
kdzszolgdlati Ugykezeldre és munkavdllaléra és a munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban dll6 személyekre, (a tovdbbiakban: munkatdarsak),

2) az Onkormdnyzat/Hivatal telieskérd feladat és hatdskérének ellGtdsdra, ideérive az
Onkormdanyzatok dltal Iétrehozott tarsuldsokat és intézményeket,

3) az Onkormdnyzatndl/Hivatalndl nyilvantartott, valamint rendelkezésre allé adatokra,
amely természetes személy adataira vonatkozik, vagy koézérdek( adatot vagy
kdzérdekbdl nyilvdnos adatot tartalmaz, fuggetlenUl attdl, hogy az adatkezelés vagy
adatfeldolgozds teliesen vagy részben automatizdlt eszkdzzel, valamint manudlis
maodon torténik,

4) oz adatfeldolgozdsi szerzédésekben rogzitettek szerint, az adatfeldolgozdsi szerzddést
aldirt kUlsé szervezetek mindazon alkalmazottaira, akik az adatkezeld informatikai
rendszereit haszndljdk, Uzemeltetik, mUkddtetik vagy fejlesztik — azaz mindazon
személyekre, akik az adatkezelé adatvagyondhoz hozzdférhetnek,

5) az adatkezelés sordn felhaszndlt targyi, informatikai eszkdzdkre, figgetlentl annak
Uzemeltetési helyétdl,

6) a mindsitett adatok kezelésére vonatkozd jogszabdly eltéré rendelkezésének
hidnydban a mindsitett adathordozdban szerepeltetett személyes adatok kezelése
sordn.

1.4.2. Jelen adatkezelési szabdlyzat hatdlyon kivil helyezi az adatkezeld valamennyi kordbbi
adatkezelési szabdlyzatdt, belsd utasitasat. Adatkezelési tevékenységet az adatkezels a
tovdbbiakban jelen adatkezelési szabdlyzat alapjan végez.
1.4.3. A szabdlyzat moédositdsdra az adatkezeld bdrmely dolgozdja javaslatot tehet a
jegyzének megkUldott, de az adatvédelmi tisztviseldnek cimzett irdsbeli megkeresésben.
a) A megkeresésnek tartalmaznia kell a dolgozd nevét, aldirdsdt, elérhetdségét, a
javasolt modositast réviden sszefoglalva, tovabbd a modositds szikségessegét
aldtédmasztd indokokat.
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b) A megkeresés iktatas utdn kiszigndldsra kerUl az adatvédelmi tisztvisel6hdz, aki

megvizsgdlija a javasolt modositadsokat, elkésziti ajanldsadt a javasolt modositds
tekintetében.

c) A megkeresés az ajanldssal egyUtt megkUldésre kerUl az érintett szakmai vezetének,

illetve a jegyzének, aki jovahagyja a médositas eldkészitését.

d) Az adatvédelmi fisztviseld eldkésziti a mddositdas tervezetét és megkUldi az érintett

szakmai vezetdnek, a jegyzének egyeztetésre.

e) A modositdsi eljaras szabdlyait a szakmai vezetd, illetve a jegyzd megkeresése alapjan

inditott modositdsi eljdrds esetében is megfeleléen alkalmazni kell.

2. Az dltaldnos adatkezelési szabdlyok

2.1. Az adatvédelmi eljarasrend szervezeti kialakitasa

2.1.1.A személyes adatok védelmével kapcsolatos feladat- és szerepkdrok:

a) az elektronikus informatikai rendszerhez kapcsolddd adatok, adatbdzisok, illetve

adatkezelés esetén az Informdcid Biztonsdgi Szabdlyzatban meghatdrozott
szerepkorok,

b) a nem elektronikus informdcidrendszerben tdrolt, kezelt adatok, adatbdzisok, illetve

2.1.1.

adatkezelés esetén:

1) a jegyzd és a polgdrmester

2)  az adatvédelmi tisztviseld,

3) a jegyzdiiroda vezetdje

4) a vezetd (kirendeltség vezetd, csoportvezetd)
5) az adatkezel8, munkatdrs.

A hivatal kezelésében [évé adatok tekintetében a jegyzd, a kizérdlag az dnkormdnyzat

kezelésében Iévé adatok tekintetében a polgdrmester kdteles gondoskodni a személyes
adatok védelmérdl.

2.1.2. Ajegyzé:

jovahagyja a személyes és kUldnleges adatokat tartaimazd, adatszolgdltatdsi,
adattovdbbitdsi, valamint az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos
nyilvéntartasokat,

engedélyezi a nyilvantartdsi rendszerekhez a hozzdférési jogosultsdgot,

szUkség esetén gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatdsdrdl a Hivatal
foglalkoztatottai részére,

a tudomdsdra jutoft visszassdg esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a
jogszerUtlen adatkezelées megszintetésére, szikség esetén fegyelmi eljdrdst
kezdeményez a foglalkoztatottal szemben,

felelés a személyes adatok védelméért és az adatkezeld tevékenységére vonatkozd
kdzérdek( adatok nyilvéanossagdra vonatkozd térvényi elSirdsok érvényesitésért,

a jegyzd az adatvédelemmel és az informdacié szabadsaggal kapcsolatos feladatat
a kozvetlen irdnyitadsa alatt dllo, Adatvédelmi Tisztviseld (a tovdabbiakban
adatvédelmi tisztviseld) Utjan Iatja el. A jegyzd a Hivatal dltal kezelt személyes adatok
védelmére és a Hivatal tevékenységére vonatkozd kdzérdek( adatok
nyilvanossdgdra vonatkozd térvényi eldirdsok érvényesitése érdekében feladatai
elldtasdra adatvédelmi tisztvisel6t biz meg.

2.1.3. A polgdrmester feladatai az adatvédelem terUletén:
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a személyes adatok védelmét szolgdld jelen szabdlyzat jbvahagydsa,

a helyi adatvédelmi, és adatkezeléssel &sszeflggd belsd szabdlyzatok alapjdn az
adatok &sszehangolt kezelési rendjének kialakitdsa és mUkoddtetése,

a személyes adatok védelmével kapcsolatos alapelvek betartdsa  és
dnkormdnyzaton belUl betartatdsa,

a személyes adatok kezelésével érintett személyek jogai gyakorldsdnak eldsegitése,
a hozzd beérkezd adatkezeléssel kapcsolatos kérelmek adatvédelmi tisztviselbnek
vald fovdbbitasa,

részvétel az adatvédelemmel kapcsolatos kotelezd tdjekoztatdsban,

az adatvagyon leltdr elkészitéséért adott terUleten felelds személyek kijeldlése,
egyUttmUkodés és kapcsolattartds a feligyeleti hatésaggal,

a szabdlyzatban meghatdrozott feladatok elldtasa,

a szabdlyzat mellékleteiben meghatdrozott feladatok elldtdsa.

. Az adatvédelmi tisztviseld

.1. Az adatvédelmi tisztviseld:

Az adatkezeld folyamatosan biztositjia, hogy az adatvédelmi tisztviseld és az
adatvédelem szervezete sz&mdra azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok
végrehajtdsdhoz, a személyes adatokhoz és az adatkezelési mUveletekhez vald
hozzdféréshez szUkséges,

Az adatkezeld biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a feladatai elldtasaval
kapcsolatban utasitdsokat senkitél ne fogadijon el,

az adatvédelmi tisztviseldt feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagdllami
jogban meghatdrozott titoktartdsi kdtelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozd kdtelezettség koti,

az adatvédelmi ftisztviseld a személyes adatok védelmével, a kdzérdekl adatok
megismerésével és a kbtelezben kdzzéteendd adatok nyilvdnossdgra hozatalaval
kapcsolatos szervezési és ellendrzési feladatokat Iatja el,

az adatvédelmi tisztviseld folyamatba épitve vizsgdlja az Infotv. és a GDPR
végrehajtasaval  6sszefiggd  kotelezettségek teljesitését, majd a  vizsgdlat
eredményérdl az adatvédelmi tisztviseld évente legaldbb egy alkalommal dtfogd
jelentést készit a jegyzd részére,

tdjékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd, tovabbd
az adatkezelést végzd alkalmazottak részére az Infotv. €s a GDPR, valamint az egyéb
unids vagy tagdllomi adatvédelmi rendelkezések szerinti kdtelezettségeikkel
kapcsolatban, kdzremUkddik, és segitséget nyUjt az adatkezeléssel 6sszeflggd
déntések meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasdban,

kérésre szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgdlatra vonatkozéan, valamint
nyomon kdéveti a hatdsvizsgdlat elvégzését, konkrét Ugyekben felmerGld igények
alapjdn adatvédelmi kérdésekben 8 napon belll segitséget nyujt a szervezeti
egységek munkatdrsai részére,

ellendrzi e szabdlyzatnak, valamint az unidés vagy tagdllami adatvédelmi
rendelkezéseknek, tovabbd az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd személyes adatok
védelmével kapcsolatos belsd szabdlyainak valé megfelelést, ideértve a feladatkdrok
kijeloléset, éves munkaterv alapjdn ellendrzi a Hivatal szervezeti egységeinél az Infotv.
és az adatkezelésre vonatkozd mds jogszabdlyok, valamint a jelen szabdlyzat és a
kdzérdek( adatok megismerésének, és a kotelezéen kdzzéteendd adatok
nyilvénossagra hozataldnak rendjérdl szo16 rendelkezéseinek betartdsat,
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az ellendrzésrdl jegyzdkdnyvet készit, hidnyossadgok esetén 30 napos hatdridével
intézkedésre hivja fel az érintett szervezeti egység vezetdjét,

az intézkedés teljesitésének ellendrzésére 60 napon belll utéellendrzést végez,

az intézkedés elmaraddsa vagy nem megfeleld teljesitése esetén tdjékoztatja a
jegyzdt és javaslatot tesz intézkedésre,

javaslatot tesz a jegyzének, amennyiben az adatbiztonsdg érdekében intézkedés
meghozataldat Iatja szUkségesnek,

az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik
gyakorldsdhoz kapcsolddd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hdz
fordulhatnak, kivizsgdlja és intézi a hozzd érkezd bejelentéseket, a bejelentések
kivizsgdlasara, az Infotv. VI. fejezetében foglaltakat kell megfeleld eltéréssel
alkalmazni,

elkésziti és évente, a tdargyévet kdvetd év janudr 31. napjdig felllvizsgdlja az
adatvédelmi szabdlyzatot, jogszabdlyvdltozds miatt vagy mds fontos okbdl
gondoskodik annak moédositdsdrdl, kiegészitésérd,

éves ellendrzési Utemterv alapjan ellendrzi a kezelt adatok nyilvantartasardl és
védelmérdl, a kézérdek( adatok nyilvdnossagadrdl szo16 jogszabdlyok végrehajtasat,

a kdzérdek( adatok nyilvanossagdval kapcsolatban szikség szerint kdzremUkddik
ezen adatok megismerése irdnti kérelmek teljesitésében,

koordindlja az adatvédelmi tevékenységet seqitd nyilvantartdsi rendszer kialakitasat,
maodositdasait,

a szervezeti egységek munkatdrsai részére adatvédelmi oktatdst, ismeretmeguijitdst
tart, az adatvédelmi oktatdssal kapcsolatos feladatokat oktatdsi Utemterv alapjdn
végzi,

egyUttmUkodik a feligyeleti hatésdggal; az adatkezeléssel dsszeflggd Ugyekben —
ideértve az elbzetes konzultdcidt is — kapcsolattartd pontként szolgdl a feligyeleti
hatdsag felé, valamint adott esetben bdrmely egyéb kérdésben konzultdciét folytat
vele;

vezeti az adatvédelmi nyilvantartdst,

szervezi az adatkezelési mUveletekben résztvevd személyzet tudatossdg ndvelését és
képzését, valamint a kapcsolddd auditokat is.

2.1.2.2. Az adatvédelmi tisztviseld jogdlidsa

Az adatkezeld adatvédelmi tisztviselbje kdzszolgdlati jogviszony keretében Iatja el
tevékenységét.

A megbizdsi jogviszony hatdrozatlan idétartamra jon étre.

A jogviszony megszintethetd bdarmelyik fél dltal a mdasik fél sulyos szerz6dés szegése
esetén azonnali hatdllyal, mig legaldbb 30 nap, maximum 90 nap felmonddsi id6
alkalmazdsaval felmonddssal. A felmonddsi idé mértekét a felek a szolgditatdsi
szerz6désben dllapitjiak meg.

Az adatvédelmi tisztviseld egyidejlleg tdobb adatkezeld, illetve adatfeldolgozd
tekintetében is elldthatja az adatvédelmi tisztviseld jogszabdlyban meghatdrozott
feladatait, ha az feladatainak szakszer( és hatékony ellatasat nem veszélyezteti. Az
adatvédelmi tisztviseld tdjekoztatja az adatkezeld vezetdjét arrdl, hogy mely mads
adatkezelénél vagy adatfeldolgozéondl 1at el adatvédelmi tisztviseldi feladatokat.

Az adatkezeld biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok
védelmével kapcsolatos dsszes Ugybe megfeleld mddon és idében bekapcsolddjon.
Az adatkezelé tdmogatjia az adatvedelmi fisztviselét a feladatai elldtasdban,
biztositja szdmdra azokat az forrdsokat, amelyek e feladatok végrehajtdsdhoz, a
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személyes adatokhoz és az adatkezelési mUveletekhez vald hozzaféréshez, valamint
az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintU ismereteinek fenntartdsdhoz szUkségesek.
Az adatvédelmi tisztviseld a feladatai elldtdsaval kapcsolatban utasitdsokat senkitdl
nem fogadhat el. Az adatkezel§ az adatvédelmi tisztviseldt feladatai ellatdsaval
Osszefuggésben nem bocsdthatja el és szankcidval nem suUjthatja. Az adatvédelmi
tisztviseld kdzvetlenUl az adatkezeld vezetdjének tartozik feleldsséggel.

Az adatvedelmi tisztviseld mds feladatokat is ellathat.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban unids vagy tagdllami
jogban meghatdrozott titoktartasi kdtelezettség vagy az adatok bizalmas kezelésére
vonatkozoé kdtelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld jogviszonydnak fenndlidsa alatt és annak megszinését
kdvetden is titokként megdrzi a tevékenységével, annak elldtasaval kapcsolatban
tudomadsdra jutoft személyes adatot, mindsitett adatot, illetve térvény dltal védett
titoknak és hivatds gyakorldsdhoz kdtétt titoknak mindstlé adatot, valamint minden
olyan adatot, tényt vagy kérGiményt, amelyet az adatkezeld nem kbteles torvény
eldirdsai szerint a nyilvanossdg szadmdara hozzaférhetdveé tenni.

2.1.3. A jegyzdi iroda vezetdje

vezetd, mint adatkezelési felelds — sajadt munkakore ellatdsa mellett — az adatvédelmi
tisztvisel szakmai irdnyitdsaval végzi munkajat,

adatvédelmi szempontbdl véleményezi a képviseld-testlleti és a  bizottsdgi
eléterjesztéseket,

mint az iroda adatkezelésért felelés munkatdarsa koordindlja az adatkezeld szervezeti
egységei és az adatvédelmi tisztviseld kdzdtti kapcsolattartdst, munkavégzése sordn
segiti és tdmogatja az adatvédelmi tisztviselé munkavegzését,

konkrét Ugyekben felmerGlé adatvédelmi kérdésekben segitséget nyUjt a vezetdk és
az adatkezelbk részére,

kdzremUkodik, és segitséget nyUjt az adatkezeléssel 0OsszefUggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositdsdban,

a kézérdekU adatok nyilvanossagdval kapcsolatban koordindlja a kdzérdekd adatok
kbzzétételéhez szUkséges adatok megkUldését a Szervezési lroda részére,

a kodzérdekU adatok nyilvdnossdgdval kapcsolatban szUkség szerint kdzremUkddik
ezen adatok megismerése irdnti kérelmek teljesitésében,

koordindlja az adatvédelmi tevékenységet segitdé nyilvantartdsok kialakitdsdat,
maodositdsait,

vezeti az adatvédelmi nyilvantartdsokat és Osszesiti, majd a kitGzott hatdaridére
tovdabbitja az adatvédelmi tisztviselének.

2.1.4. A vezetd (kirendeltség vezetd, csoportvezetd)

kdteles a Szabdlyzatban foglaltakat megismerni, munkdja sordn alkalmazni, valamint
gondoskodni arrdl, hogy azt az iroddjan, illetve osztdlydn dolgozd foglalkoztatottak
megismerjék, eldirdsait munkavégzésik sordn alkalmazzdk,

konkrét Ugyekben felmerllé adatvédelmi kérdésekben segitséget nyljt az
adatkezelbk részére,

jogszabdlyvaltozds vagy mds fontos okbdl javaslatot tesz a jegyzének a Szabdlyzat
maodositdsdra, kiegészitésére,

a hozzd érkezd adatkezeléssel kapcsolatos panaszokat kivizsgdlia, a kivizsgdldsrol
feliegyzést készit, melyet tovdbbit a jegyzd részére,

a tudomadsara jutott visszassagrol tdjékoztatja a jegyzdt.

14




Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

2.1.5. Az adatkezeld (munkatars)

e koOteles az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabdlyokat és a Szabdlyzatot
megismerni és maradéktalanul betartani,

o koteles tdjékoztatni kdzvetlen felettesét, szUkség esetén a jegyzét, a feladatkérében
felmerUlt bdrmely adatvédelmi problémdrdl, észrevételeirdl, a szamitdstechnikai
eszkdzdk bdrminemU meghibdsoddsdardl, az adatdllomdany kezelhetdségében
bekdvetkezett problémdrdl,

e koteles a tudomdsdra jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart visszdssagot
haladéktalanul megszUntetni,

e vezeti a munkakérébe tartozé adat-, adatszolgditatdsi és adattovdabbitdsi
nyilvantartdst,

e gondoskodik arrdl, hogy az dltala vezetett nyilvantartds adataihoz illetéktelen személy
ne férhessen hozzd, Ugyel a nyilvantartds biztonsdgos tdroldsara,

e elvégzi a kezelésében |évé adatok biztonsdgi mentését, gondoskodik azok
biztonsagos tdroldsardl,

e a jogszabdly dital felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgditat,
adatot tovdbbit,

e koteles kdzvetlen felettesét, szikség esetén a jegyzdt tdjékoztatni minden olyan
eseményrdl, amikor &t jogszerUtlen adatkezelésre kérték fel, utasitottdk,

e haladéktalanul jelzi kdzvetlen felettesének, ha az adatdllomdnyba jogosulatlan
hozzdférést vagy barminemU vdaltozdast tapasztal,

o fegyelmi és kartéritési felelésséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az
adatkezelésre és az adatok védelemére vonatkozd jogszabdlyoknak, valamint a
Szabdlyzatnak, az adatkezelést elrendeld jogszabdly hidnydban pedig az érintett
hozzdjdruldsdnak megfeleléen végezze

o kotelezettsége, hogy az 1. 2. f) pont szerinti éves adatvédelmi jelentéshez vezetdje
Utjdn adatot szolgdltasson.

e koOtelezettsége, hogy részt vegyen az adatvédelmi oktatdson.

2.1.6. A személyes adatok védelmének biztositdsa, valamint a jelen szabdlyzatban
meghatdrozott elvek, érintetti jogok biztositdsa, valamint a meghatdrozott intézkedések
hatékonysdga érdekében kdteles egyUttmUkddni:

e ajegyzd és a polgdrmester, valamint az adatvédelmi tisztviseld,

e 0z adatvédelmi tisztviseld és az adatkezeld szerv munkatdrsai, illetve az adatkezeld
szervhez kéthetd mads tisztségviseldk,

e a munkatdrsak és a tisztségviselbk.

2.1.7. Kiemelt szakmai egyUttmUkoddés szUkséges az adatvédelmi ftisztviseld, és az
informdciobiztonsdggal dsszeflggd feladatkdrt ellatok (a Biztonsagi FelelSs, az Uzemeltetési
felelds, a biztonsagi eseményt kivizsgdld személy) kdzott.

2.1.8. Az adatvédelemmel érintett munkakért elldtoknak a tevékenységuk sordn folyamatos
tajékoztatdsi, egyUittmUkddési és tevékenység harmonizdcids kdtelezettségUk van.

2.1.9. Az egyUttmUkddés kUIondsen az aldbbi tevékenységekben nyilvdnul meg:
vezetdi szobeli vagy irasbeli utasitds,

tajékoztatds,

beszamoltatds,

ko6z6s tevekenység.
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2.2. A személyes adatok kezelésének alapelvei
2.2.1. JogszerUség, tisztességes eljaras és atldthatdsag alapelve

2.2.1.1. A személyes adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, az érintett szdmdara
atldthatd modon kell végezni. A személyes adatok kezelésekor a természetes személyek
szamdra datlathatovd kell tenni a rdjuk vonatkozd személyes adataik gydjtésének és
felhaszndlasanak moédjat, mikéntjet, az adatok kezelésének mértékeét, tovabbd az azokba
vald betekintés lehetdségét és modjat. Az atldthatdsag elve megkdveteli, hogy a személyes
adatok kezelésével 6sszefiggd tdjékoztatds, illetve kommunikdcioé kdnnyen hozzdférhetd és
kbézérthetd legyen, valamint hogy azt vildgosan és egyszerl nyelvezettel fogalmazzdk meg.
Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok kezelése az érintett szdmdra
atlathatd legyen, a szervezeti egységek minden adatkezelésrdl adatkezelési tdjékoztatodt
készitenek, amelyeket a nyilvantartanak, és az érinttettek szdmara nyilvanosan és korldtozas
mentesen hozzdférhetdvé tesznek, valamint az adatkezelési tajékoztatdok megfeleldségét
minden év december 31. napjdig felUlvizsgdljdk és ennek megfeleléen azokat mddositjdk.

2.2.1.2. Az érintettel az adat felvétele elétt kdzdni kell az adatkezelés céljat, és az
adatszolgdltatas dnkéntes vagy kotelezd jellegét. Kdtelezd adatszolgdltatds esetén meg kell
jeldini az adatkezelést elrendeld jogszabdlyt, illetve az elrendelést megdllapitd jogszabdlyi
rendelkezés jogszabdlyhely szerinti megjeldlését.

2.2.1.3. A hozzdjdrulason alapuld adatkezeléséhez az érintett hozzdjdruldsat kell kikérni,
kivéve, ha hozzdjdruldsdat, kUldnleges adatdt irdsbeli beadvanyban maga az érintett kdzolte.
KUlbnleges adatot az érintett kifejezett és irdsos hozzdjdruldsa szerint szabad felvenni.
KUl6nleges adatok kezelésével jard Ugyekben — a jogszabdlyokban és jelen szabdlyzatban
foglaltakon tul is — fokozott gondossaggal kell eljérni.

2.2.1.4. Személyes adat kezelésének mindsUl az érintettrdl készitett fotd, videofelvétel abban
az esetben is, ha a fotén, videofelvételen nem szerepel az érintett neve vagy mds adata.
Személyes adatkezelésnek mindsul a felvétel elkészitése abban az esetben is, ha az
felnaszndldasra nem kerUl. Az ilyen adatkezelés csak hozzdjdruldson alapulhat. A hozzdjdrulds
beszerzéséért a szervezeti egység vezetdje felelbs.

2.2.1.5.. A hozzdjdarulds beszerzéséért a szervezeti egység vezetdje felelds. Amennyiben az
adat nem az érintettdl szdrmazik, csak akkor kezelhetd, ha az adat kdzlbje az adatkezeld
rendelkezésére bocsdatja az érintett felhaszndldsi célra vonatkozd hozzdjdruldsat. Személyes
adat kdzzétételehez az adatkezeldnek rendelkeznie kell az érintettnek a koézzétételre vald
hozzdjaruldsaval is. A hozzdjdruldst a felvételek elkészitése eldtt kell beszerezni. A
rendezvényeken vald felvételkészités sordn, a rendezvényeken résztvevéket elézetesen — a
meghivon vagy a rendezvényen valé adatkezelési tdjekoztatd tabla elhelyezésével — a
felvétel készitésérdl és annak felhaszndldsdrdl tdjékoztatni kell. Az adatkezelési tdjékoztatds
megtorténtérdl jegyzdkdnyvet kell felvenni.

2.2.1.6. A személyes adatok kezelése kizardlag akkor é€s annyiban jogszerd, amennyiben
legaldbb az aldbbiak egyike teljesUl:

a) az érintett hozzdjdruldsdt adta személyes adatainak egy vagy tdbb konkrét célbdl
torténd kezeléséhez;
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b) az adatkezelés olyan szerz8dés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az egyik
fél, vagy az a szerz6dés megkodtését megeldzEen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez szUkséges;

c) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kdtelezettség teljesitéséhez szUkséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy mdsik természetes személy |étfontossagu
érdekeinek védelme miatt szUkséges;

e) az adatkezelés kdzérdek(U vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvdany
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsahoz szUkséges;

f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik szUkségessé, kUldndsen, ha az érintett gyermek.

Az elsé albekezdés f) pontja nem alkalmazhatd a kézhatalmi szervek dltal feladataik elldtdsa
sordn végzett adatkezelésre. (GDPR 6. cikk (1).)

A GDPR 6. cikk (1) c) pont szerinti jogi kdtelezettség teljesitése:

a) A kotelezbéen vezetendd nyilvantartdsokat az &dnkormdnyzati  addhatdsdg
hataskdrébe tartozé addk és addk modjdra behajtandd  kdztartozdsok
nyilvantartdsdnak, kezelésének, elszadmoldsdnak, valamint az &nkormdnyzati
addéhatdsdg adatszolgditatdsi eljgrasénak szabdlyairdl széld 37/2015. (XIl. 28.) NGM
rendelet hatdrozza meg.

b) A személyesen, elektronikus vagy postai Uton benyuljthatdé nyomtatvanyok kodtelezd
adattartaimdt az énkormdnyzati addhatéségok dltal rendszeresithetd bevalldsi,
bejelentési nyomtatvdanyok tartalmdrdl szold 35/2008. (XI1:31.) PM rendelet, az addzds
rendjérdl szold 2017. évi CL. térvény és a polgdri torvénykdnyvrdl széld 2013. évi V.
térvény hatdrozza meg.

c) Az elektronikus Ugyintézés regiszirdcidjdhoz szikséges meghatalmazds kdtelezd
adatainak kérét az addzds rendjérdl szold 2017. évi CL. térvény és a polgdri
torvénykodnyvrél széld 2013. évi V. térvényben szabdlyozza.

2.2.1.7. Személyes adat kezelhetd akkor is, ha az érintett hozzdjdruldsdnak beszerzése
lehetetlen vagy ardnytalan kdltségekkel jarna, és a személyes adat kezelése az adatkezelbre
vonatkozd jogi kodtelezettség teljesitése céljabdl szikséges, vagy az adatkezeld vagy
harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljdbdl szikséges, és ezen érdek
érvényesitése céljdbdl szUkséges, és ezen érdek érvényesitése a személyes adatok
védelmeéhez f(z6dé jog korlatozasaval ardnyban dll. (Infotv. 6. § (1) bekezdés)

2.2.2. Célhoz kotottség alapelve

2.2.2.1. A személyes adatok gyUjtése csak meghatdrozott, egyérteimU és jogszerl célbdl
torténhet. A személyes adatok nem kezelhetdk ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd
modon. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok kezelése csak az adott
célhoz kotdtt legyen, a szervezeti egységek az dltaluk kezelt adatok célhoz kdtottségeét
minden év december 31. napjdig felllvizsgdljdk és ennek megfeleléen az adatokat
modositjdk, torlik. A térlésrél adatmegsemmisitési jegyzékdnyv készUl.

2.2.2.2. Az Ugyintézés sordn csak azokat a személyes, vagy kUldnleges adatokat szabad
felvenni és kezelni, amelyek az Ugy szempontjdbdl feltétlendl szUkségesek, és amelyeknek a
célhoz kotottsége igazolhatd. A felvett adatokat csak az adott Ugy intézése érdekében
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szabad felhaszndlni, mads eljarasokkal €s adatokkal — térveny elterd rendelkezése hidnydban
- nem kapcsolhatdk dssze.

2.2.3. Adattakarékossag alapelve

2.2.3.1. A személyes adatoknak az adatkezelés céljai szempontjdbdl megfeleldnek és
relevansnak kell lenniUk, valamint csak a szUkséges adatra szabad korldtozdédniuk. Annak
biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok kezelése csak a szUkséges mértékd legyen,
a szervezeti egységek az dltaluk kezelt adatokat, azok relevancidjat minden év december
31. napjaig felUlvizsgdljdk €s ennek megfeleléen az adatokat modositjak, torlik. A torlesrdl
adatmegsemmisitési jegyz&kdnyv készUl.

2.2.4. Pontossdg alapelve

2.2.4.1. A személyes adatoknak pontosnak és szUkség esetén naprakésznek kell lenniUk, azaz
minden észszerU intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjdbdl pontatlan személyes adatokat haladéktalanul térdljék vagy helyesbitsék.
Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok megfeleld pontossadgUak legyenek,
a szervezeti egységek az altaluk kezelt adatokat, azok pontossagdt, megfeleléségét minden
év december 31. napjdig felUlvizsgdljdk és ennek megfeleléen az adatokat mddositjdk, torlik.
A torlésrél adatmegsemmisitési jegyzdkdnyv készUl.

2.2.4.2. Az adatmindség biztositdsa céljdbdl személyes adatot csak az érintett személyének
azonositasara alkalmas és érvényes hatdsdgi igazolvanybdl szabad felvenni. Az adatfelvétel
és a tovdbbi adatkezelés folyamdan Ugyelni kell a személyes adatok pontossagadra,
teljességére és iddszerUségére, hogy emiatt az érintettek jogai ne sérilhessenek.

2.2.5. Korldtozott tarolhatdsag alapelve

2.2.5.1. A személyes adatok tdrolasanak olyan formdaban kell térténnie, amely az érintettek
azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez szikséges ideig teszi
lehetévé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tdroldsdra csak akkor kerllhet
sor, amennyiben a személyes adatok kezelése ezt kdvetden is igazolhatdan szUkséges.

2.2.5.2. Annak biztositdsa érdekében, hogy a személyes adatok tdroldsa a szikséges
idétartamra korldtozddjon, az adatkezeld minden adatkezelése tekintetében adattorlési
hatdridét dllapit meg az iratkezelési szabdlyzatdban, ezt a hatdridét pedig az adatkezelési
nyilvantartdsdban felvezeti. Az adattérlési hatariddk megfeleléségét a szervezeti egységek
minden év december 31. napjdig felllvizsgdljcdk és ennek megfeleléen a hatdridéket
modositigk az hatdariddk leteltével az adatokat torlik. A torlésrdl adatmegsemmisitési
jegyzékdnyv készUl.

2.2.5.3. A célhoz mdar nem k&t6dé és olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja
megszint vagy moddosult — az Iratkezelési szabdlyzatban foglaltakkal &sszhangban -
haladéktalanul, vagy az eléirt megdrzési hatdridd leteltével meg kell semmisiteni. A
személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok megsemmisitésérdl szintén a szikséges
biztonsagi intézkedések mellett kell gondoskodni. A sz&mitdgépen rogzitett adatokat,
amennyiben céljukat betdltétték — tovdabbi felhaszndldsuk megakaddlyozdsa érdekében —
felismerhetetlenné kell tenni.
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2.2.5.4. Az adattérlés maradéktalan megvaldsitasa érdekében az Ugyintézdnek kell
gondossaggal, pontosan kell meghatdrozni az irattdrazdsra kerllé anyagok selejtezési idejét
megjeldld irattdri tételszamot az Irattdri Terv alapjan.

2.2.5.5. A személyes adatok akkor tovdabbithatdéak, valamint a kilénbdzé adatkezelések
akkor kapcsolhatdk dssze, ha az érintett ahhoz hozzdjdrult, vagy térvény azt megengedi, és
ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra nézve teljestinek. Személyes
adat (beleértve a kUldnleges adatot is) az orszagbdl — adathordozotdl vagy adatdtvitel
maodjatdl fuggetlendl - harmadik orszagban levé adatkezeld vagy adatfeldolgozd részére
akkor fovabbithatd, ha az Infotv 10.§-aban foglalt feltételek teljestinek.

2.2.5.6. A hatdsdgi Ugyek sordn hozott iratok nem tartalmazhatjdk az értesitendd személyek
nevét és cimét. Annak érdekében, hogy a kézbesités ellendrizhetd legyen, a kdztisztviseld
koteles az irattdri példdnyon rogziteni az értesitenddk jegyzékét, arrdl tdjekoztatdst adni
azonban csak a vonatkozd jogszabdlyok és jelen szabdlyzat figyelembe vételével lehet.

2.2.6.Integritas és bizalmas jelleg alapelve

2.2.6.1. Aszemélyes adatok kezeléset oly mdédon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazdsaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsdga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy kdrosoddsdval szembeni védelmet is ideértve. A szervezeti
egységek az Informdcidbiztonsagi Felelds kdzremUkddésével minden év december 31.
napjdig felGlvizsgdljdk az adatkezeld adatkezelési tevékenysége sordn az adatszivargds
megeldzésére tett szervezési, technikai intézkedések megfeleldségét.

2.2.6.2. Az Ugyiratba nem kerUlI8, papiralapu feliegyzésben rogzitett, személyes és kUldnleges
adatokat - tovdbbi felhaszndldsuk megakaddlyozdsa érdekében - azonositdsra
alkalmatiannd kell tenni vagy azonnal térdini kell.

2.2.6.3. A szamitastechnikai eljdrds sordn keletkezett munkapélddnnyal, illetéleg rontott vagy
egyéb okbdl feleslegessé valt példdnyokkal a 2.2.6.2. pont szerint kell eljarni.

2.2.6.4. Az Ugyintézénél vagy az irattdrban 1évé iratba az Ugyintézdn kivil mds személy csak
akkor tekinthet be, amennyiben ezt térvény lehetévé, vagy az adatkezeldi tevékenységével
OsszefUggd feladatelldtds szUkségessé teszi.

2.2.6.5. Az érintett vagy képviselSje betekintési jogdnak gyakorldsa sordn ugy kell eljdrni,
hogy ezdltal mdasok jogai ne sérilhessenek (a mds személyre vonatkozd szeméelyes, vagy
védett adatokat adott esetben ki kell takami vagy mds mddon felismerhetetlenné tenni).
Ugyanigy kell eljari a mdsolat, kivonat készitésekor is.

2.2.6.6. Az adatvédelmi tisztviseld kUlondsen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak
ellendrzése sordn, e feladatdhoz kdtédden és szikséges kdrben, jogosult az adatkezeld dital
kezelt valamennyi adat — ideértve valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy Uzleti
titok — megismerésére.

2.2.6.7. Az Ugyintézénél vagy az irattdrban 1évé iratba az Ugyintézdn kivil mds személy csak
akkor tekinthet be, amennyiben ezt térvény lehetdvé, vagy az adatkezeldi tevékenységével
0sszefuggd feladatelldtds szUksegesse teszi.
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2.2.6.8. Az érintett vagy képviseldje betekintési jogdnak gyakorldsa sordn ugy kell eljarmni,
hogy ezdltal mdasok jogai ne sérilhessenek (a mds személyre vonatkozd személyes, vagy
védett adatokat adott esetben ki kell takarni vagy mds mddon felismerhetetlenné tenni).
Ugyanigy kell eljagrni a mdsolat, kivonat készitésekor is.

2.2.6.9. Az adatvédelmi fisztviseld — kUldndsen az adatvedelmi feladatok végrehajtasanak
ellendrzése sordn, e feladatdhoz k6tédden és szikséges kdrben —jogosult az adatkezeld dltal
kezelt valamennyi adat — ideértve valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy Uzleti
titok — megismerésére.

2.2.6.10. az adatkezel6 munkatdrsa az Infotv. és a GDPR és jelen szabdlyzat elbirdsai alapjdn
személyes adatnak mindstlé adatokat tartalmazd iratokat kodteles munkaiddn U0l — és
amelyeket lehetséges, munkaiddben is — szekrényébe zdrva tartani. Az asztalon és az
iroddban egyéb helyen hivatalos iratok csak a munkavégzés céljabdl és annak idétartama
alatt térolhatdk. Az iratok elzérdsdért az az Ugyintézd felelds, akinél azok a munkaidd
befejezésekor taldlhatok.

2.2.6.11. Az egyéb szempontokon tUl adatvédelmi megfontoldsbdl azokat a helyiségeket,
ahol kdz6s haszndlaty nyomtatd vagy mdasoldégép Uzemel, az adatbiztonsagi kdvetelmények
figyelembe vételével kell haszndini.

2.2.6.12. Az egyéb szempontokon ful adatvedelmi megfontoldsbdl azokat a szobdkat,
helyiségeket, ahol szdmitégép, munkadllomds Uzemel, Ugy kell haszndlni, hogy az
megfelelien az adatvédelmi, tUzrendészeti és informatikai biztonsagi kdvetelményeknek. Az
Ugyintézé koteles a szamitdgépet és az ahhoz alkalmazott adathordozdkat gy kezelni,
tarolni, hogy a védelmet igénylé adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Kdteles
tovabbd a munkaidd végeztével a munkadllomdst — a folyamatosan bekapcsolva és online
tartandd munkadllomdsok kivételével — kikapcsolni, az ajtdét bezdmi.

2.2.6.13. Személyes adatokat is tartalmazo iratot az adatkezeld hivatali helyisegébdl kivinni —
munkakédri feladat elldtasanak kivételével — csak a kdzvetlen felettes vezetd engedélyével
lehet. Az Ugyintézd ez esetben is kdteles gondoskodni arrdl, hogy az ne vesszen el, ne
rongdlddjon vagy semmisUljidn meg, és tartalma illetéktelen személy tudomdsdra ne jusson.

2.2.6.14. Az iratok telefaxon, az adatok telefonon, és egyéb elekfronikus Uton csak kell6
korUltekintéssel és  kizardlag az adatkezeld technikai eszkdzeinek igénybevételével
tovdbbithatok.

2.2.6.15. Az adatkezel6 adatfeldolgozo igénybe vétele esetén gondoskodik arrdl, hogy a
kivalasztott adatfeldolgozéd a személyes adatok védelme érdekében megtegye a szikséges
intézkedéseket, valamint kévesse Az adatkezeld szabdlyzatait és egyedi utasitdsait. A
kivalasztas sordn az adatkezeld térekszik arra, hogy csakis olyan adatfeldolgozd kerdljdon
igénybevételre, amely megfeleld garancidkat nyujt- kUléndsen szakértelem, megbizhatdsag
és er6forrdsok tekintetében - arra vonatkozéan, hogy az adatvédelmi kdvetelmények
teljestlését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az
adatkezelés biztonsdgdt is.

2.2.6.16. A szabdlyzat hatdlybalépését kovetden kdtott adatfeldolgozdi szerzddésekben
legaldbb a 2.2.6.17. pontban rogzitett feltételekrdl rendelkezni szUkséges:
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2.2.6.17. Az adatfeldolgozéval kétendd szerzddés adatvédelmi zaradékdnak kdtelezd
elemei:

Az Adatfeldolgozd megnevezése
Név és cégforma
Cégjegyzéksz&ma és addszdma
Székhelye:
Az Adatfeldolgozd rendelkezik-e adatvédelmi tisztviselével
Amennyiben igen, régzitve vannak-e az elérhetdségi adatai
Csatlakozds a jovdhagyott szakmai magatartdsi kddexekhez vagy tanusitvényokhoz
Fel tudja-e mutatni az Adatfeldolgozd, hogy megfelel egy jovdhagyott magatartdsi kédexnek vagy
egy jévahagyott tanusitvdnynak, amely elegendd garancidat nyuljt a megfeleld technikai és
szervezesi intézkedések alkalmazdsara?
Az alvdllalkozé adatfeldolgozdkra vonatkozd feliételek
a) A megdllapodds tartalmaz-e zdradékot az alvdllalkozdk (lehetséges) haszndlatdrdle
b) Ha az alvdllalkozd adatfeldolgozok alkalmazdsa emlitésre kerUl, ez csak az aldbbi
feltételek szerint lehetséges:

e Van-e egyedi elézetes engedély, az alvdllalkozé adatfeldolgozdkra az alkalmazdsuk
elétt;

e Van-e dltaldnos engedély az alvdllalkozd adatfeldolgozdk igénybevételére?

e Az dltaldnos engedély esetén az Adatfeldolgozd koteles-e bejelenteni az alvdllalkozd
adatfeldolgozdékkal kapcsolatos vdltozdsokat (amely engedélyt az adatkezeld
megadhat, vagy megtagadhat)?

e Tartalmazza-e a megdllapodds az Adatfeldolgozd kdtelezettségét, hogy ugyanazokat a
biztonsdgi intézkedéseket irja eld az alvdllalkozd adatfeldolgozdkra, mint amit az
adatkezeld és az adatfeldolgozd kdzbtti szerzddésben elbirtak?

e Rendelkezik-e a megdllapodds arrdl, hogy az Adatfeldolgozd milyen mddon nyujt
seqgitséget az adatkezelbnek az érintettek tdrvényes jogait érintd  kérelmek
megvalaszoldsdhoz?

e A megdllapodds rogziti, hogy az Adatfeldolgozd az aldbbi kbtelezettségekkel segitséget
nyUjt az adatkezelének, figyelembe véve a feldolgozds jellegét és az Adatfeldolgozd
rendelkezésére dalld informdcidkat (ki tdjékoztat kit, €s milyen hatdridékkel):

e Az Adatfeldolgozéndl bekdvetkezd adatvédelmi incidens esetén az eldirt informdcidk
haladéktalan jelzése az adatkezeld irdnydba a hatdsdgi (NAIH) bejelentési kdtelezettség
tdmogatdsa érekében

e Az adatkezeld érintettek irdnydba fenndilld tdjékoztatdsi kdtelezettségének a tdmogatdsa
az érintetteket nagymértékben veszélyeztetd incidens esetén

e Az el6zetes adathatds vizsgdlat végrehajtdsdra és eldézetes konzultdcidéra vonatkozd
kotelezettség

o ROgziti-e a megdllapodds az Adatfeldolgozd kdtelezettségét, hogy minden olyan adatot
vissza kell adnia a szolgdltatds végén, amelyet az adatkezeld az Adatfeldolgozdnak
dtadott, illetve meg kell sesmmisitenie a szolgdltatdsa keretében?

e ROgziti-e a megdllapodds, hogy az Adatfeldolgozéd az adatkezeld rendelkezésére bocsat
minden olyan informdciét, amely annak bizonyitdsdhoz szikséges, hogy a
megdllapoddsbdl eredd valamennyi kotelezettség teljesilt, ideértve az adatkezeld
ellenére vagy a kijeldlt harmadik fél dltal végzett ellenérzésekben vald részvételte

e ROgziti-e a megdllapodds, hogy az Adatfeldolgozd koteles haladéktalanul tdjékoztatni Az
adatkezel6t a GDPR vagy egyéb vonatkozd jogszabdlyok rendelkezéseinek
megsértésével kapcsolatos utasitdsok esetén?

2.2.7. Elsz&dmoltathatésag alapelve
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2.2.7.1. Az adatkezel6 az adatkezeléssel kapcsolatos valamennyi iratat a tanusitott iktatdsi
rendszerben iktatja, helyredllithatd formdatumban. Az egyes adatkezeléssel kapcsolatos
iratokat a szervezeti egységek &rzik papir alapu és elektronikus dokumentumban.

a)

b)

d)

f)

g

h)

Az adatkezeld valamennyi adatkezelésérdl nyilvantartdst vezet. Az adott szervezeti
egység dltal végzett adatkezelési tevékenységrdl a nyilvantartast a szervezeti egység
vezeti, amelynek naprakészségéért a szervezeti egység vezetdje a felelds. A szervezeti
egységek a nyilvantartast minden év december 31. napjdig felUlvizsgdljdk és a
felGlvizsgdlatrol készilt jegyzdkdnyvet, valamint a felUlvizsgdlt nyilvantartast 30 napon
belll megklldik az adatvédelmi fisztviselének, aki az adatkezeld adatkezelési
nyilvantartasat vezeti.

Az adattovabbitasi nyilvantartds tartalmazza az adatkezeld munkatdrsai dltal végzett
adattovdbbitdsi muUveletekkel kapcsolatos informdcidkat. Az adattovdbbitdsi
nyilvantartdsba a kdzhatalmat gyakorld vagy kozfeladatot ellatd szerv részére,
jogszabdly elbirdsa alapjan rendszeresen végzett adattovdbbitdsokat nem kell
feltUntetni. Az adattovdbbitdsi nyilvantartds tartalmazza: a tovdbbitott személyes
kategdridit és szamdat, a tovdabbitds cimzettjének nevét és székhelyét, a tovdabbitds
modjat, a tovdbbitds datumdt, a tovdbbitds okdat, a tovdbbitdst végzd munkatdrs
nevét.

A szervezeti egységek folyamatosan vezetik, az érintteti jogok gyakorldsdnak
biztositasardl szold nyilvantartdst. A szervezeti egységek minden év december 31.
napjdig felUlvizsgdljak, hogy az adatkezelési tevékenységUk sordn az arra vonatkozd
dokumentdaciok, tdjékoztatdk, szerz6dések, hozzdjaruld nyilatkozatok rendelkezésre
dlinck-e és a felUlvizsgdlatrdl készUlt jegyzékdnyveket 30 napon belll megkUldik az
adatvédelmi tisztviseldnek.

A szervezeti egységek az adatszivargds megelbzésére tett szervezési technikai
intézkedések megfeleldségének  vizsgdlatdrdl jegyzokdnyvet készitenek. A
felUlvizsgdlatrdl készUlt jegyzékdnyveket 30 napon belll megkUldik az adatvéedelmi
tisztvisel6nek.

Az adattorlési hatdriddk felUlvizsgdlatdardl, az adattériésekrdl a szervezeti egységek
jegyzékdnyvet készitenek. A felUlvizsgdlatrdl készUlt jegyz&kdnyveket 30 napon belll
megkUldik az adatvédelmi tisztviseldnek.

Az adatok pontossagdnak felUlvizsgdlatdrdl, a modositdsokrdl a szervezeti egységek
jegyzékdnyvet készitenek. A felUlvizsgdlatrdl készUlt jegyz&kdnyveket 30 napon belll
megkUldik az adatvédelmi tisztviselének.

Az adatok célhoz kdtdttségének felUlvizsgdlatdardl, a modositdsokrdl a szervezeti
egysegek jegyzdkonyvet készitenek. A felUlvizsgdlatrdl készilt jegyzSkdnyveket 30
napon belll megkuildik az adatvédelmi tisztviseldnek.

Az adatkezelési tajekozatok felUlvizsgdlatardl, a modositasokrdl a szervezeti egységek
jegyzékonyvet készitenek. A felUlvizsgdlatrdl készUlt jegyz&kdnyveket 30 napon belll
megkUldik az adatvédelmi tisztviselének.

2.2.7.3. A személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszerUségéért az adatkezeld
szervezeti egységeinek vezetdi és az adatkezelést végzd munkatdrsak felelbsek. Az
adatkezel6 dltal kezelt személyes adatok védelmérdl, az adatvédelemmel kapcsolatos
szabdlyok, foglalkoztatottak dltali megismerésérd és betartdsdrdl az adatkezeld szervezeti
egységeinek vezetdi gondoskodnak. Az egyes nyilvantartdsok, adatkezelések tekintetében
a hozzaférési jogosultsagot a szervezeti egység vezetdjeének személyre, munkakori feladatra
lebontottan meg kell hatdroznia és az iddszer( dllapotnak megfeleld nyilvantartdsukrol
gondoskodnia kell. E jogosultsdgokat a munkakéri leirdsoklban meg kell jeleniteni.
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2.2.7.3. A 2.2.7.1. pontban szereplé adatokrdl a szervezeti egységeknek a nyilvantartas leird
adataival adatleltart kell vezetnie. Az adatleltdr leirdé adatait, a felvételt kévetd 8 napon
belUl, az adatvédelmi tisztviseldnek meg kell kUldeni.

2.2.7.4. Az e szabdlyzat dltal eldirt nyilvantartdsokat és dokumentumokat (adatleltdrt,
adatkezelési nyilvantartast, adatkezelési tdjékoztatdkat, adattovdbbitdsi nyilvantartdst,
adatszolgdltatasi  nyilvantartast az  érintetti jogok gyakorldsdnak nyilvantartdsdt, a
felUlvizsgdlati jegyz&kdnyveket és azok nyilvantartdsdt) a szervezeti egységek vezetik, az
egyes nem Ondlld szervezeti egységek adatszolgdltatdsa alapjan. A dokumentumok
elkészitésének és nyilvantartdsok vezetésének szervezeti egységen bellli koordindldsat
Hivatal adatkezelési felelSse, a szervezeti egységeken belUl a szervezeti egység adatkezelési
felel6se veégrziilletve tandcsaddsdval segiti a szervezeti egység vezetdjét. A dokumentumok
elkészitéséért és nyilvantartdsok vezetéséért, annak teljes koriségéért, az abban feltintetett
adatok valddisagdért és naprakészségéért a szervezeti egység vezetdje felelbs.

2.2.7.5. A szervezeti egyseg vezetdje az adatleltart, annak aktudlis adatait minden év janudr
31. napjdig megkUldi az adatvédelmi tisztviseldnek.

2.2.7.6. Az adatkezel6 adatleltdarat — a szervezeti egységek adatleltdra alapjgn - az
adatvédelmi tisztviseld vezeti.

2.2.7.7. A személyes adatokat tovdbbitani, vagy adatszolgdltatast teljesiteni, és a kUlonbdzd
adatkezeléseket dsszekapcsolni csak akkor lehet, amennyiben ahhoz az érintett hozzdjdrult,
vagy térvény ezt eldirja, vagy megengedi és az adatkezelés feltételei minden egyes
személyes adatra nézve teljestinek. A harmadik orszdgba térténd adattovdbbitds esetén az
Infotv. 8. §-Anak valamint a GDPR V. fejezetének rendelkezéseit kell alapul venni.

2.2.7.8. Az adattovdbbitast teljes adattartalomra kiterjieddéen regiszirdini (napldzni) kell
(adattovdbbitdsi nyilvantartds), annak érdekében, hogy megdllapithatd legyen, milyen
adat, kinek, milyen felhatalmazds alapjdn, mikor kerUlt tovdbbitdsra vagy kiszolgdltatdsra (pl.
belféldi jogsegély).

2.2.7.9. Amennyiben az adott igazgatdsi szerv, vagy mds szervezeti egység vonatkozdsdban
a szakmai irdnyitd szerv az eléz6 pontban foglaltakhoz képest tdgabb kérben hatdrozta meg
a vonatkozd nyilvantartds kdtelezden vezetendd adattartalmdat, gy a nyilvantartdst a
szakmai irdnyité szerv dltal meghatdrozottak szerint kell vezetni.

2.2.7.10. A 2.2.7.8. - 2.2.7.9. pontok szerinti nyilvantartdst szervezeti egységenként kell vezetni.
A nyilvantartds egy mdsolati példanyat — a targyévet kdvetd év janudr 15. napjdig — az
adatvédelmi tisztviseld részére at kell adni. Az Infotv. érteimében az adattovdbbitdsrdl
vezetett nyilvantartast — eltéré jogszabdlyi rendelkezés hidnydban - személyes adatok
esetében minimum 5 évig, kUldnleges adatok vonatkozdsdban pedig minimum 20 évig kell
megdrizni.

2.2.7.11. Az adattovdbbitds feltételeit — ketseg esetén — szervezeti egyseg vezetdje merlegeli
és birdlja el, az dltala tovabbitott adatokért az érintettel szemben feleldsséggel tartozik.

2.2.7.12. Amennyiben az adattovdbbitdst nem lehet jogszerlen teljesiteni, vagy az igény
elbirdldsdhoz szUkséges informdacidkat az igényld a felkérést kdvetden sem jeldlte meg, az
adattovdbbitast meg kell tagadni.
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2.2.7.13.Az adattovdabbitds megtagaddsdrdl — annak indokoldsdaval egyUtt — irdsban kell
értesiteni az igénylét.

2.2.7.14. A 2.2.7.8-2.2.7.13. pontok rendelkezéseit nem kell alkalmazni az &sszesitett, és a
statisztikai adatokra vonatkozd adatkérés esetén, amennyiben az adatfeldolgozds
eredményekeént az adatok elvesztik egyedi jellegUket.

2.2.7.15. Az érintettet a kérelmére indult eljardsban az adattovdbbitdsra vonatkozé térvényi
felhatalmazds hidnydban nyilatkoztatni kell — kUldnleges adatai tekintetében irdsban és
kifejezetten —, hogy hozzdjdrul-e személyes adatainak tovdbbitdséhoz, amennyiben Ugye
elintézéséhez mas szerv megkeresése szukséges.

2.2.7.16. Amennyiben az érintett nem jarul hozzd az adatai mds szerv részére toérténd
tovdbbitasdhoz, tajékoztatni kell arrdl, hogy kérelme ez esetben nem teljesithetd.

2.2.7.17. Az érintettet a Rendelet 12. cikk és az Infotv. 14. §-a szerint megilleti az a jog, hogy
személyes adatai kezelésérdl tdjékoztatdst kérien, tovdbbd kérheti személyes adatainak
helyesbitését, vagy — a kotelezd adatkezelés kivételével — azok toérlését vagy zdroldsat. Az
adatkezelésrdl szolo  tdjékoztatdsra vonatkozd kérelmeket — a jogszabdlyi feltételek
fenndllidsa esetén — az Infotv. alapjdn legfelijebb 25 napon belll, lehetdség szerint azonban
soron kivUl teljesiteni kell. Az elutasitott kérelmekrdl a Hivatal adatvédelmi tisztviseldt
kdzvetlenUl tajékoztatni kell.

2.3. Adatvédelmi ismeretek oktatdsa és szdmonkérése

2.3.1. Az adatkezeld dllomdnydba Ujonnan kerUlt személyeket az adatvédelmi tisztviseld - az
adatkezeld szerv személyzeti feladatot ellatd szervezeti egységének tdjékoztatdsa alapjdn -
koteles az dllomdnyba vételt kdvetd két hdnapon belll adatvédelmi oktatdsban részesiteni.
Az oktatdsra kotelezett részére a szikséges jogszabdlyokat, kdzjogi szervezetszabdlyozd
eszkdzdket, belsé normdkat és egyéb segédanyagokat rendelkezésre kell bocsatani, vagy
ezek tekintetében az elektronikus hozzdférés lehetdségét és modjat ismertetni kell.

2.3.2. Az oktatdst kdvetden 30 napon belll az adatkezeld szervnél foglalkoztatottaknak az
adatvédelmi ismeretekbdl vizsgdt kell tenni, amelyrdél sz6ld igazoldst az érintett személyi
anyagdban kell elhelyezni. Eredménytelen vizsga esetén az érintett személyt megfeleld
hatdridd kitUzésével podtvizsgdra kell bocsatani, a pdtvizsga sikertelensége esetén a vizsga
letételéig személyes adatok kezelésével jard feladatokat nem Iathat el. Az adatkezeld
szervnél foglalkoztatottak szUkség szerint évente, de legaldbb kétévente részt kell venniUk az
adatvédelmi tisztviseld dltal szervezett adatvédelmi oktatdson vagy tdjékoztatdn, melyet
aldirdsukkal kell igazolniuk.

2.3.3. Az adatvédelmi fisztvisel6 az adatkezeld szerv személyes adatok kezelését vegzd
munkavdllaldinak a bekdvetkezett adatvédelmi targyl jogszabdly- és normavdaltozdsokrol
koteles tajékoztatdst adni, indokolt esetben - kUldndsen a jelentdseblb adatvédelmi targyu
normavdltozdsokndl vagy az ellendrzés sordn feltdrt visszatéré vagy egyébként sulyos
hidnyossagokndl és sUlyos adatvédelmi incidenst kévetden - az érintett szervezeti egységnél
adatvédelmi oktatds tartani.

2.3.4. Az adatvédelmi tisztviseld rendkivili oktatdst tart az aldbbi esetekben:

a) adatvédelmiincidens megtdrténte
b) a Hatdsdg eljdrdsa a Hivatallal szemben
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c) adatvédelmi figyelmeztetés vagy birsadg kiszabdsa bdrmely magyarorszagi
polgdrmesteri hivatallal vagy Kézdés Onkormdnyzati Hivatallal szemben.

3. A személyes adatok
3.1. A személyes adatok kategodridi és forrasai
3.1.1. Személyes adat az érintett természetes személyre vonatkozd bdarmely informdcio.

3.1.2. A természetes személyeket megilletd alapvetd jogok és szabadsdgok miatt a
kUldnleges adatok természetUknél fogva érzékeny és kockdzatot jelentdé adatok, melyek
megkUldnbdztetett védelmet igényelnek. Amellett, hogy a 3.1.7. pont szerinti valamely
jogalap szerint kell, hogy térténjen az adatkezelés, az adatkezeld az érintett kUldnleges
adatait — ideértve elsésorban az egészségugyi adatokat — kildndsen az aldbbi eseteklben
kezelheti (hozzdjarulds jogalap esetén csak a kifejezett hozzdjdrulds alkalmazandd):

A) Kifejezett hozzdjdrulds: Az érintett kifejezett hozzdjdruldst adhat személyes adatai
kUldnleges kategdridinak kezeléséhez.

B) GDPR 9. cikk (2) bek. b) vagy h) pontja szerinti esetben: Ez az esetkdr alkalmazhatd pl.
a foglalkoztatdst szabdlyozd elbirdsokbdl fakadd munkditatdi kdtelezettség teljesitése
és joggyakorlas érdekében torténd adatkezelésre, tovdbbd megeldzd egészséglgyi
vagy munkahelyi egészségugyi célbdl a munkavdllald munkavégzési képesseégének
felmérése céljabdl eurdpai unids vagy nemzeti jogszabdly alapjan vagy egészségUgyi
szakemberrel kotott szerz6dés értelmében. A megeldzd egészségugyi vagy
munkahelyi egészségugyi célbdl térténd adatkezelés tovdbbi feltétele, hogy ezen
adatok kezelése olyan szakember vagy személy diltal, vagy olyan szakember
feleléssege mellett torténik, akit unids vagy tagdllami jogban, illetve az arra
hatdskorrel  rendelkezd tagdllami  szervek dltal  megdllapitott  szabdlyokban
meghatdrozott (szakmai) titoktartasi kdtelezettség hatdlya alatt dll.

C) GDPR 9. cikk (2) bek. f) pontja szerinti esetben: Ez az esetkdr alkalmazhatd, ha a
kUldnleges adat kezelésére jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez szUkséges célbdl kerUl sor.

D) Egyéb, az adott adatkezelési cél szempontjdbdl egyedi adatkezelési esetkdrok
lehetnek még a kilénleges adatok tekintetében:

a) az Erintett vagy egy mdsik természetes személy létfontossdgu érdeke, ha az
érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytdn nem képes hozzdjdruldst
adni;

b) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az Erintett
kifejezetten nyilvanossagra hozott;

c) az adatkezelés jelentds kdzérdek miatt szUkséges unids jog vagy tagdllami jog

alapjdn; az adatkezelés a népegészséglgy terlletét érintd kdzérdekbdl
szUkséges; valamint

d) illetve a kdzérdekd archivdlds céljdbdl, tudomdanyos és torténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai celbdl toérténd adatkezelés.

3.1.3. A személyes adatok kUlénleges kategdridinak kezelése esetén az adatkezelének
minden adatkezelés sordn meg kell vizsgdlnia, hogy a hozzdjdaruldson alapulé adatkezelésre,
személyes adatok kUldnleges kategdridinak kezelésére az adatkezelési szabdlyok szerint
kerUlt-e sor.
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3.1.4. Az adatkezeld vizsgdlja, hogy a faji vagy etnikai szarmazdsra, politikai véleményre,
valldsi vagy vildgnézeti meggydzddésre vagy szakszervezeti tagsdgra utald személyes
adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositdsat célzd genetikai és
biometrikus adatok, az egészségugyi adatok és a természetes személyek szexudlis életére
vagy szexudlis iranyultsdgdra vonatkozd személyes adatok kezelese az aldbbi
felnatalmazdasok valamelyike dltal toértént-e:

a) az érintett kifejezett hozzdjdruldsat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tébb
konkrét célbdl tortend kezeléséhez, és az unids vagy tagdllami jog nem rendelkezik
ugy, hogy az emlitett tilalom nem oldhaté fel az érintett hozzdjaruldsaval,

b) az adatkezelés az adatkezelbnek vagy az érintettnek a foglalkoztatdst, valamint a
szocidlis biztonsdgot és szocidlis védelmet szabdlyozd jogi eldirdsokbdl fakadd
kdtelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében szikséges, ha az
érintett alapvetd jogait és érdekeit védd megfeleld garancidkrdl is rendelkezd unids
vagy tagdllamijog, illetve a tagdllami jog szerinti kollektiv szerz6dés ezt lehetbveé teszi,

c) az adatkezelés az érintett vagy mds természetes személy [étfontossdgu érdekeinek
védelméhez szUkséges, ha az érintett fizikai vagy jogi cselekvéképtelensége folytdn
nem képes a hozzdjaruldsat megadni,

d) az adatkezelés valamely politikai, vildgnézeti, valldsi vagy szakszervezeti céll
alapitvdny, egyesulet vagy bdrmely mds nonprofit szervezet megfelelé garancidk
mellett végzett jogszerl tevékenysége keretében torténik, (azzal a feltétellel, hogy az
adatkezelés kizdrélag az ilyen szerv jelenlegi vagy volt tagjaira, vagy olyan
személyekre vonatkozik, akik a szervezettel rendszeres kapcsolatban dlinak a
szervezet céljaihoz kapcsoldddan, és hogy a személyes adatokat az érintettek
hozzdjdruldsa nélkil nem teszik hozzdférnetévé a szervezeten kivUli személyek
sz&amdra) ,

e) az adatkezelés olyan személyes adatokra vonatkozik, amelyeket az érintett
kifejezetten nyilvanossdgra hozott,

f) oz adatkezelés jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez
szUkséges, vagy amikor a birdsagok igazsagszolgdltatdsi feladatkdrikben jarnak el,

g) oz adatkezelés jelentds kdzérdek miatt szUkséges, unids jog vagy tagdllami jog
alapjdn, amely ardnyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok
védelméhez vald jog lényeges tartalmdat, és az érintett alapvetd jogainak és
érdekeinek biztositasara megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld,

h) az adatkezelés megeldz6 egészséglgyi vagy munkahelyi egészségUgyi célokbdl, az
alkalmazott munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis feldllitdsa,
egészségugyi vagy szocidlis ellatds vagy kezelés nyUjtdsa, illetve egészségugyi vagy
szocidlis rendszerek és szolgdltatdsok irdnyitdsa érdekében szikséges, unids vagy
tagdllami jog alapjdn vagy egészségugyi szakemberrel k6tott szerzddés értelmében,

i) az adatkezelés a népegészseglgy terUletét érintd olyan kdzérdekbdl szUkséges, mint
a hatdrokon at terjedd sUlyos egészségugyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az
egészségugyi ellatds, a gydgyszerek és az orvostechnikai eszkdzok magas
szinvonaldnak és biztonsdgdnak a biztositdsa, és olyan unids vagy tagdllami jog
alapjan térténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik az érintett
jogait és szabadsagait védd garancidkra, és kUlondsen a szakmai titoktartasra
vonatkozéan,

j) az adatkezelés a kézérdek(U archivdlds céljgbdl, tudomdnyos és térténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl szUkséges olyan unids vagy tagdllamijog alapjdn, amely
ardanyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald
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jog lényeges tartalmdat, és az érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositdsdra
megfeleld és konkrét intézkedéseket ir eld.

3.1.5. A gyermekek jogainak biztositdsa érdekében az adatkezeldnek minden adatkezelés
soradn meg kell vizsgdini, hogy a hozzdjdruldson alapuld adatkezelésre, személyes adatok
kUldnleges kategdridinak kezelésére a térvényes képviseleti jog gyakorldjanak hozzdjdruldsa
rendelkezésre dll-e:

a) marketingcélokat szolgdld adatgyUjtésre,

b) felhaszndldi profilok Iétrenozdsdra,

c) a 16. életévét be nem tolt6H gyermek esetén a kdzvetlenUl a részikre nyujtott
szolgdltatdsok igénybevétele sordan tértend adatgydjtésre.

3.1.6. Az adatkezeld a gyermekek védelmerdl és a gyamigyi igazgatasrdl szold 1997. évi
XXXI. térvényben (a tovdbbiakban: Gyvt.) szabdlyozott feladatai elldtdsa sordn a Gyvt.
135-136. §-ban felsorolt adatkérben, az oft meghatdrozott célok teljesuléséhez
elengedhetetlenll szUkséges — a Gyvt. 135. §-ban régzitett - személyes adatokat kezelheti.

3.1.7. Az adatkezeld az érintett személyes adatait kGlondsen az aldbbi jogalapon kezelheti:

a) az adatkezelére tdérvény vagy - torvényi felhatalmazds alapjan, az abban
meghatdrozott koérben - helyi dnkormdnyzat rendelete kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szUkséges adatkezelés, vagy
kdzérdekU adatkezelés,

b) az adatkezelére vonatkozd Unids vagy nemzeti jog dltal megszabott jogi
kbtelezettség teljesitése,

c) az érintett személy vagy egy mdsik természetes személy |étfontossdgu érdeke
érdekében torténd adatkezelés,

d) az érintett személy hozzdjdruldsdt adta a személyes adatainak egy vagy tdbb konkrét
célbdl térténd adatkezeléséhez,

e) szerz6dés elbkészitése, ill. szerzbdés teljesitése érdekében torténd adatkezelés Ez a
jogalap alkalmazhatd olyan szerzé6dés (pl. szolgdltatds nyujtdsdra irdnyuld szerz6dés,
munkaszerz6dés, tanulmdnyi szerz6dés) teljesitéséhez szUkséges adatkezelések
esetén, amelyben az Erintett az egyik fél, vagy ha az adatkezelés a szerz8dés
megkodtését megelézéen az FErintett kérésére térténd 1épések megtételéhez
szUkséges.

f) Az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges
adatkezelés, ez a jogalap nem alkalmazhatd a kdézhatalmi szervek dltal feladataik
elldtasa sordn végzett adatkezelésre.

3.1.8. Az adatkezeld folyamatosan vizsgdlja, az adatnyilvdntartdsba felvett valamennyi
személyes adatkezelés dokumentdacidjat, hogy az abban szerepldé adatok kezelésére a
GDPR és a belsd szabdlyzat szerint kerUlt-e sor, az adatkezelések megfeleld jogalapja fenndill-
e, az adott adatokat megfeleld jogalap alapjdn kezelik-e.

3.1.9. Az egyes adatkezelésekkor meg kell dllapitani az adatkezelés jogalapjat és azt, hogy
az adat adatkezeléshez szUkséges jogalapot aldtdmasztd dokumentdcid rendelkezésre All-
e.

e az érintett hozzdjdruldsan alapuld adatkezelés: az érintett vagy toérvényes
képviseldjének legaldbb teljes bizonyitd magdnokiratba foglalt nyilatkozata, amely
tartalmazza az érintett akaratanak onkéntes és hatdrozott kinyilvanitasat, amely
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megfeleld tdjékoztatdson (az adatkezelés célja, jogalapja, idétartama, az
adatkezelb neve cime adatfeldolgozd neve, cime és az adatkezeléssel 6sszefuggd
tevékenység) alapul, és amellyel az érintett félreérthetetlen beleegyezését adja ard
vonatkozé személyes adat - teljes kér0 vagy egyes muiveletekre kiteriedd -
kezeléséhez;

e Qz érintettel kotott vagy megkdtendd szerzddés teljesitéséhez szUkséges adatkezelés:
az érintettel kotott szerzddés — szerz6déskodtésre vonatkozd nyilatkozat (megjeldlve a
szerz6désben a szikséges adatkezelés, vagy kuUlon iven megszdvegezve, hogy az
adatkezelésre a szerzé6dés mely rendelkezésének teljesitéséhez szUkséges)

e adatkezelbre vonatkozd jogi kdtelezettség teljesitéséhez szUkséges adatkezelés: az
adatkezelést elrendeld vagy szUkségessé tevd jogszabdlyi rendelkezés pontos
megnevezése és szdvege

e Qz érintett vagy egy mdsik természetes személy |étfontossdgu érdekeinek védelme
miatt szUkséges adatkezelés: az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtdrtént-e

- az érintett vagy egy mdsik természetes személy célja elérése érdekében feltétlendl
szUkséges-e személyes adat kezelése

- rendelkezésre dlinak-e olyan alternativ megolddsok, amelyek alkalmazdasaval
személyes adatok kezelése nélkUl megvaldsithatd a tervezett cél,

- a jogos érdek lehetd legpontosablb meghatdrozdsa

- mi az adatkezelés célja,

- milyen személyes adatok, meddig tarté adatkezelését igényli a jogos érdek

- a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerlen biztositjdk a mdsik
fél érdeke alapjdan térténd adatkezelést

e koézérdek(U vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szUkséges adatkezelés: az adatkezeld
kdzérdek(U vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvdny meghatdrozd
jogszabdlyi rendelkezés pontos megnevezése és szdvege, valamint cz e
jogositvanybdl meghatdrozva az adott adatkezelés szUkségessége

e Az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges:

- az érdekmérlegelési teszt elvégzése megtortént-e

- az adatkezeld vagy egy harmadik fél célia elérése érdekében feltétlenUl
szUkséges-e személyes adat kezelése

- rendelkezésre dlinak-e olyan alternativ megolddsok, amelyek alkalmazdsdval

- személyes adatok kezelése nélkUl megvaldsithatd a tervezett cél

- a jogos érdek lehetd legpontosablb meghatdrozdsa

- mi az adatkezelés célja,

- milyen személyes adatok meddig tarté adatkezelését igényli a jogos érdek

- a masik fél milyen érdekei lehetnek azok, amelyek jogszerien biztositjiak a masik
fél érdeke alapjan térténd adatkezelést.

3.1.11. A hozzdjaruldson alapuld adatkezelés dokumentdldsa érdekében az adatkezeldnek
minden hozzdjdruldson alapuld adatkezelés esetében at kell vizsgdini, hogy

- jogalapot aldtdmaszté dokumentdcié rendelkezésre  dll-e, és  annak
megszerzésére a belsd eljdrdsrend szerint kerUlt-e sor,

- 0oz adott adat kezeléséhez a hozzdjdrulds volt-e a megfelels jogalap,

- ahozzdjdrulds megfeleld formatumban tértént-e meg,

- ahozzdjdrulds megaddsa elbtt az érintett megfeleld tdjékoztatdsdara sor kerUlt-e.
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3.1.12. Az adatkezeld a honlapjain elérhetd nyilatkozat korldtozds mentes letdlthetdsegével
biztositja a hozzdjdruldson vald adatkezelés érintettie részére a jogot, hogy a hozzdjdruld
nyilatkozatat visszavonja, modositsa, korldtozza.

3.2. Az adatkezelések tipusai

3.2.1. Balatoni K&z6s Onkormdnyzati Hivatal az dltala kezelt személyes adatokat a kezelés
teljes id6tartama alatt szolgdlati titoknak mindsiti, az adatkezelést végzd munkavdllald
koteles e titkot megdrizni. A munkavdallald kdtelessége az dltala kezelt adatok sértetlenségét
biztositani. Az Onkormdnyzat és a Hivatal kdtelezettséget vdllal arra, hogy az dltala kezelt
személyes adatokat kizardlag jelen szabdlyzatnak megfeleléen az adatkezelési célok
érdekében kezeli, azokat jogosulatianul nem tovdbbitja, és hozza nyilvanossagra, tovabbd
a kezelt adatokat nem haszndlja fel az adatkezelési céloktdl eltérd gazdasagi vagy politikai
célra. A titoktartdasi kdtelezettség megszegése munkajogi, valamint bUntetdjogi szankciot
vonhat maga utan.

3.2.2. Balatoni Kézés Onkormdnyzati Hivatal kézhatalmi jogositvény gyakorldsa sordn az
érintettekrdl, az adatkezelés tipusatdl fuggden, az aldbbi személyes adatokat kezeli:

3.2.2.1. A regisztrdlé Ogyfelek adatai: Balatoni Kézds Onkormdnyzati Hivatal az Ugyfél dltal
dnkéntes alapon megadott személyes azonositd adatait kezeli (pl. név, lakcim, szUletési hely,
idd, anyja neve, addazonositd jele, azonositd okmdny szdma), melyeket az Onkormdnyzat
és a Hivatal Ugyfélszolgdlatan taldlhaté irdsbeli regisztracios nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.2. Személyesen azonositott Ugyfelek adatai: Balatoni K&zds Onkormdnyzati Hivatal az
Ugyfél daltal dnkéntes alapon megadott személyes azonositd adatait kezeli (pl. név, lakcim,
szUletési hely, idd, anyja neve, addazonositd jele, azonositd okmdny szdma), melyeket az
Onkormdnyzat és a Hivatal Ugyfélszolgdlatan taldlhatéd irdsbeli regiszirdcidés nyomtatvany
tartalmazza.

3.2.2.3. Az elekironikus Ugyintézés sordn szabdlyos kérelmet benyujtott Ugyfelek adatai:
Balatoni Kézds Onkormdnyzati Hivatal az Ogyfél dltal dnkéntes alapon megadott személyes
azonositd adatait kezeli (pl. név, lakcim, szGletési hely, idd, anyja neve, addazonositd jele,
azonositd okmdny szama), melyeket az Onkormdnyzat és a Hivatal Ugyfélszolgdlatan
taldlhatd irdsbeli regisztracios nyomtatvany tartalmazza.

3.2.2.4. Az elektronikus Ugyintézés sordn elutasitott kerelmet benyujtott Ggyfelek adatai:
Balatoni Kézds Onkormdnyzati Hivatal az Ogyfél dltal énkéntes alapon megadott személyes
azonositd adatait kezeli (pl. név, lakcim, szGletést hely, idd, anyja neve, addazonosito jele,
azonositdé okmdny szdma), melyeket az Onkormdnyzat és a Hivatal Ugyfélszolgdlatdn
taldlhaté irdsbeli regisztraciés nyomtatvdny tartalmazza.

3.2.2.5. Kozhiteles és nem kozhiteles adatbdzisbdl lekért adatok: Balatoni K&zds
Onkormdnyzati Hivatala hatdsdgi Ogyintézés sordn a kérelem elbirdldsdhoz szUkséges
adatokat kdzhiteles és nem kdzhiteles nyilvantartdsokbdl lekérdezi és azokat az Ugyintézés
sordn felhaszndlja és tdrolja.

3.2.2.6. KUldnleges adatok kezelése: Balatoni K&zds Onkormdnyzati Hivatal az elektronikus
Ugyintézés sordn nem kezel kUldnleges adatot.
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3.3. Az adatkezelés céljai
3.3.1. Az adatkezeld a személyes adatok kezelését

a. a szakmai feladatelldtashoz k6tédd, jogszabdlyban meghatdrozott feladat- és
hataskoreinek, illetve

b. a szervi mUkoddést szolgdld —-nem szakmai feladatelldtdshoz kotdds- belsd
igazgatdsi feladatainak (a tovdbbiakban: funkciondlis mUkddéssel kapcsolatos
feladatok) ellatdsa céljabdl vegzi.

4. Az érintettek adatvédelmi jogai

4.1. A természetes személyek adatvédelmi jogai és szabadsagai

GDPR 15-21. cikkei szerint az érintett a kdvetkezd jogérvényesitési lehetdségekkel élnet az
adatkezelbvel szemben:

az érintettek tdjékoztatdshoz vald joga

az érintett hozzdféréshez vald joga

az érintett helyesbitéshez vald joga

az érintett térléshez vald joga (,,az elfeledtetéshez vald jog”)

az adatkezelés korlatozdsdhoz vald jog

a tiltakozdshoz vald jog

az adatok hordozhatésadgdhoz vald jog

az egyedi Ugyekben alkalmazott automatizalt déontéshozatalrdl vald déntés joga
jogorvoslathoz vald jog.

4.1. Az érintettek tajékoztatdshoz vald joga

4.1.1. Az adatkezeld kdteles tomor, atldthatd és kdnnyen hozzdférnetd formdban, vildgosan
és kdzérthetéen az Erintett rendelkezésére bocsatani bizonyos, az adatkezelésre vonatkozd
informdcidkat és tdjékoztatni az Erintettet az 8t megilletd jogokrél. Tovdbbd az Erintett
kérelmére bizonyos eljdrdsi szabdlyok betartdsaval az adatkezeld intézkedéseket tehet.

4.1.2.Az adatkezeld attdl fuggden, hogy a személyes adatokat az érintettdl gydijti-e vagy
sem, koteles az érintett rendelkezésére bocsdtani bizonyos az adatkezelésre vonatkozd
informdcidkat.

4.1.3. A tdjékoztatdsi kdtelezettségek alapjdn az adatkezel az aldbbiakrdl kdteles értesiteni
oz Erintettet:

a) Az adatkezelének és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte és
elérhetéségei,
b) az adatvédelmi tisztviselS elérhetdségei, ha az adatkezeldnél adatvédelmi tisztviselbt

jeloltek ki,
c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja,
d) a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjgn alapuldé adatkezelés esetén, az

adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl,

e) adoft esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi, ha van
ilyen,

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivdanja tovdbbitani a személyes adatokat, tovdbbd az Eurdpai
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Bizottsdg megfeleldségi hatdrozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a GDPR 46.
cikkben, a GDPR 47. cikkben vagy a GDPR 49. cikk (1) bekezdésének mdasodik al-
bekezdésében emlitett adattovdabbitds esetén a megfeleld és alkalmas garancidk
megjeldlése, valamint az azok mdsolatdnak megszerzésére szolgdld mddokra vagy az
azok elérnetéségére vald hivatkozds,

g) a személyes adatok tdroldsdnak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
idétartam meghatdarozdsdnak szempontjai,

h) az érintett azon joga, hogy kéreimezheti az adatkezelbtél a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzdférést, azok helyesbitéset, torlesét vagy kezelésének
korldtozdsdat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az
érintett adathordozhatésdghoz vald joga,

i) o GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjadn vagy a GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontjdn alapuld adatkezelés esetén a hozzdjdrulds bdrmely idépontban térténd
visszavondsdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonds elétt a hozzdjdrulds alapjdn
végrehajtott adatkezelés jogszerUségét,

j) afelugyeleti hatésadghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga,

k)] az, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerz6déses
kbtelezettségen alapul-e, vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, az érintett kdteles-
e megadni az adatokat és milyen kdvetkezményekkel jarhat az adatszolgdltatds
elmaraddsa,

) o GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az eseteklben az alkalmazott
logikdra és arra vonatkozéan érthetd informdacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel, és az Erintettre nézve milyen varhatd kévetkezményekkel bir.

4.1.4. Abban az esetben, ha az adatkezeld a személyes adatokat az érintettdl gydjti, a
fentieken tUl koteles az érintettet tdjékoztatni arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa
jogszabdlyon vagy szerz&déses kotelezettségen alapul vagy szerzdédés kotésének
eléfeltétele-e, valamint hogy az érintett kbteles-e a személyes adatokat megadni, tovabbd
hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgdltatds elmaraddsa. A
tGjékoztatdst a személyes adatok megszerzésének idépontjdban szUkséges megadni.
Amennyiben azonban az Erintett mdr rendelkezik a fenti informdcidkkal, nem szikséges
azokrol &t tajékoztatni.

4.1.5. Abban az esetben, ha az adatkezeld a személyes adatokat nem az érintettdl gydjti, a
fentieken tUl kdteles az érintettet tdjékoztatni az érintett személyes adatok kategdridirdl,
valamint a személyes adatok forrdsardl és adott esetben arrdl, hogy az adatok nyilvdnosan
hozz&férhetd forrdsokbdl szdrmaznak-e.

4.1.6. Az adatkezel a kdvetkezd iddpontokban koteles a tdjekoztatast megadni:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kériiményeit tekintetbe véve, a személyes
adatok megszerzésétdl szdmitott észszerd hatdridén, de legkésébb egy hénapon
beldl,

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartds céljgra haszndljdk,
legaldbb az érintettel vald elsé kapcsolatfelvétel alkalmdaval vagy

c) ha varhatdan mds cimzettel is kdzlik az adatokat, legkésdébb a személyes adatok elsd
alkalommal vald kézlésekor.

4.1.7.Nem szUkséges a fenti adatok megaddsa, amennyiben
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a) az érintett mar rendelkezik az informdcidkkal,

b) aszéban forgd informdcidk rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kilondsen a kdzérdekd archivalds
céljabdl, tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl, a GDPR
89. cikk (1) bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével
végzett adatkezelés esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében
emlitett kdtelezettség valdszinUsithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezen adatkezelés céljainak elérését. llyen esetekben az
adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az informdacidk nyilvénosan
elérnetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos
erdekeinek védelme érdekében,

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre
alkalmazandd unids vagy tagdlliami jog, amely az érintett jogos érdekeinek
védelmét szolgdld megfeleld intézkedésekrdl rendelkezik vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagdllami jogban eldirt szakmai
titoktartasi kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartdsi
kotelezettséget is, bizalmasnak kell maradnia.

4.1.8. Az érintett kérelmezheti az adatkezeldtdl a ra vonatkozd személyes adatokhoz vald
hozzdférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozdasdat, és tiltakozhat azilyen
személyes adatok kezelése ellen. Az érintettet megilleti tovabbd az adathordozhatdsdghoz
és a jogorvoslathoz vald jog, valamint az egyedi Ugyekben alkalmazott automatizalt
dontéshozatalrdl vald déntés joga, beleértve a profilalkotdst is.

4.1.9. Az érintettek tdjékoztatdsdnak biztositdsa érdekében az adatkezeld adatkezelést csak
Ugy végez, ha az adatkezelésre az érintett egyérteim( megerdsité cselekedettel, példdul
irégsbeli — ideértve az elektronikus Uton tett —, vagy szdbeli nyilatkozattal &nkéntes, konkrét,
tajékoztatdson alapuld és egyértelmU hozzdjdruldsdt adta a természetes személyt érintd
személyes adatok kezeléséhez. llyen hozzdjdruldsnak mindsul az is, ha az érintett valamely
internetes honlap megtekintése sordn bejeldl egy erre vonatkozd négyzetet, az informdcios
tarsadalommal 6sszeflggd szolgdltatdsok igénybevétele sordn erre vonatkozd technikai
bedllitGsokat hajt végre, valamint bdrmely egyéb olyan nyilatkozatot vagy cselekedetet
tesz, amely az adott OsszefGggésben egyérteimlen az érintett hozzdjdruldsat jelzi a
személyes adatainak tervezett kezeléséhez. A hallgatds, az elére bejeldlt négyzet, vagy a
nem cselekvés nem mindsul hozzdjdruldsnak. A hozzdjdrulds az ugyanazon cél vagy célok
érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre kiteried. A tobb célt is szolgdld
adatkezelés esetén a hozzdjdruldst az dsszes adatkezelési célra vonatkozéan egyenként
meg kell adni. Ha az érintett a hozzdjdruldsdt elektronikus felkérést kdvetden adja meg, a
felkérésnek, egyértelminek és tomornek kell lennie, és az nem gdtolhatja szUkségtelendl
azon szolgdltatds igénybevételét, amely vonatkozdsdban a hozzdjdruldst kérik.

4.1.10.Az adatkezeld az érintettek megfeleld tdjékoztatdsa érdekében valamennyi
adatkezelése esetében az adott adatkezelésre a 1.11. pontban meghatdrozott tartalommal
adatkezelési tdjekoztatdt ad ki. Az adatkezeld dltal kiadott adatkezelési tdjékoztatot
kédnnyen hozzaférhetd kell tenni és kdzérthetéden, vildgosan és egyszer( nyelvezettel kell
megfogalmazni.

4.1.11. Az adatkezelési tdjekozatd tartalmazza a személyes adatok kezeléserdl készitett
nyilvantartasban rogzitetteken tiimenden a tdjékoztatdst arrdl, hogy:
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a) az érintettnek jogdban dall megerdsitést és tajekoztatdast kapni a rola kezelt adatokrdl,

b) az érintett hogyan gyakorolhatja az adatkezelés kapcsan &t megilletd jogokat.

c) az érintett joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzdférést, azok helyesbitéset, toriéset vagy kezelésének
korlatozdsat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen,

d) az érintett joga az adatainak adathordozhatésagat kérni az adatkezel 614,

e) az érintett joga az adatkezeléshez adott hozzdjdruldsat barmely idépontban
visszavonni, amely nem érinti a visszavonds elétt a hozzdjdrulds alapjdn végrehajtott
adatkezelés jogszeriségét,

f) az érintett joga a feligyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga,

g) aszemélyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzédéses kdtelezettségen
alapul vagy szerzédés kotésének elbfeltétele,

h) az érintett kdteles-e a személyes adatokat megadni, tovdbbd hogy milyen lehetséges
kdvetkezményekkel jarhat az adatszolgditatds elmaraddsa,

i) azautomatizalt déntéshozatal tényérdl, ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb
ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozéan érthetd
informdcidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdéséggel, és az érintettre nézve
milyen varhatd kévetkezményekkel bir.

4.1.12. Az adatkezeld a jogszabdly rendelkezése, kdzérdek( vagy kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsa, az adatkezelére vonatkozd jogi
kotelezettség teljesitése, szerz6déses kdtelezettség vagy sajdt, vagy 3. személy jogos érdeke,
az érintetett érdeke alapjdn végzett adatkezelés esetén a tdjékoztatdst elektronikusan teszi
meg. Az adatkezelési tdjekoztatdk elérhetdségét az adatkezeld a kdzponti weboldaldn,
megyei kirendeltségeinek weboldaldn, valamint az adott adatkezelést végzd szervezeti
egység honlapjan biztositja. Az adatkezelési tdjéekoztatdk elérnetdségének helyérdl az
adatkezelé az érintetteket valamennyi adatkezelés esetében tdjékoztatja. Az érintett
hozzdjdruldsa alapjdn térténd adatkezelés esetében a tdjékoztatdt az érintetett részére -
atvétel, postai kézbesitést, elektronikus levél - formdjdban &t kell adni, és az atvétel tényét
igazold dokumentumot az adatkezelés mellett meg kell &rizni. A tdjékoztatdst az érintett
részére — az atldthatd tdjékoztatds, kommunikdcid és az érintett jogainak gyakorldsdra
vonatkozd megfeleld intézkedések érvényesUlése érdekében - az érintettdl vald adatgydijtés
esetén a gyUjtés elétt kell megadni. Amennyiben nem az érintettdl szdrmaznak az adatok, a
gyUjtést kdvetd 30 napon belll meg kell tdérténnie az érintett tdjékoztatdsdnak.

4.1.13. A tajekoztatasért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

4.1.14. A jelen szabdlyzat hatdlybalépését megeldzben tértént hozzdjdruldson alapuld
adatkezelések tekintetében az adatkezeld a szabdlyzat hatdlybalépését kévetd 30 napon
belll valamennyi honlapjan felhivasban koézli a hozzdjdruldson alapuld adatkezelés
érintetteivel az adatkezelési tdjékozatdt, azzal a figyelem felhivdssal, hogy amennyiben az Uj
tajékoztatds alapjan a hozzdjdruld nyilatkozatukat vissza kivanjdk vonni, azt hogyan tehetik
meg.

4.2. Az érintetft hozzaféréshez vald joga

4.2.1. Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezelbtdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, akkor jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és az aldbbi
informdaciokhoz hozzaférést kapjon:
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a) az adatkezelés céljai az adott személyes adat vonatkozdsaban,

b) az érintett személyes adat kategodridi,

c) azon cimzettek kategdridi, akiknek az érintett személyes adatait kdzolték vagy kdzdini
fogjdk, ideértve kilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, ill. nemzetkdzi
szervezeteket (a harmadik orszdgbeli cimzettek, tovabbd a nemzetkdzi szervezetek
részére t6rténé adattovabbitds esetén az Erintett jogosult tdjékoztatdst kérni arra
vonatkozéan, hogy az adattovdbbitds megfeleld garancidk mellett torténik-e),

d) az érintett személyes adatok taroldsanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idétartam meghatdrozdsdnak szempontjai,

e) az Erintettet megilleté érintetti jogok (helyesbités, tériés vagy korlatozds joga, az
adathordozhatdésaghoz vald jog, valamint a tiltakozds joga az ilyen személyes adatok
kezelése ellen),

f) avalamely felGgyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtdsanak joga,

g) ha az adatot az adatkezel® nem az Erintettdl szerezte, akkor a forrdsra vonatkozd
minden elérhetd informdcid,

h) az érintett személyes adatra vonatkozé automatizalt déntéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotdast is; ha toérténik ilyen természetl adatkezelés, akkor a tajekoztatdsnak ki
kell terjednie az alkalmazott logikdra és arra, hogy az ilyen adatkezelés milyen
jelentéséggel bir, és az Erintetire nézve milyen varhato kdvetkezményekkel jér.

4.2.2. Ha az Erintett elektronikus Uton nyuUjtotta be a kérelmét, a kért informdcidkat széles
kérben haszndlt elektronikus formdban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett
masként kéri.

4.2.3. Az adatkezel® az Erintettdl a kérelem teljesitését megelézéen, annak tartalmdnak

pontositdsdt, a kérelmezett informdcidk, illetve adatkezelési tevékenységek pontos
megjeldlését kérheti.

4.2.4. Amennyiben az Erintett jelen pont szerinti hozzdférési joga hatrdnyosan érinti mdsok
jogait és szabadsagait, igy kUldndsen mdsok Uzleti titkait vagy szellemi tulajdondt, az
adatkezel® jogosult az Erintett kérelmének teljesitését szUkséges és ardnyos mértékben
megtagadni.

4.2.5. Abban az esetben, amennyiben az Erintett a fenti tdjékoztatdst t6bb példdnyban kéri,
Az adatkezeld jogosult a tobblet példdnyok elkészitésének adminisztrativ kdltségeivel
ardnyos és észszerl mértéky dijat felszamitani.

4.2.6. Amennyiben az Erintett dltal megjeldlt személyes adatot az adatkezeld nem kezeli, gy
errdl is kdteles az Erintettet irdsban tdjékoztatni.

4.2.7. Az adatkezel§ biztositja, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassdk az adatokhoz vald hozzdférési jogukat.

4.2.8. Az adatokhoz vald hozzaférési jog biztositdsa sordn, ha az érintettre vonatkozd
személyes adatokat az érintettdl gyUjtik, az adatkezeld a személyes adatok megszerzésenek
idSpontjadban az érintett rendelkezésére bocsafja az Infotv. 51. § (2) bekezdésben foglalt
informdcidkat.

4.2.9. Az adatokhoz vald hozzdférési jog biztositdsdra az adatot kezeld szervezeti egység
vezetdje tartozik feleldsséggel.
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4.2.10. A kezelt személyes adatokrdl az adatkezeld telefonon keresztUl semmilyen esetben
sem ad tdjékoztatdast. A levélben kUldott tdjekoztatdskérést az adatkezeld akkor tekinfti
hitelesnek, ha a megkUldétt kérelem alapjan az érintett egyértelmlUen beazonosithatd. E-
mailben kildott tajéekoztataskérest az adatkezeld csak akkor tekint hitelesnek, ha azt az
érintett e-mail cimérdl kildik, ez azonban nem zdrja ki, hogy az adatkezeld a tdjékoztatds
megaddsa elétt az érintettet mdas mddon is beazonositsa. A kérelem teljesitése érdekében
az adatkezeld kodteles meggydzédni arrdl, hogy valdban arra jogosult személy kivanja az
érintetti jogait érvényesiteni. Enhez- indokolt esetben- arra is szUkség lehet, hogy az érintett
személyesen megjelenjen az adatkezeld székhelyén személyazonositds celjabdl.

4.3. Az érinteft helyesbitéshez vald joga

4.3.1.Az Erintett jogosult arra, hogy a red vonatkozd személyes adatok helyesbitését kérje.
Amennyiben az Erintettre vonatkozd személyes adatok hidnyosak, Ugy az Erintett jogosult a
személyes adatok kiegészitését kérmni.

4.3.2. A helyesbitéshez/kiegészitéshez kapcsolddd jog gyakorldsa sordn az érintett koteles
megijeldini, hogy mely adatok pontatlanok, illetve hidnyosak, tovdbbd kodteles az
adatkezelb6t a pontos, teljeskdrd adatrdl is tdjékoztatni. Az adatkezeld jogosult indokolt
esetben az érintettet felnivni arra, hogy a pontositott adatot megfelelé médon - elsésorban
okirattal — bizonyitsa az adatkezeld szdmdra. Az adatkezeld az adatok helyesbitését,
kiegészitését indokolatlan késedelem nélkUl teljesiti.

4.3.3. Az adatkezeld az érintett helyesbitéshez vald jogdnak érvényesitésére irdnyuld
kérelmének teljesitését kdvetden haladéktalanul tdjékoztatja azon személyeket, akikkel az
érintett személyes adatait kdzdolte, feltéve, hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az
adatkezel6tdl ardnytalan erbfeszitést. Az érintettet kérésére az adatkezeld tdjékoztatja
ezekrdl a cimzettekrdl.

4.3.4. Az adatkezeld biztositja, hogy az érintettek megfeleld tdjekoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassck az adatok helyesbitésével kapcsolatos jogaikat.

4.3.5. A helyesbitéshez vald jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy kérésére az
adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkUl helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes
adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljdt, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat Utjgn torténd —
kiegészitését.

4.3.6. E jogdt az érintett a kdzérdekU adatok igényélésére meghatdrozott eljardsrend szerint
gyakorolhatja, illetve a kérelmet az adatkezeld a kdzérdek(G adatok teljesitésére
meghatdrozott eljarasrend szerint teljesiti. Az adatok helyesbitéséért az adatot kezeld
szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

4.4, Az érintett térléshez vald joga (,,az elfeledtetéshez vald jog”)

4.4.1. Az érintett jogosult inditvényozni, hogy az adatkezeld a red vonatkozd személyes
adatokat indokolatlan késedelem nélkUl t6rélie, amennyiben az aldbbiindokok valamelyike
fenndll:

a) az érintett altal megjeldlt személyes adatra nincsen szikség abbdl a célbdl, amelybdl
azokat az adatkezeld gyUjtdtte vagy mdas mddon kezelte,
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b) Az adatkezeld a személyes adatot (ideértve a kUldnleges adatot is) az érintett
hozzdjarulasa alapjan kezelte, az érintett a hozzdjdruldsat irdsban visszavonta és az
adatkezelésnek nincs mds jogalapja,

c) azérintett az adatkezeld jogos érdekén alapuld adatkezelés tekintetében tiltakozik az
adatkezelés ellen, és nincs az adatkezeld sz&mdara olyan kényszerité erejl jogos ok,
amely elsébbséget élvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben,
vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak,

d) az adatkezeld a személyes adatot jogellenesen kezelte,

e) az adatkezeld dltal kezelt adatot az adatkezelére alkalmazandd unids vagy nemzeti
jogban eldirt jogszabdlyi kdtelezettség teljesitéséhez térdini kell,

f) a személyes adatok gyUjtésére gyermek részére informdcidés tarsadalommal
Osszeflggd szolgdltatdsok kindldsdval kapcsolatosan kerUlt sor.

4.4.2. Az érintett a torléshez kapcsolddd kérelmét irdsban kodteles elbterjeszteni és kdteles
megjeldini, hogy mely személyes adatot milyen okbdl kivan térdltetni. A torléshez kapcsolddd
jog gyakorldsa esetén az adatkezeld a 4.4.3 pontban meghatdrozott eljdrdsi szabdlyok
figyelembe vételével kdteles eljdrni.

4.4.3. Amennyiben az adatkezeld az érintett térléshez kapcsolddd inditvanydnak helyt ad,
Ugy a kezelt személyes adatot valamennyi nyilvantartasabdl térli, és errdl az Erintettet
megfelel®é mddon tdjékoztatja.

4.4.4. Abban az esetben, amennyiben az adatkezeld az érintett személyes adatainak
torlésére koteles, az adatkezel minden olyan észszer( [€pést megtesz —ideértve a technikai
intézkedések alkalmazdasdat is — amely ahhoz szUkséges, hogy a személyes adatok kdtelezd
toriésérdl tdjekoztassa azon adatkezelbket is, akik az érintett személyes adatait azok
nyilvénossdgra hozatala kdvetkeztében ismerték meg. Az adatkezeld a tdjékoztatdjdban
arrdl kdteles a tébbi adatkezeldt értesiteni, hogy az érintett személyes adataira mutatd linkek,
vagy e személyes adatok mdsolatdnak, illetve mdsolatpélddnydnak térliését az érintett
kérelmezte.

4.4.5. Az adatkezel6 az érintett térléshez vald jogdnak érvényesitésére irdnyuld kérelmének
teljesitését kdvetden haladéktalanul tdjékoztatia azon személyeket, akikkel az Erintett
személyes adatait kodzolte, feltéve, hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az
adatkezel6tdl ardnytalan eréfeszitést. Az érintettet kérésére az adatkezeld tdjékoztatja ezen
cimzettekrdl.

4.4.6. Az adatkezeld nem kbdteles a személyes adatok térlésére abban az esetben, ha az
adatkezelés szUkséges:

a) a véleménynyilvanitds szabadsdgdhoz és a tdjékozdddshoz vald jog gyakorldsdhoz,

b) a magyar vagy eurdpai unids jogszabdly dltal az adatkezelbre telepitett személyes
adatok kezelésére iradnyuld kotelezettseg teljesitésehez,

c) kdézérdekbdl vagy az adatkezeldére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorldsa
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz,

d) anépegészségugy terGletét érinté kdzérdek megvaldsitdsdhoz,
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e) kozérdek(U archivdlas céljgbdl, tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy
statisztikai célbdl, feltéve, hogy az Erintett elfeledtetéshez vald jogdnak gyakorldsa
kdvetkeztében valdszinUsithetéen lehetetlenné vagy komolyan veszélyeztetetté
vdlna az adatkezelés,

f) jogiigények elbteriesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

4.4.7. Az adatkezeld biztositjia, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassdk az adatok térlésére iranyuld jogaikat.

4.4.8. Az adatkezelés torlésére iradnyuld jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl vizsgdlja meg:

a) aszemélyes adatokra szUkség van-e még abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyUjtotték
vagy mds modon kezelték,

b) az érintett visszavonta-e az adatkezelés alapjat képezd hozzdjdruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mds jogalapja

c) az érintett tiltakozott-e az adatkezelése ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszerd ok
az adatkezelésre,

d) az adatkezelés kdzvetlen Uzletszerzés érdekében tértént és az érintett tiltakozott-e az
adatkezelés ellen,

e) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték-e,

f) a személyes adatokat az adatkezelbre alkalmazandd unids vagy tagdllami jogban
eldirt jogi kdtelezettség teljesitése miatt kell-e t6rdIni, a személyes adatok gyUjtésére
az informdcids tarsadalommal &sszeflggd szolgdltatdsok kindldsaval kapcsolatosan
kerUlt-e sor,

g) oz értetett tiltakozott-e az adatkezelés ellen,

h) az értetett tiltakozott-e a profilalkotds ellen.

4.4.9. Az adatkezeld, amennyiben az adatok torlésének feltételei fenndlinak, indokolatian
késedelem nélkUl elvégzi azok torlését az érintett rendelkezésének megfeleléen. E jogdt az
érintett a kdézérdek( adatok igényélésre meghatdrozott eljdrds rend szerint gyakorolhatja
illetve a kérelmet az adatkezeld a kdzérdekl adatok teljesitésére meghatdarozott eljdrds rend
szerint teljesiti. Az adatok torléséért az adatot kezeld szervezeti egység vezetdje tartozik
felelésséggel.

4.4.10.A célhoz nem kotott és olyan adatokat, amelyekre nézve az adatkezelés célja
megszUnt vagy megvdltozott — az Iratkezelési Szabdlyzatban foglaltakkal 6sszhangban -
haladéktalanul, illetve az elbirt megdrzési hatdridd leteltével meg kell semmisiteni. A
személyes adatokat tartalmazd egyéb iratanyagok megsemmisitésérdl szintén a szikséges
biztonsagi intézkedések mellett kell gondoskodni. Az elektronikus Uton régzitett adatokat, ha
céljukat betdltdtték tovdbbi felhaszndlasuk megakaddlyozdsa érdekében
felismerhetetlenné, hozzaférhetetlenné kell tenni.

4.4.11. Az adatkezeld tovabbd torli vagy anonimizdlja az érintettre vonatkozd, az informatikai
rendszereiben, valamint papir alapl dokumentdcidiban gyUjtétt személyes adatokat, ha
jogszabdly mdshogy nem rendelkezik és a személyes adat kezeléséhez f0z6d6 cél megszint.
Amennyiben a személyes adat tériése nem valdsithatd meg, az azt tartalmazé irat serelme
nelkul:
a) amennyiben az irat megdérzéséhez az adatkezeld, vagy harmadik személy jogos
érdeke fUz&dik, az iratot az adatkezeld az iratkezelési szabdlyok szerinti idétartamig
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megodrzi, térlési kérelem esetén az iratot zartan kezeli és errdl az érintettet értesiti, és az
iratot a személyes adattal egyUtt az Iratkezelési szabdlyzatban meghatdrozott
idétartam lejartat kdvetdéen megsemmisiti,

b) amennyiben az irat megdrzéséhez az adatkezelének és harmadik személynek sem
fUz&dik jogos érdeke, az iratot a személyes adattal egyUtt megsemmisiti.

4.4.12. Az adatok toérlése érdekében minden esetben az adatvédelemért felelds személy a
személyes adat kezelésével kapcsolatban érintett szervezeti egységgel, informatikai rendszer
rendszergazddjaval egyUttmuikddésben intézkedik. Az adatkezeld informatikai rendszereibdl
a személyes adatot — az adott informatikai rendszer adottsdgai szerint- az él6 rendszerbdl
visszadllithatatlanul térli vagy anonimizdlja, tovdbbd az elérhetd technoldgia és a
megvaldsitds koltségeinek figyelembe vételével megteszi az elvdarhatd épéseket és
gondoskodik arrél, hogy az informatikai rendszer archivdlt valtozatdban is — a torlése.

4.4.13. A torlésért az informatikai rendszerért felelés személy felel. Amennyiben a
helyredllithatatlan térlés az informatikai rendszer sajdtossagdbdl kdvetkezd okbdl nem
kivitelezhetd, az adatkezeld legaldbb az adat logikai tériését hajtja végre, annak végleges
torléséig, azt elérhetetlenné téve. Az anonimizdlds keretében a személyes adatot olyan
azonositéra kell lecserélni, amely megakaddlyozza, hogy a személyes adathoz tartozd
tovdbbi adatok a késébbiekben kapcsolatba hozhatdk legyenek az érintettel. A papir alapu
dokumentdciok  megsemmisitése  jegyzOkdnyvvel  dokumentdlitan  térténik. A
jegyzékdnyvben rogziteni szUkséges:

a) a megsemmisitett iratok tipusat,

b) a megsemmisitett iratok beazonosithatdésdgdhoz szikséges informdcidkat,
c) a megsemmisités idépontjat,

d) a megsemmisitést végzd személy nevét,

e) kUIsé partner esetén a kUlsé partner nevét.

4.5. Az adatkezelés korldtozasdhoz vald jog

4.5.1. Az Erintett jogosult inditvdnyozni, hogy az adatkezeld a red vonatkozd személyes
adatok kezelését, felnaszndldsdt korldtozza, amennyiben az aldbbi indokok valamelyike
fenndll:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossadgdt (ebben az esetben a korldtozds
addig tart, amig az adatkezeld ellendrzi az adat pontossdgat),

b) az adatkezeld a személyes adatot jogellenesen kezelte, de az érintett t6rlés helyett
korlatozdst kér,

c) az adatkezeld szdmdra az adatkezelés célia megszint, de az érintett igényli azokat
jogiigények elbteriesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

d) azérintett az adatkezeld jogos érdekén alapuld adatkezelés tekintetében tiltakozik az
adatkezelés ellen, és nincs az adatkezeld sz&mara olyan kényszeritd erejl jogos ok,
amely elsGbbséget élvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben,
vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsoldédnak; ebben az esetben a korldtozds addig dll fenn, amig megdllapitdsra
nem kerUl, hogy az adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

4.5.2. Korlatozds esetén a személyes adatokat a tdrolds kivételével csak az érintett
hozzdjdarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,
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vagy mads természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében vagy uniods, illetve
valamely eurépai unids tagdllam fontos kdzérdekébdl lehet kezelni.

4.5.3. Az adatkezeld az adatkezelés korlatozdsdnak felolddsardl az érintettet elbzetesen
tajékoztatja.

4.5.4. Az adatkezeld az érintett korldtozdsdhoz vald jogdnak érvényesitésére irdnyuld
kérelmének teljesitését kdvetden haladéktalanul tdjékoztatja azon személyeket, akikkel az
érintett személyes adatait kdzolte, feltéve, hogy az nem lehetetlen vagy nem igényel az
adatkezel8t8l ardnytalan eréfeszitést. Az Erintettet kérésére az adatkezeld tdjékoztatia ezen
cimzettekrdl.

4.5.5. Az adatkezel§ biztositja, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassdk az adatkezelés korldtozdsaval kapcsolatos jogaikat.

4.5.6. Az adatkezelés korlatozasara valod jog biztositdsa sordn az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl korldtozza az adatkezelést az
aldbbiak esetén:

a) ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgdt, ez esetben a korldtozds arra az
idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a
személyes adatok pontossagdt,

b) amennyiben az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és
ehelyett kérte azok felhaszndldsdnak korldtozdsdt, az adatkezeldnek mdr nincs
szUksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi
igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez

c) azérintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozds arra az idétartamra
vonatkozik, amig megdllapitGsra nem kerdl, hogy az adatkezeld jogos indokai
elsébbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

4.5.7. Az adatkezeld, amennyiben az adatok korlatozdsnak feltételei fenndlinak indokolatlan
késedelem nélkUl elvégzi azok korlatozdsat az érintett rendelkezésének megfelelden.

4.5.8. E jogdt az érintett a kdzérdek( adatok igenyélésre meghatdrozott eljdrdsrend szerint
gyakorolhatja, illetve a kérelmet az adatkezel6 a kdzérdekG adatok teljesitésére
meghatdrozott eljdrasrend szerint teljesiti. Az adatkezelés korldtozdsdért az adatot kezeld
szervezeti egység vezetdje tartozik felelésséggel.

4.6. A tiltakozdashoz vald jog

4.6.1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl bdarmikor
tiltakozzon személyes adatainak kdzérdek(G adatkezelése, és kdzhatalmi jogositvany
gyakorldsa alapjan végzett adatkezelés, tovdbbd tudomdnyos vagy térténelmi kutatdst,
illetve statisztikai célbdl végzett adatkezelés ellen (a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e)
vagy f) pontjdn alapuld kezelések ellen), ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld
profilalkotdst is. Ebben az esetben az adatkezeld a személyes adatokat nem kezelheti
tovdbb, kivéve, ha az adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erej
jogos okok indokoljdk, amelyek elsGbbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsdgaival szemben, vagy amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy vedelmeéhez kapcsolodnak.
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4.6.2. Profilalkotds sordn az érintefttekre vonatkozd személyes jellemzdket valamilyen
automatizalt médszerrel értékelik ki. Az ilyen értékelések felhaszndlhaték példdul az Erintett
munkahelyi telijesitményhez, gazdasdgi helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsaghoz, viselkedéshez, tartdézkoddsi helyhez
vagy mozgdshoz kapcsolddd jellemzbinek elemzésére vagy elérejelzésére.

4.6.3. Az adatkezeld biztositjia, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassdk az adatkezelés elleni tiltakozds jogdt.

4.6.4. Az adatkezelés torlésére iranyuld jog biztositGsa sordn az érintett jogosult arra, hogy
kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl vizsgdlja meg, hogy az adatkezelés
elleni tiltakozds joga érvényesitd-e, fenn dll-e az adatkezelés jogalapja, azaz

a) az adatkezelés kdzérdekU vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvdny
gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szikséges adatkezelés
volt-e,

b) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez szUkséges volt-e.

4.6.5. Amennyiben adatkezelés elleni filtakozdsi jog érvenyesitésének feltételei fenndlinak,
azaz az adatkezelés nem a 4.6.4. pontban foglalt jogalapu, Ugy az érintett rendelkezésenek
megfeleléen késedelem nélkUl megszUnteti az adatok kezelését, az adatokat térli.

4.6.6. E jogdt az érintett a kézérdekd adatok igénylésere meghatdarozott eljdgrasrend szerint
gyakorolhatja, illetve a kérelmet az adatkezeld a kodzérdekU adatok teljesitésére
meghatdrozott eljards rend szerint teljesiti. Az adatkezelés megszintetéséért az adatot kezeld
szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

4.7. Az adatok hordozhatésagdahoz vald jog

4.7.1. Az Erintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, az adatkezeld dltal kezelt személyes
adatokat tagolt, széles koérben haszndlt, géppel olvashatdé formdtumban megkapja,
tovdbbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat mdsik adatkezelének tovdbbitsa anélkdl,
hogy ezt az adatkezeld akaddlyoznd.

4.7.2. Az adathordozhatésdghoz vald jog azon személyes adatok tekintetében
gyakorolhaté, amelyeket az Erintett bocsatott az adatkezeld rendelkezésére, és

a) az Erintett hozzdjdruldsdn vagy szerzédéses jogalapon alapul az adatkezelés, és
b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

4.7.3. Amennyiben az egyébként technikailag megvaldsithatd, az adatkezeld az érintett
kérésére a személyes adatokat kdzvetlenll egy mdsik, az érinteft kérelmében megjeldlt
adatkezeld részére tovdbbitja. A jelen pont szerinti adathordozhatdsdghoz vald jog nem
teremt kotelezettséget arra vonatkozéan, hogy az adatkezeldk egymdssal mudszakilag
kompatibilis adatkezeld rendszereket vezessenek be vagy tartsanak fenn.

4.7 4. Az adathordozhatdsdg kérében az adatkezeld kodteles ingyenesen az érintett szdmdra
az adathordozdt rendelkezésre bocsatani.

4.7.5. Abban az esetben, amennyiben az érintett adathordozhatésdghoz vald joga
hdtradnyosan érinti mdsok jogait és szabadsdgait, igy kildndsen mdsok Uzleti titkait, vagy
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szellemi tulajdondt, az adatkezeld jogosult az Erintett kérelmének teljesitését szikséges
mértékben megtagadni.

4.7.6. Az adathordozhatdsag kdrében tett intézkedés nem jelenti az adatok térlését, azokat
az adatkezeld mindaddig nyilvantartja, ameddig az adatok kezelésére az adatkezeld
megfeleld céllal, illetve jogalappal rendelkezik.

4.7.7. Az adatkezeld biztositjia, hogy az érintettek megfeleld tdjékoztatds alapjan és
befolydsmentesen gyakorolhassdk az adatok hordozhatésagdra irdnyuld jogaikat.

4.7.8. Amennyiben az adatok hordozhatésdgdnak feltételei fenndlinak, az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkUl az érintett rendelkezésének megfeleléen

a) érintett rendelkezésére bocsdatja az adatokat tagolt, széles kérben haszndlt, géppel
olvashaté formdatumban,
b) az érintett dltal meghatdrozott adatkezelének kdzvetlenUl tovabbitja az adatokat.

4.7.9. E jogdt az érintett a kdzérdek( adatok igényélésre meghatdrozott eljdrasrend szerint
gyakorolhatja, illetve a kérelmet az adatkezeld a kdzérdekU adatok teljesitésére
meghatdrozott eljdrésrend szerint teljesiti. Az adatok tovdbbitdsdért az adatot kezeld
szervezeti egység vezetdje tartozik feleldsséggel.

4.8. Egyedi Ugyekben alkalmazott automatizalt déontéshozatalrdl vald dontés
joga

4.8.1. Az automatizdalt déntéshozatal fogalmdat nem hatdrozza meg a Rendelet, 1ényegét
tekintve azonban ide sorolhaté minden olyan folyamat, melynek nyomdn a bevitt
adatoknak kizardlag szadmitdstechnikai eszkdzdkkel, emberi beavatkozds nélkll végzett,
elére meghatdrozott szempontok/algoritmus szerinti értékelése torténik és ezen értékelés
eredményeként olyan dontés szUletik, amely az érintettre jelentds kdvetkezményekkel jar. A
Rendelet példaként hozza fel online hitelkérelmek automatikus déntéshozatallal torténd
elutasitdsat vagy az emberi beavatkozdas nélkil végzett online munkaerd-kivdlasztdst.

4.8.2. A profilalkotdas fogalmdat a Rendelet pontosan régziti, mint az elézé pontbdl is Iathato,
ennek lényege, hogy az érintettekre vonatkozd személyes jellemz&ket valamilyen
automatizdlt modszerrel értékelik ki. Amennyiben az érintett személyes adataival
kapcsolatosan az adatkezelénél automatizalt doéntéshozatal térténik, ideértve a
profilalkotdst is, akkor az adatvédelmi tdjékoztatdban erre utalni kell. Ebben az esetben az
adatkezelési tdjékoztatd tartalmazza az alkalmazott logikdra vonatkozd informdciot,
tovabbd azt, hogy az ilyen adatkezelés az érintettre nézve milyen jelentéséggel, €s milyen
varhatd kdvetkezményekkel bir.

4.8.3. Az érintett jogosult kérni, hogy ne terjedjen kird a kizardlag automatizdlt adatkezelésen
— ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatdlya, amely ra nézve joghatdssal jarna vagy
6t hasonldképpen jelentds mértékben érintené.

4.8.4. Az érintett nem jogosult kérni az automatizdlt adatkezelésen alapuld déntés hatdlya
aldli mentesitését, ha a dontés szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében szikséges,
vagy a doéntés meghozataldt eurdpai unids vagy tagdllami jog teszi lehetévé, vagy ha a
doéntés az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
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4.8.5. Amennyiben az automatizdlt adatkezelés szerz6dés megkdtése vagy teljesitése
érdekében szUkséges vagy az érintett hozzdjdruldsan alapul, akkor az érintettet megilleti az
a jog, hogy az adatkezeld részérdl emberi beavatkozdst kérjen, dlldspontjat kifejezze, és a
dontéssel szemben kifogdast nyUjtson be.

4.8.6. Az adatkezeld adatkezelései sordn mindent megtesz a személyes adatok kildnleges
kategdridiba tartozd adatok automatizdlt doéntéshozatalba térténd bevondsdnak
elkerUlésére. Amennyiben azonban ez nem elkerUlhetd, akkor a személyes adatok
kUlbnleges kategodridgi  vonatkozdsdban  kizdrdlag akkor végezhetd automatizalt
doéntéshozatal, ha az adatkezelés az érintett hozzdjdruldsan alapul vagy jelentds kdzérdek
miatt szUkséges eurdpai unids vagy tagdllami jog alapjdn és az érintetti jogok védelme
érdekében megfeleld intézkedések megtételére kerUlt sor.

4.9. Jogorvoslathoz vald jog

4.9.1.Ha az érintett Ugy itéli meg, hogy az adatkezeld dltali személyes adatainak kezelése
megsérti a mindenkor hatdlyos adatvédelmi jogszabdlyokat, igy kUldndsen a GDPR
rendelkezéseit, jogdban dll a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsagndil
panaszt benyujtani.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsag elérhetdségei:
Honlap: http://naih.hu/

Cim: 1055 Budapest, Falk Miksa u 9-11.

Postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: +36-1-391-1400

Fox: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

4.9.2. Az érintettnek joga van mds, igy kGldndsen a szokdsos tartdzkoddsi helye, munkahelye
vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti eurdpai unids tagdllamban Iétrehozott, feligyeleti
hatdsagndl is panaszt tenni.

4.9.3. Az érintett és az adatkezeld jogosult a hatékony birdsdgi jogorvoslatra a feligyeleti
hatésdg rd vonatkozd, jogilag kbdtelezd ereji ddntésével szemben, igy kildndsen a
felUgyeleti hatésag vizsgdlati, korrekcids és engedélyezési hatdskodreinek gyakorldsdra, illetve
a panaszok megalapozatlannak tekintésére vagy elutasitdsdra vonatkozéd dontésével
szemben. Mindazondltal a hatékony birdsagi jogorvosiathoz vald jog nem vonatkozik a
felUgyeleti hatdsdgok dital tett, jogilag kotelezd erével nem bird intézkedésekre, példdul a
felogyeleti hatésag dltal kibocsatott véleményekre vagy az dltala nyujtott tandcsra.
Tovdbbd az Erintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56.
cikk alapjan illetékes fellgyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy hdrom hénapon
belll nem tdjékoztatja az FErintettet a benyljtott panaszdval kapcsolatos  eljardsi
fejleményekrdl vagy annak eredményérdl.

4.9 4. A feligyeleti hatésaggal szembeni eljdrdst a feligyeleti hatdsag székhelye szerinti unids
tagdllam birésaga elétt kell meginditani.

4.9.5. Az érintett — panasztételi jogdatdl fuggetlenll — birésdghoz fordulhat, ha a személyes
adatainak kezelése sordn megséertették a rendelet szerinti jogait. Az adatkezelSvel, mint
valamely tagdllam kdzhatalmi jogositvanyait gyakorolva eljdré kdzhatalmi szervvel szemben
magyar birdsag elétt indithato per.
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4.9.6. Az érintettnek jogdban all a panasznak a nevében térténd benyujtdsaval, a feligyeleti
hatdsdg hatdrozatdnak birdsagi felUlvizsgdlataval, a keresetinditassal, valamint a kartéritési
jogdnak a nevében torténd érvényesitésével egy olyan nonprofit jellegU szervezetet vagy
egyesUletet megbizni, amelyet valamely eurdpai unids tagdllam jogdnak megfeleléen
hoztak Iétre, és amelynek alapszabdlyban régzitett céljai a kdzérdek szolgdlata, valamint az
érintettek jogainak és szabadsdgdnak a személyes adatok vonatkozdsdban biztositott
védelme.

4.9.7. Az adatkezeld kdteles megtériteni azt a vagyoni vagy nem vagyoni kart, amelyet az
aldbbi jogszabdlyok megsértésének eredményeként mds személy szenvedett el:

a) Rendelet,

b) a Rendelettel dsszhangban elfogadott, felhatalmazdson alapuld jogi aktusokat és
végrehajtasi jogi aktusokat,

c) a Rendeletben foglalt szabdlyokat pontositd tagdllami jog.

4.9 .8. Az adatkezeld mentesUl a kartéritési feleléssége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart eléidézd

eseményért &t semmilyen mdédon nem terheli felelésség. A kdrosult a kartérités igényét a
hatdaskorrel és illetékességgel rendelkezd Egri Torvényszéknél nyUjthatja be.

4.10. Az érintett természetes személyek jogainak érvényesUlését biztositd
eljarasok

4.10.1. Az adatkezeld szervezeti egységei a GDPR 30. cikke alapjdn az adatvédelemmel
kapcsolatos jogszabdlyi eldirdsoknak vald megfelelés bizonyitdsa érdekében irdsbeli és
elektronikus nyilvantartdst vezetnek a hatdskérlk alapjan  végzett adatkezelési
tevékenységek fajtdirdl. az adatkezeld a feligyeleti hatdsdggal vald egylttmikddés
keretében és ezeket a nyilvantartdsokat kérésre hozzaférhetdvé teszi az érintett adatkezelési
mUveletek ellendrzése érdekében. Adatkezelési nyilvantartdst az adatkezeld szervezeti
egységei vezetik, a szervezeti egység dltal végzett személyes adatkezelések tipusairdl,
amelyet minden év janudr 31. napjdig megklldenek az adatvédelmi fisztviselnek, aki ez
alapjan vezeti az adatkezeld adatkezelési nyilvantartasat.

4.10.2. Az adatkezeld szervezeti egységei az érintettek jogainak biztositasrdl nyilvantartdst
vezetnek, a nyilvantartds tartalmazza az érintettek dltal a joggyakorlds sordn benyujtott
kérelmeket és az adatkezeld szervezeti egységeinek arra tett intézkedéseit. A szervezeti
egységek a nyilvantartdst minden év janudr 31. napjdig megklldik az adatvédelmi
tisztviselének, aki ez alapjdn vezeti az adatkezeld érintetti jogok gyakorldsanak biztositasardl
vezetett nyilvantartdsat.

4.10.3. Az adatkezeld szervezeti egységei az érintettek tdjékoztatdsi jogdnak biztositdsdra
kiadott adatkezelési tajékoztatokrdl nyilvantartast vezetnek, a nyilvantartas tartalmazza a
szervezeti egység adatkezelései tekintetében kiadott tdjékoztatdk listdjdt, azok
jovahagydsdnak szdmdat, elérhetdségének helyét, a kozétel idSpontjdt. A szervezeti
egységek a nyilvantartast minden év janudr 31. napjdig megklldik az adatvédelmi
tisztviselének, aki ez alapjdn vezeti az adatkezeld érintetti jogok gyakorldsdnak biztositasardl
vezetett nyilvantartasat.

4.10.4. Az adatkezeld szervezeti egységei a tervezett Uj adatkezelési tevékenységet, vagy a
mar folyamatban I1évéd adatkezelés korliményeiben bekdvetkezd valtozdst a nyilvantartds
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szerinti adatkdérdk vonatkozdsdban, haladéktalanul kdteles bejelenteni az adatvédelmi
tisztvisel6nek. A bejelentés alapjan az adatvédelmi tisztviseld az Uj adatkezelést rogziti, vagy
modositja a nyilvantartdsban szerepld adatokat. SzUkség esetén az illetékes egységgel vagy
egységekkel konzultal.

4.10.5. Az adatkezelési nyilvantartas az adatkezelési tajékoztatok alapja. A nyilvantartasban
torténd modositas esetén az adatkezelési tdjékoztatd érintett ponfjait is felUl kell vizsgdini,
szUkség esetén modositani kell. A modositdasrdl az erintetteket tdjekoztatni kell.

4.11. Osszefoglald tdbldzat az érintettek jogainak érvényesithetéségérdl

Az adatkezelés jogalapja 6. cikk (1) bekezdés
érintetti jog Q) b) c) d) e) f)
megnevezése | hozzdjdrulds | szerzédeés jogi létfontossagy | kdézhatalmi | jogos érdek
kotelezettség érdek jogositvény
tajékoztatds igen igen igen igen igen igen
13-14.cikk
hozzd&férés 15. igen igen igen igen igen igen
cikk
helyesbités 16. igen igen igen igen igen igen
cikk
térlés 17. cikk igen igen nem nem nem nem
korlatozds 18. igen igen igen igen igen igen
cikk
filtakozds 21. nem nem nem nem igen igen
cikk
adat igen, ha igen, ha nem nem nem nem
hordozhatdsdg |  automatizdlt automatizalt
20. cikk
tiltakozds joga nem nem nem igen igen igen
automatikus
déntéshozatal
ellen
jogorvoslathoz igen igen igen igen igen igen
valé jog

5. Az adatkezelés részletes szabdlyai
5.1. A munkavégzés dltaldnos szabdlyai

5.1.1.A munkatdrsak irodai helyiségUket és az irat és adattdaroldsra haszndlt berendezéseket
munkaidSben fokozott gondossdggal kdtelesek rizni. A munkatdrs kdteles a szamitdgepét
és az ahhoz alkalmazott adathordozékat Ugy kezelni, tdrolni, hogy a védelmet igényld
adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Kdteles tovdbbd a munkaidd végeztével
a szamitdgépet kikapcsolni, az irodahelyiség ajtajat bezdarni és a helyiség kulcsat az &rzés
helyén leadni.

5.1.2. A munkatdrs a ndla Iévé iratokat kdteles munkaiddn tUl — és amelyeket lehetséges
munkaidSben is — elzart helyen tartani. Munkaiddben iratok csak a munkavegzés céljdgbdl és
a munkavégzéshez szUkséges idétartamban lehetnek a kdztisztviseldnél.

5.1.3. Személyes adatokat is tartalmazd iratot vagy mds adathordozot (a tovdbbiakban
egyUtt: irat) az adatkezeld helyisegebdl kivinni — munkakori feladat ellatdsdnak kivételével —
csak indokolt esetben, a felettes vezetd egyetértésével lehet. A munkatdrs ez esetben is
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kodteles gondoskodni arrdl, hogy az irat ne vesszen el, ne rongdlddjon vagy semmisuljion meg
és tartalma illetéktelen személy tudomdsdra ne jusson.

5.1.4. A kdézgyullési, bizottsagi és &nkormdnyzati jegyzékdnyvek kdzGl a zdart Ulések
jegyzékdnyveit fokozott gondossdggal kell kezelni. A zart Ulések jegyzdkdnyveit kilon kell
lefUzni vagy bekdttetni, zarhatd szekrényben tdrolni.

5.1.5. Munkavdllaléndl vagy irattarban 1évé iratba az Ugyintézd személyen kivil mds csak
akkor tekinthet be, ha ezt jogszabdly lehetéveé teszi. A betekintési jog gyakorldsa kdzben gy
kell eljagrmni, hogy ezdltal mdsok személyes adatainak védelméhez f0z6dd jogai, és
személyiségi jogai ne sérUlhessenek. Jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni a mdsolat és a
kivonat készitésekor is.

5.1.6. Ugyfélfogaddshoz az Ugyintézd részére a lehetdség szerint kildn helyiséget kell
biztositani.

5.1.7. A munkatdrsak a munkavégzés, illetve a feladatelldtds sordn keletkezett személyes
adatot is tartalmazd elektronikus dokumentumokat csak a munkavégzés céljdra szolgdld
szamitdstechnikai eszk6zokdn nyithatjdgk meg.

5.1.8. Amunkavégzésre, illetve feladatellatdsra haszndlt eszkdzt, amelyen az adatkezeld dital
kezelt vagy feldolgozott személyes adat is megtaldlhatd, minden esetben jelszéval kell
védeni. A munkatdrs koteles az adatkezeld dltal biztositott késziléken képernydzarat
lefrehozni, tovabbd a készUléket folyamatosan jelszavas védelemmel ellatva haszndini. A
hozzaférési kodokat az alkalmazottak bizalmasan kotelesek kezelni. A munkatdrs kdteles a
kodot az eszkdz visszaaddsdnak napjdn az adatkezeld szdmdra megadni vagy az eszkdzt
kdébddal nem védett dllapotban visszaadni.

5.1.9. A munkavégzés vagy feladatellatds céljdra szolgdld eszkdzdkdn a személyes adatot is
tartalmazé dokumentumot az alkalmazottak nem nyithatjgk meg. Amennyiben valamely
okbdl ez elkerUlhetetlen, akkor a helyi mdsolatot minden esetben véglegesen és
visszadllithatatlanul t6rélni kell az eszkdzrdl.

5.1.10. A munkavégzés vagy feladatelldtds céligra datadott eszkdzdket kizdrdlag az
alkalmazottak haszndlhatjdk, hozzatartozoik vagy mds személy szdmdra a haszndlat tilos.

5.2. Alnevesités és beépitett adatvédelem

5.2.1. Az dlnevesités a személyes adatok olyan mddon torténd kezelése, amelynek
kdvetkezteben tovdbbi informdaciok felhaszndldsa nélkil tébbé mdar nem dllapithatdé meg,
hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, mivel az adatkezeld
szerv az ilyen tovdbbi informdciét kUlon tdrolja, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositja, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
személyes adatot nem lehet kapcsolni.

5.2.2. Az dlnéven torténd adatkezelést az adatkezeld szerv a nagyobb fokU biztonsdg
érdekében, valamint a statisztikai célra gyljtendd adatok vagy a fejlesztés, tesztelés,
karbantartds alatt alldé rendszerek esetében a tesztadatok tekintetében végezhet, mivel a
személyes adatok dlnevesitése csdkkentheti az érintettek szdmdra a kockdzatokat, valamint
az adatkezels szerv ezdltal kdnnyebben meg tud felelni az adatvedelmi kdtelezettsegeinek.
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5.2.3. Az dlnevesités személyes adatok kezelése soran térténd alkalmazdsdnak &szténzése
céljabdl lehetévé teszi az dlnevesitésre irdnyuld intézkedések és az dltaldnos elemzés
egyidejU alkalmazdsat az adatkezeld szerv szervezetén belUl. Az adatkezeld szerv tovabbd
biztositja, hogy az ahhoz szUkséges tovdabbi informdacidkat, amelyek dltal a személyes
adatokat egy adott érintetthez lehet kapcsolni, elkilonitve taroljdk.

5.2.4. Az adatkezeld szervnél az adatvédelmi tisztviseld az, aki ugyanazon a szervezeten belll
feljogositott személynek mindsUl. Az adatkezeld szerv térekszik - a GDPR-nak valé megfelelés
érdekében - a személyes adatok kezelésének minimdlisra csdkkentésére, a személyes
adatok mihamarabbi dlnevesitésére, a személyes adatok funkcidinak és kezelésének
atlathatdésagdra, valamint arra, hogy az érintett nyomon kdévethesse az adatkezelést, az
adatkezeld szerv pedig biztonsdgi elemeket hozhasson Iétre és tovdbbfejleszthesse azokat.

5.2.5. A természetes személyeket személyes adataik kezelése tekintetében megilletd jogok
és szabadsdgok védelme megkdveteli a GDPR kdvetelményeinek teljesitését biztositd
megfeleld technikai és szervezési intézkedések meghozataldt. Az emlitett intézkedések
magukban foglaljdk a személyes adatok kezelésének minimdlisra csdkkentését, a személyes
adatok mihamarabbi dlinevesitését, a személyes adatok funkcidinak és kezelésének
atldthatdsagdt, valamint azt, hogy az érintett nyomon kdvethesse az adatkezelést.

5.2.6. Az adatkezeld szerv pedig biztonsdgi elemeket hozzon Iétre és tovabbfejleszthesse
azokat. Az adatkezelés datldthatd, felhaszndld-kdzponty, és proaktiv, az adat teljes
életciklusat feldleli, vagyis a teljes folyamatnak a része. Az adatkezeld szerv a tudomdny és
technolégia dlldsa és a megvaldsitds kodltségei, tovdbbd az adatkezelés jellege, hatdkore,
koérOlményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira jelentett,
vdltozd valdszinGségU és sulyossagu kockdzat figyelembevételével, mind az adatkezelés
modjdnak meghatdrozdsakor, mind pedig az adatkezelés sordn olyan megfeleld technikai
és szervezési intézkedéseket -

e aszemélyes adatok dlnevesitését és titkositasat;

e a személyes adatok kezelésére haszndlt rendszerek és szolgdltatdsok folyamatos
bizalmas jellegének biztositasat, integritdsat, rendelkezésre dlldsat és ellendlld
képességét;

e fizikai vagy mUszaki incidens esetén az arra vald képességet, hogy a személyes
adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre dlldsat kelld idében vissza
lehet dllitani;

e qaz adatkezelés biztonsdgdnak garantdldsdra hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysdgdnak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére
szolgdld eljarast

- hajt végre, amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek, példaul az adattakarékossag
hatékony megvaldsitdsa, mdasrészt a GDPR-ban foglalt kdvetelmények teljesitéséhez és az
érintettek jogainak védelméhez szikséges garancidk beépitése az adatkezelés
folyamatdaba.

5.2.7. Az adatkezeld szerv megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
biztositasdra, hogy alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes adatok kezelésére
kerUljon sor, amelyek az adott konkrét adatkezelési cél szempontjdbdl szUkségesek. Ez a
kotelezettség vonatkozik a gyUjtott személyes adatok mennyiségére, kezelésUk mértékére,
taroldsuk idétartamara és hozzaférhetdsegUkre.
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5.2.8. Ezek az intézkedések kUldndsen azt kell, hogy biztositsak, hogy a személyes adatok
alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozdsa nélkil ne vdlhassanak
hozzdférnetévé lletéktelen személyek szimdra. A GDPR 42. cikke szerinti jovdhagyott
tanusitdsi mechanizmus felhaszndlhaté annak bizonyitdsa részeként, hogy az adatkezeld
szerv teljesiti az elébbiekben eldirt kdvetelményeket.

5.2.9. Az adatkezeld szerv és az adatfeldolgozd intézkedéseket hoz annak biztositdsara, hogy
az adatkezeld szerv vagy az adatfeldolgozd irdnyitdsa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzd&féréssel rendelkezd természetes személyek kizdrélag az adatkezeld szerv utasitdsdnak
megfeleléen kezelhessék az emlitett adatokat, kivéve, ha az ettdl vald eltérésre unids vagy
tagdllami jog kotelezi Sket.

5.2.10. A beépitett és az alapértelmezett adatvédelem elveit a kdzbeszerzések sordn is
figyelembe veszi az adatkezeld szerv. Adattovdbbitds esetén a megfeleldéségi hatdrozat
hidnydban az adatkezeld szerv vagy az adatfeldolgozd a megfeleld garancidk érintett
szamdara vald biztositdsa Ufjdn gondoskodik az adatvédelem harmadik orszagbel
hidnyossagainak ellensulyozdsardl.

5.2.11. A garancidk biztositjdk az adatvédelmi kdvetelményeknek valdé megfelelést, és az
Eurépai Unidn belUli adatkezelés esetéen biztositott jogokkal azonos szintl jogokat biztositanak
az érintettek szdmdra, beleértve az érintettek jogainak érvényesithetdségét és a hatékony
jogorvoslat lehetdségét, ezen belUl ideértve azt, hogy az érintettek hatékony kdzigazgatdsi
vagy birdsdagi jogorvoslatot vehessenek igénybe és kdrtéritést igényelhessenek az Eurdpai
Unidban vagy egy harmadik orszédgban. A garancidk kiUldndsen a személyes adatok
kezelésére vonatkozd dltaldnos elveknek, valamint a beépitett és alapértelmezett
adatvédelem elveinek vald megfelelésre vonatkoznak.

5.3. Az adatkezelésre vonatkozod kUlonds szabdlyok

5.3.1. A papir alapu, személyes adatot tartalmazé dokumentumokat munkavégzésen kivUl
olyan mdédon kell tarolni, hogy azokat csak az erre a feladatra feljogositott megbizott érhesse
el.

5.3.2. Ha a papir alapy, személyes adatokat tartalimazé munkadokumentumok haszndlata
szUkségtelenné vdlik, olyan mdédon kell megsemmisiteni, hogy a megsemmisitést kdvetden
ne lehessen tartalmdat reprodukdini.

5.3.3. Tilos magdnhaszndlaty eszkdzdn az adatkezeld kezeléseben vagy feldolgozdasdban
levs személyes adatot tdrolni, kiveéve, ha a tdrolds a munkavegzéshez elengedhetetlendl
szUkséges és a taroldst a munkavégzést kdvetdéen megszintetik.

5.3.4. A munkatdrs feladatelldtasra szolgdld jogviszonya megszinése esetén minden
személyes adatot is tartalmazd papir alaply és elektronikus iratot, adatot kodteles a
foglalkoztatdsdnak utolsd napjdt megeldzden az adatkezeld részére visszaszolgdltatni,
azokrél masolatot nem tarthat magdandl, melyrél atadds-atvételi jegyzékdnyvet kell késziteni.

5.3.5. Minden munkatars koteles az dltala haszndlt munkaterUletet olyan mdédon haszndini,
hogy azon az adatkezeld kezelésében vagy feldolgozdsdban 1évd, személyes adatot is
tartalmazé dokumentumok lehetéség szerint szabadon ne legyenek hozzdférhetdek. llyen
intézkedésnek mindsUl kUléndsen: a szdmitdstechnikai eszkdzok jelszavas védelme, az
irodahelyiseg zardsa, az iratok elhelyezése zart €s vedett taroldba. Az adatkezeld minden
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munkatdrsa koteles biztositani és a megfeleld intézkedéseket megtenni annak érdekében,
hogy az adatkezeld valamennyi irodai terUletére az adatkezelbvel feladatvégzésre iradnyuld
jogviszonyban nem dallé személy csak munkatdrs kiséretében Iéphessen be. Az adatkezeld
terUletére belépni jogosult személyek az adatkezeld dltal kezelt személyes adatok
megismerésére nem minden esetben jogosultak. A munkatdrsak kodtelesek megtenni
mindent annak érdekében, hogy cz adatkezeld kezelésében dlld személyes adatok
biztonsdgban legyenek, az ennek megsértésébdl az adatkezelbt ért kdrért az adatvédelmi
incidenst eléidézd személy teljes feleldsseggel tartozik.

5.3.6. Személyes adatok csak biztonsdgos kommunikdcids csatorna alkalmazdsdval, illetve
megfeleld titkositasi megolddssal adhatok at mds személynek. Ellenkezd jelzésig az
adatkezeld belsd levelezési rendszerén bellli adatdramldast biztonsdgos kézbesitési
csatorndnak kell tekinteni. KUlsé adatdtadds sordn gondoskodni kell a személyes adatok
titkositasardl SSL-kapcsolat, vagy egyedi titkositds haszndlatdval, a jelszd elkilonitett
csatorndn keresztUli kUldésével, papir alapon pedig zart boritékon keresztUli dtaddssal.

5.3.7. Amennyiben az adatkezeld mdas adatkezelbtdl, az adathoz kapcsolddo rendelkezéssel
fogad személyes adatot, valamennyi, az adattal érintkezd felhaszndldnak kdtelessége az
adattovdbbité rendelkezéseit figyelembe venni.

5.3.8. Harmadik személynek titoktartasi nyilatkozat hidgnydban személyes adatot tartalmazd
informdacié nem adhato ki.

5.3.9. Az adatkezeld, mads szerv és természetes személy részére adatot csak jogszabdlyban
meghatdrozott médon és a kdzérdekU adatigénylés kivételével, csak célhoz kdtdtten
szolgdltathat. A kdzigazgatdsi  szervektdl, birdsagtdl, UGgyészségtdl, renddrségtdl,
Onkormdnyzatoktdl érkezett megkeresésekre a keért idépontig, de maximum 25 napon belUl
kell adatot szolgdltatni.

5.3.10. Az adatkezeld kilépd munkatdrsakra vonatkozd szabdlyrendjenek megfelelen

a) elézetesen irdsban tdjékoztatia a tavozd munkavdllaldt arrdl, hogy az e-mail fidkjdban
taldlhatd Uzleti leveleket a munkaviszony megszinését kdvetden meghatdrozott
célbdl tovabb kezeli,

b) lehetdséget biztosit a munkavdllaldnak, hogy kivalogassa és tordlje, illetve sajat
adathordozéra lementse az e-mail fidkban 1évé Uzenetek kdzU0I a magdncélu
levelezéseket, privat dokumentumokat,

c) a munkaviszony megszinéserdl tdjekoztatia a tébbi munkavdllaldt, valamint azon
partnereket, Ugyfeleket és egyéb harmadik személyeket, akikkel a tavozd
munkavdllald a munkavégzés sordn céges e-mail fidkjdnak haszndlatdval Uzleti
ugyekben a kapcsolatot tartotta,

d) a kivdlogatast kdvetden végrehajtia a szUkséges technikai és szervezési
intézkedéseket az e-mail fidk lementése, az abban tdrolt adatokhoz vald hozz&férés
korldtozdsa, illetve az e-mail fiok tekinteteben végzett adatkezelési miveletek
korlatozdsa tekintetében.
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5.4. A személyes adatok védelemének biztositdsa az elbterjesztések,
tajékoztatok kdzzetétele sordn

5.4.1. A képvisel6-testUlet, valamint a képviseld-testUlet bizottsdgai részére készUl6
elbterjesztések, tdjekoztatdk és azok mellékletei a személyes adatokat csak a jogszabdly
szerinti kotelezettség teljesitése érdekében és csak a jogszabdly szerinti teriedelemben
tartalmazhatnak.

5.4.2. A személyes adatok védelmének biztositdsa mellett zart Glés tartdsa esetén is biztositani
kell a koézérdek(U vagy kdzérdekbdl nyilvanos adatok megismerését. A zart Ulésen hozott
dontések — ide nem értve az érintett azonositdsara alkalmas személyes adatokat —
nyilvanosak.

5.4.3. A zart Ulésen targyalt személyes adatokat is tartalmazd Ugyek esetében hozott
hatdrozatok kdzzététele sordn az érintett neve, az érintett azonositdsdra alkalmas adat
nyilvanossdgra nem hozhatd, kézzé nem tehetd. Az adatkezeld szerv szdmdra térténd
azonositds dlnevesitéssel vagy az érintett személy monogramjaval, technikai azonositd
alkalmazdsdaval biztosithato.

5.4.4. Nyilvanos Ulés tartdsa esetén az elbterjesztést készitdé Adatgazda/Adatfelelds
gondoskodik arrél, hogy az eléterjesztés vagy annak melléklete csak akkor tartalmazzon
személyes adatot, ha annak kezeléséhez és nyilvdnossdgra hozataldhoz az érintett irdsban
hozzdjdrult. A tdjékoztatdra az elbterjesztésekre vonatkozd rendelkezéseket kell alkalmazni.

5.5. Személyes adatok védelme iratbetekintési jog gyakorldsa sordn

5.5.1. A munkatdars ellendrzi az iratbetekintést kérd személyes adatait a személyazonositd
igazolvany és a lakcimkartya, valamint mds, az iratbetekintés jog gyakorldsdnak
indokoltsagdt igazoldé dokumentumok alapjdn. Az iratbetekintés akkor sem tagadhatd meg,
ha a kérelmezd nem jdrul hozzd irdsban az igazolvanyainak vagy egyéb dokumentumoknak
a fénymdsoldsdhoz, de bemutatjia azokat az Ugyintézének. Az iratbetekintés tényét a
munkatars felijegyzi az Ggyiratra.

5.5.2. Az iratbetekintést kéré harmadik személy az Ugyiratban taldlhatd személyes adatokat
akkor sem ismerheti meg, ha egyébként az iratbetekintéshez joga van. Ebben az esetben az
Ugyintézd a megismerhetd, személyes adatokat tartalmazé dokumentumokat fénymdasolja,
azokbdl a személyes adatokat festéssel vagy mds mddon kitakarja és igy teszi lehetdévé az
irat megtekintését és arrdl esetleges masolat készitését a kérelmezd szdmdara.

6. Az adatvédelmi incidens és kezelése
6.1. Az adatvédelmiincidens

6.1.1. Adatvédelmi incidens fogalma: a biztonsdg olyan sérUlése, amely a tovdbbitott, tarolt
vagy mds moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvdltoztatdsat, jogosulatlan kdzlését vagy az azokhoz vald jogosulatian
hozzd&férést eredményezi; (Rendelet 4. cikk 12.)

6.1.2. A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példdul: a laptop vagy mobiltelefon
elvesztése, személyes adatok nem biztonsdgos tdroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési
papirok); adatok nem biztonsdgos tovdbbitdsa, Ugyfél- és vevd- partnerlistdk illetéktelen
madsoldsa, tovdbbitdsa, szerver elleni tdmaddsok, honlap feltdrése. Adatvédelmi incidensek
megeldzése, kezelése, a vonatkozo jogi eldirdsok betartdsa az adatkezeld feladata.
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6.1.3. Az adatvédelmiincidens megfeleld és kell§ idejU intézkedés hidnydban fizikai, vagyoni
vagy nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kdzott a személyes
adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, hdatrdnyos
megkUldnboztetést, személyazonossdg-lopdst vagy a személyazonossaggal valo visszaélést,
anyagi veszteséget, a jo hirnév sérelmét, a szakmai titoktartdsi kdtelezettség daltal védett
személyes adatok bizalmas jellegének sérilését, egyéb jelentds szocidlis hatranyt.

6.1.4. A jelen szabdlyzat hatdlya ald tartozé személyek, bdrmely, az adatkezeld dltal vagy
kdzremUkddésével mikddtetett informatikai rendszer vagy manudlis adatkezelés esetében
haladéktalanul, de legkésébb 24 ordn belll kdtelesek jelenteni az adatvédelmi tisztviseld
szamdra, ha adatvédelmi incidens gyanuja merdl fel, vagy ha biztos tudomdasa van arrdl,
hogy adatvédelmiincidens kdvetkezett be.

6.1.5. A bejelentést elsésorban munkaiddben, telefonon keresztUl kell megtenni, és azt
kdvetden az adatvédelmi tisztviseld sz&mara kilddtt elektronikus levél formdjaban is meg kell
erdsiteni.

6.2. Eljarasrend adatvédelmiincidens esetén

6.2.1. Az adatvédelmi tisztviseld és az egyéb érintett munkatdrsak a szdmukra jelzett, vagy
sajat feladat- vagy hatdaskérikben megdilapitott adatvédelmi incidens felderitése és
sUlyossdgdnak megdllapitdsa érdekében az aldbbi eljdrdsrend szerint kdtelesek eljdrni. Az
adatkezeld minden szikséges intézkedést megtesz az adatvédelmi incidensek elkerllése
érdekében.

6.2.2. Amennyiben mégis adatvédelmi incidens kdvetkezik be, az adatvédelmi tisztviseld
felveszi a kapcsolatot az adatvédelmi incidenssel érintett informatikai rendszer
rendszergazddjaval, az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési folyamat
adatgazddjaval, és ha azonosithatd, az incidenst eldidézd személlyel.

6.2.3. Az adatvédelmi tisztviseld a felderités sordn az aldbbi kategdridk egyikébe sorolja be a
bekdvetkezett eseményt a European Union Agency for Network and Information Security
(ENISA) 2013. évi Utmutatéja alapjan:

a) Alacsony szint( adatvédelmiincidens: amely az érintetteknek kellemetlenséget jelent.
llyen a személyes adatok elhanyagolhaté kdrének jogosulatlan tovdabbitdsa,
megvdaltoztatdsa, nyilvdnossdgra hozatala, szadndékolt vagy véletlen tériése vagy
megsemmisitése, vagy mads jogellenes adatkezelési tevékenység,

b) Kézepes szint0 adatvédelmi incidens: amelyben az érintettek  komoly
kdvetkezményekkel szamolhatnak, melyet nagy nehézséggel hozhatnak helyre. llyen
a személyes adatok nagyobb kdrének jogosulatlan tovdbbitdsa, megvdltoztatdsa,
nyilvénossdgra hozatala, szdndékolt vagy véletlen térlése vagy megsemmisitése,
vagy mds jogellenes adatkezelési tevékenység,

c) Magas szinf0  adatvédelmi  incidens: melyben oz  érinteftek  jelentds
kdvetkezményekkel szamolhatnak, melyet nem tudnak helyrehozni. llyen a személyes
adatok - viselkedés, pénzigyi vagy érzékeny adatokat is tartalmazd - széles kdrének
jogosulatlan tovdbbitdsa, megvdiltoztatdsa, nyilvdnossdgra hozatala, szdndékolt
vagy Véletlen toérlése vagy megsemmisitése, vagy mds jogellenes adatkezelési
tevékenység, illetve az adatok kérétdl figgetlenUl minden olyan eset, amikor biztosra
vehetd, hogy az érintettre jelentds hatdssal lesz.
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6.2.4. Kotelezd intézkedéskent adatvedelmi incidens esetén az adatvédelmi fisztviseld
megdllapitja az adatvédelmi incidens varhato sulyossagdt a 6.2.3. pont szerint.

6.2.5. Alacsony szint( adatvédelmi incidens esetén,

a) legkésébb a tudomdsszerzéstdl szamitott 48 ordn belll az érintett IT rendszer
rendszergazddjaval és az adatvédelmi incidenssel érintett adatkezelési folyamat
adatgazddjaval meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésének maodjat és
felhivija az intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére;

b) régziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartasba.

6.2.6. Kdzepes szintd adatvédelmi incidens esetén,

ad) haladéktalanul, de legkésdbb a tudomdsszerzéstdl szdmitott 24 ordn  belll
munkacsoportot hiv &ssze, amelyben részt vesz az adatvédelmi tisztviseldn kivil az IT
rendszergazda, az adatkezelési folyamat adatgazddja és az adatkezel vezetdje,

b) régziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidens nyilvantartasba.

c) az adatvédelmi ftisztviseld értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informdacidszabadsag
Hatdésdgot 72 ordn belUl

d) értesiti az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, ha az valdszinUsithetéen kockdzattal
jar az érintettre vagy mds személy jogaira és szabadsdgdra nézve, majd a
munkacsoport meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésének |épéseit és
modjat és felhivja intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére.

6.2.7. Magas szintG adatvédelmi incidens esetén,

a) az adatvédelmi tisztviselé haladéktalanul, de legkésébb a tudomdsszerzéstdl
szamitott 24 6rdn belUl munkacsoportot hiv dssze, amelyben részt vesz az adatvédelmi
tisztviselén kivUl az IT rendszergazda, az adatkezelési folyamat adatgazddja és az
adatkezel vezetdje,

b) a munkacsoport meghatdrozza az adatvédelmi incidens kezelésének modjat és
felnivja az intézkedésre jogosult személyt az incidens kezelésére, tovdabbd
meghatdrozza az érintettek értesitésének modjat, az értesités tartalmat, és
gondoskodik az érintettek haladéktalan értesitésérdl,

c) az adatvédelmi tisztviseld rogziti az adatvédelmi incidenst az adatvédelmi incidensek
nyilvantartasdba,

d) az adatvédelmi tisztviseld értesiti a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag
Hatdsagot 72 6rdn beldl.

6.2.8. Amennyiben az érintett ezt kéri, az adatvédelmi tisztviseld tdjékoztatdst ad az érintett
személyes adatdra is kiterjedd adatvédelmiincidensekkel kapcsolatban. az adatkezel nem
koteles tajékoztatni az érintettet az adatvédelmiincidensrél, ha

a) Az adatkezeld megfeleld technikai és szervezesi védelmi intézkedéseket hajtott vegre
és ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens dltal érintett adatok
tekintetében alkalmazta (pl. titkositds), amelyek a személyes adatokhoz vald
hozzdférésre fel nem jogositott személyek szamdra értelmezhetetlenné teszik az
adatokat,

b) Az adatkezel6 az adatvédelmiincidenst kbvetdéen olyan tovdbbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjiadk, hogy az érintett jogaira és szabadsdgdra jelentett magas
kockdzat a tovdbbiakban nem valdsul meg,

c) a tdajékoztatds ardnytalan eréfeszitést tenne szikségessé az adatkezeld részérdl.
Ebben az esetben az érintetteket nyilvanosan kozzétett informdaciok utjan kell
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tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell tenni, mely biztositja az érintettek
hasonldan hatékony tajékoztatdsat.

6.2.10. Ha az adatkezeld nem értesitette az érintettet az adatvedelmiincidensrdl, az incidens
bejelentését kdvetdéen a feligyeleti hatdésadg miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi
incidens valoszinUsithetéen magas kockdzattal jar-e, elrendelheti az érintett tdjekoztatasat,
vagy megdllapithatja, hogy az érintett tdjékoztatdsa valamely ok miatt nem szUkséges.

6.2.11. Ha az adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen magas kockdzattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgdra nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl
koteles irasban, vagy ha rendelkezésére all e-mail cim, akkor e-mailben tdjékoztatni az
érintettet az adatvédelmi incidensrél. A tdjékoztatdsban vildgosan és kdzérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kdzdlni kell legaldbb az aldbbi
informdacidkat:

a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovdbbi tdjékoztatdst nyujtd egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetdségét

b) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszinUsithetd kdvetkezményeket

c) ismertetni kell az adatkezeld dltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett vagy
tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmiincidensbdl eredd
esetleges hdtranyos kdvetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

6.3. Adatfeldolgozdondl bekdvetkezd adatvédelmi incidens

6.3.1. Ha az adatfeldolgozd rendszerében észlel adatvédelmi incidenst, indokolatlan
késedelem nélkUl kdteles bejelenteni az adatkezeldnek, illetve amennyiben nem lehetséges
az informdcidkat egyidejlleg k6zoIni, azokat kdteles tovdbbi indokolatian késedelem nélkUl
akdr részletekben is kdzoIni.

6.3.2. Amennyiben az adatkezeld észlel ~adatvédelmi incidenst  valamely
adatfeldolgozdéjandl, vagy adatvédelmi incidens gyanuja merdl fel, akkor az adatkezeld az
adatfeldolgozé egyidejU értesitésével lefolytatjia az adatvédelmi incidens azonositdsdval és
kezelésével kapcsolatos eljarasat.

6.3.3. Az adatfeldolgozé az — Adatfeldolgozdi szerzédésben foglalt kdtelezettségei szerinti —
az adatkezeldvel egyeztetve kdteles az incidens kezelésében egyUttmUkodni, illetve kdteles
minden olyan megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtani, ami a hasonld
vagy ugyanilyen adatvédelmi incidens elkerUlése érdekében szikséges, és az incidens
ismételt bekdvetkezésének lehetdségét kizarja.

6.3.4. Az adatvédelmi incidens bejelentésének elmaraddsdbdl, az incidens nem megfeleld
kezelésébdl és az egyUttmuikodési kotelezettség megszegésébdl fakadd feleldsség az
adatfeldolgozot terheli.

6.4. Az adatvédelmi incidens nyilvantartdsa
6.4.1. Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartdst kell vezetni, amely tartalmazza:

a) az érintett személyes adatok koret,

b) az adatvédelmiincidenssel érintettek kdrét és szamdat,

c) az adatvédelmiincidens idéponftjdat,

d) az adatvédelmiincidens kériiményeit, hatdsait,

e) az adatvédelmiincidens orvosldsara megtett intézkedéseket,
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f) az adatkezelést eldird jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat.

6.4.2. Az adatkezeld nyilvantartja tovabbd az adatvédelmi incidensekhez kapcsoléddan az
aldbbi informdcidkat:

a) az adatvédelmi incidenshez kapcsolddo tények,
b) annak hatdsai és
c) az orvoslasdra tett intézkedések.

6.4.3. A fenti nyilvantartasba a felugyeleti hatdsag betekinthet és ellendrizheti a GDPR 33.
cikk rendelkezéseinek betartdsat.

6.4.4. A nyilvantartasban szerepld adatvédelmiincidensekre vonatkozé adatokat 5 évig meg
kell &rizni.

6.5. Az adatvédelmiincidens sulyossagdnak értékelése-adatkezelési kdrnyezet
6.5.1. Adatok tipusdnak csoportositdsa:

a) egyszer( adat
b) viselkedésre/attitGdre vonatkozd adat
c) pénzigyi adat
d) érzékeny adat

6.5.2.Az adattipusokhoz tartozé mérdszadmok tdbldzata: ,,viszonyitdsi pontos rendszer”
alkalmazdsdval, meghatdroz egy eseményt/adatkdrt, amelyre maghatdroz egy
pontsz&mot, majd megvizsgdlja, hogy mi sulyosbitja vagy enyhiti az adatvédelmi incidens
értékelését az alap pontszdmhoz képest.

6.5.3.Egyszer( adatok: életrajzi adat, elérhetdség, telies név, csaladi élet, végzettség,
munkahelyi tapasztalat.

Adatkezelési kérnyezet Pontszdm
Az adatvédelmi incidens alap sulyossdgi fokozata: ha valamely adatot 1
megszerezték és sulyosbitd tényezd nem merdl fel. (viszonyitdsi alaphelyzet)
Ha az adat tipusa szerint, vagy egyéb okbdl az adatot megszerzd az adat 2

segitségével az érintett részbeni profilozdsdt vagy szocidlis, pénzigyi helyzetére
vonatkozéd megdllapitdsokat és kdvetkeztetéseket vonhat le.
Ha az adat tipusa/mennyisége szerint vagy az adatot megszerzd egyéb okbdl, az 3
adat segitségével az érintett egészségugyi dllapotdra, szexudlis irdnyultsdgdra,
politikai  preferencidira vagy valldsi- hitbeli meggydzéddésére vonatkozd
megdllapitdsokat tehet.
Ha az adatok érzékeny csoportba tartozd személyekre (életkor, mentdlis dllapot) 4
vonatkozik, mivel az adatok kritikusak lehetnek az érzelmi/mentdlis/lelki/fizikai
fejlédésuk tekintetében.
6.5.4.Viselkedésre/attitGdre vonatkozd adatok: helymeghatdrozd geo-lokdcids adatok, kdzlekedés,
személyes érdekl6dés, szokdsok.

Adatkezelési kdrnyezet Pontszdm
Ha valamely adatot megszerezték és sem enyhitd, sem sulyositd kdrGimény nem 2
merUl fel. (viszonyitdsi alaphelyzet)
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Ha az incidenssel érintett adat nem enged lényeges betekintést az érintett 1
attitGdjeibe, vagy az adatok az incidenstdl figgetlentl egyébként nyilvénosan is
elérhetbek.

Ha az adat tipusa vagy mennyisége szerint, vagy az adatot megszerzé egyéb 3
okbdl képes az érintettrdl részben profilt alkotni, az érintett mindennapi életébe,
szokdsaiba betekintési lenetéséget ad.

Ha az érintett érzékeny adatai segitségével profilozhatéva valik. 4

6.5.5.PénzUgyi adatok: bdrmely, az érintettre vonatkozd pénzigyi adat, igy az addzdsra, a
pénzUgyi tranzakcidkra, banki statuszra, befektetésekre, hitelkartydkra, szadmldkra vonatkozé
adatok.

Adatkezelési kdrnyezet Pontszdm
Ha valamely pénzigyi adatot megszerezték és nem merdl fel sem enyhité sem 3
sUlyositd kérUimény. (viszonyitdsi alaphelyzet)
Ha az incidenssel érintett adat nem enged lényeges betekintést az érintett 1
pénzUgyi adataiba.
Ha azincidenssel érintett pénzigyi adatot bdr megszerezték, de &nmagdban nem 3
alkalmas tovdbbi adatok nélkll az érintett pénzigyeibe torténd betekintésre.
Ha az érintett adatai mennyiségileg vagy mindségileg mdar lehetéséget 4
biztositanak kdr okozdsra, visszaélésre vagy részletes szocidlis vagy pénzigyi profil
feldllitdsdra.

6.5.6.Erzékeny adatok: kilénleges adatok.

Adatkezelési kdrnyezet Pontszdm
Ha valamely adatot megszerezték és enyhité koérlOimény nem mer0l fel. 4
(viszonyitdsi alaphelyzet)
Ha a megszerzett adat nem enged semmilyen Iényeges betekintést az érintett 1

viselkedésébe, vagy az adatot nyilvdnosan is megosztottdk az adatvédelmi
incidenstél figgetlendUl is.

Ha a megszerzett adatok dltaldnos kdvetkeztetések levondsdhoz vezethetnek.
Ha a megszerzett adatok érzékeny/kllbnleges adatokra vonatkozd 3
kbvetkeztetések levondsdhoz vezethetnek.

N

6.5.7 Kockazatot néveld tényezdk:

a) az érintettre vonatkozd dsszes adat értéke (mennyiségi és mindségi mérték figyelembe
vételével)

b) az adatkezeld (adatfeldolgozd) tevekenysége (kdzfeladat, kdzhatalmi jogositvany,
egészségugyi tevékenység)

c) az érintettek érzékeny kore (életkor, mentdlis vagy egészségi dllapot)

6.5.8. Kockdazatot csdkkentd tenyezdk:

a) adat érvénytelensége vagy pontatlansadga

b) az adat nyilvdnos elérhetdsége, amennyiben a nyilvanos elérés nem az adatvédelmi
incidens kdvetkezménye

c) az adat természete (Iényeges vagy széleskor( informdcio nem szirhetd le beldle)
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6.6. Az adatvédelmi incidens suUlyossagdnak értékelése-azonosithatdsag

mértéke

6.6.1. Az azonosithatdésdg mértékének vizsgdlata sordn, felmérésre kerUl,

hogy az

adatvédelmi incidenssel érintett adatok segitségével mennyire kdnnyen azonosithatd az

érintett személy.
6.6.2. Név adatok

Adatkezelési kdrnyezet Pontszam/Erték
Az orszdgban sokan viselik ugyanazt a nevet. 0,25 (alacsony)
Az orszdgban csak néhdnyan viselik ugyanazt a nevet. 0,5 (magas)
Kisebb vdros, ahol kevesen vagy senki nem viseli ugyanazt a nevet. 0,75 (magas)
Amennyiben mds, az érintettre vonatkozd azonositdé adatot is megszereztek. 1 (nagyon
magas)
6.6.3. Személyazonositd és egyéb okmdnyok szdmai (egy ezek kozUl)
Adatkezelési kérnyezet Pontszdm/Erték
Az érintettrél semmilyen egyéb adat nem jutott illetéktelenekhez, és az | 0,25 (alacsony)
illetéktelenek az adat segitségével nem tudnak tovdbbi adatot szerezni.
Egy okmdnyszdm mellett tovdbbi, de nem érzékeny vagy kockdzatos adat is 0,5 (magas)
érintett az incidensben.
Egy okmdnyszdmhoz rendelve tovdbbi azonositdé adat is érintett, és ez tovdbbi | 0,75 (magas)
adatok eléréséhez vezethet.
Tébb tovdbbi azonositdsra szolgdld személyes adat is érintett az incidensben. 1 (nagyon
magas)
6.6.4. Telefonszdm vagy lakcim (egy ezek kozUl)
Adatkezelési kdrnyezet Pontszam/Erték
Ha az orsz&gos nyilvénos adatbdzisban nem szerepel, és nyilvénossagra jut. 0,25 (alacsony)
Ha a helyi nyilvdnos adatbdzisban sem szerepel, és nyilvdnossdgra jut. 0,5 (magas)
Egy adoftt lakdkerUlet viszonylatdban, nyilvdnos adatbdzisban nem szerepel, és | 0,75 (magas)
nyilvénossdgra jut.
Orszdgos viszonylatban, név és szadm cimmel egyUtt nyilvdnossdgra jut. 1 (nagyon
magas)

6.7. Az adatvédelmi incidens értékelése a sérllés kdrilményei alapjdn

6.7.1. A sérClés korilményeinek vizsgdlata sordn azt vizsgdljuk, hogy az incidens sordn az
adatok sérUlése kdvetkeztében mennyire sérUlt az adatok biztonsdga, ezen belll azt is
megvizsgdlja, hogy az adatok sérllése milyen kérllmények kodzott tértént (pl. szadndékos-
vétlen).

6.7.2. Az adat titkossadgdanak elvesztése

Adatkezelési kdrnyezet Pontszam/Erték
Nem biztos, hogy bdrki jogosulatlanul megismeri ténylegesen az adatokat. (pl. 0
egy zdrolt és jol védett fdjlokat tdrold laptop elvesztése).
Meghatdrozhatd szadmu személy ismerheti meg jogosulatianul az adatokat (pl.
tévedésbdl tébb cimzettnek megkildétt személyes adatokat tartalmazd e-mail).
Meghatdrozhatatlan személy sz&mdra hozzdférnetévé vdlt személyes adat (pl.
nyilvéinos megosztds az interneten).

0,25 (alacsony

0,5 (magas)
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6.7.3. Az adat épségének/egységének elvesztése

Adatkezelési kdrnyezet Pontszam/Erték
Jogosulatlan, illegdlis behatds miatt sérll az adat, de az helyredllithatd (pl. rossz 0
frissités elveszik, de biztonsdgi mentésbdl helyredllithatd).
Helytelen vagy jogtalan kezelés sordn sérll az adat, de helyredllithatd 0,25 (alacsony
Helytelen vagy jogtalan kezelés sordn sérll az adat és helyredllitdsa nem 0,5 (magas)
lehetséges.

6.7 .4. Az adat elérhetéségének elvesztése

Adatkezelési kdrnyezet Pontszam/Erték
Az elvesztett adat minden gond nélkll helyredllithato. 0
Az idblegesen adat elérhetetlen (nem dll rendelkezésre biztonsdgi mentés, de az | 0,25 (alacsony
adat ismételten beszerezhetd).
Telies elérhetetlenség (az adat elveszett, biztonsdgi mentés nem készilt, és az | 0,5 (magas)
adat nem szerezhetd be Ujbdl).

6.7.5. Szandékos tdmadas esetén a mérdszam mindig 0,5 (magas).
6.7.6. Az értekelés a kdvetkezd képlet szerint torténik:

veszély sulyossadga=adatkezelési kdrnyezet+azonosithatdsdg mértéke+sérilés korGiményei.

kevesebb, mint 2 alacsony kockdzaty incidens vagy nem okoz gondot az
érintettnek, vagy
elhanyagolhaté mértékben

2 vagy anndl tébb, de 3-ndl | kdzepes kockdzatyu incidens az érintettek némi
kevesebb kellemetlenséggel
szdmolhatnak, de tuljutnak az
incidens okozta

3 vagy anndl tébb, de 4-nél | magas kockdzatu incidens az érintettek komoly
kevesebb kovetkezményekkel
szadmolhatnak, amit csak nagy
nehézséggel oldhatnak meg
vagy hozhatnak helyre

4 vagy anndl tébb nagyon magas kockdzatly | Az érintettek  beldthatatlan
incidens kévetkezményekkel
szdmolhatnak, melyeket lehet,
hogy nem tudnak megoldani,
helyrehozni.
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/. Az adatkezelés biztonsagi kbvetelményei
7.1. Az elektronikus feldolgozdsi rendszer biztonsagi szabdlyai

7.1.1.Az adatkezelé az dllami és Adatkezeldi szervek elektronikus informdcidbiztonsagardl
sz016 2013. évi L. térvény rendelkezéseinek megfeleléen a rendszert biztonsdgi osztdlyba
sorolja. Az adatkezeld feladata minden a szdmitdstechnikai rendszer biztonsdgi osztdlydhoz
tartozd rendeletben meghatdrozott kdvetelményt érvényesiteni, annak érdekében, hogy a
rendszer €s a rendszerben kezelt adatok bizalmassagi, sértetlenségi €s rendelkezésre dalldsi
biztonsdagi kritériumai kockdazatokkal ardnyos mértékben védve legyenek.

7.1.2. A szerver infrastrukturdt a szerverszobdban kell elhelyezni. A helyiségben biztositani kell
az informatikai eszkdz6k megfeleld szintU fizikai védelmét (ujjlenyomatos beléptetés, riaszto,
kamerdk, klima, szinetmentes dram stb.), illetve az eszkdzdk optimdlis mUikddésének
kornyezeti feltételeit (klimatizalas, dramellatds stb.).

7.1.3. Az irodahelyiségekben az Ugyfélkapcsolati tevékenység ellatdsdhoz szUkséges
informatikai eszkdzok az aldbbi mddon:

a) az Ugyintézd a munkahelyén kizardlag az érintett adatait kezelie, a nem
haszndlt adatokat tegye el 3. személy dltal hozzd nem férhetd helyre,

b) azinformatikai eszkdzrdl ki kell jelentkezni vagy azt zarolni kell minden esetben,
ha az Ugyintézé a tevékenységét befejezte vagy megszakitja oly médon, hogy
az informatikai eszkdz felUgyelet nélkil marad,

c) az Ugyfélszolgdlaton minden esetben 3. személy fellgyeletét biztositani kell
annak érdekében, hogy ellendrizetlenUl ne férien hozzd informatikai eszkdzhdz
vagy egyéb adathordozdhoz,

d) az Ogyintézdé ne vdltoztassa meg az informatikai eszkdzdk elhelyezését,
akaddlyozza meg, hogy 3. személy hozzdférien az eszkdzhoz.

7.1.4. Az elektronikus Ugyintézést tdmogatd, kiszolgdld rendszerek esetében redunddns
kiépitést kell biztositani oly mdédon, hogy a kialakitott architektira &sszhangban dlljon az
adatkezelé dltal megfogalmazott szédmitdstechnikai rendszerrel szemben tdmasztott
rendelkezésre Alldsi kdvetelményekkel.

7.1.5. Az adatfeldolgozd tevékenységet tdmogatd informatikai rendszerek hozzdférési
alrendszerének az adatkezeld hatdlyos Informatikai Biztonsagi Szabdlyzat dokumentumdban
megfogalmazott hozzaférés védelmi kdvetelményeket kell teljesitenitk.

7.1.6. Az Informatikusok feleléssége, hogy a szlkséges karbantartdsi tevékenységek
megtorténjenek. A karbantartdsi tevékenység hivatali munkaidén kivUli iddszakban, a
szolgdltatds folyamatos fenntartdsa mellett térténik.

7.1.7. Ha a karbantartds miatt az Ugyintézés szolgdltatds szinetel, - az Informatikusok jelzése
alapjdn a Hivatal feladata elektronikus fellleten tdjékoztatni a felhaszndldkat a karbantartas
varhatd idépontjdrdl, idétartamdardl.

7.1.8. Tekintettel arra, hogy a szoftverfrissitések illetve javitdkészletek telepitése jelentds
mértékben befolydsolhatjia az alkalmazdsok és informatikai eszkdzok mUkddését, a
frissitésekkel kapcsolatban az aldbbi szabdlyokat kell betartani:

a) csak hiteles forrasbdl beszerzett frissitések alkalmazhatok
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b) a frissités mellé csatolt dokumentdcidt a rendszergazddnak at kell
tanulmdnyoznia, hogy megismerje a telepités varhatd kdvetkezményeit

c) abban az esetben, ha a frissitések telepitése a rendszer mUkdddképesseégét
vagy a tdrolt adatok sértetlenségét veszélyezteti, akkor kUl6n kiegészitd
kockdzatcsdkkentd intézkedéseket kell alkalmazni a telepitést megeldzden.

7.1.9. A karbantartds végrehajtdsa utdn az informatikusok feleléssége, hogy biztositott legyen
a karbantartott informatikai eszkdz fokozott feligyelete az esetlegesen felmerUld problémdk
miatt.

7.1.10. Az elvégzett karbantartdsrdl a rendszergazddnak feliegyzést kell készitenie és
gondoskodnia kell a feljegyzés legaldbb 5 évig torténd &rzésérdl.

7.1.11. Arendszer meghibdsoddsa esetén a rendszergazda jogosult azonnali intézkedéseket
foganatositani. A meghibdsodott adathordozét a rendszergazda kdteles megsemmisiteni.

7.1.12. Olyan mentési megolddsokat kell alkalmazni, illetve olyan mentési eljardst kell
muUkodtetni, ami biztositani tudja, hogy az informatikai eszkdzdk sérllése, meghibdsoddsa,
illetve a tarolt adatok sérulése, haszndlhatatlannd valdsa esetén rendelkezésre dlljon olyan
mentés, amely segitségével a kiesett informatikai szolgdltatds elfogadhatd idén belll
Ujraindithato, illetve amelynek visszadllitdsaval az elveszett adatmennyiség mértéke még
kezelhetd szinten marad. Azon adatok esetén, amelyek hosszi tadvy megdrzését az
adatkezelb és a Hivatal elektronikus formdaban biztositja, a mentésnek alkalmasnak kell lennie
az adatok jogszabdlyban eléirt megdrzési idejének végéig torténd visszadllitasara.

7.1.13. Ennek érdekében:

a) az adatok mentése, illetve archivaldsa mellett az adatok visszadllitdsdhoz
szUkséges valamennyi egyéb adat (pl. konfigurdcids paraméterek) és szoftver
komponens is visszadllithatéan mentésre, illetve archivdldsra kerUljion vagy
mentésik illetve archivdlt dllomdanyuk |étezzen.

b) az elkészitett mentések tegyék lehetdvé egy konzisztens dllapot visszadllitasat

c) a mentett és az archiv dllomdnyok adatainak a visszatdltéséhez szUkséges
berendezés mindenkor rendelkezésre dlljon.

7.1.14. Mentésbdl térténd adatvisszatdltést a rendszergazda, ill. szakrendszer eseten annak
rendszergazddja engedélyével lehet végrehaijtani.

7.1.15. Az Internet és a belsd hdldzat kdzott hatdrvédelmi eszkdz mikddtetése kdtelezd. A
hatarvédelmi eszkbznek biztositania kell, hogy

a) az Internet feldl csaok az adatkezeld és a Hivatal dltal meghatdrozott
adatkapcsolatok épUlhessenek ki a kiszolgdld rendszerek felé

b) b) az adatforgalom elsédleges virus- és tartalomszirése megvaldsuljon

c) a hatdrvédelmi rendszer dltal  kikényszeritett  biztonsdgi politikdt  a
rendszergazddnak rendszeres id6kdzénkéent felll kell vizsgdlnia. Olyan
szabdlyok alkalmazdsa koételezd, amellyel biztosithatd, hogy a szlkséges
minimum adatforgalom legyen engedélyezett kUlsé hdldzat irdnydbdl az
adatkezeld és a Hivatal belsd informatikai rendszerei felé.

7.1.16. A rendszergazda feladata biztositani téblbszint( virusvédelmet, azaz a hatarvédelmi
rendszeren kivOl Uzemeltessen virusvédelmi rendszert. A virusvédelmi rendszernek ki kell
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terjednie jelen szolgdltatasban érintett minden rendszerelemre. Az alkalmazott virusvédelmi
rendszernek biztositania kell:

a) akdzponti menedzselhetdséget

b) a virus-adatbdzis rendszeres €s automatikus frissitéset

c) minden beérkezd dllomdanyon tértend virusellendrzést

d) azon gyanusnak itélt illetve kartékony kddra hasonlitd jelsorozatok (nem irthatd
virusok) karanténba helyezését, melynek biztonsadgos eltavolitdsa nem
lehetséges

e) riasztasok kildését az Uzemeltetdnek

f) avirusfertézések, illetve fertézott dllomdanyok kezelésének napldzdsat.

8. A kbzérdekU adatok megismerhetdségének biztositasa
8.1. A kdzérdekU adatok nyilvanossaga

8.1.1. A Hivatal a feladatkdérébe tartozd Ugyekben koteles elbsegiteni és biztositani a
kdzvélemény pontos és gyors tdjékoztatdsat. A kdzvélemény megfeleld tdjékoztatdsa
érdekében rendszeres kozzététellel, illetve egyéb moddon hozzaférhetdévé teszi a
tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat.

8.1.2. A tdjékoztatdsi kdtelezettsége kiterjed kUldndsen:

a) az adatkezeldi koltségvetés végrehajtasdra (féléves, éves beszdmoldra,
valamint a gazddlkodds hdromnegyed éves helyzetérdl szél6 tdjekoztatdsra),

b) az adatkezeldi vagyon kezelésére,

c) akdzpénzek felhaszndldsdra és az erre kotott szerzé6désekre,

d) jogszabdlyban kdtelezben eldirt egyéb, kdzérdekbdl nyilvédnos adatokra.

8.1.3. Amennyiben a Hivatal a kezelésében lévd kdzérdekU adatot nyilvdnossagra hozta,
azaz azt bdrki szamdra hozzdférhetévé tette, a kdzérdekU adat megismerése irdnti igény
teljesithetd az adatot tartalmazd nyilvénos forrds megjeldlésével is.

8.1.4. Az adatkezeld - a Hivatal Utjan - rendszeresen, elektronikus Uton hozzaférhetdvé teszi a
tevékenységével kapcsolatos legfontosabb adatokat, igy

a) hatdskér, illetékesség,

b) szervezeti felépités,

c) szakmai tevékenység,

d) a birtokolt adatfajtdk és mUkddést szabdlyozd jogszabdlyok, gazddalkodds,

e) megkotott szerzédések,

f) az adatkezeld, illetve a Hivatal feladat- és hatdskérében eljdrd személyek
neve, feladatkdre, munkakore, vezetdi megbizdsa, a kdzfeladat elldtdasaval
0sszefuggd egyéb személyes adata,

g) jogszabdly vagy dllami, illetéleg helyi Adatkezeldi szervvel kdtott szerzédeés
alapjan koételezéen igénybe veendd vagy mds modon ki nem elégithetd
szolgdltatdst nyUjtdé  szervek vagy személyek kezelésében [évs, e
tevékenységUkre vonatkozd, személyes adatnak nem minésUlé adatai.

8.1.5. A Hivatalnak lehetévé kell tennie, hogy a kezelésében 1évé kdzérdekU adatot bdrki
megismerhesse, kivéve, ha

a) az a mingsitett adat védelmeérdl szolo tdérveny szerinti mindsitett adat,
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b) a kbézérdekG adatok nyilvanossdgdhoz vald jogot az adatfajtdk
meghatdrozasaval térvény vagy az Eurdpai Unid jelentds pénzigy-vagy
gazdasdgpolitikai érdekére tekintettel unids jogi aktus korldtozza.

8.1.6. Az Uzleti titok megismerésére a Polgdri Torvénykdnyvben foglaltak az irdnyadok.

8.1.7. A kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerésére a kdzérdekU adatok megismerésére
vonatkozé rendelkezéseket kell alkalmazni.

8.1.8. A jegyz6 a kozzétételi listdban nem szerepld kézérdek( adatokra vonatkozd
adatigénylések adatai alapjan évente felUlvizsgdlja a Hivatal kdzzétételi listjat és a jelentds
ardnyban vagy mennyiségben felmerUlt adatigénylések alapjdan azt kiegésziti.

8.1.9. A Hivatal feladat- és hatdskorébe tartozd déntés meghozataldra irdnyuld eljdrds sordn
készitett vagy rogzitett, a déntés megalapozdsdt szolgdld adat a keletkezésétdl szamitott tiz
évig nem nyilvdnos. Ezen adatok megismerését - az adat megismeréséhez és a
megismerhetdség kizardsdhoz fU0z6dd kdzérdek sulydnak mérlegelésével - a Jegyzd
engedélyezheti.

8.1.10. A ddntés megalapozdsdat szolgdld adat megismerésére vonatkozd igény elutasithato,
ha az Onkormdnyzat/Hivatal / Adatkezels

a) térvényes mikodési rendjét,

b) feladat- és hatdskdrének illetéktelen, kUlsé befolydstdl mentes elldtdsat,

c) kUlédndsen az adatot keletkeztetd dllGspont ddntés eldkészitése sordn térténd
szabad kifejtését, valamint

d) a gazdasagi érdekeit veszélyezteti.

8.1.11. A fent nevezett feltételek fenndlldsdrdl az Irodavezetd javaslata alapjdn a Jegyzd
hatdroz.

8.2. A kdzérdekU adat megismerése iranti kérelem benyujtasadnak modjai

8.2.1. A k6zérdekU adatok megismerésére iranyuld kérelem teljesitésére vonatkozd eljdrds a
kérelem benyujtdsaval indul.

8.2.2. A kdzérdekU adat megismerése irdnt bdrki - bdrmely természetes személy, jogi személy,
vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, (a tovdbbiakban: kérelmezd) - kérelmet
nyUjthat be. A kérelem benyujtasa széban, irdsban, illetve elekironikus Uton (személyesen
vagy postai Uton egyardnt) térténhet.

8.2.3. A kérelmezd szdébeli kérelmét Ugyfélfogaddsi idében a Hivatal Ugyfélszolgdlatdn
terjesztheti eld. Telefonos Uton térténd eldterjesztés nem lehetséges. A szoban elbterjesztett
kozérdek(U adat megismerése irdnti kérelmet kell kitdlteni. A formanyomtatvdny a Hivatal
Ugyfélszolgdlatdn beszerezhetd. A kitdltdtt formanyomtatvanyt haladéktalanul tovdbbitani
kell az Irodavezetének.

8.2.4. irGsbeli és elektronikus kérelem KodzérdekU adat irdnti igény a Hivatal postai cimén,
elektronikus levélcimeén terjesztheté eld. Amennyiben a kérelem nem tartalmazza a 8.3.1.
pontban meghatdrozott adatokat, a hidnyzé adatok poétidsa érdekében fel kell venni a
kapcsolatot a kérelmezdével, szUkség esetén a formanyomtatvdanyt arészére meg kell kildeni.
Az Infotv-ben és a jelen szabdlyzatban foglalt hatdridbket ebben az esetben is be kell tartani.
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8.2.5. A beérkezett kdzérdekl adat megismerésére vonatkozd kérelmet haladéktalanul az
igazgatdsiiroda vezetdjéhez kell tovabbitani, aki - a Hivatal mindenkori iratkezelési €s iktatdsi
rendje szerinti iktatdst kdvetden- a kérelmet megvizsgdlja, majd - a jegyzét tdjékoztatja.

8.3. A beérkezett kérelem vizsgdlata

8.3.1. Az igazgatdsi Ugyintéz6 a beérkezett kérelmet - annak tartalma alapjdn -
haladéktalanul megvizsgdlja, a kdvetkezd szempontok szerint:

e tartalmazza-e azokat az elemeket, melyeket a formanyomtatvany alapjén
szerepeltetni kell,

a megismerni kivant adatok kére pontosan meghatdrozhato, egyértelmd,

az adatok a Hivatal kezelésében vannak,

az igényelt adatok kdzérdekU vagy kdzérdekbdl nyilvdnos adatnak mindsulnek,
az adatok megtaldlhaték a honlapon,

a kért médon vannak tdarolva a Hivatalban, vagy feldolgozdsuk, dtalakitdsuk
szUkséges,

e akérelmezd elérnetdsége tisztdzott,

e a tdjékoztatdst milyen formdban, milyen médon kérik,

e 0z adatszolgdltatds koltségeinek megtéritését a kérelmezd vallalja.

8.3. 2. Amennyiben a kérelem vizsgdlata alapjan a szervezési osztdlyvezetd megdllapitja,
hogy

e aznem tartalmazza a 3.1. pont szerinti adatokat, illetve
e a megismerni kivant adatok kére pontosan nem hatdrozhaté meg,
haladéktalanul kdteles intézkedéseket tenni.

8.3.3. Az intézkedések sordn a szervezési osztdlyvezetd felveszi a kapcsolatot a kérelmezdvel
és felhivja a kérelem hidnyossdgainak potldasara.

8.3.4. A kapcsolatfelvétel torténhet telefonon, illetve postai vagy elektronikus Uton.

8.3.5. Ha a kért adatot nem a Hivatal kezeli, akkor a kézérdek( adatok szolgdltatasdra a
kérelmet a lehetd legrévidebb Uton, de legfelieblb 3 munkanapon belll tovdbbitani kell az
illetékes szervnek, amirél egyidejlleg tdjékoztatni kell a kérelmezdt is.

8.3.6. Amennyiben olyan adat megismerésére irdnyul a kérelem, amelyet a Hivatal az
adatkezeld honlapjadn mdr kdzzétett, vagy mds honlapon fellelhetd, a kérelmezét errdl
tajékoztatni kell, megjeldlve az adat fellelhetdségének helyét.

8.4. Az adatszolgdltatds teljesitésének elbkészitése

8.4.1. Ak6zérdekU adat megismerésére irdnyuld kérelemnek a Hivatal a kérelem tudomasdara
jutasat kévetd legrévidebb idd alatt, legfeljebb azonban 15 napon belll tesz eleget. Ha az
adatigénylés jelentds terjedelmd, illetve nagyszdmU adatra vonatkozik, a hatdridé egy
alkalommal 15 nappal a szervezési osztdlyvezetd javaslatdra a  jegyzéd diltal
meghosszabbithato.

8.4.2. Az Ugyintézés sordn az Infotv. 29. § (1)-(2) és (4) bekezdéseiben, valamint a 30. § (3)
bekezdéseiben irt hatdridék betartasara Ugyelni kell. Ennek érdekében a kérelmezdvel
torténd kapcsolatfelvételnek, illetve részletes nyilatkozata beszerzésének a kérelem
beérkezésétdl szamitott legkésdbb 3 napon belll meg kell térténnie.
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8.4.3. Az adatszolgdltatdssal felmerUld kéltségek ismeretében a szervezési osztdlyvezetd
haladéktalanul egyértelmU nyilatkozatot kér a kérelmezétdl arrdl, hogy az adatigénylés
koltségeinek ismeretében fenntartjia vagy modositja a kérelmét. Amennyiben a koltségek
megtéritését nem vdllalja, kézdini kell, hogy az igényelt adatokrdl csak olyan formdban és
maodon kaphat tdjékoztatdst, ami nem okoz meg nem térGlé kdltséget a Hivatalnak.

8.4.4. A szervezési osztalyvezetd az adatok rendelkezésre bocsdtdsa végett haladéktalanul
megkeresi az adatokkal rendelkezd Iroda vezetdjét. Amennyiben az adatok nem vagy nem
kizarélag az adott Irodandl lelhetbek fel, Ugy az irodavezetd haladéktalanul kételes errdl a
megkeresdt tdjékoztatni.

8.4.5. A szervezési osztdlyvezetd az irodavezetd dltal irdsban megadott informdcidk alapjdan
kdteles hataridédn belll az igényld szadmdra adandd vdlaszt elékésziteni, mind formailag,
mind tartalmilag. Abban az esetben, amennyiben a kért adatigénylés jelentds teriedelmd,
illetve nagyszdmu adatra vonatkozik, errél haladéktalanul értesiti a Jegyzét.

8.5. Az adatok eldkészitése dtaddsra és az adatok dtaddsa

8.5.1. Az igazgatdsi Ugyintézd az adatkdzlétdl atvett adatokat, illetve az ezekrdl készitett
mdsolatokat elékésziti bemutatdsra, dtaddsra, illetve megkUldésre. Az atvett és dtaddsra
el6készitett iratokat, adatokat a szervezési osztdlyvezetd megkUldi a jegyzének legkésébb a
teljesitési hataridé leteltét megeldzd 3 napon beldl.

8.5.2. A védett, kdzérdek( adatnak nem mindsUld dokumentumrészek védelme az
elékészités sordn a igazgatdsi Ugyintézd kdteles gondoskodni arrdl, hogy a kérelmezé dltal
igényelt adatok adatszolgdltatdsa sordn olyan adatokat ne kdzdlienek, melyek nem
min&sUinek kdzérdek( adatnak. Ennek érdekében a kdzérdekU adatot is tartalmazd
dokumentum azon részét, mely a kérelmezd dltal meg nem ismerheté adatot is tartalmaz, a
mdsolaton felismerhetetlenné kell tenni.

8.5.3. A felismerhetetlenné tétel

a) papir alapu mdsolatndl a meg nem ismerhetd rész letakardssal torténd
masoldsaval,

b) elektronikus adathordozéndl, valamint elektronikus levélnél az érintett részek
kOlbn dokumentumokra térténd szétvdlasztdsaval, amennyiben ez nem
lehetséges,

c) dokumentumbdl vald tériésével torténik.

8.5.4. Az adatok védelmére a személyes bemutatdsra térténd eldkészités sordn is kiemelt
figyelmet kell forditani. A dokumentumok meg nem ismerhetd részei takardsardl megbizhatd
modon kell gondoskodni.

8.5.5. Az adatok dtaddsa, ha a kérelmezd az adatokat személyesen, kdzvetlenUl kivanja
megismerni A szervezési osztdlyvezetd dltal kiadhatdénak mindsitett adatokba vagy az azokat
tartalmazé dokumentumokba a kérelmezd Ugyfélfogaddsi idében, elére egyeztetett
idépontban nyerhet betekintést.

8.5.6. A megjelent kérelmezd szdmdra az adatok dtaddsa (betekintési lehetdség biztositdsa,
mdsolatok ataddsa) csak Ugy lehetséges, ha a kérelmezd a formanyomtatvdnyon, vagy a
felvett jegyz&kdnyvon aldirdsaval az atadds tényét elismeri. Az aldirdsig a dokumentumokba
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nem tekinthet bele. A kérelmezd részére adatot masolatban dtadni kizdrdlag a koltségek
medgfizetésének igazolasat kdvetden lehet.

8.5.7. Az adatok dtaddsa, ha a kérelmezd az adatokat nem személyesen kivanja megismerni
Ha a kérelmezd az adatokat postai Uton, illetve elekironikus Uton kivanja megismerni, a
szervezési osztdlyvezetdé az adatszolgditatdsra elbkészitett adatokat haladéktalanul
tovdabbitja a kivant médon.

8.5.8. A kérelem részbeni teljesithetdsége esetén torténd eljdrds Ha a kérelem csak részben
teljesithetd, a kérelmezét tajékoztatni kell a nyilvanossagra hozatalban korldtozott adatok
korérdl és megismerhetdseégének modjardl.

8.6. Az adatszolgdltatast kdvetd eljards €s az adatszolgdltatds megtagaddsa

8.6.1. A szervezési osztdlyvezetd a betekintési, adatszolgdltatdsi kérelmeket elkUldnitetten
tartja nyilvan.

8.6.2. A Hivatal a kérelem alapjan toérténd adatszolgdltatds esetén a kérelmezd
személyazonositd adatait csak annyiban kezelheti, amennyiben a kérelem teljesitéséhez, a
koltségek medfizetéséhez az elengedhetetlenil szUkséges.

8.6.3. Az iktatdst, a nyilvantartast Ugy kell megszervezni, hogy az adatszolgdltatdst kdvetden
a kérelmezd személyes adatai haladéktalanul t6rélhetdek legyenek. A torlés elvégzéséért az
illetékes irodavezetd tartozik felelbsséggel.

8.6.4. A személyes adatok térlése érdekében a kdzérdeklU adat megismerése irdnti kérelem
formanyomtatvanyon kUIon rész szolgdl a személyes adatok feltUntetésére. A személyes
adatok részt az adatszolgdltatds teljesitését kdvetben - koltség esetén a koltségek
medgfizetése utdn - el kell vdlasztani a nyomtatvdnytdl, és gondoskodni kell a levalasztott rész
megsemmisitéserdl.

8.6.5. Amennyiben a szervezési osztdlyvezetdé azt dllapitia meg, hogy a kérelem
teljesithetéségének jogszerUsége kétséges, kdteles azt haladéktalanul jelezni a jegyzé felé.

8.6.6. A jegyzd a szervezési osztdlyvezetdvel tdrtént egyeztetést kdvetdben elutasitia a
kérelmet, ha a kért adatok nem kdzérdek( adatok.

8.6.7. A kérelem teljesitésének megtagaddsdrdl, annak indokaival egyUtt 8 napon belUl
irGdsban, amennyiben az elektronikus cimet kdzdlték, elekironikus Uton értesiteni kell a
kérelmezo6t.

8.6.8. A kérelem teljesitésének megtagaddsardl szél6 tdjekoztatdsnak tartalmaznia kell:

a) akérelem teljesités megtagaddasanak tényét, valamint a megtagadds indokat,
b) és ajogorvoslatrdl szolo tdjékoztatdst.

8.6.9. A kérelem teljesitésének megtagaddsa esetén tdjékoztatni kell a kérelmezét arrdl, hogy
a kézerdekU adatra vonatkozd kérelem elutasitdsa miatt birdsdghoz, tovabbd a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdghoz fordulhat. A kérelem teljesitésének
megtagaddsdt (jogszerlseg, megalapozottsdg) meg kell indokolni.
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8.7. Az adatkezelés és kdltségtérités szabdlyai

8.7.1. Az Ugy iratboritéjan régziteni kell a kérelem beérkezésének idépontjat, a kérelmezdvel
vald kapcsolatfelvétel teényét és indokdt, a tdjékoztatds megtoérténtének idejét és modjat,
tovabbd ha a kérelmet az Infotv. 29. § (1) bekezdésében és 30. § (3) bekezdésében
meghatdrozott hatdridében nem lehetett elintézni, akkor ennek okdt is.

8.7.2. A mdsolat készitéséért és az adatkdzléssel jard egyéb szUkséges koltsegekért
koltsegtéritést kell fizetni. Mdasolatnak mindsUl az adatokrdl készitett, bdrmilyen mddon
(papiralapon vagy elektronikusan) régzitett dokumentum.

8.7.3. Elektronikus Uton torténd tovdabbitds esetén a masolatkészités koltsegén felll tovabbi
kéltseg nem merdl fel.

8.7.4. Az adatszolgditatds dijagt a Hivatal hazipénztardba kell befizetni, vagy dtutaldssal a
Hivatal bankszamldjara térténd befizetéssel kell megfizetni a Hivatal honlapjan kdzzétett
banksz&dmlasz&m alapjdn.

9. Az Onkormdnyzatndl  megvaldsuld adatkezelések
bemutatdsa
9.1. Személyesen azonositott Ugyfelek nyilvantartdsa

9.1.1. Az adatkezelés célia, hogy az Onkormdanyzat és a Hivatal egyeztesse az elektronikus
felUleten kitéltott formanyomtatvanyban szereplé adatokat az Ggyfél személyazonositd
okmdnyaival és a személyes adatokat az elekironikus Ugyintézés céljdbdl dsszegydijtse,
rogzitse, ellendrizze és tdrolja.

9.1.2. Az adatkezelés jogalapja az érintett eldzetes tdjékoztatdson alapuld hozzdjdruldsa, és
a térvényi felhatalmazdas alapjdn kiadott helyi dnkormdnyzati rendelet adja.

9.1.3. Adatok forrdsa: az érintett dltal az Ugyfélszolgdlaton érkeztetett, kitdltott elektronikus
formanyomtatvany, az Ggyfél altal a regisztrdcid sordn kitdltétt nyomtatvany, valamint az
Ugyfélszolgdlat eldtt személyesen megjelent Ugyfél dltal bemutatott személyi azonositd
okmdnyok.

9.1.4.Adatkezelésre jogosultak: az adatok felett adatgazdai feladatot az Onkormdnyzat és
a Hivatal 1atja el.

9.1.5. Az adatfeldolgozdsra jogosultak: az adatkezelén kivil mds adatfeldolgozdsra nem
jogosult.

9.1.6. Jogszabdlyi el&irdsok érvényesitése regisztrécidkor: a jegyzé gondoskodik arrdl, hogy a
nyomtatvdny tartalmazzon minden informdciét, melyek a teljeskérd adatvédelmi
tajéekoztatdshoz szUksegesek.

9.1.7. Adatkérés, adatbefogadds szabdlyai: az adatkezelé az adatokat Ugyintézdje Utjan az
érintett személyes megjelenése sordn bemutatott személyi azonosité okmdanyok
megtekintésével, és a személyes adatok ellendrzésével, az érintett aldirasaval elldtva
fogadja be.
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9.1.8. Adatvdltoztatds szabdlyai: az adatvdltoztatdsi kérelmet Uj formanyomtatvdny
benyujtasaval lehet kezdeményezni, melynek kezelési szabdlyai azonosak az Uj adatok
fogaddsanak szabdlyaival.

9.1.9. Adatok feldolgozdsa, tdroldsa, archivalasa: a személyes adatok elekfronikus
feldolgozdasa, tdroldsa a rendszerben torténik.

9.1.10. Adatok mdsoldsa, adatkezelések Osszekapcsoldsa. Az adatok mdsoldsa,
adatkezelések dsszekapcsoldsa tilos.

9.1.11. Adatok térlése, megsemmisitése: amennyiben az Ugyfél a személyes regisziracio
soran az adatvédelmi nyilatkozatot nemirja ald, az adatainak megfeleldségét hitelt érdemld
modon nem igazolja, vagy az egyeztetés sordn felmerUlt eltérések kijavitdsdhoz nem jarul
hozzd, az adatkezeld az adatokat térli. Minden egyéb esetben az Onkormdnyzat vagy
Hivatal az adatokat addig az idépontig tdrolja, ameddig a jogszabdlyokban rogzitett
kotelezettsége teljesitése szempontjdbdl szikséges.

9.1.12. Adatfeldolgozds szabdlyai: specidlis adatfeldolgozdsi tevékenység nem torténik.
9.2. Az elektronikus Ugyintézés sordn kérelmet benyujtd Ggyfelek nyilvantartdsa

9.2.1. Az adatkezelés célja: a hatdsdgi Ugyintézés sordn az Ugyfél dltal benyujtott kérelem
elbirdldsa és a kérelem alapjan az Onkormdnyzat vagy a Hivatal déntésének meghozatala.

9.2.2. Az adatkezelés jogalapja: az Onkormdnyzat és a Hivatal személyes adatkezelésének
alapjdt az érintett elézetes tdjékoztatdson alapuld hozzdjdruldsa, és a térvényi felhatalmazds
alapjan kiadott helyi &nkormdanyzati rendelet adja.

9.2.3. Adatok forrdsa: az érintett dltal az Ggyfélszolgdlat elétt személyesen megjelent Ugyfél
dlital bemutatott személyi azonositdé okmdnyok, valamint a BelUgyminisztérium az
Onkormdnyzat és a Hivatal dltal teljesitett adattovabbitdst kévetden az Onkormdanyzathoz
vagy a Hivatalhoz visszaérkezett adatok.

9.2.4. Adatkezelésre jogosultak: az adatok feletti adatgazdai feladatokat az Onkormdnyzat
és a Hivatal Iatja el.

9.2.5. Az adatfeldolgozdsra jogosultak: az adatkezeldn kivil mds adatfeldolgozdsra nem
jogosult.

9.2.6. Jogszabdlyi elbirdsok érvényesitése regisztraciokor: a jegyzd gondoskodik arrdl, hogy a
kérelemnyomtatvanyon rogzitésre kerlljon minden informdcid, mely a teljeskord
adatvédelmi tdjékoztatdshoz szUkséges.

9.2.7. Adatkéres, adatbefogadds szabdlyai: az adatkezelé az adatokat Ugyintézdje Utjan az
érintett személyes megjelenése sordn bemutatott személyi azonositd okmdnyok
megtekintésével, és a személyes adatok ellendrzésével, az érintett aldirdsaval ellatva,
valamint a BelUgyminisztérium szdmdra automatikusan elekironikusan tovdabbitott
adatkérésre valaszként érkezett adatokat elektronikus Uton fogadija be.

9.2.8. Adatvdltoztatds szabdlyai: az adatvdltoztatdsi kérelmet Uj formanyomtatvany
benyujtdséval lehet kezdeményezni, melynek kezelési szabdlyai azonosak az Uj adatok
fogaddsdnak szabdlyaival.
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9.2.9. Adatok feldolgozdsa, tdroldsa, archivaldsa: a személyes adatok elekfronikus
feldolgozdasa, tdroldsa a rendszerben torténik.

9.2.10. Adatok mdsoldsa, adatkezelések dsszekapcsoldsa: az Onkormdnyzat és a Hivatal a
kérelem elfogaddasdhoz szUkséges mértékben mdasolhatja az dltala kezelt adatokat, tovabbd
az engedély megaddsa érdekében az adatkezelést dsszekapcsolhatja a Beligyminisztérium
nyilvantartasaval, illetve az dltala vezetett, az Onkormdnyzat és a Hivatal felé tartozdssal
rendelkezd személyek nyilvantartdsaval.

9.2.11. Adatok térlése, megsemmisitése: az Onkormdnyzat és a Hivatal a hatdsdgi
Ugyintézéssel kapcsolatban keletkezett iratokat a hatdlyos jogszabdlyokban meghatarozott
ideig &rzi, azokat a kdziratokrdl, a kdzlevéltdrakrdl és a magdnlevéltdri anyag védelmérdl
52016 1995. évi LXVI. térvény szerint kezeli.

9.3. Az dnkormdnyzati megkereséshez hozzdjdrult Ggyfelek nyilvantartdsa

9.3.1. Az adatkezelés célja: az Onkormdnyzat és a Hivatal az érintett részére tdjékoztatdast
nyUjt az Onkormdnyzat és a Hivatal mikddésével kapcsolatos aktudlis kérdésekrdl,
dontésekrdl, rendezvényekrdl az érintettek részére elektronikus Uton és hagyomdnyos Uton
kUIdo6tt levelek, meghivok, telefonhivdsok illetve kdzvetlen személyes megkeresés Utjdn.

9.3.2. Az adatkezelés jogalapja: az Onkormdnyzat és a Hivatal személyes adatkezelésének
alapjat az Ugyfél elézetes tdjekoztatdson alapuld hozzdjdruldsa adja.

9.3.3. Az adatok forrdsa: az érintett dltal rendelkezésre bocsatott adatok.

9.3.4. Adatkezelésre jogosultak: az adatkezelésre az adott Ugytipusért felelds belsd szervezeti
egység jogosult.

9.3.5. Az adatfeldolgozdsra jogosultak: az adatkezelén kivil mds adatfeldolgozdsra nem
jogosult.

9.3.6. Jogszabdlyi eléirdsok érvényesitése: a jegyzd gondoskodik arrdl, hogy a haszndlt webes
fellleten és formanyomtatvanyon rogzitésre kerGljon minden informdacidé, mely a teljeskord
adatvédelmi tdjékoztatdshoz szUkséges.

9.3.7. Adatkérés, adatbefogadds szabdlyai: az adatkezelé az adatokat az elektronikus
felUleten végzett regiszirdcid vagy személyes megjelenés sordn az érintett dltal személyesen
megadott személyes adatok rogzitése sordn fogadja be.

9.3.8. Adatvdltoztatds szabdlyai: az adatvdltoztatdsi kérelmet Uj formanyomtatvdny
benyujtasaval lehet kezdeményezni, melynek kezelési szabdlyai azonosak az Uj adatok
fogaddsdanak szabdlyaival.

9.3.9. Adatok feldolgozdsa, tdroldsa, archivdaldsa: a személyes adatok feldolgozdsa és
tarolasa elektronikus adatfeldolgozod rendszerrel torténik.

9.3.10. Adatok mdsoldsa, adatkezelések dsszekapcsoldsa: az Onkormdanyzat és a Hivatal az
adatokat kizdrélag az adatkezelési cél érdekében mdsolhatja, az adatbdzis mds
adatbdzisokkal vald dsszekapcsoldsara nem kerUlhet sor.

9.3.11. Adatok térlése, megsemmisitése: az Onkormdnyzat és a Hivatal az adatkezelési céllal
kapcsolatban keletkezett iratokat a hatdlyos jogszabdlyokban meghatdrozott ideig drzi,
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azokat a kdziratokrdl, a kdzlevéltarakrdl €s a magdanlevéltdri anyag védelmérdl szold 1995.
évi LXVI. térvény szerint kezeli.

9.3.12. Adattovdbbitdsi és adatkezelések dsszekapcsoldsdnak szabdlyai: Adattovdbbitdsra
és adatkezelések dsszekapcsoldsara nem kerUl sor.

9.3.13. Adatfeldolgozds szabdlyai: specidlis adatfeldolgozdsi tevékenység nem térténik.
9.4. Adatkezelés ado- és szamviteli kdtelezettségek teljesitése céljabdl

9.4.1. Az adatkezeld jogi kotelezettség teliesitése jogcimén, térvényben eldirt add és
szamviteli kotelezettségek teljesitése (kdnyvelés, addzds) céljgbdl kezeli a vevdként,
szallitoként vele Uzleti kapcsolatba 1eépd természetes személyek tdrvényben meghatdrozott
adatait.

9.4.2. A kezelt adatok az dltaldnos forgalmi adérdl szold 2017. évi CXXVIL. tv. 169.§, és 202.§-
a alapjdan kildéndsen: addszam, név, cim, addzdsi statusz, a szamvitelrdl szold 2000. évi C.
torvény 167.8-a alapjdn: név, cim, a gazdasagi mlveletet elrendeld személy vagy szervezet
megjeldlése, az utalvdnyozd és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a
szervezettdl fuggden az ellendr aldirdsa; a készZletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési
bizonylatokon az atvevd, az ellennyugtdkon a befizetd aldirdsa, a személyi jdvedelemadordl
52010 1995. évi CXVII. térvény alapjdan: vdallalkozdi igazolvdny szadma, &stermeldi igazolvany
szama, addazonositd jel.

9.4.3. A személyes adatok tdroldsdnak idétartama a jogalapot add jogviszony megszinését
kbvetd 8 év.

9.4.4. A személyes adatok cimzettiei: az adatkezeld addzdsi, kdnyvviteli, bérszdmfejtési,
tarsadalombiztositdsi feladatait elldtd munkavdllaldi és adatfeldolgozoi.

9.5. Kifizetdi adatkezelés

9.5.1. Az adatkezeld jogi kotelezettség teliesitése jogcimén, térvényben eldirt add és
jarulékkdtelezettségek teljesitése (add-, addeldleg, jarulékok megdllapitdsa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositdasi, nyugdij Ugyintézés) céljabdl kezeli azon érintettek — munkavdllalék,
csalddtagjaik, foglalkoztatottak, egyéb juttatdsban részesUldk — addtdrvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizet6éi (2017: CL. torvény az addzds rendjérdl (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban dll. A kezelt adatok kérét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kilon is kiemelve
ebbdl: a természetes személy természetes személyazonosité adatait (ideértve az elézd
nevet és a titulust is), nemét, dllampolgdrsagdt, a természetes személy addazonositd jelét,
tarsadalombiztositasi azonositd jelét (TAJ szadm). Amennyiben az adotdérvények ehhez
jogkdvetkezményt fUznek, az adatkezeld kezelheti a munkavdllaldk egészségUgyi (Szja tv.
40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./) tagsdgra vonatkozd adatokat add  és
jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi Ugyintézés) céljabal.

9.5.2. A személyes adatok tdroldsanak idétartama a jogalapot add jogviszony megszinését
kbvetd 8 év.

9.53. A személyes adatok cimzeftiei: az adatkezeld addzdsi, bérszimfejtési,
tarsadalombiztositdsi (kifizetdi) feladatait elldtd munkavdllaldi és adatfeldolgozdi.

9.5.4. A munkavdllalétdl csak olyan adat kdzlese kerhetd, amely személyisegi jogat nem
sérti, €s a munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése szempontjabdl Iényeges.
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A munkaviszony létesitésekor a munkavdllaldé dtadja a munkaszerz6dés megkdtéséhez,
illetve a munkdltatd tarsadalombiztositasi bejelentési kdtelezettsége teljesitése érdekében
szUkséges személyes adatait tartaimazd dokumentumokat, igazolvanyokat, melyeken
taldlhaté adatokrdl a Hivatal munkatdrsa adatfelvételi lapot vesz fel. Az igazolvényokrdl
madsolat nem készUl. A személyes adatok és az adatfelvételi lap a személyi nyilvantartasban
kerUlnek rogzitésre. A kdzpontositott illetményszamfejtés biztositia az adatkezeldnél
foglalkoztatott kdzalkalmazottak, munkaviszonyban, munkavégzésre irdnyuld egyéb
jogviszonyban dlldk személyi juttatasainak (illetmények és a jogviszony alapjdn jaré egyéb
juttatdasok), egészségbiztositdsi elldtasainak (tappénz, GYED, terhességi gyermekagyi segély,
baleseti tappénz), iletve a munkdltatdkat terneld kdzterheknek elszadmoldsat. A kdzponti
illetményszédmfejtés a Magyar Allamkincstdr dltal biztositott, fejlesztett és muikddtetett
szamitdgépes programon (a tovdbbiakban: illetményszamfejtd program) keresztGl valdsul
meg. Az adatkezel6 a Magyar Allamkincstdr felé dokumentumokat elsédlegesen
elektronikusan kild meg. Eredeti — foglalkoztatottnak cimzett, vagy a rendelkezése alatt dlld
- iratnak a Magyar Allamkincstdr felé térténd megkildése csak a foglalkoztatott irdsbeli
hozzdjdruldsa alapjan és a Magyar Allamkincstdr elézetes irdsbeli kérése alapjdn van
lehetdség. Munkakortdl fuggden a foglalkoztatott részére megbizdlevél vagy az Ugyfél dltal
is aldirt igazolds kerdl kidllitasra a munkakdrikben foglalt feladataik teljesitése érdekében, igy
kUlbndsen megbizd levél kerUl kidllitasra az dvodai és iskolai szocidlis munkdat végzok részére,
mig igazoldas kerUl kidllitasra az iddselldtdsban, hdzi segitségnyujtdsban foglalkoztatottak
részére.

9.6. Levéltari torvény szerinti adatkezelés

9.6.1. Az adatkezeld jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a kdziratokrdl, a
kozlevéltarakrdl és a magdnlevéltari anyag védelmérdl szold 1995. évi LXVI. torvény (Levéltdri
térvény) szerint maradandd értéklinek mindsUlé iratait abbdl a célbdl, hogy az adatkezeld
irattari anyagdnak maradandd értéky része épségben és haszndlhatd dllapotban a jovo
nemzedékei szadmdra is fennmaradjon. Az adattdrolds ideje: a kdzlevéltdr részére torténd
ataddsig.

9.6.2. Aszemélyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyeb kérdéseire a Levéltdri térvény
irdnyado.

9.7. Humdanpolitikai célu adatkezelés

9.7.1. A bér és munkalgyi adatok nyilvdntartdsa a jogviszonyra vonatkozd tények
dokumentdldsdra szolgdld, jogszabdlyokon alapuld adatkezelés.

9.7.2. A hivatali munkatdarsi adatdllomanyt a KIRA informatikai nyilvantarté rendszer, és a
Humdnpolitika kézi irattdra tartalmazza.

9.7.3. Hivatali munkatdrsak esetén az elsé adatfelvétel a jogviszony keletkezésekor torténik
meg.

9.7.4. A nyilvantartds adatait a hivatali munkatdrs dltal leadott, illetve bemutatott okmdnyok
szolgdltatjdk.

9.7.5. A hivatali munkatdars kdteles az adataiban bekdvetkezett valtozast a humdanpolitikai
Ugyintézének haladéktalanul bejelenteni.

9.7.6. A Hivatalhoz dliaskeresési céllal bdrmely formdban eljuttatott pdlydzati anyagokban
szerepld személyes adatok kezeléset a pdlydzat elbirdldsdig a Rendelet 6. cikk (1) b) pontja
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alapjan kezelhetd. A sikertelen pdlydzati anyagot a jogviszony |étesitésérdl meghozott
dontés idépontjdban tordini kell.

9.7.7. Az dbnkéntes modon eljuttatott pdlydzati anyagot a beérkezésétdl szamitott 60 napon
belUl tordlni kell. Ha a pdlydzd hozzdjaruldsat adta, akkor az iratkezelési szabdlyzatban
megjeldlt ideig tarolhatd a Hivatal ,,toborzdsi adatbdzisdban™.

9.7.8. A Hivatal az alkalmazdsdban dlld kdztisztviselSkre, kdzfeladatot ellGtd személyekre
vonatkozé adatok kdzUl kdzérdekbdl a Kitv. alapjan adhat tdjékoztatdst.

9.7.9. A szervezeti egységek vezetdi gondoskodnak arrdl, hogy az adatkezeldvel
jogviszonyba kerUld személyek a jogviszony keletkezésével egyidejdleg ftitoktartdsi, illetve
adatvédelmi nyilatkozatot irjanak ald. A fitoktartdsi, illetve adatvedelmi nyilatkozat
kitoltésére, és az adatvédelmi szabdlyok megtartdsdra vonatkozé rendelkezésekre a
Hivatallal k&tétt szerz8désnek utalnia kell.

9.7.10.Az adatkezelések kapcsdn caz adatkezeld felhivia a figyelmet arra, hogy a
munkavdllald azon adatainak megaddsa, amelyeket jogi kotelezettség vagy az
adatkezelbvel létrejovd munkaszerzddés elbkészitése, illetve teljesitése alapjdn kezel, a
munkaviszony |étesitése, illetve a munkaviszonybdl szdrmazd egyes kdtelezettségek
szempontjdbdl kdtelezd, a szUkséges adatok megaddsa nélkUl az adatkezeld nem képes a
munkaviszonnyal &sszefUggésben vdllalt vagy jogszabdlyban elbirt kdtelezettségei
teljesitésére.

9.7.11. Az adatkezeld a munkdltatdi eszk6zok ellendrzése sordn a munkavdllald privat adatait
nem ellendrzi, ezen adatokkal adatkezelési tevékenységet nem végez. A munkdltatoi
eszkdzok ellendrzése sordn az adatkezeld a NAIH 2016. oktéber 28-an kelt dlidsfoglaldsdnak
megfeleléen, a fokozatossdg elvének betartdsaval jar el.

9.7.12. A kamerafelvételekre vonatkozd adatkezeléssel kapcsolatos tovdbbi részletes
tajékoztatdst (kamerdk pontos helye, |Gtdsz6ge) az adatkezeld kameratérképe tartalmazza,
amely elérhetd a titkarsdgon és az informatikai vezetdnél.

9.7.13. Az adatkezelé a munkavdllaldk munkavégzésre vald alkalmassadga, adott esetben
csOkkent munkaképessége vagy fogyatékossdga kapcsdn, a keresdképtelenség vagy
vdaranddssag  kapcsdn, tovdbbd munkahelyi baleset esetén azzal &sszefiuggésben
adatkezelést végez, ami a személyes adatok kUldnleges kategodridit képezi. Egészséglgyi
vagy mas kUldnleges adat kezelésére jogi igények érvényesitésével dsszeflggésben is sor
kerUlhet. Ezen kUldnleges személyes adatok kezelésére az adatkezeld

a) részben a Magyarorszdgon kdzvetlenUl alkalmazandd Altaldnos Adatvédelmi
Rendelet (az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete) 9. cikke (2)
bekezdésének h) pontja alapjan, arra tekintettel jogosult, hogy az adatkezelés
munkahelyi egészsegUgyi celbdl, a munkavdllald munkaképessegenek felmérese,
szocidlis elldtas nyujtasa érdekében szUkséges, a munkaviszony kapcsdn irdnyadd
jogszabdlyok (igy kUldndsen a munkavédelmi, illetve foglalkozds-egészségUgyi
eléirdsok) alapjan a munkdltaté  dltal  alkalmazott  foglalkozds-egészséglgyi
szakember szakmai titoktartasi  kotelezettségere, mint  garancidlis  feltételre
figyelemmel,

b) részben pedig az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 9. cikke (2) bekezdésének b)
pontja alapjan, arra tekintettel jogosult, hogy az adatkezeldnek mint munkdaltatdnak
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a foglalkoztatdst, valamint a szocidlis biztonsdgot és szocidlis veédelmet szabdlyozd jogi
eldirdsokbdl fakadd kdtelezettségei teljesitése érdekében szikséges, a jogszabdlyok
dltal lehetévé tett mértékben, jogi igényekhez kapcsolddd kildnleges adat kezelés
kdrében az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 9. cikke (2) bekezdésének f) pontja
alapjdn, arra tekintettel jogosult, hogy az adatkezelés a jogiigények elbterjesztéséhez,
érvényesitéséhez, illetve védelméhez szUkséges.

9.8. Az adatkezeld honlapjdval kapcsolatos adatkezelés

9.8.1. A Hivatal a feladatkdrébe tartozd Ugyekben eldsegiti a kdzvélemény pontos és hiteles
tGjékoztatdsdat. Ennek érdekében a kozérdek( és kozérdekbdl nyilvdnos adatokat
rendszeresen kdzzé-, illetve hozzdférnetédvé teszi a mindenkori hivatalos honlapon.

9.8.2. Az Infotv. alapjdan kotelezben kdzzéteendd kdzérdek( adatokat a Hivatal internetes
honlapjan, digitdlis formdban, bdrki szamdra, személyazonositds nélkil, korlatozdstol
mentesen, kinyomtathatd és részleteiben is adatvesztés és - torzulds nélkil kimdsolhatd
modon, a betekintés, a letdltés, a nyomtatds, a kimdsolds és a hdldzati adatdtvitel
szempontjdbdl is dijmentesen teszi hozzaférhetdvé.

9.8.3. A Hivatal aktudlis adatai a honlapon taldlhatd kézérdekd adatok menUpont alaft
érhetéek el.

9.8.4. Amennyiben bdrmilyen Ugyintézés az adatkezeld honlapjdn személyes adatok
megaddsdhoz kétdtt, a honlapon regisztrdld természetes személy az erre vonatkozé négyzet
bejeldlésével adhatia meg hozzdjdruldsdt személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet
eldre bejeldlése.

9..5. A kezelhetd személyes adatok kdre: a természetes személy neve (vezetéknéy,
keresztnév), cime, telefonszdma, e-mail cime, online azonosito.

9.8.6. A személyes adatok kezelésének célja:

- kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.
- a honlap haszndlatdnak elemzése,
- a honlap biztonsdgdnak biztositasa.

9.8.7. Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzdjdruldsa, és kdzfeladat ellatas.

9.8.8 A személyes adatok cimzetijei, illetve a cimzettek kategéridi: az adatkezeld
Ugyfélszolgdlattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat  ellatd
munkavdallaldi, adatfeldolgozoként az adatkezeld IT szolgdltatdja tarhelyszolgdltatast végzé
munkavdallaloi.

9.8.9. A személyes adatok taroldsdnak idétartama: a regisztracio / szolgdltatds fenndlldsdig,
vagy az erintett hozzdjdruldsa visszavondsdig (torlési kerelméig).

9.8.10. Az adatkezeld honlapjdn az oldallal kapcsolatos Adatvédelmi Tajékoztatdt helyez el.
9.9. Adatkezelés az adatkezeld kbz6sségi oldalain

9.9.1. Az adatkezel6 a lakossaggal kapcsolatos feladatai elldtdsanak bemutatdsa,
szolgdltatdsai megismertetése, népszerUsitése céljdbdl Facebook oldalt tart fenn.

9.9.2. Az adatkezelé Facebook oldalon feltett kérdés nem mindsUl hivatalosan benyujtott
panasznak.

70




Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

9.9.3. Az adatkezeld Facebook oldaldn a latogatdk dltal kdzzétett személyes adatokat az
adatkezeld nem kezeli.

9.9.4. Aldtogatdkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgditatdsi Feltételei iranyadok.

9.9.5. Jogellenes, vagy sérté tartalom publikaldsa esetén az adatkezeld elbzetes értesités
nélkUl kizGrhatja az érintettet a tagok kézUl, vagy torélheti hozzdszolasat.

9.9.6. Az adatkezelb6 nem felel a Facebook felhaszndlok dltal kdzzétett jogszabdlyt sértd
adattartalmakért, hozzdaszoldsokért. Az adatkezeld nem felel semmilyen, a Facebook
mUkddésébdl  addédd hibdért, Uzemzavarért vagy a  rendszer muUkodésének
megvdaltoztatdsabdl fakadd problémdért.

9.9.7. Az adatkezeld Facebook oldaldn az oldallal kapcsolatos Adatvédelmi Tdjékoztatot
helyez el.

9.10. Szocidlis, ill. gyermekvédelmi tevékenység és ellatdsok sordn kezelt

személyes adatkezelés

9.10.1. Az adatkezeld Hivatal a koézérdek(G vagy az adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi
jogositvdany gyakorldsédnak keretében végzett szocidlis, ill. gyermekvédelmi tevékenység és
elldtasok sordn kezel személyes adatokat a Szilvdsvarad és Térsége Szocidlis Tarsulds 3348
Szilvasvdrad, Miskolci Ut 1. fenntartdsdban muokédd Szilvasvaradi Szocidlis Szolgdltatd
Kézponton keresztul. A Szilvasvdaradi Szocidlis Szolgdltatd Kézpont adatkezelési tdjekoztatdja,
szabdlyzata elérheté a Hivatal és az Onkormdnyzatik hirdetétdbldjdn és az aldbbi linken:
https://www.onkormanyzat.szilvasvarad.hu/GDPR/adatvedelmi tajekoztato facebook szsz
szk 20192 11 ho.pdf

Adatgazda: szocidlis iroda

Srsz. Adatkezelés céljai Adatkezelés Adatkezelés A személyes adatok kategoridi
jogalapja jogalapja
GDPR rendelet tagdllami jog
1 rendszeres 6. cikk (1) 335/2005. (XII. 29.) Kérelmezé adatai: neve,
gyermekvédelmi bekezdés e) pont  Korm. rendelet, szUletési neve, anyja neve,
kedvezményre vald L . kozfeladatot ellgtd szUletési helye, ideje,
jogosultség kozerdekd vagy szervek 4llampolgdrsdga, neme,
megdllapitdsa az adatkezelore iratkezelésérdl lakéhelye, tartézkoddsi helye,
ruhd&zott TAJ
kérelem, hatdrozat kézhatalmi 1997 XXXI. Tv.
jogositvany 149/1997. korm.rend = A gondozé csalddban éld
gyakorldsanak ) o i gyermekek adatai: neve,
keretében gyamhatosagokrol o ijietasi neve, anyja neve,
végzett feladat szUletési helye, ideje,
elldtdsdhoz dllampolgdrsdga, neme,
szUkséges lakdéhelye, tartdzkoddsi helye,
TAJ, oktatdsi intézmény neve és
cime

A gondozé csaldd tovabbi
tagjai (Kérelmezdvel kdz0s
hdztartdsban élé az egy fére
jutd jbvedelem szamitdsa
szempontjdbdl figyelembe
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2

rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményre vald
jogosultsag elutasitdsa

kérelem, hatdrozat

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kozérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges
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335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1997 XXXI. Tv.

149/1997. korm. rend
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vehetd tovdbbi kdzeli
hozzdtartozék pl.
hdzastdrs/élettdrs) neve,
szUletési neve, szUletési helye,
ideje, anyja neve,
dllampolgdrsdga, lakdhelye,
tartézkoddsi helye, TAJ.

A gondozd csaldd jdvedelmi
helyzetére vonatkozé adatok
kozlése.

A gondozd csaldd vagyoni
helyzetére (pl. ingatlan,
gépjarmd, egyéb
vagyontdrgyak adata)
vonatkozd adatok kdzlése.

Amennyiben a gyermeket
csalddbafogadd gydmként
kirendelt hozzdtartozd
gondozza, szUkséges a
gydmrendeléssel kapcsolatos
adatok kdzlése.

sajat kezU aldirds

Kérelmezé adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartdzkoddsi helye,
TAJ

A gondozé csalddban élé
gyermekek adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartdzkoddsi helye,
TAJ, oktatdsi intézmény neve és
cime

A gondozdé csaldd tovdabbi
tagjai (Kérelmez&vel kdzds
hdztartdsban élé az egy fére
jutd jévedelem szamitdsa
szempontjdbdl figyelembe
vehetd tovdbbi kdzeli
hozz&tartozdk pl.
hdzastdrs/élettdrs) neve,
szUletési neve, szUletési helye,
ideje, anyja neve,
dllampolgdrsdga, lakdhelye,
tartdzkoddsi helye, TAJ.




rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményre vald
jogosultsag
felUlvizsgdlata

végzés

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kozérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges
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335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1997 XXXI. Tv.

149/1997. korm. rend
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A gondozd csaldd jovedelmi
helyzetére vonatkozé adatok
kdzlése.

A gondozd csaldd vagyoni
helyzetére (pl. ingatlan,
gépjarmy, egyéb
vagyontdrgyak adatal)
vonatkozd adatok kdzlése.

Amennyiben a gyermeket
csalddbafogadd gydmként
kirendelt hozzdtartozd
gondozza, szUkséges a
gydmrendeléssel kapcsolatos
adatok kodzlése.

sajat kezd aldirds

Kérelmezé adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartézkoddsi helye,
TAJ

A gondozé csalddban élé
gyermekek adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartdzkoddsi helye,
TAJ, oktatdsi intézmény neve és
cime

A gondozé csaldd tovdabbi
tagjai (Kérelmezdvel kdzds
hdztartdsban élé az egy fére
jutd jovedelem szamitdsa
szempontjdbdl figyelembe
vehetd tovabbi kdzeli
hozzdtartozék pl.
hdzastdrs/élettdrs) neve,
szUletési neve, szUletési helye,
ideje, anyja neve,
dllampolgdrsdga, lakdhelye,
tartdzkoddsi helye, TAJ.

A gondozd csaldd jovedelmi
helyzetére vonatkozé adatok
kozlése.

A gondozé csaldd vagyoni
helyzetére (pl. ingatlan,
gépjarmy, egyéb
vagyontdrgyak adatal)
vonatkozd adatok kdzlése.




4

rendszeres
gyermekvédelmi
kedvezményre vald
jogosultsag
megszintetése

kérelem, hatdrozat

hatrdnyos/halmozottan
hatrdnyos helyzet
fenndlldsdnak
megdllapitdsa
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6. cikk (1) 335/2005. (XII. 29.)
bekezdés e) pont | Korm. rendelet,

koézérdekl vagy 1997 XXXI. Tv.

az adatkezelbre 149/1997. korm. rend
ruhdzott

kézhatalmi

jogositvany

gyakorldsdnak

keretében

végzett feladat

elldtdsdhoz

szUkséges

6. cikk (1) 335/2005. (XII. 29.)
bekezdés €) pont = Korm. rendelet,

kbézérdekl vagy 1997 XXXI. Tv.
az adatkezelére 149/1997. korm. rend
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Amennyiben a gyermeket
csalddbafogadd gydmként
kirendelt hozzatartozd
gondozza, szUkséges a
gydmrendeléssel kapcsolatos
adatok kozlése.

Kérelmezé adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartdzkoddsi helye,
TAJ

A gondozé csalddban élé
gyermekek adatai: neve,
szUletési neve, anyja neve,
szUletési helye, ideje,
dllampolgdrsdga, neme,
lakdhelye, tartézkoddsi helye,
TAJ, oktatdsi intézmény neve és
cime

A gondozd csaldd tovdabbi
tagjai (Kérelmez&vel kdzds
hdztartdsban €16 az egy fére
jutd jbvedelem szamitdsa
szempontjdbdl figyelembe
veheté tovdbbi kdzeli
hozz&tartozék pl.
hdzastdrs/élettdrs) neve,
szUletési neve, szUletési helye,
ideje, anyja neve,
dllampolgdrsaga, lakdhelye,
tartdzkoddsi helye, TAJ.

A gondozdé csaldd jdvedelmi
helyzetére vonatkozd adatok
kozlése.

A gondozd csaldd vagyoni
helyzetére (pl. ingatlan,
gépjarmy, egyéb
vagyontdrgyak adata)
vonatkozd adatok kdzlése.

Amennyiben a gyermeket
csaladdbafogadd gydmként
kirendelt hozz&tartozd
gondozza, szUkséges a
gydmrendeléssel kapcsolatos
adatok kodzlése.

Gyermek (hagykoruvd valt
gyermek) neve

A bolcséde, nevelési-oktatdsi,
felsGoktatdsi intézmény teljes




kérelem, hatdrozat

[ hatrdnyos/halmozottan
hatrdnyos helyzet
fenndlidsdnak elutasitdsa

\%

7 hatrdnyos/halmozottan
hatrdnyos helyzet
fenndlldsdnak
felUlvizsgdlata

végzés

8 hatrdnyos/halmozottan
hatrdnyos helyzet
fenndllidsdnak
megszUntetése

kérelem, hatdrozat

9 koérnyezettanulmdny

végzés/jegyzbkdnyv

ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kozérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kdzérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kbézérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsahoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont
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335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1997 XXXI. Tv.
149/1997. korm. rend

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1997 XXXI. Tv.
149/1997. korm. rend

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1997 XXXI. Tv.
149/1997. korm. rend

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

1993. évilll. tv
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neve, ahol a gyermek
bdlcsédei, dvodai ellatdsban
részesul vagy a tanuld, hallgaté
tanul.

Az intézmény cime
(irdnyitészdm, telepUlésnéy,
utca, hdzszdm)

sajat kezd aldirds

Gyermek (nagykoriva valt
gyermek) neve

A bdlcséde, nevelési-oktatdsi,
felsGoktatdsi intézmény teljes
neve, ahol a gyermek
bolcsédei, dvodai ellatdsban
részesUl vagy a tanuld, hallgaté
tanul.

Az intézmény cime
(irdinyitdszam, telepUlésnéy,
utca, hdzszdm

sajat kezd aldirds

Gyermek (nagykoriva valt
gyermek) neve

A bolcséde, nevelési-oktatdsi,
felséoktatdsi intézmény teljes
neve, ahol a gyermek
bdlcsédei, dvodai ellatésban
részesUl vagy a tanuld, hallgatéd
tanul.

Az intézmény cime
(iréinyitdszam, telepllésnéy,
utca, hdzszédm

Gyermek (hagykorivd valt
gyermek) neve

A bolcséde, nevelési-oktatdsi,
felsGoktatdsi intézmény teljes
neve, ahol a gyermek
bélcsédei, dvodai ellatasban
részesUl vagy a tanuld, hallgaté
tanul.

Az intézmény cime
(irdinyitdszam, telepllésnéy,
utca, hdzszédm

1. tdbldzatban az elldtdst
igénylé adatai szerepelnek:




10

szUnidei
gyermekétkeztetés

t&jékoztatds/nyilatkozat

9. cikk (2)
bekezdés g) pont

kozérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

9. cikk (2)
bekezdés g) pont

kodzérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
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328/2011. (XII. 29.)
Korm. rendelet,
1997 XXXI. Tv.

149/1997. korm. rend
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(név, anyja neve, szUletési hely,
id6, lakéhely, tartdzkoddsi hely,
TAJ sz&dm, addszam, iskolai
végzettség, munkahely, csalddi
dllapot) lakds adatai

vagyoni helyzetre vonatkozd
adatok (havi jdvedelem,1 fére
jutd havi jovedelem, havi
kiaddsok, rezsikdltségek,
esetleges hatralékok, banki
tartozds) hdztartdsban élék
szdma, eltartottak szdma

2. tdbldzatban az egy lakcimen
él6k adatai szerepelnek (név,
anyja neve, szUl hely, id6,
munkahely/iskola, rokoni
kapcsolat) Kilén sorban kell
feltUntetni a kUI6n hdztartdsban
élé, tartdsra, ill. fizetésre
kotelezett hozzdtartozét. A
mdsodik oldalon Iévé sz8veges
értékelés 2 részbdl dll: 1 A
kérelmezd véleménye sajat
helyzetérdl (a kliens sajét
szavaival megfogalmazott
problémahelyzetrdl) kérelmezd
sajatkezy aldirdsaval.

2: A kérnyezettanulmdany végzd
hivatalos személy
véleményezése a kérelmezd
szocidlis korGiményeirdl (ez
tartalmazza: a lakds
berendezése, felszereltsége,
élelmezés helyzete, rundzkodds,
szabadidd eltdltése, egészségi
dllapot, kialakult helyzet okai A
lap aljdgn pedig a
kérnyezettanulmdanyt végzé
aldirésa szerepel.

igényld szUletési név, szUletési
hely, id8, anyja neve,

gyermek neve, szUletési hely,
idd, anyja neve, ellatdst igényld
sajatkezy aldirdsa

Igényld lakcime




1

12

belfoldi jogsegélyek

téjékoztatds

RendkivUli telepUlési
t&dmogatds /dtmeneti
segély/

kérelem, hatdrozat
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elldtdsahoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

9. cikk (2)
bekezdés g) pont

19931l tv

kozérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

9. cikk (2) 1993, 1Il. tv

bekezdés g) pont

kdzérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges
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Ugyfél név, sziletési adatok,
lakcim, az alopUgy adatai

1. A kérelmezd személyre
vonatkozd adatok:

Neve, SzUletési neve, Anyja
neve, SzUletés helye, ideje,
Lakéhely, Tartdzkoddsi hely,
Allampolgdrséga, A kérelmezé
idegenrendészeti stdtusza,Tagj-
szdma,_A kérelmezd csalddi
dllapota,

2.A HAZASTARS/ELETTARS
ADATAI,

Neve, SzUletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakdéhelye, Tartézkoddsi helye,
TAJ-sz&dma

3. A csaldd adatai, a
csalddtagok NEV, LEANYKORI
NEV, SZULETESI IDO, ROKONSAG
MEGJELOLESE, ANYJA NEVE,
CSALADI ALLAPOTA, FOGLAL

KOZAS

MUNKAVISZONYBOL
MUNKAVEGZESRE IRANYULO
EGYEB, JOGVISZIONYBOL
SIARMAZO JOVEDELEM,
TAPPENZ

TARSAS ES EGYENI
VALLALKOZASBOL SZARMAZO
JOVEDELEM INGATLAN-, INGO
VAGYONTARGYAK
ERTEKESITESEBOL, VA-GYONI
ERTEKU JOG ATRUHAZASABOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
NYUGELLATAS, BALESETI
NYUGELLATAS, EGYEB NYUGDIJ,
RENDSZ. SZOC. JAR. GYERMEK




13 RendkivUli telepUlési
t&dmogatds /temetési
segély/

kérelem, hatdrozat

14 TelepUlési
lakdsfenntartdsi
(lakhatdsi) tdmogatds

kérelem/hatdrozat
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6. cikk (1)
bekezdés e) pont

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

9. cikk (2) 1993. IIl. tv

bekezdés g) pont

kdzérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
ellatédsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

9. cikk (2) 1993. &villl. tv.

bekezdés g) pont

kbézérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsahoz
szUkséges
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ELLATASA-VAL ES GONDOZASA-
VAL KAPCS. TAMOGATASOK:
GYET; GYED, GYES, CSP. GYT. DIJ

ONKORMANYZATI ES
MUNKAUGY!I  SZERV  ALTAL
FOLYOSITOTT RENDSZERES PENZ-
ELLATAS: dlldskeresési
tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély; FOLD BERBEADASABOL

SZARMAZO JOVEDELEM
EGYEB:(pl.: Sszténdij,
értékpapirbdl szarmazd

jovedelem, kisdsszegU kifiz.) EGY
HONAPRA JUTO NETTO
JOVEDELEM EGY FORE JUTO
NETTO HAVI JOVEDELEM

sajat kezd aldirds

igényld neve, szUletési neve,
szUletési hely, id6, anyja neve,
lakcime, igényld sajat kez(
aldirdsa

elhunyt neve, anyja neve,
szUletési helye, idépontja, volt
lakcime

halotti anyakdényvi kivonat
mdsolata

temetési kdltséget igazold
szdmla

1. A kérelmezd személyre
vonatkozd adatok:

Neve, Szlletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakéhely, Tartdzkoddsi  hely,
Allampolgdrsédga,A  kérelmezd
idegenrendészeti  statusza,Taj-
szadma,__A kérelmezd csalddi
dllapota,

2.A HAZASTARS/ELETTARS
ADATAI,

Neve, SzUletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakdhelye, Tartdzkoddsi helye,
TAJ-sz&dma

3. A csaldd adatai, a
csalddtagok NEV, LEANYKORI
NEV, SZULETESI IDO, ROKONSAG
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TelepUlési
gyoégyszertdmogatds

kérelem/hatdrozat

Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

335/2005. (XII. 29.)
Korm. rendelet,

9. cikk (2) 1993. évill. tv.

bekezdés g) pont

koézérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
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MEGJELOLESE, ANYJA NEVE,
CSALADI ALLAPOTA, FOGLAL

KOZAS

MUNKAVISZONYBOL
MUNKAVEGZESRE IRANYULO
EGYEB, JOGVISZIONYBOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
TAPPENZ

TARSAS ES EGYENI
VALLALKOZASBOL SZARMAZO
JOVEDELEM INGATLAN-, INGO
VAGYONTARGYAK
ERTEKESITESEBOL, VA-GYONI
ERTEKU JOG ATRUHAZASABOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
NYUGELLATAS, BALESETI
NYUGELLATAS, EGYEB NYUGDIJ,
RENDSZ. SZOC. JAR. GYERMEK
ELLATASA-VAL ES GONDOZASA-
VAL KAPCS. TAMOGATASOK:
GYET; GYED, GYES, CSP. GYT. DIJ

ONKORMANYZATI ES
MUNKAUGY!I  SZERV  ALTAL
FOLYOSITOTT RENDSZERES PENZ-
ELLATAS: Alldskeresési
tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély; FOLD BERBEADASABOL

SIARMAZO JOVEDELEM
EGYEB:(pl.: &szténdij,
értékpapirbdl szarmazd

jovedelem, kisdsszegU kifiz.) EGY
HONAPRA JUTO NETTO
JOVEDELEM EGY FORE JUTO
NETTO HAVI JOVEDELEM

fogyatékossdg ténye
sqjat kezU aldirds

legaldbb egy kdzizemi
szolgditaténak befizetett két
hénapndl nem régebbi szdmla
mdsolata

1. A kérelmezd személyre
vonatkozd adatok:

Neve, Szlletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakdhely, Tartdzkoddsi  hely,
Allampolgdrsaga, A kérelmezd
idegenrendészeti statusza, Taj-
szdma,__A kérelmezd csalddi
dllapota,

2.A HAZASTARS/ELETTARS
ADATAI,




16

Kodztemetés

kérelem/hatdrozat

Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1) 335/2005. (XII. 29.)
bekezdés e) pont | Korm. rendelet,

koézérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
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Neve, SzUletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakdhelye, Tartdézkoddsi helye,
TAJ-szdma

3. A csaldd adatai, a
csalddtagok NEV, LEANYKORI
NEV, SZULETESI IDO, ROKONSAG
MEGJELOLESE, ANYJA NEVE,
CSALADI ALLAPOTA, FOGLAL
KOZAS

MUNKAVISZONYBOL
MUNKAVEGZESRE IRANYULO
EGYEB, JOGVISZONYBOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
TAPPENZ

TARSAS ES EGYENI
VALLALKOZASBOL SZARMAZO
JOVEDELEM INGATLAN-, INGO
VAGYONTARGYAK
ERTEKESITESEBOL, VA-GYONI
ERTEKU JOG ATRUHAZASABOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
NYUGELLATAS, BALESETI
NYUGELLATAS, EGYEB NYUGDIJ,
RENDSZ. SZOC. JAR. GYERMEK
ELLATASA-VAL ES GONDOZASA-
VAL KAPCS. TAMOGATASOK:
GYET; GYED, GYES, CSP. GYT. DIJ

ONKORMANYZATI ES
MUNKAUGY!I  SZERV ~ ALTAL
FOLYOSITOTT RENDSZERES PENZ-
ELLATAS: 4lldskeresési
tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély; FOLD BERBEADASABOL

SIARMAZO JOVEDELEM
EGYEB:(pl.: Sszténdij,
értékpapirbdl szarmazd

jovedelem, kisdsszegU kifiz.) EGY
HONAPRA Jutd NETTO
JOVEDELEM EGY FORE JUTO
NETTO HAVI JOVEDELEM
fogyatékossdg ténye,sajdt kezl
aldirds

gyogyszerkoltség igazolds

1. A kérelmezd személyre
vonatkozd adatok:

Neve, Szlletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakéhely, Tartdzkoddsi  hely,
Allampolgdrsédga, A kérelmezd
idegenrendészeti stdtusza, Taj-
szadma,__A kérelmezd csalddi
dllapota,
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Védendd fogyasztdsag

kérelem nyilvantartdsba
vételre/ hosszabbitdsi
kérelem

Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1) 335/2005. (XII. 29.)
bekezdés €) pont = Korm. rendelet,

9. cikk (2) 1993. 1l tv
bekezdés g) pont

kozérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott

81

2.A HAZASTARS/ELETTARS
ADATAI,

Neve, SzUletési neve, Anyja
neve, Szlletés helye, ideje,
Lakéhelye, Tartézkoddsi helye,
TAJ-szdma

3. A csaldd adatai, a
csalddtagok NEV, LEANYKORI
NEV, SZULETESI IDO, ROKONSAG
MEGJELOLESE, ANYJA NEVE,
CSALADI ALLAPOTA, FOGLAL
KOZAS

MUNKAVISZONYBOL
MUNKAVEGZESRE IRANYULO
EGYEB, JOGVISZONYBOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
TAPPENZ

TARSAS ES EGYENI
VALLALKOZASBOL SZARMAZO
JOVEDELEM INGATLAN-, INGO
VAGYONTARGYAK
ERTEKESITESEBOL, VA-GYONI
ERTEKU JOG ATRUHAZASABOL
SZARMAZO JOVEDELEM,
NYUGELLATAS, BALESETI
NYUGELLATAS, EGYEB NYUGDIJ,
RENDSZ. SZOC. JAR. GYERMEK
ELLATASA-VAL ES GONDOZASA-
VAL KAPCS. TAMOGATASOK:
GYET; GYED, GYES, CSP. GYT. DIJ

ONKORMANYZATI ES
MUNKAUGYlI  SZERV  ALTAL
FOLYOSITOTT RENDSZERES PENZ-
ELLATAS: Alldskeresési
tdmogatds, rendszeres szocidlis
segély; FOLD BERBEADASABOL

SZARMAZO JOVEDELEM
EGYEB:(pl.: dszténdij,
értékpapirbdl szarmazd

jovedelem, kisdsszegU kifiz.) EGY
HONAPRA Juto NETTO
JOVEDELEM EGY FORE JUTO
NETTO HAVI JOVEDELEM
fogyatékossag ténye, sajat kezl
aldirds

Felhaszndldsi hely,
azonositdszam, cime, szerz&dés
szdma,

Igényld neve, szUletési neve,
szUletési hely, idd, lakdhely,
tartdézkoddsi hely, telefonszédm,




18

19

20

szocidlis célu
tUzifdra/szénre vald
jogosultsag
kérelem/hatdrozat

szocidlis célu
tOzifdra/szénre vald
jogosultsag kérelem/
elutasitds

Bursa Hungarica
Felséoktatdsi
Onkormanyzati
Oszténdijpdlydzat

kérelem/hatdrozat

kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kdzérdekl vagy
az adatkezelére
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsdnak
keretében
végzett feladat
ellatdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

9. cikk (2)
bekezdés g) pont

kozérdekU vagy
az adatkezelére
ruhdzoftt
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat
elldtdsdhoz
szUkséges

6. cikk (1)
bekezdés e) pont

kodzérdekl vagy
az adatkezelbre
ruhdzott
kézhatalmi
jogositvany
gyakorldsanak
keretében
végzett feladat

Adatvédelmi és Adatbiztonsdgi Szabdlyzat

1993. lll.tv
105/2015 korm.r.

1993. lll.tv
105/2015 korm.r.

1992. LXVI tv,
51/2007
korm.r.451/2016.

korm.r. 2011.CXIl tv.
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védendd személy neve,
szUletési neve, szUletési hely, idd,
lakdhely, tartdzkoddsi hely,

nyilatkozat a védendd
fogyaszté dllapot fenndlldsdnak
hatdrozott vagy hatdrozatian
id&szakardl,

nyilatkozat a védendd
fogyaszté dllapot
nyilvantartdsba vételrdél, vagy a
hosszabbitds igényérdl

sajat kezd aldirds

kérelmezd

név, szUletési név, szGletési hely,
id6, anyja neve,

lakdhelye, tartézkoddsi hely, TAJ
szam, jovedelme,

K&zbs haztartdsban élék sz&ma,
és azok adatai:

név, szlletési hely, id6, anyja
neve, jbvedelme.

Nyilatkozat aktiv korGak vagy
id&skoruak jadradékdnak
igénybe vételérdl. Sajat kezl
aldirds.

kérelmezé

név, szlletési név, sziletési hely,
idd, anyja neve,

lakdhelye, tartdzkoddsi hely, TAJ
szdm, jbvedelme,

K&z6s hdztartdsban élék szdma,
és azok adatai:

név, szlletési hely, idd, anyja
neve, jbvedelme.

Nyilatkozat aktiv korGak vagy
id6skortak jadradékdnak
igénybe vételérdl. Sajat kez(
aldirds.

kérelmezd, név, szUletési név,
szUletési hely, id6, anyja neve,
lakcim, tartdzkoddsi hely,
oktatdsi azonositd szédm
hallgatdi jogviszony igazoldsban
szerepld adatok

elvdlt szUI8k esetén birésdagi
végzés mdsolata

munkaUgyi kézpont igazoldsa
j6vedelemmel kapcsolatos
adatok
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elldtdsahoz
szUkséges

9.11. Az 6vodai neveléshez kapcsoldodo specidlis adatkezelés szabdlyai
9.11.1.Fogalom-magyardzat a  kO&znevelési  intézményben  t6rténd  adatkezelés
szempontjabol:

Adatkezeld és adattovabbitd: a kdznevelési intezmény (jelen esetben dvoda), melynek
nevében az alapité okiratban illetve a szakmai alapdokumentumban megjeldlt képviseldje,
tébbségében az intézményvezetd jdr el

Adatdllomdany: a gyermekek/tanuldk, szUI6k (térvényes képviseldk), az alkalmazottak
jogviszonydval kapcsolatos, jogszabdly dltal eldirt mdédon és formdban a kdznevelési
intézmény dltal kezelt, feldolgozott és tarolt valamint tovabbitott személyes adat.

Adattovdbbitds: az adatoknak az Nkt. és végrehaqjtdsi rendeletei dltal a Kdznevelés
Informdcids Rendszerébe és mdas adatdllomdnyokba térténd tovdbbitdsa

Nyilvanossdgra hozatal: egyes személyes adatoknak a Kdznevelés Informdcios
Rendszerében, az intézmény kommunikdcios fellletein (falidjsag, hirdetétdbla stb.) torténd
kdzlése.

9.11.2. Az adatvédelmi szabdlyozdson tUimenden figyelembe vett, a terllet mikodését
alapvetéen meghatdrozé jogszabdly, jogalap: 2011. évi CXC. tdérvény a nemzeti
kdznevelésrdl (41.-44.8), valamint a 2012. évi CXXIV. térvény.

9.11.3. KUIbnos adatok kezelésének eljdrdsrendje

a) A Kdoznevelés Informdacids Rendszerén (a tovdabbiakban: KIR) keresztGl torténd,
jogszabdlyban meghatdrozott gyermeki/tanuldi  és  alkalmazotti adatok kezelése
(adatfelvétel, adatrégzités, adattovdbbitds), a gyermekek/tanuldk nyilvantartdsdban és az
alkalmazottak személyi anyagdban taldlhaté adatok kezelése az adatszolgdlitatdsdra
vonatkozd jogszabdlyi eldirdsok alapjén az érintetti jogok gyakorldsdnak biztositdsdval
torténik.

b) A személyes adatok gyUjtéseében és kezeléseben, valamint anonimizdlasdban részt vevd
személy (az intézményvezetd és az dltala megbizott munkavdillald) jogviszonydnak
fenndlldsa és annak megszinése utdn is kdteles az adattitkot megtartani.

c) Az adatkezelésr6l minden érintett munkavdillaldt képzésben kell részesiteni a
munkaviszonya megkezdésekor és azt kdvetdéen hdrom évente. Eftdl eltérd idépontban
kotelezd a képzés minden olyan esetben, amikor ezt jogszabdlyvdltozds, esetleg egy
bekdvetkezett vagy elhdritott rendkivili esemény (adatvédelmi incidens) kezelése, az
ismétlédést megeldzé utdlagos intézkedések indokoljdk.
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d) Az intfézményvezetd illetve az dltala megbizott alkalmazott kdteles az adatkezelés sordn
az adatok feldolgozdsaval kapcsolatos szakmai problémdt az intézmény adatvédelmi
tisztviselGjével megosztani; jogosult az adatvédelmi tisztvisel6hdz szakmai tandcsért fordulni.

e) Az elektronikus rendszereken torténd adatrogzités és tovabbitds rendjét az agazati
jogszabdlyok, ill. a fenntartd Adatkezelési szabdlyzata hatdrozza meg.

f) Az elektronikusan elédllitott és a hitelesitett, tarolt dokumentumok (akdr papiralapy, akar
elektronikusan tdrolt adatok) kezelése minden esetben az intézmény fenntartd Adatkezelési
szabdlyzata szerinti védelemben részesl.

g) Az bvoddaban haszndlt csoportnaploban régzitett személyes adatok kezelésének komplex
eljdgrasrendjét az intézmény szervezeti és mUkddési szabdlyzata hatdrozza meg, mely a
fenntarté Adatkezelési szabdlyzatban foglalt elveitdl és résszabdlyaitdl nem térhet el.

h) Az évodai jogviszony megszinéset kévetd 15 napon belll az dvoda gondoskodik arrdl,
hogy a gyermek/tanuldi adatokat azilletékes Onkormdnyzat jegyzdjének egyidejl értesitése
mellett, a gyermek/tanuldi nyilvantartasbdl térdlje. Feleldse: intézményvezetd.

i) A pedagdgiai szakszolgdlati elldtdsban részt vevd gyermekek személyes adatai, az dket
érintd elldtasi események és azon nevelési-oktatdsi intézmény térvényben meghatdrozott
adatai, amellyel az elldtottak évodai jogviszonyban dlinak, elektronikus informdcids
rendszeren rogzitenddk, melynek adatdllomdnyait a KIRt Uzemeltetd Oktatdsi Hivatal és az
érintett tanuldval foglalkozé szakember viszi fel az adatbdzisba e Szabdlyzatban foglalt
adatkezelési elvek betartdsaval.

i) Az adatkezelési szabdlyok betartdsa a pedagdgiai szakszolgdlatokkal vald
kapcsolattartdsban is kdtelezd.

9.11.4.Az érintettdl gyUjtott személyes adatok esetében az érintett szUl6ket/gondviseldket
elézetesen tajékoztatni kell az aldbbiakrdl:

a. akdznevelésiintézmény neve, elérhetdségei (cim, telefon, e-mail);

b) az adatvédelmi tisztviseld neve, elérnetdsége (telefonszdm, e-mail);

c) az adatkezelés jogalapja (jogszabdlyi hivatkozds);

d) az adatkezel jogos érdekei;

e) annak megnevezése, aki szadmdra az adat tovdbbitdsra kerll (cimzett);

f) az adattdrolds idétartama;

g) érintetti jogok gyakorldsardl szo16 tdjékoztatds;

h) amennyiben érintetti hozzdjdrulds a személyes adat kezelésének jogalapja a
hozzdjdrulds bdarmely idépontban toérténd visszavondsdnak lehetdsegeérdl szolo
tajékoztatds;

i) felogyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtdsdnak joga, a hatésag elérhetdségei
(webcim, e-mail);

j) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzddéses
kdtelezettségen alapul vagy szerzédés kdtésének eldfeltétele-e, valamint hogy az
érintett kdteles-e a személyes adatokat megadni, tovdbbd hogy milyen lehetséges
kdvetkezményekkel jarhat az adatszolgditatds elmaraddsa.

Ovodai - k6znevelési tevékenység
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1. Adatkezelés célja:

Ovodai tankdtelezettség teliesitése, tanuldi jogviszony
létesitése, tanuldi jogviszonybdl fakadd kdtelezettségek
teljesitése, jogok gyakorldsa

Az érintettek kore:

az 6voda tanuldi

Jogszabdlyon alapuld adatkezeléssel 6sszefiggd
adat fajtdi:

gyermek neve

gyermek sziletése helye, ideje

gyermek lakcime, tartdzkoddsi h.

vdlasztott dvodai csoport

gyermek egyik torvényes képviseldjének neve
gyermek egyik torvényes képviseldjének lakcime
gyermek egyik torvényes képviseldjének
tartézkoddsi h.

gyermek tv-es képviseldjének 2 db telefonszédma,
email cime

a gyermek eléz6 dvoddjdnak, bolcsédéjének
neve

a gyermek sajatos nevelési igénye

a gyermek beilleszkedése, magatartdsi, tanuldsi
nehézsége

fenntarté tdmogatdsat igyényli-e,

sajdtos nevelési igénye, beilleszkedési zavara,
tanuldsi nehézsége és magatartdsi
rendellenessége,

jogszabdlyban biztositott kedvezményekre vald
jogosultsdg  elbirdldsdhoz  és  igazoldsdhoz
szUkséges adatok.

Kifejezett hozzdjdruldssal kezelt adatok fajtdi (a
tanuld 16 éves kora elbtt csak a torvényes
képviseld hozzdjdruldsa szUkséges, 16 éves kor
utdn a tanuld és a térvényes képviseld kifejezett
hozzdjdruldsa szUkséges)

egészségi dllapotra vonatkozd adatok (epilepszia,
vérzékenység, diabétesz)

pszichés problémdkra vonatkozd adatok (pdnik
roham)

képmds és videofelvétel készitése

nemzeti hovatartozds

vallds és felekezeti hovatartozds

keresztelési anyakdnyvi kivonat

valds vagy szU0l&i feligyeleti jogtdl eltiltds esetén
I&thatdsi rend

- anya gyesen van-e

nagyobb testvér az dvoddba jért-e

gyermek szobatiszta-e

hdny gyereket nevel a csaldd

szUI6k foglalkozdsa

csalddldtogatds alkalmdval hol tartdézkodik a

gyerek.
Adattovdbbitds cimzettjei: fenntarté,  birdsdg, rendérség,  Ugyészség,
kdzneveléssel Osszeflggd igazgatdsi

tevékenységet végzd kozigazgatdsi szervek
Oktatdsi Hivatal

telepUlési dnkormdnyzat jegyzdje, kdzigazgatdsi
szerv

iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai
az érinteft  6voddhoz, iskoldhoz felvétellel
kapcsolatosan

egészségugyi, iskola-egészségUgyi feladatot ellatd
intézmények

csalddvédelemmel foglalkozd intézményeknek,
szervezeteknek, gyermek- és ifjusdgvédelemmel
foglalkozé szervezeteknek, intézményeknek,

a kdznevelési rendszer szakszolgdlati intézményei
KIR

Az adatkezelés idétartama:

irattdrazds végéig
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nem selejtezhetd iratok a fenntarté fenndlldsdnak
végéig

a tanuldi  nyilvdntartdsba adatot a  tanuldi
jogviszony megszinésére vonatkozd bejegyzéstdl
sz&mitott 30 évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az
érintettet ismét bejelentik a nyilvantartésba (KIR)

1. Adatkezelés célja: tankdtelezettség teljesitése, a jogviszony fenndlidsa alatt a
sz0I6t terheld kdtelezettségek teljesitése, jogok gyakorldsa,
a tanuld térvényes képviseletével 6sszeflggd feladatok
elldtdsa, kapcsolattartds

Az érintettek kore: az oévoddbajelentkezd gyermekek szilei és toérvényes
képviselbi

Jogszabdlyon alapuld adatkezeléssel 6sszefiggd - neve, lakdéhelye, tartézkoddsi helye, telefonszdma

adat fajtdi:

Hozzdjdruldssal kezelt adatok fajtdi: - email cime

Adattovdbbitds cimzetijei: - AszU0I6k adatai tovdbbithatdk:

birdsdg, renddrség, Ugyészség, &nkormdnyzat,
ellenérzésre  jogosult kézigazgatdsi szerv,
nemzetbiztonsdgi szolgdlat részére valamennyi
adat,

a tanuldé iskolai  felvételéhez,  dtvételével
kapcsolatosan az érintett iskoldhoz,

az egészségigyi, iskola-egészségUgyi feladatot
elldté  intézménynek a  gyermek,  tanuld
veszélyeztetettségének feltdrdsa, megszintetése
céligbdl,

a kdéznevelési rendszer szakszolgdlati intézményei.

Az adatkezelés idétartama: - Az irattérazdsi idé végéig. A nem selejtezhetd iratok
a fenntarté fenndlidsdnak végéig

- jogviszony megszinésére vonatkozd bejegyzéstdl
szdmitott 30 évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az
érintettet ismét bejelentik a nyilvéntartédsba (KIR

- hozzdjdruldssal  kezelt adatok a visszavondsig
kezelhetdk.

9.11.5. A kbznevelési feladatokat elldtd intézmény dltal nyilvantartott személyes adatok
kore:

« munkavdllalok tekintetében a nevét; sziletési helyét; idejét; nemét; dllampolgdrsagdt; nem
magyar dllampolgdr esetén, a Magyarorszag terlletén vald tartdzkodds jogcimét és a
tartdzkoddsra jogositd okirat megnevezését; szamdat; lakdhelyét; tartdzkoddsi helyét; a
végzettségével, szakképzettségével kapcsolatos adatokat; oktatdsi azonositd sz&mdat tartja
nyilvan.

« a gyermek aldbbi adatait tdrolja:a gyermek neve; szlletési helye és ideje; neme;
dllampolgdrsaga; lakdhelyének, tartdzkoddsi helyének cime; tarsadalombiztositdsi azonositd
jele; nem magyar dllampolgdr esetén, a Magyarorszag tertletén valétartdzkodds jogcime
és a tartézkodasra jogositd okirat megnevezése; szadma; szUIGje, torvényes képviseldje neve;
lakéhelye; tartdzkoddsi helye; telefonszdma. Ezen kivil a gyermek ovodai fejlédésével és
ovodai jogviszonydaval kapcsolatos adatok; a kdznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony
irdnyul; a jogviszony szUnetelésével; megszinésével kapcsolatos adatok.

« A gyermek sajdtos nevelési igényére, beilleszkedési zavardra, tanuldsi nehézsegére
tekintettel tdrolt tovdbbi adatok: magatartdsi rendellenességére vonatkozd adatok,
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megosziva az intfézményei és a nevelési-oktatdsi intézmények egymds kdzott; az dvodai
fejlédésével, valamint az iskoldba lIépéshez szUkséges fejlettségével kapcsolatos adatai a
szUlI6nek, a pedagdgiai szakszolgdlat intézményeinek.

« A nevelési-oktatdsi intézmény nyilvantartja tovdbbd azokat az adatokat, amelyek a
jogszabdlyokban biztositott kedvezményekre vald igényjogosulisdg elbirdldsdhoz és
igazolasdhoz szUksegesek. E célbdl azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl megdllapithatd
a jogosult személye és a kedvezményre vald jogosultsaga.

9.11.6. A felvett adatok papir alapon és elektronikusan is taroldsra kerUinek.

9.11.7. Adattdrolds jogalapja és ideje: jogalapja a térvényi megfelelés (2011. évi CXC.
torvény, 2012. évi CXXIV. tv), tdroldsi ideje: A kdznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek
adatokat a jogviszony megszUnésétdl szamitott tiz évig, az alkalmazottak adatait a
jogviszony megszinésétdl szamitott &t évig kezeli.

9.11.8. Adatok tovdabbitdsa: a személyes adatok veédelmére vonatkozd célhoz kdtottseg
megtartdsdval - tovdbbithaték a fenntarténak, a kifizetéhelynek, a birdsagnak,
renddérségnek, Ugyészségnek, a kdzneveléssel 6sszefuggd igazgatdsi tevékenységet végzd
kozigazgatdsi  szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsdgi szolgdlatnak. A kdznevelési intézmény az alkalmazottak
személyes adatait csak foglalkoztatdssal, a juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek
megdllapitasaval és teljesitésével, az dllampolgdri jogok és kdtelezettségek teljesitésével
kapcsolatosan, nemzetbiztonsdgi okokbdl, az e térvényben meghatdrozott nyilvéntartdsok
kezelése céljdbdl, a célnak megfeleld mértékben, célhoz kdtdtten kezelhetik.

9.12. Specidlis adatkezelési szabdlyok a véddndi és a hdziorvosi praxis

ellatasban
9.12.1. A tevékenység keretében egészségUgyi és személyazonositd adatok kezelésére is sor
kerdl.

9.12.2. Az adatkezelés célja:
a.) a terGleti védéné munkdjdban:

1. vdrandds gondozds
2. Ujsz0l6t gondozds
3. statisztikai adatszolgdltatds

b.) az iskolai védénd munkdjdban: a gondozott elldtdsdnak (pl. kdtelezd oltasok,
szUrévizsgdlatok), egészségi dllapotdnak nyomon kdvetése.

9.12.3. A kezelt adatok kore:

« Ujsz0I6t és szUlei neve, gondozott neve, anyja neve, TAJ, szUletési hely és idd, telefonszdm,
lakcim, egészségi dllapotot részletezd egészséglgyi adatok, lakdskdriiményekre vonatkozd
adatok, veszélyeztetettség, hdzi gyermekorvos neve, betegségek és kezeldorvos neve.

9.12.4. Az adatkezelés jogalapja: jogszabdlyi kotelezettség teljesitése (49/2004. ESzCsM
rendelet a terUleti véddnai ellatasrol)
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9.12.5. Adatkezelés modja: papir alapon zdart szekrényben és elektronikusan, egyedi,
jelszévédett eszkdzdn.

9.12.6. Titoktartds: Az elldtast végzé védoéndt a beteg egészségi dllapotdval és a
munkavégzése sordn bdrmely moddon tudomdsdra jutott egyéb személyes adat
vonatkozdsdban egyardnt iddbeli korldtozds nélkdl titoktartdsi kotelezettseég terheli. A
titoktartdsi kdtelezettség fuggetlen attdl, hogy az adatokat milyen mdédon ismerte meg.

Erintett jogszabdlyok az adatvédelmi (GDPR, Info 1v.) szabdlyozdson tilmenden:

1. 1997. évi CLIV. tv. az egészségugyrdl

2. 1997. évi XLVII. tv. az egészséglgyi és a hozzd kapcsoldédd személyes adatok
kezelésérdl és védelmérdl

3. 62/1997. NM rendelet az egészséglgyi és a hozzd kapcsoldédd személyes
adatok kezelésének egyes kérdéseirdl

4. 335/2005. Korm. rendelet a kdzfeladatot elldtd szervek iratkezelésének
dltaldnos kdvetelményeirdl

5. 49/2004 ESzCsM rendelet a terUleti véddnéi ellatdasrol

9.12.7. Adatkezelések specidlis szabdlyai a hdziorvosi praxis ellatdsban: A hdziorvos 2020. évi
C. térvény az egészségUgyi szolgdlati jogviszonyrdl rendelkezéseinek megfeleléen, 6ndlld
adatkezelbként Iatja el a feladatait. Adatkezelési szabdlyait és nyilvantartasait a mindenkor
hatdlyos adatvédelmi jogszabdlyoknak és a praxist fenntartd &nkormdnyzat jelen
adatvédelmi szabdlyzatdnak megfeleléen tartozik kialakitani. A hdziorvosi praxis ellatdst
végzd orvost és beosztottjait a beteg egészségi dllapotdval és a munkavégzése sordn
bdrmely médon tudomdsdra jutott egyéb személyes adat vonatkozdsdban egyardnt idébeli
korldtozds nélkUl titoktartdsi kdtelezettség terheli. A titoktartdsi kdtelezettség fuggetlen attdl,
hogy az adatokat milyen mdédon ismerte meg.

Betegeldjegyzés céljdbdl torténd adatkezelés

A betegek elldtdsa sordn a hdziorvosi praxis térekszik arra, hogy minél idétakarékosablban és
a betegek egyéb elfoglaltsagait is figyelembe véve, az rendelében térténd lehetd
legrovidebb vdarakozdsi idd biztositdsaval térténjen a betegelldtds. Ennek érdekében a
rendelésre biztositott elézetes idépont egyeztetés sordn az aldbbi adatkezelés torténik.

a beteg sz&mdara ellatdsi idépont régzitése a hatékony és

Adatkezelés célja T x . s r oz o
J idében behatdrolhatd ellatds megvaldsitasara

Adatok forrasa érintett
* eléjegyzett neve,
e TAJ sz&ma,

Kezelt adatok koére * érintett szakrendelés,
* idépont,

* telefonszédm

* GDPR 6. cikk (1) a. pont szerint érintett hozzdjarulasa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozo jogi
kbtelezettség teljesitése

* GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjdn, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érintett
egészségqugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megelbzd

Az adatkezelés jogalapja
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egészsegugyi célbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitasa,
egészsegqugyi kezelés nyUjtdsa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészseglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl szolo térvények alapjdan az
ezekben foglalt szakmai titoktartasi kdtelezettségre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel.

* EUCk. 4. § (1) bek. a) pontja, 12.§, 13. §

*» Ebtv. 20.§ (1) bekezdés

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

* elGjegyzést vegzd adminisztrativ munkatarsak;
* szakrendelést végzd orvos,

* szakrendelést végzd asszisztens,

* Intézmény vezetdje,

» adatvédelmi felelbs,

» adatvédelmi tisztviseld,

Adatkezelési
tdjékoztatasért felelés

hdziorvosi praxis adatvédelmi feleldse

Adattovabbitas

panaszkivizsgdlds esetén a vizsgdlatban részt vevok felé,
egyebekben nincs adattovdabbitds irattdrnak

Adatok tarolasanak
madja

papir alapon és elektronikus rendszerben

Adattaroldas idétartama

az eldjegyzés idépontjdig

Gyogykezelés, ellatas céljabdl tértend adatkezelés

A gyogykezelés megkezdésének elengedhetetlen része az ellatdst igénybe vevd adatainak
a felvétele, annak elddntésére, hogy mely vizsgdlatok valnak még szUkségessé a végleges
diagndzis feldllitdsdhoz, a megfeleld és indokolt gydgykezelés meghatdrozdsdhoz és

nyUjtdsdhoz.

Adatkezelés célja

az ellatdst igénybe vevd azonositdsa, kapcsolattartdsi
adatok felvétele, a gydgyitd-megeldzd tevékenység
hatékony elldtasanak elésegitése; valamint az elldtds
finanszirozdsénak elésegitése

Adatok forrasa

érintett

Kezelt adatok kore

» természetes személy azonositd adatok (név; szUletési hely,
id&; édesanyja szUletési neve)

e TAJ sz&m

* lakcim, vagy tartézkoddsi helye

* dllampolgdrsaga (kGIfoldi dllampolgdr esetén Utlevélszam)
* tOrvényes képviseld neve és elérhetdsége (ha van)

* ellatast igénybevevd dltal kapcsolattartasra irdsban
megjeldlt hozzdtartozd neve és elérhetdségi adatai

* elérnetéségi adatok (telefonszdm, e-mail cim)

* beutalé azonosité adatai, tartalma, felhaszndlhatésagdra
vonatkozé adatok

* beutald tovdbbitdsdra, médositasara, visszavondsdara
vonatkozd adatok

* beutald felhaszndldsdnak adatai

* elbzetes vizsgdlatok eredményei

* érinfett egészségi dllapotdra vonatkozo tdjekoztatdsai,
panaszai
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» gyermekkory, korlatozottan cselekvéképes valamint
cselekvdképtelen nagykoru térvényes képviselbjenek a neve
és elérhetdsége; 16 éven felUli kiskoru dltal megjeldlt
képviseld neve és elérhetdsége

* igénybevett szolgdltatds OENO megjeldléssel

* finanszirozdsi 6sszeg

e téritési dij mértéke

* ellatas ideje, ellatdsban részt vevd orvos neve és
pecsétszdma

* ellagtas és tovabbutalds adatai

e ellgtdsi szam / napldszédm

Az adatkezelés jogalapja

* GDPR 6. cikk (1) a. pont szerint érintett hozzdjdruldsa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozd jogi
kbtelezettség teljesitése

* GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érintett
egészségugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megel6zd
egészségugyi célbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitasa,
egészségugyi kezelés nyujtasa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészséglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl szold torvények alapjan az
ezekben foglalt szakmai titoktartdsi kdtelezettségre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel

e EUtv. 16. §

* EOak. 3. § a)-c) pontok, 7.§,12.§, 13. §

* Ebtv. 18. § (9) bekezdés, 18/A. § (3) bekezdés

* jogos érdek

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

* rendelést végzd orvos,

* rendelést végzd asszisztens,

» adatvédelmi tisztviseld,

* panasz esetén a panasz kivizsgdlasaban részt vevok

Adatkezelési
tdjékoztatasért felelds

hdziorvosi praxis adatvédelmi felelése

Adattovabbitas

NEAK, EESZT, panasz esetén betegjogi képviseld, hatdsag,
renddrségi eljdrds esetén hivatalos szerv; valamint jogszabdly
dltal meghatdrozottak szerint, a célnak megfelelé formdaban
és adattartalommal (pl statisztikai adatszolgdltatds, kdtelezd
adatszolgdltatds), irattdrnak Nyilvantartdsi idd lejartat
kévetden a levéltdrnak.

Adatok tarolasanak
maddja

papir alapon és elektronikus rendszerben

Adattdrolds idotartama

az ellatdas idépontjatdl szamitott 30 évig kell megdrizni;
zArdjelentést 50 évig [EUak. 30. § (1) bek.

tovdbbi vizsgdlat kérés esetén a beutald nyilvantartds
felnaszndldstdl szmitott 5 év [EUak. 18/A. § (4) bekezdés]

Beutalds, tovabbi vizsgdlat kérés céljabdl torténd adatkezelés
A jard egészségugyi szakellatas igénybevételéhez beutald szikséges [Ebtv. 18. § (1) bekl],
mely aldl kivételt képeznek a kdtelezd egészségbiztositas elldtdsairdl szold 1997. évi LXXXIII.
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térvény végrehajtasardl szold 217/1997. (XIl. 1.) Kormdnyrendelet 2. §-dban meghatdrozott,
a szakorvosi  rendelbintézet  dltal  nyUjtott  bdrgydgydszati, ndgydgydszati  és
gyermekndégyogydszati, urologiai, pszichiatriai €s addiktoldgiai, fUl-, orr-, gégészeti, valamint
csecsemd- és gyermek fUl-orr-gégészeti, szemészeti és gyermekszemészeti, dltaldnos
sebészeti és baleseti sebészeti, valamint onkoldgiai ellatds.

az érintett egészségi dllapotdnak teljes kord tisztdzdsa végett

Adatkezelés célja o ; ; NP 7
a szUkseéges, mas szakterUletet érintd vizsgdlatok elrendelése

Adatok forrasa érintett

* a beutald orvos és munkahelyének azonositdsdra szolgdld
adatot, megnevezését, kddjdt,

* a biztositott nevét, TAJ szdma,

* a vizsgdlatra vagy gydgykezelésre felkért szolgdltatd nevét,
intézményi azonositd kédjdt,

* a beutald orvos dltal végzett elldtast azonositd
naplésorszdmot, a beteg révid kérelézményét,

* a beutald diagndzis szOveges leirdsat, kodjat, konziliumi
beutald esetén a konkrét kérdést,

* annak megjeldlését, hogy a beutalt biztositott tekintetében
rendelkezik-e az adott szakellatds tekintetében az
egészségugyi szolgditatd terUleti ellatdsi kdtelezettseéggel,

* a beutald kidllitdsdnak datumdat,

* az idépontot, ha az késébbre esik a beutald kidllitasatol
Kezelt adatok koére szamitott 20. napndl,

» az Ebtv. 20. § (4) bekezdése szerinti esetben a beutaldonak —
a koételezd tartalmi elemein tUl - tartalmaznia kell o azt a
tényt, hogy a beutald orvos a biztositottat a
keres6képtelenségével dsszeflggd betegsége miatt soron
kivUl utalja be, o azt, hogy a biztositott kereséképtelensége
ugyanazon betegségbdl addddan folyamatosan hdny napja
dll fenn, valamint o a biztositott tappénzes napldszdmat.
Amennyiben a beutald tovdbbitdsdra az EESZT rendszeren
keresztUl kerUl sor, nyilvan kell tartani:

* a beutalé azonositd adatait, tartalmat és a beutald
felnaszndlhatdsagdra vonatkozd informdacidkat,

* a beutald tovdbbitdsara, modositdsdara és visszavondsdra
vonatkozdé adatokat, valamint

» a beutald felhaszndldsdra vonatkozd adatokat

* GDPR 6. cikk (1) a. ponft szerint érintett hozzdjarulasa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozo jogi
kbtelezettség teljesitése

* GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjdn, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érintett
egészségugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megelézd
egészségugyi celbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitasa,
egészségugyi kezelés nyujtdsa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészséglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl sz6l6 tdérvények alapjdn az

Az adatkezelés jogalapja
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ezekben foglalt szakmai fitoktartdsi kdtelezettsegre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel

* Ebtv. 3/a. § (10) bekezdés

» EOak. 12. §, 18/A §. (3) bekezdés

* el6jegyzést végzd adminisztrativ munkatdrsak;
* rendelést végzd orvos,

* rendelést végzd asszisztens,

e adatvédelmi tisztviseld,

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

Adatkezelési

iy 4 hdziorvosi praxis adatvédelmi felelése
tajékoztatasert felelos P

NEAK, EESZT, panasz esetén betegjogi képviseld, hatdsag,
renddrségi eljards esetén hivatalos szerv; valamint jogszabdly
Adattovabbitds dltal meghatdrozottak szerint, a célnak megfelelé formdban
és adattartalommal (pl statisztikai adatszolgdltatds, kdtelezd
adatszolgdltatds, stb.) irattdrnak

Adatok tarolasanak

- papir alapon és elektronikus rendszerben
modja

a beutald felhaszndldsat kdvetden 5 évig [EGak. 18/A. § (4)

Adattarolas idotartama bekezdés]

Toérzsadat nyilvantartds céljdbdl torténd adatkezelés

1. A hdziorvosi praxis a betegfelvétel részben az eléjegyzési rendszeren keresztUl torténik. Az
eléjegyzés/bejelentkezés sordn a medikai rendszerben (hdziorvosi praxis tulajdondban alld
infrastrukturdn) kerUlnek régzitésre a beteg személyes adatai.

2. Az egészségugyi dokumentdcid vezetése, és a beteg egészségUgyi adatainak rogzitése a
kezelborvos kdtelezettsége mely a medikai rendszerben torténik.

3. A beteg az ellatds befejezését kdvetden az egészséglgyi dokumentdciod (vizsgdlati lelet,
ambuldns lap, beutald, zardjelentés, recept) egy példanydt atveszi. Az elldtdst kdvetden a
beteg, vagy kbzeli hozzdtartozdja, vagy meghatalmazottia - kérésre — a beteg
dokumentdcidjdba az aldbbiakban szabdlyozott mdédon betekintést nyerhet, valamint
azokrél masolatot kaphat.

4. A haziorvosi praxis az dltala elldtott személyek tekintetében térzsadat nyilvantartast vezet,
melynek célja az alapvetd informdcidk rendszerben térténd eltdroldsa annak érdekében,
hogy a kezelési elézmények, vizsgdlati eredmények és az ellatdst igénybe vevd nyilatkozatai
visszakereshetbek legyenek. A térzsadatok nyilvantartasat kdteles a szakrendeld az EESZT
rendszerében vezetni [EUak. 35/G.§].

az érintett egészségi dllapotdnak teljes kord tisztdzdsa végett
a szUkséges, mas szakterUletet érintd vizsgdlatok
nyilvantartasa, betegelézményi adatok egységes helyen
tartdsa

Adatok forrdsa érintett

* érintett neve, szUletési neve

* nem

Kezelt adatok koére e szUletési hely, idé

* anyja neve

* TAJ sz&ma

Adatkezelés célja
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* dllandd lakhely

* megbetegedései

* dllanddan szedett gydgyszerei

* jelentkezések ideje

» gyogyszerallergidra vonatkozd adatok

* betegregiszirdcié adata

* tOrvényes képviseld adatai

e a kérelbzmény, a kortorténet;

* a vizsgdlati eredmény;

» a diagnozist és a gydgykezelési tervet megalapozd
vizsgdlati eredmények, a vizsgdlatok elvégzésének idépontja;
» az ellatdst indokold betegség megnevezése, a
kialakulasanak alapjdul szolgdld betegség, a
kisérébetegségek és szovédmények;

* egyéb, az ellatast kdzvetlenll nem indokold betegség,
illetve a kockdzati tényezdk megnevezése;

* az intézetben készUlt diagnosztikai/képalkotd vizsgdlatok
eredményei/felvételei

» az elvégzett beavatkozdsok ideje és azok eredménye;

» a gydgyszeres és egyéb terdpia, annak eredménye;

* a beteg gyodgyszer-tUlérzékenységére vonatkozd adatok;
* a betegnek, illetéleg tajékoztatdsra jogosult mas
személynek nyujtott tdjékoztatds tartalma;

* a beteg 6nrendelkezéshez vald joga alapjdn szUkséges a
beteg beleegyezése az egészségUgyi elldtashoz, ezen
belegyezd nyilatkozat jogszabdly;

* a beteg az EU. tv.-ben foglalt feltételekkel visszautasithatja
az egészségUgyi ellatast, ezen visszautasitds ténye, valamint
idépontja;

* minden olyan egyéb adat és tény, amely a beteg
gyogyulasara befolydssal lehet.

Az adatkezelés jogalapja

* GDPR 6. cikk (1) a. pont szerint érintett hozzdjdruldsa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozo jogi
kbtelezettség teljesitése

* GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érintett
egészségugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megel6z6
egészségugyi celbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitasa,
egészségugyi kezelés nyujtdsa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészséglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl szolo térvények alapjan az
ezekben foglalt szakmai titoktartasi kdtelezettségre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel

e EU0k.4.§,7.§,128,28.§,35/G. §

e 36/2016. (XI1.21.) EMMI rendelet 13. §, 2. sz&dmuU melléklet

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

* elbjegyzést vegzd adminisztrativ munkatdrsak;
* rendelést végzd orvos,

* rendelést végzd asszisztens,

» adatvédelmi tisztviseld,
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Adatkezelési

iy ” hdaziorvosi praxis adatvédelmi felelds
tajékoztatasert felelos P

NEAK, EESZT, panasz esetén betegjogi képviseld, hatdsdg,
renddrségi eljards esetén hivatalos szerv; valamint jogszabdly
dltal meghatdrozottak szerint, a célnak megfeleld formdaban
és adattartalommal (pl statisztikai adatszolgdltatds, kotelezd
adatszolgdltatds, stb.) Nyilvantartasi idé lejartdat kdvetden a
levéltarnak.

Adattovabbitas

Adatok tarolasanak

1 papir alapon és elektronikus rendszerben
modja

az ellatdsi lehetdség zard idépontjatdl szamitott 30 évig kell
megdrizni; zdardjelentést 50 évig [EUak. 30. § (1) bek.] tovdabbi
vizsgdlat kérés esetén a beutald nyilvantartds felhaszndldstol
szamitott 5 év [EUak. 18/A. § (4) bekezdés] Képalkotd
diagnosztikai eljardssal készUlt felvételt az annak készitésétdl
szamitott 10 évig, a felvételrdl készitett leletet a felvétel
készitésétdl szamitott 30 évig kell megdrizni [EUak. 30.§ (2)
bekezdés]

Adattarolds idétartama

Hozzdjdruld nyilatkozatok, térvényes képviseldk és harmadik személyek adatainak
kezelése

1. Az érintett a személyes adatkezeléshez torténd dnkéntes hozzdjdruldsdt — megfeleld
tajékoztatast kdvetden - irasbeli nyilatkozat keretében adja meg a személyes adatainak
megszerzésének idépontjdban, amely nyilatkozatokat IntézményUnk nyilvéntartja.

2. Abban az esetben, ha az érintett dnként fordul az egészségugyi elladtd hdldzathoz, a
gyogykezeléssel &sszefUggd egészséglgyi és személyazonositd adatainak kezelésére
szolgdld hozzdjdruldsat - ellenkezd nyilatkozat hignydban - megadottnak kell tekinteni, és
errél az érintettet (torvényes képviseldjét) tajékoztatni kell [EUak. 12. § (2) bekezdés].

3. SUrgds szUkség, valamint a beteg beldtdsi képesseégenek hidnya esetén az dnkéntesseget
vélelmezni kell [EGak. 12. § (3) bekezdés, EUGtv. 17. §].

4. A gyerekek személyes adatainak kezeléséhez szUkséges az érintett, illetve térvényes
képviseldjének felhatalmazdsa

e 16 év alatti gyermek esetében a térvényes képviseld,
e 16 év folott pedig mdr a gyermek is jogosult a hozzdjdrulds megaddsdra EUtv. 16.§
(1) bekezdés,

5. KUI6néld vagy elvalt szUlék esetében csak az a sz0I6 adhat érvényes adatkezelési
nyilatkozatot, aki a szUIGi felUgyeleti jogok gyakorlasara jogosult — intézményUnknek azonban
nem feladata, hogy ezt a kérdést mélységében vizsgdlja, el kell fogadnia az errdl szold szUIbi
tajékoztatast azzal, hogy vita esetén az ellentmonddst az erre jogosult hatdsagnak
(gydmhatdsdg, birdsdg) kell megoldania.

az egészsegUgyi ellatas igénybevetele és az azzal kapcsolatos
adatkezelés minden esetben az érintett beleegyezésén
alapul, melyek nyilvantartdsa jogszabdlyi kotelezettsége a
hdziorvosi praxisnak

Adatkezelés célja
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Adatok forrasa

erintett, térvényes képviseld, megnevezett képviseld

Kezelt adatok kore

* el6jegyzett neve,

* TAJ szdma,

* tOrvényes képviseld neve és elérhetdségi adatai
* képviselet jellege

Az adatkezelés jogalapja

* GDPR 6. cikk (1) a. pont szerint érintett hozzdjdruldsa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozd jogi
kbtelezettség teljesitése

* GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érinteft
egészségqugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megelézd
egészségqugyi célbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitasa,
egészségugyi kezelés nyujtdsa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészséglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl szold térvények alapjan az
ezekben foglalt szakmai titoktartdsi kdtelezettségre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel

* EU0k.7.§,12. §

e EOtv. 16. § (1) — (2) bekezdés

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

* szakrendelést végzd orvos,

* szakrendelést végzd asszisztens,
» adatvédelmi felelds,

» adatvédelmi tisztviseld,

Adatvédelmi

tdjékoztatasért hdziorvosi praxis adatvédelmi felelése
felelds
EESZT, panasz esetén betegjogi képviseld, hatdsdg, renddrségi
eliagrads esetén hivatalos szerv; valamint jogszabdly dltal
Adattovabbitas meghatdrozottak szerint, a célnak megfelelé formdban és

adattartalommal idd

levéltarnak

Nyilvantartasi lejartat  kdvetbéen a

Adatok taroldsanak
maddja

papir alapon és elektronikus rendszerben

Adattdroldas idétartama

az ellatasi lehetdseg zard idSpontjatdl szamitott 30 évig kell
megdrizni; amennyiben az adat a zardjelentésben is szerepel,
annak megdrzési idejéig, azaz 50 évig [EUak. 30. § (1) bek.]

Gyogyszerrendelés céljabdl térténd adatkezelés

1. Az egészségugyi ellatas része a gyodgyszerellatds, amelynek célja biztositani a gyogyitd és
megeldzd tevékenységhez a gyogyszerek hivatalos jegyzékében szerepld megfeleld
min&ségu, biztonsagos, hatdsos és kdltséghatékony gyodgyszereket [EUtv. 102.8].

2. A betegelldtds sordn az egészségugyi ellatdst igénybe vevék szdmdra az elrendelés
alkalmaval - fuggetlendl attdl, hogy folyamatos vagy alkalomszerd gydgyszerrendelés valik
szUkségessé —, az aldbbi adatok kezelése tdrténik:

Adatkezelés célja

a gyogykezelés sordn szUkséges gydgyszerek és gydgydszati
kiegészit6 termékek elrendelése, hatdanyag tipusuk,
mennyiseglk, formdjuk és a szikséges adagoldsuk
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meghatdrozdsa, a rendelkezésre  dlld

megjeldlése

tdmogatdsok

Adatok forrasa

érintett

Kezelt adatok kore

* érintett neve,

* TAJ szama,

* betegség BNO kdodja,

» kbzgyogyellatasi igazolvany sz&ma (ha van),
* beteg diagndzisa,

* rendelt gydgyszer mennyisége, hatéanyag tartalma,
formdja,

* elrendeld orvos neve,

* rendeld cime, telefonszama,

* engedély szdma,

* rendelés kelte,

* elrendeld orvos aldirdsa és pecsétje

Az adatkezelés jogalapja

* GDPR 6. cikk (1) a. pont szerint érintett hozzdjdruldsa;

» GDPR 6. cikk (1) c. pont adatkezelére vonatkozd jogi
kbtelezettség teljesitése

 GDPR 9. cikk (2) bekezdésének h) pontja alapjan, arra
tekintettel jogosult ezekben az esetekben az érinteft
egészségugyi adatait kezelni, hogy az adatkezelés megelézd
egészségugyi célbdl, vagy orvosi diagndzis feldllitdsa,
egészségugyi kezelés nyujtdsa érdekében szUkséges, az
egészségugyrdl, valamint az egészséglgyi és a hozzdjuk
kapcsolddd adatok kezelésérdl szold térvények alapjan az
ezekben foglalt szakmai titoktartdsi kdtelezettségre, mint
garancidlis feltételre figyelemmel

* EGak. 14/A.8 (1) bek.,

» 44/2004. ESzCsM rendelet 7. § (3) bek.

Az adatkezelésben részt
vevok kore, adatokat
megismerheti

» kezelést végzd szakorvos,
e arendelésen részt vevd asszisztens / orvosirnok,
» adatvédelmi tisztségviseld

Adatvédelmi
tdjékoztatasért felelés

hdziorvosi praxis adatvédelmi felelése

Adattovabbitas

» gyogyszertdr felé (érintetten keresztUl, vagy az elektronikus
rendszerben)

» hatdsdgi eljards esetén a hatésagok, illetve birdsagi szervek
felé

Adatok tarolasanak
maddja

elektronikus rendszerben, papir alapy dokumentdcidban

Adattdrolds idotartama

a kiaddstdl szdmitott 5 év [EUak. 30.§ (7) pont

9.12.8. Erintett jogszabdlyok az adatvédelmi (GDPR, Info tv.) szabdlyozdson tUlmenden:

a. 2013. évi V. térvény — a Polgdri Torvénykodnyvrdl (Ptk.);

b. 2000. évi C. térvény — a sz&amvitelrdl (Szamv. tv.);

c. 1997. évi XLVI.. térvény az egészségugyi €s a hozzdjuk kapcsolddd személyes
adatok védelmérdl szol6 (EAVT);
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d. az 1997. évi CLIV. térvény egészsegugyrdl (EU.tv.);
e. 62/1997. (XI.21.) NM rendelet az egészséguigyi és a hozzdjuk kapcsoldédd
személyes adatok kezelésének egyes kérdéseirdl;

9.12.9. Tdjékoztatdsi kdtelezettség és az egészséglgyi dokumentdcié megismerésének joga
+ A beteg jogosult megismerni a réla készilt egészségugyi dokumentdcidban szerepld
adatait, illetve joga van ahhoz, hogy egészséglgyi adatairdl tdjékoztatdst kérien. Az
egészsegugyi dokumentdcio megismerésnél is figyelembe kell venni, hogy a tdjékoztatdsnak
korUltekintének és fokozatosnak, a beteg kérilményeit figyelembe vevdnek kell lennie.

A beteg jogosult:

a. ard vonatkozd egészségugyi adatokat megismerni;

b. az egészséglgyi dokumentdacidba betekinteni;

c. az egeészségugyi dokumentdciordl  kivonatot/mdasolatot  késziteni, sajat
kdltségére ilyet kapni;

d. egészségugyi adatairdl indokolt célra - sajat kdltségére - dsszefoglald vagy
kivonatos irdsos véleményt kapni;

e. adatainak kezelésérdl tdjékoztatdst kapni;

f. ajogszabdly dltal eldirt esetekben zdrdjelentést kapni.

Az érintett haldla esetén - ha kordbban mdsként nem rendelkezett — tdérvényes képviseldije,
kozeli hozzdtartozdja, valamint Orokdse jogosult a haldl okdaval 6sszefUggd vagy
OsszefUggésbe hozhatd, tovdbbd a haldl bekdvetkezését megeldzd gydgykezelésével
kapcsolatos egészségUgyi adatokat megismerni, az orvosi dokumentdcidba betekinteni,
valamint azokrdl mdasolatot kapni. A jogosultségot a kérelmezd okirattal koteles igazolni. A
mdsolat(ok) kiaddsa kizardlag eredeti, teljes bizonyitdé erejl (két tanl eldtt aldirt)
magdnokiratban foglalt kérelem alapjdn toérténhet. A kérelem eredeti példdnydt az
Ugyirathoz (kérlaphoz) csatoltan kell &rizni. A kiadds tényét a dokumentdcidban, és kUlon
nyilvantartdsban régziteni kell. A kiaddst megeldzéden az dtvevd személyazonossdgdt, vagy
meghatalmazdsdt igazolni kdteles. Az igazolds tényét az atvevd személyi adatainak és
személyi igazolvdny szdmdnak rogzitése mellett rdgziteni kell. Amennyiben mds,
felnatalmazott személy kéri ki a dokumentaciot, akkor a felhatalmazds dokumentumat is
csatolni kell a betegdokumentdcidhoz.

10. Az adatvédelmi hatdsvizsgalat
10.1. Adatvédelmi hatdsvizsgdlat végzési kdtelezettség

10.1.1. Az adatvédelmi tisztviseld kdteles elddnteni, hogy adott adatkezeléssel kapcsolatban
kell-e hatdsvizsgdlatot végezni, vagy a hatdsvizsgdlat mellézhetd.

10.1.2. Az adatkezel6 az adatkezelést megeldzden hatdsvizsgdlatot kdteles végezni, ha az
adatkezelés valdszinlleg magas kockdzattal jédr a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, igy kildndsen az aldbbi esetekben:

a) atermészetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemzdk olyan mddszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is —
alapul, és amelyre a természetes személy tekintetében joghatdssal birdé vagy a
természetes személyt hasonldképpen jelentds mértékben érinté déntések eplinek,
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b) az érintett kifejezett hozzdjdruldsa alapjan kezelt személyes adatok kUldnleges
kategdridi, vagy a bintetdjogi felelésseég megdllapitdsdra vonatkozd hatdrozatokra
és bUncselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szdmban térténd kezelése,

c) a nyilvdnos helyek nagymértékd, mddszeres figyelése.

10.1.3. A hatdsvizsgdlat célja annak megdllapitdsa, hogy a tervezett adatkezelési miveletek
milyen hatdst gyakorolnak a személyes adatok védelmére.

10.1.4. A hatdsvizsgdlatnak olyannak kell lennie, amely kiterjed legaldbb:

a) a tervezett adatkezelési mUveletek mddszeres leirdsdra és az adatkezelés céljainak
ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezeld dltal érvényesiteni kivant jogos
erdeket,

b) az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési mlveletek szUkségességi és
ardnyossagi vizsgdlata,

c) az érintett jogait és szabadsdagait érinté kockdzatok vizsgdlatdra,

d) a kockdzatok kezelését célzd intézkedések bemutatdsdra, ideértve a személyes
adatok védelmét és a Rendelettel vald dsszhang igazoldsat szolgdld, az érintettek és
mds személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat, biztonsdagi
intézkedéseket és mechanizmusokat.

10.1.5. Nem kell hatdasvizsgdlatot végezni, ha egyértelml, hogy az adott adatkezelési
mUvelet a természetes személyek jogaira és szabadsdgdra nézve nem jadr magas
kockdzattal. Az adatvédelmi fisztviseld az adatvédelmi hatdsvizsgdlat mellézésérdl
adatkezelésenként kUIGN-kUIBN irdsos jegyzdkdnyvet készit, melyben régziti a hatdsvizsgdlat
mellézésének okait.

10.1.6. A mell&zés okai kildndsen:
a) az adatkezelés valdszinUsithetéen nem jar magas kockdzattal,

b) mdr készUlt hasonld adatvédelmi hatdsvizsgdlat, ahol az adatkezelés jellege,
hatdkdre, korGiménye és célja egymdashoz nagyon hasonld,

c) az adatkezelés szerepel abban a felUgyeleti hatdsdg dltal kiadott jegyzékben, melyre
vonatkozéan nem kell adatvédelmi hatdsvizsgdlatot végezni.

10.2. Az adatvédelmi hatdsvizsgdlat elvégzése
10.2.1. Az adatvédelmi hatdsvizsgdlatot az adatkezelés megkezdése elbtt el kell végezni a
tervezett adatkezelési folyamatok alapjdn. Az adatkezelés tervezett folyamatdnak valtozasa
esetén indokolt esetben az adatvédelmi hatdsvizsgdlat egyes I€péseit meg kell ismételni. Az
ismétlések elvégzésérdl az adatvédelmi tisztviseld ddnt.

10.2.2. Az adatvédelmi hatdsvizsgdlat az adatvédelmi tisztségviseld irdnyitasaval torténik,
melyben részt vesz a tényleges adatkezelést végzd, illetve ha az adott adatkezelésben
adatfeldolgozé is érintett, akkor az adatfeldolgozd is.

10.2.3. Az adatvedelmi tisztviselé dént arrdl, hogy az adott Ugyben az adatvédelmi
hatdsvizsgdlattal érintettek, illetve a képviselSik véleményét ki kell-e kérni, vagy nem. Ha a
vélemeény kikérés mellett dont, meghatdrozza azt, hogy a véleménykérés milyen modon,
tartalommal és ardnyban térténjen. Amennyiben arrdl dént, hogy nem kell az érintettek,
illetve a képviseldik véleményét kikérni, irdsban dokumentdlja déntésének okdt.
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10.3. Az adatvédelmi hatdsvizsgdlat folyamata

10.3.1. Az adatvédelmi ftisztviseld felelds azért, hogy az adatvédelmi hatdsvizsgdlat az
aldbbiak szerint — Ujra és Ujra — ismétldédd kdrforgdsban megtoérténjen az aldbbiak
tekintetében:

a tervezett adatkezelés leirdsa,

az adatkezelés szUkségességének és ardnyossdgdnak vizsgdlata,

mar tervezett intézkedések,

a természetes személyek adatvédelemmel kapcsolatos jogait és szabadsagait

érinté kockdazatok vizsgdlata,

a kockdzatok kezelésére irdnyuld intézkedések,

a dokumentdcio,

a nyomon kdvetés és felUlvizsgdlat.
10.3.2. Az adatkezeld szUkseg szerint, de legaldbb az adatkezelési mUveletek dltal jelenteft
kockdzat valtozdsa esetén ellendrzést folytat annak értékelése céljdbdl, hogy a személyes
adatok kezelése az adatvédelmi hatdsvizsgdlatnak megfeleléen térténik-e.

10.4. Az adatvédelmi hatdsvizsgdlat nyilvanossagra hozatala

10.4.1. Az adatvédelmi tisztviseld a hivatali adatkezelés tekintetében a jegyzével, a kizdrdlag
onkormdnyzati adatkezelés tekintetében a polgdrmesterrel egyetértésben dont az adott
adatvédelmi hatdsvizsgdlat nyilvanossdgra hozataldrdl, ezen belll a nyilvédnossagra hozatal
modjardl, a mértékérdl (teljes vagy részleges dokumentdcid).

10.4.2. Ha az adatvédelmi hatasvizsgdlat megdllapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld
dltal a kockdzat mérséklése céljabdl tett intézkedések hidnydban valdszinUsithetéen magas
kockdzattal jar, a személyes adatok kezelését megelézéen az adatkezeld konzultdl a
felGgyeleti hatésdggal.

11. A szabdlyzat nyilvdnossaga

11.1. A szabdlyzat teljes felUlvizsgdlatat legaldbb évenként el kell végezni. A szabdlyzat egyes
részterUleteit a szabdlyzatban meghatdrozott idénként, az dltaldnos felUlvizsgdlati idétdl
fUggetlendl el kell végezni.

11.2. Az adatvédelmi tisztviseldé a szabdlyzat teljes, illetve egyes részeinek felUlvizsgdlatat
koteles kezdeményezni és a felUlvizsgdlatot elékésziteni, ha azt a kérilmények indokoljdk. A
modositdst a jegyzd és a polgdrmesterek irdsban hagyjdk jova.

11.3. Ajovdahagydst kdvetden ismét gondoskodni kell a szabdlyzat megismertetéseérdl, illetve
a szabdlyzat védendd adatainak védelmérdl.

11.4. A szabdlyzatot és a mellékleteit — a flggelékben taldlhatd adatkezelési tdjékoztatdkat
kUlon is - az adatkezeld weboldaldn és a helyben szokdsos médon hirdetétdbldn kdzzéteszi.

12. 2&ard rendelkezések

12.1. A szabdlyzat annak elfogaddsa napjdn lép hatdlyba és rendelkezéseit a szabdlyzat
hatdlyon kivil helyezéséig kell alkalmazni.

13. Mellékletek

1.szdmU melléklet- Urlap érintetti joggyakorlds bejelentéséhez
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2.5zamuU melléklet — Jegyzdkdnyv érintetti joggyakorlds vizsgdlatanak lefolytatdsdhoz
3.szadmuU melléklet- Adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos intézkedések nyilvantartdsa
4.52amU melléklet- Az dnkormdanyzat rendeletével elrendelt adatkezelések nyilvantartdsa

5.5zadmU melléklet- Személyes adatok védelmével kapcsolatos panaszok és bejelentések
nyilvantartasa

14. FUggelék

Adatkezelési tdjékoztatdk

Hatdlyos, 2021. marcius 12.
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1.szamU melléklet- Urlap érintetti joggyakorlds bejelentéséhez

Erintett adatai:
Neve:

SzUletési hely, id6:
Anyja neve:
Allandé lakcim:

1)* A hozzdférési jog gyakorldsanak keretében tdjekoztatdst kérek arrdl, hogy személyes
adataimnak a kezelése Az ........coviviiiininnn, Onkormdnyzatndl/Onkormdnyzati Hivatalndl
folyamatban van-e.

2)* Kérem, OZ e, Onkormdanyzatndl/Onkormdnyzati Hivatalndl
....................................... Ugyben kezelt aldbbi pontatian adataim helyesbitését:
Pontatlan kezelt adat Helyes adat

3)*KErem, Az ....ooeeveivieeeeennnn, Onkormanyzatndl/Onkormdnyzati Hivatalndl kezelt aldbbi

személyes adataim torlését:

A)*KErem, QzZ ....ooceeeeeeeeeeeeenn, Onkormanyzatndl/Onkormdnyzati Hivatalndl kezelt aldbbi
személyes adataim kezelésének korldtozdsat:

5)*TiItAKOZOK QZ v Onkormanyzatndl/Onkormdanyzati Hivatalndl kezelt aldbbi
személyes adataimnak, az adatkezelés jogalapja kézérdekU vagy az adatkezeldre rundzott
kdzhatalmijogositvany gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szUkséges
jogalappal térténd kezelése ellen, sajat helyzetemmel kapcsolatos okokbdl:

Mellékletek (ha van):

Kelt, 202. év.....ccccn...... hénap..nap.

aldirds

*a megfeleld rész aldhuzandd
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2.52amuU melléklet — Jegyzokdnyv érintetti joggyakorlds vizsgdlatdnak lefolytatdsdhoz
1) Az érintett adatai:

Neve:

SzUletési hely, id6:
Anyja neve:
Allandé lakeim:

2) Kérelem benyujtasanak idépontja, mddja (a kérelem legaldbb mdsolatban a
jegyzékdnyvhoz csatolando):

3) Az érintett joggyakorlas kérelmének targya:

4) A vizsgdlatba bevont szervezeti egységek:

5) A szakrendszerekben tértent keresések idépontja, helye és eredmeénye:

6) Manudlis nyilvantartdsoklban tértént keresés idépontja, helye és eredménye:

7) A vizsgdlat megdllapitdsai:

8) A kérelem teljesitésének van-e jogszabdlyi akaddlya:

9) A kérelem teljesitésének van-e fizikai/technikai akaddlya:

10) A szUkseges intézkedések:

Feladat Felel&s szervezeti egység Végrehajtds hatdrideje
Vizsgdlatban résztvevék neve, aldirdsa:

ZAaradék:

Az intézkedések végrehajtdsra kerUltek, ellendrzése megtdrtéent:

ddatum adatvédelmi tisztviseld aldirds

Az érintett értesitése megtortént:

ddatum adatvédelmi tisztviseld aldirdsa
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3.szadmuU  melléklet-  Adatvédelmi incidensekkel kapcsolatos intézkedések
nyilvantartdsa
Adatvédelmi incidensek nyilvantartdsa

Adatkezeld:

Adatvédelmiincidens azonositdsara szolgdld jelzés (pl. datumbdl képzett azonositdszam):
Az adatvédelmiincidens jellege:

Az adatvédelmiincidenssel kapcsolatban az érintettek kategodridi:

Az adatvédelmiincidenssel érintett érintettek szdma:

Az adatvédelmiincidenssel érintett személyes adatok kore:

Az adatvédelmi incidenssel érintett személyes adatok szdma:

Incidenshez kapcsoldédd tények:

Az adatvédelmi incidens idépontja:

Az adatvédelmiincidens idétartama:

Az adatvédelmiincidens korliményei:

Az adatvédelmi incidenssel érintett egység neve és elérhetdségi adatai:

Az adatvédelmiincidens orvosldsdra tett vagy tervezett intézkedések, beleértve adott
esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatrdnyos kdvetkezmények
enyhitését célzo intézkedések ismertetését is:

Az adatvédelmiincidens hatdsai, kdvetkezményei:

Az adatvédelmi incidens elhdritdsara megtett intézkedések:

Az adatkezelést eldird jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatok (ha van):

Kockdzatelemzés:

Az adatvédelmi incidensre vonatkozd bejegyzés lezardsdnak idépontja és az azt lezard
neve, alairasa:
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4520mU  melléklet- Az &nkormdnyzat rendeletével elrendelt adatkezelések
nyilvantartdsa

Rendelet
’____
’———_
?———_
’———_
4 1 I |

9
N Y Y I
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5.5zamU melléklet- Személyes adatok védelmével kapcsolatos

bejelentések nyilvantartdsa
Adatkezeld:

A panasz/bejelentés azonositdsdra szolgdld  iktatdészdm - (pl.

azonositdszam):

A panaszt/bejelentést tevd személy neve:
A panasz/bejelentés idépontja:

A panasz/bejelentés megnevezése:

A panasz/bejelentés oka, indoka:

Volt-e a bejelentd dltal az adott évben beérkezd panasz, bejelentés:

Tiltakozott-e és melyik intézkedés ellen?
NAIH-hoz forukt-e?2
Birodsdghoz fordult-e 2
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