JEGYZOKONYV

Keésziilt: Balaton K6zség Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének 2023. november 23. napjan 15.00
oratol tartott soron kdvetkezd Képvisels-testiileti iilésérsl.

Helye: Balatoni K6z6s Onkorméanyzati Hivatal székhelyének tanicskozé terme (3347 Balaton
Koztarsasag tér 5.)

Napirendi pontok:

1. Javaslat folyészamla hitel iranti kérelem ismételt benyjtasira szamlavezetd pénzintézethez, 2024,
évre
ElSterjesztd: polgdrmester

2. Javaslat a Balaton Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjénak elfogadasara, 2023-2028. évre
Eléterjeszto: jegyzd

3. Javaslat a 2024. évre sz616 belsd ellen6rzési terv elfogadasara
Eléterjesztd: jegyz6

4.Javaslat Balaton, K6ztarsasag tér 1. szdm alatti onkormanyzati épiilet tet6terében kialakitott lakas
bérbeadasara
Eléterjeszt6: polgarmester

5.Egy¢éb ligyek, inditvanyok

Balaton, 2023. november 23.

Hatarozat szima Targya

37/2023. (X1.23.) A napirendi pontokra és jegyzOkényvvezetd személyére tett javaslat
elfogadasarol

38/2023. (X1.23.) Folyoszamlahitel irdnti kérelem benyujtasarél 2024. évre

39/2023. (X1.23.) A Balaton Kozségi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete 2023-2028.
¢vre 52016 Helyi Esélyegyenl8ségi Programjénak elfogadasardl

40/2023. (X1.23.) A 2024. évre 57616 belsé ellendrzési terv elfogadasérél

41/2023. (X1.23.) A Balaton Koztarsasag tér 1. szdm alatti onkormanyzati épiiletben
1év6 lakds bérbeadasarsl

Rendelet szima: Targya

Eyrsene é%mﬂé%hzﬁ

Udzeliné Murényi Enik6 Kormosné Kovics Aniké
polgarmester jegyzb
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Balaton K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2023. november 23-n 15.00 6ratol
tartott soron kdvetkez6 nyilvanos iilésérél.

Helye: Balatoni Kézos Onkorméanyzati Hivatal székhelyének tanacskozd terme 3347 Balaton,
Koztarsasag tér 5.

Jelen vannak;

Udzeliné Muranyi Eniké polgarmester
Bacskai-Kiss Melinda képviseld

Béta Agnes képviseld

Pappné Béta Katalin képviseld

Tavolmaradasat jelezte:

Kormos Ervin képvisel6

Ersekné Udzeli Bettina képviseld

Urban Gyorgy képviseld, alpolgarmester

Meghivottak:

Tanicskozdsi joggal jelen van:

Kormosné Kovécs Aniké jegyzd

Jegyzékdnyvvezetd:
Papp Franciska kéztisztviseld

Udzeliné Muranyi Eniké polgarmester koszonti a megjelenteket, megéllapitja, hogy a testiileti iilés
hatdrozatképes. Javasolja a jegyzdkonyv vezetésére Papp Franciska koztisztviseldt, valamint a
meghivoban kézolt napirendi pontokat javasolja elfogadasra.

A képviselb-testiilet 4 igen 0 nem 0 tartézkodassal a kévetkezd hatdrozatot hozta:

Balaton Kézségi Onkorményzat Képvisel6-testiiletének 37/2023. (X1.23.) 6nkorményzati
hatdrozata az ismertetett napirendi pontok és a jegyzdkonyvvezetd személyére tett javaslat
elfogadasardl

Balaton K&zségi Onkormanyzat képviselo-testiilete a meghivéban kozoslt napirendi pontokat valamint a
jegyz6konyvvezet6 személyére tett javaslatot elfogadta.

Lnapirendi pont: Javaslat folyészdmla hitel iranti kérelem ismételt benyuijtisara szdmlavezetd
pénzintézethez, 2024. évre
Elbterjeszt6: polgarmester

Udzeliné Muranyi Eniké: Tajékoztatia a képviseldket, hogy ismét sziikséges lesz a likviditasi
problémék fennillisa miatt folyészamla hitelhez folyamodni, az Onkormanyzat szamlavezetd
pénzintézete, az MBH Bank Zrt. felé. A foly6szamlahitel maximalis mértékére, az el6zd évekhez
hasonl6an 6.000.000,- Ft 5sszeghatarig teszek javaslatot, a kovetkezs — pénzintézet altal elvart tartalmu
— hatérozati javaslat formajiban. A szerzédési feltételek annyiban térnek el, hogy mar nem kér a
pénzintézet ingatlan fedezetet a folydszamla-hitelhez.

Udzeliné Murinyi Eniké: Kérem a dontés meghozatalat a kévetkezé hatdrozati Jjavaslat szerint:

Hatérozati javaslat:
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Balaton Kozség Onkormdnyzata Képviseli-testiiletének ...../2023. (XI.....) onkormdnyzati
hatdrozata folyészamlahitel igénylésérol

Balaton Kozség Onkormdnyzatinak Képvisel-testiilete ugy dontott, hogy — figyelemmel a likviditdsi
problémdkra — 2024. janudr hénapban folyészémiahitelt kivdn igénybe venni, a folyészamldjat vezets
MBH Bank Zrt-t61, melynek maximdlis mértékét 6.000.000,- Ft-ban, azaz Hatmillio Jorintban hatdrozza
meg, lejdrata 2024. december 31. napja.

A képviselb-testiilet nyilatkozik, hogy

- ellene nincs adéssdgrendezési és végrehajtasi eljdrds

- lejdrt hiteltartozdssal nem rendelkezik egyetlen hitelintézet felé sem

- rendelkezik helyi adobevétellel

- szamldjdt a hitelezénél vezeti és vdllalja, hogy a szamldt a hitel lejartdig és visszafizetéséig nem
sziinteti meg.

A képviseld-testiilet nyilatkozik, hogy Magyarorszdg gazdasdgi stabilitdsdrdl szl 2011. évi CXCIV.
torvény 9. § (3) bekezdése alapjan nincs sziikség a Kormdmy hozzdjdruldsdra az onkormdnyzati
Jolyoszdamliahitel igénybevételéhez.

A képviselb-testilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy a Jolyészamlahitel igénylése targydban a
szamlavezetd pénzintézemél (MBH Bank Zrt,) tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hataridd: értelemszeriien
Felelds: Udzeliné Murdnyi Eniké polgdrmester

Kérdés, ellenvetés nem volt, a képviselS-testiilet 4 igen 0 nem 0 tartézkodassal a kdvetkezd hatirozatot
hozta:

Balaton Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 38/2023. (X1.28.) 6nkormanyzati
hatirozata folyészimlahitel igénylésérél

Balaton K6zség Onkormanyzatinak Keépvisel6-testiilete gy dontétt, hogy — figyelemmel a likviditasi
problémakra — 2024, januar hénapban folyészamlahitelt kivan igénybe venni, a folydszamlajat vezetd
MBH Bank Zrt-t51, melynek maximaélis mértékét 6.000.000,- Ft-ban, azaz Hatmillié forintban hatarozza
meg, lejarata 2024. december 31. napja.

A képviseld-testiilet nyilatkozik, hogy

- ellene nincs adéssagrendezési és végrehajtasi eljaras

- lejart hiteltartozéssal nem rendelkezik egyetlen hitelintézet felé sem

- rendelkezik helyi adébevétellel

- szamlajat a hitelezonél vezeti és véllalja, hogy a szaml4t a hitel lejértaig és visszafizetéséig nem
sziinteti meg.

A képviseld-testiilet nyilatkozik, hogy Magyarorszig gazdasagi stabilitasardl sz616 2011. évi CXCIV.
torvény 9. § (3) bekezdése alapjan nincs szilkség a Kormany hozzajaruliséra az 6nkormanyzati
foly6szamlahitel igénybevételéhez.

A képviselé-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a foly6szamlahitel igénylése targyaban a
szamlavezet6 pénzintézetnél (MBH Bank Zrt.) tegye meg a sziikséges intézkedéseket.

Hatérid6: értelemszeriien
Felelos: Udzeliné Muranyi Eniké polgarmester

2. napirendi pont: Javaslat a Balaton Ko6zségi Onkorméanyzat Képviselo-testiilete Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak elfogadésara, 2023-2028. évre
Eléterjesztd: jegyzd
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Kormosné Kovics Aniké: az elterjesztés megkiildésre keriilt, ismerteti réviden a tartalmat, a korabbi
programhoz képest eszkozolt moédositasokat, és a program jellemzd pontjait, a célcsoportok
tekintetében.

Kérdés, ellenvetés nem volt, a polgarmester szavazasra kérte a képviseldket a Helyi Esélyegyenléségi
Program elfogadasara.
A képvisel6-testiilet 4 igen 0 nem 0 tartézkodassal a kévetkezd hatdrozatot hozta:

Balaton Kozség (")nkormainyzata Képviselé-testiiletének 39/2023. (X1.23.) hatdrozata a
Balaton Kézségi Onkormanyzat 2023-2028. évre sz61é Helyi Esélyegyenléségi
Programjinak elfogadasarél

Balaton Kézség Onkorményzat Keépviseld-testiilete elfogadja a Balaton Kézségi Onkormanyzat
2023-2028. évre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Programjat, amely a jegyzékonyv 1. szamu
mellékletét képezi.

Felelds: polgarmester, jegyz6

Hatarid6: 2023. december 31.

3. napirendi pont: Javaslat a 2024. évi bels6 ellenbrzési terv elfogadasara
Eléterjesztd: jegyzd

Kormosné Kovacs Aniko: az elbterjesztés tartalmazza azokat a targykoroket, amelyek belsd
ellendrzésére az idén a terv szerint sor keriil. Egyéb szobeli kiegészitést nem kivanok tenni, amennyiben
kérdés van, kérem tegyék fel.

Keérdés, ellenvetés nem volt, a polgarmester szavazésra kérte a képviseloket a 2024. évre sz416 belsd
ellendrzési terv elfogadésara.

A képvisel6-testiilet 4 igen 0 nem 0 tartézkodéassal a kovetkezé hatarozatot hozta:

Balaton Kozség f)nkormsinyzata Képviseld-testiiletének 40/2023. (XI1.23.) hatdrozata a Balaton
Kozségi Onkormanyzat 2024. évre sz6l6 belsé ellenérzési tervének elfogadasarol

Balaton K6zség Onkorményzat Képviseld-testiilete az elterjesztésben foglalt tartalommal elfogadja a
Balaton K6zségi Onkorményzat 2024. évre sz616 belsé ellendrzési terveét.

Felelbs: jegyz6

Hatérid6: értelemszeriien

4. napirendi pont: Javaslat Balaton, Koztarsasig tér 1. szdm alatti Onkormdnyzati épiilet tetéterében
kialakitott laks bérbeadé4sara

Udzeliné Muranyi Eniké: Tajékoztatja a képviselSket, hogy egy maganszemély azzal a megkereséssel
fordult hozza, hogy volna-e lehetdség ra, hogy 4tmeneti idére bérbe vegye az orvosi rendeld folstt
kialakitott lakast.

A lakas a rendel6hoz tartozik, orvosi lakés céljara lett kialakitva, azonban jelenleg irattarként funkcional,
mert nem tart ra igényt a haziorvos. Amennyiben a képvisel6-testiilet hozzajarul, javaslom bérbe adni,
ebben az esetben az iratokat és egyéb ott tarolt eszkozoket eltavolitjuk a lakdsbol. Bérleti dijbdl ezaltal
bevételiink szirmazik, bérleti dijként 30.000 Ft + 4fa Osszeget javasolok megallapitani, és a rezsi
koltséget tovabbszamlazzuk a bérld részére. Olyan médon javaslom a bérleti szerz6dés megkotését,
hogy amennyiben a héziorvosunk igényt tartana ra, abban az esetben minden Jjogi ttra valo terelés nélkiil
egyszerlen felmondhaté legyen a szerzédés, 3 hénapos felmondasi idd véleményem szerint
kivitelezhet lenne.

A képviselSk részérdl kérdés, ellenvetés nem volt, a képvisels-testiilet 4 egyhangu igen szavazattal az
alabbi hatarozatot hozta:



Balaton Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 41/2023. (X1.23.) hatirozata az
Onkormanyzat tulajdonat képezé, 3347 Balaton Koztarsasag tér 1. szam alatti ingatlan
tetterében 1évé lakas bérbeadasarol

Balaton Kozségi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete ugy hatarozott, hogy az 6nkormanyzat tulajdonat
képezd — 3347 Balaton, Koztarsasag tér 1. szam alatti ingatlan tetdterében 1évé — lakdst 2023. december
1. napjatdl bérbe adja maganszemély részére, hatarozatlan idére.

A bérleti dij 30.000 Ft + Afa, a kdziizemi koltségek kiszamlazasra keriilnek a bérld részére.

A képviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert a bérleti szerzédés megkotésére, a keletkezd egyéb
dokumentumok aldiraséra.

Felelds: polgarmester, jegyz6
Hataridé: értelemszeriien

S. napirendi pont: Egyéb iigyek, inditvanyok

Udzeliné Murinyi Eniké: Az adventi rendezvény részletes programjarol tajékoztatta a képviseldket,
kérte a képviselok tevékeny kdzremiikodését a rendezvény ideje alatt.

Kormosné Kovics Aniké jegyzo: tajékoztatom a testiiletet, hogy az igazgatasi sziinetrdl szol6 2023.
évi XXVLI. t6rvény 7. § (109 bekezdés a) pontja felhatalmazza a telepiilési dnkormanyzat k&zds
Onkormanyzati hivatalat, korményrendeletben meghatérozott idészakra igazgatasi sziinet elrendelésére.
A téli igazgatasi sziinet elrendelésérdl szol6 407/2023. (VIIL.30.) Kormanyrendelet 2023. december 27.
napjatol 2024. januar 1. napjaig tarté téli igazgatasi sziinetrdl rendelkezik. Az idei évben nem
kezdeményezem a kizds hivatal részére elrendelni az igazgatdsi sziinetet, mert valéjaban ez az iddszak
minddssze 2 teljes napra, és egy roviditett pénteki napra vonatkozik, meglatisom szerint — ko6zos
hivatalunk esetében — nincs értelme az igazgatési sziinet elrendelésének. Azok a dolgozdk, akik
rendelkeznek még ezévi szabadsaggal, és a munkakoériik Jellege engedi, elmehetnek szabadsagra, ez elé
még soha nem gordittetiink akadélyt. Azok a dolgozok, akiknek a munkakorébé] adédéan e 2,5 nap
valamelyikén be kell jonniiik, bejonnek munkdjukat elvégezni. Folosleges emiatt kiilon munkaltat6i
intézkedés utjan elrendelni a munkavégzést résziikre, igazgatasi sziinet okan. A kozos hivatali dolgozok
— azert, hogy halaszthatatlan kozfeladatok ell4tasa és az iigyfélfogadas megtartasa folyamatos legyen —
az engedélyemmel mar beosztottik egymas kdzott, hogy a karacsony elétt és utani idészakban ki foga
hivatalban tartézkodni és ki mikor vesz ki szabadsagot. A fent hivatkozott térvény értelmében — 2024,
¢évt6l kezd6dben a Kormanyrendeletben meghatarozott idészakokra vonatkozé igazgatasi sziinetek
elrendelésérdl sz616 hatarozatot a targyév marcius 1. napjaig kell a helyben szokasos médon kézzétenni.
Ebben az évben még csak a téli igazgatasi sziinetrdl lehet donteni, a JOv6 évben, a kormanyrendelet 4ltal
megjeldlt idészakok ismeretében fogom eléterjeszteni a témakort marcius 1-6t megel6zden.

Egyeb kérdés, észrevétel, inditvany nem hangzott el, a polgarmester az {ilést bezérta.

Kmif.
~, : . ) b ( &
Udzeliné Muranyi Eniké Kormosné Kovacs Anik6
polgarmester ' jegyzo
Papp Frar;cisl{é
jegyzdkonyvvezetd
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol sz616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XI1. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Modszertani itmutato a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Balaton Kozség Onkorményzata Esélyegyenléségi
Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Balaton kozség Heves megye északi részén fekszik, Borsod-Abatj-Zemplén megyével hataros
telepiilés.

Megyén beliili periféridlis foldrajzi elhelyezkedésiink meghatarozza telepiilésiink gazdasagi ¢€s
munkaerdpiaci helyzetét.

A telepiilés l1élekszama 2013. januar 1-én 1095 6, 18 év alatti 180 f6, 18 év folotti 915 6.

A honfoglalas megeléz6éen a kornyéken €16 szlav lakossdg hagyta rank a teriilet elnevezését.
Névrokonahoz, a magyar tengerhez hasonléan a Balaton /blaton/ szd saros, mocsaras teriiletet
jelent. Nevéhez mélton a falu hatardban szdmos forras, mocsaras hely taldlhato. Koziiliik
legfontosabb a Vajda-kut, amely az Eger-patak {6 ereddje.

A tatarjaras fontos esemény a kozség kialakulasdnak torténetében. 1241-ben a tatarok eldl
menekiiltek a Bél nemzetség tagjai a falu mai teriiletére.

Pépai utasitasra 1332-37 kozott irtdk Ossze a falvakat. Ebben a papi tizedlajstromban emlitik
eldszor a kozséget. Ekkor mar Szent Marton tiszteletére emelt templommal €s pappal rendelkezett
a falu. A mai templom épitését Rados Jozsef plébanos kezdte meg 1711-ben, melyet a keriileti
esperes 1775-ben aldott meg.

Eger 1552. évi ostroma idején a torokok Balatont is porig égették. A falu rovidesen 10jjaépiilt, de
Eger eleste utan, 1596-ban a torokok a falut hodoltsagga tették. 1687-ben Egerben véget ért a
torok uralom.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepliilésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



A csaszari seregek a torok ki€heztetését tlizték ki célul, ezért elrendelték a kornyék kiliritését,
hogy a torokok ne jussanak élelemhez. A kilirités Balatonra is vonatkozott, de dseink inkabb a
kornyezé erdOkbe bujdostak. Az elmaradt aratds miatt azonban szOornyli €hinség sujtotta a
telepiilést, az 1688-as adodlajstrom lakatlan pusztanak mondja a falut.

Alig fejez6dott be a torok kitizése, ujra habort dult az orszagban: a Rakodczi szabadsagharc. Bar a
faluban komolyabb hadi esemény nem tortént, Balaton a fosztogaté kuruc-labanc csapatoktol
szenvedett.

Az 1784-87-es els6 népszamlalas adatai szerint Balatonban 65 hazban 75 csalad lakott. Ma 458
hazban 1095 £6 él.

Balatonban évszazadokon at a fold volt a megélhetés alapja. A szinte teljes Onellatasra
berendezkedett falu minden lako6janak a 1éte a fold termésétdl fiiggott. A valtozast ezen a téren, az
1845-t61 beindult nadasdi szénbanya iizemek jelentették. Mar a banyaszok elsé csoportjaban 15
balatoni dolgozott. Balaton szamara a legjelentésebb ipari lizem az 1864-ben alakult
Borsodnadasdi Lemezgyar. A gyar 1991-es bezarasaig itt dolgozott a lakossag 70 %-a.

1814-ben Ignotius Kis Gergely kantor-tanitd folytatott oktatast a faluban, de az elsd iskola a mai
kultarotthon helyén épiilt az 1867 utani években.

1928-ban megkezdték a néma filmek vetitését, 1929-ben posta épiilt a faluban. 1947 jaliusdban
mar minden hazban égett a villany. Lakossagi Osszefogassal a ’70-es években kiépiilt az
ivovizhalozat, 1995-ben fejez6dott be a géz-, 2002-ben pedig a szennyvizhaldzat kiépitése.
Jelenleg, és az elkdvetkezOkben az utburkolatok helyreéllitasa a legfontosabb feladat.

A telepiilésen a fobb infrastrukturdlis létesitmények megvalosultak. A kozség modern telefon és
tavkozlési (internet, televizid) hélozatokkal rendelkezik. Koziizemi viz-, €s csatornahéaldzat,
tovabba rendszeres szemétszallitds szolgalja a lakossag kényelmét. A lakasok jelentds része a
foldgazhalozatra csatlakoztatott. A Balaton kozségbe vezetd, és azon athalado Uthalozat korszer(i
felujitasara 2015-ben kertilt sor.

Orvosi rendeldvel rendelkezik, mely egy nagyszabast palyazat keretein beliil 2018-ban megujult.
A telepiilésnek nyolc osztalyos iskoldja van, mely egyhazi fenntartast, és tartozik hozzd 2
tagiskola is. Ovoda és konyvtar is segiti a lakossag oktatasat, kulturalis igényeinek megvaldsitasat,

4 kereskedelmi és 1 vendéglatd egység talalhatd Balatonban.

Balaton Kozség Onkormdnyzata 2013. januar 6ta a Mikofalvaval és Bekdlcével kozds
onkormanyzati tarsulas, a Balatoni K6zos Onkormanyzati Hivatal kozpontja is.



Balaton
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Terdlet: 13 km?
Lakonépesség: 1 031 fo
Jogallas: Kbzség

Jaras: Bélapatfalvai
Megye: Heves

T arsadalmi, gazdasagi és infrastrukturdlis szempontbdl kedvezményezett
telepiilés [105/2015. (IV. 23.) Korm. rendelet]: Nem

Jelentés munkanélkiliséggel sujtott telepiilés [105/2015. (IV. 23) Korm.
rendelet]: Nem

Demogrdfiai adatok elemzése

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
, F6
E Valtoza
v (TS 001) altozas
2017 1020 bazis év
2018 1002 98,24%
2019 1001 99,90%
2020 1002 100,10%
2021 984 98,20%
2022 943 95,83%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakénépesség szama - ha nem is nagy aranyban, de évrdl évre csokken. Ennek oka a folyamatos

elvandorlas.

2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2020)

Az allandé
népességhdl a

megfelel6
Korcsoport korcsoportu nék és
férfiak aranya (%)

Osszesen | Férfiak NGk

Férfiak | N6k | 5 003) | (T5005) | (T5 007)

Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék
TS 006)
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS
009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; nék
TS 012, aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k
TS 016, aranya TS 017)
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k
TS 020, aranya TS 021)
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék
TS 024, aranya TS 025)
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k
TS 028, aranya TS 029)
Forras: TelR, KSH-TSTAR

495 534 1029 48,10% | 51,90%

24 2,33%

72 74 146 7,00% 7,19%

15 8 23 1,46% 0,78%

303 260 563 29,45% | 25,27%

33 37 70 3,21% 3,60%

72 155 227 7,00% 15,06%




Allandd népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

B 15-17 évesek

18-59 évesek
60-64 évesek

B 65 év felettiek'
61%

Allandé népesség - nék életkori megoszlasa
1% m '0-14 évesek

/ m 15-17 évesek
18-59 évesek

60-64 évesek

B 65 év felettiek’
49%

A fenti tablazatok a lakonépesség bontasat mutatjadk nemek és korcsoport szerint.

3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allands | 1% €ves koru L
. 2 allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f6) index
TS 026 és TS 02 ,
( ?5sfz§§e:)° 8 | (Ts010ésTs012 %
Osszesen) (TS 030)
2017 225 153 147,06%
2018 227 153 148,37%
2019 229 148 154,73%
2020 227 146 155,48%
2021 229 153 149,67%
2022 226 154 146,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A népesség idésodésének egyik gyakran hasznalt mérdszdma az 6regedési index, amely egyben a
jovobeni tendenciakat vetiti elore. Az 6regedési index a 14 éves és ennél fiatalabb népességre jutd
iddsek (65 évesek €s annal iddsebbek) aranyat mutatja. A telepiilésen nagyon magas az dregedési
index. Megallapithatjuk, hogy telepiilésiinkon nem a gyerekek, hanem a 65 év felettiek vannak
tobben, tehat az idosek fokozott ellatasara van sziikség. A természetes szaporodas mértéke is
lényeges befolydsolod tényezd a telepiilés lakossdga szdmanak alakuldsarol. Kozséglinkben a
halalozasok szdma meghaladja az ¢élve sziiletések szamat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kilonbségének 1000 allando lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2017 -15,60
2018 -6,92

2019 -1,00
2020 7,99

2021 -19,13
2022 1,03

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allando lakosra vetitett szama (f6)
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonb6zetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2017 2,93

2018 -7,91

2019 -2,00

2020 -7,99

2021 -2,01

2022 -12,32

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
lakosra vetitett szama (f6)
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A telepiilésen a természetes szaporodds egyre nagyobb mértékben csokken, ennek sulyos
kovetkezményei lehetnek. Ezek: kiliriilé falu, iires, valos értékén eladhatatlan ingatlanok,
lepusztuld falukép, mélyszegénységben ¢l réteg ndvekedése, az olcsd ingatlanok altal generalt
bekoltozés miatt. Ennek az elkeriilése érdekében stratégiat kell kidolgozni a fiatalok helyben
tartasara, a telepiilés lakossdgszaménak szinten tartasara.

Ertékeink, kiildetésiink

Balaton Kozség Onkormanyzatanak célja, hogy minden lakdja szdmara elérhetévé tegye a
kozszolgaltatasokat, biztositsa az iddsek, a fogyatékkal €lok és a hatranyos helyzeti polgarok
es¢lyegyenlOségét az élet kiilonbozo teriiletein. Ennek érdekében, a fenti célok minél hatékonyabb
¢s eredményesebb megvalositasa érdekében megalkotja a telepiilési esélyegyenldségi programjat.
A program tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épiilé cél-és feladat-meghatarozasokat,
valamint azok megvaldsitasanak iitemezését. Az esélyegyenldségi program a telepiilésen feltart
esélyegyenlOségi problémakra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Célok

A Helyi Esélyegvyenl6ségi Program atfogd célja

Balaton telepiilés Onkorményzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasidval érvényesiteni
kivénja:

- azegyenld bandsmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kovetelmeényét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — €rintd intézkedések
érdekében  egyiittmiikddik az intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgalo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egytttmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évo célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmod érdekében.
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A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellenérzés-
értékelés, kiigazitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenck be a kormanyzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulr6l felfelé¢ torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladds nyomon kdvetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoloddan
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabdlyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XIL1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkorményzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika f6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»A nok szerepének erésitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepcidkkal, programokkal

Az onkormdnyzat a helyi esélyegyenldségi programmal Osszhangban alkotja meg koltségvetési
koncepciojat, koltségvetési- és szocialis rendeletét, a programhoz igazitja a telepiilésrendezési
tervet.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Onkormanyzatunk jo kapcsolatot alakitott ki a kornyezo telepiilésekkel, azok dnkormanyzataival,
a térségben mikodd civil szervezetekkel. Egyes kozfeladatokat tarsulds forméjaban, illetve
szolgaltatasi szerz6dés utjan egyiittesen valdsitunk meg mas telepiilésekkel.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

A telepiilés lakonépessége a lakohellyel rendelkezd, de masutt tartézkoddsi hellyel nem
rendelkezd személyek, valamint a telepiilésen tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes
szama. Az alabbi tdblazatban a valtozds ardnya megmutatja, hogy a telepiilésen mekkora
lakonépességre vonatkoztatva kell attekinteni az esélyegyenléség megvaldsulasat.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Hazankban a mélyszegénység fogalmat gyakran azonositjdk a cigdnysaggal, holott a
mélyszegénység nem egyértelmiien borszin fiiggd. Bar kijelenthetd, hogy a mélyszegénységben
¢lok nagy része cigany szarmazasu. Telepiilésiinkon a romédk aranya kb. 15 % mértékii az
Osszlakossaghoz képest.

Magyarorszdgon a mélyszegénységben €16k teriileti elrendez8dése nagyjabol egybeesik a
leghatranyosabb helyzetli kistérségek teriiletével. A mélyszegénységbdl vald kitorés rendkiviil
nehéz, mondhatni lehetetlen. A helyzetiiket az is rontja, hogy rendkiviili elszigeteltségben élnek
mind tarsadalmilag, mind gazdasagilag.

A mélyszegénységben é16k kozott legfeljebb minden masodik roma.

A ciganysag gazdasagi-tarsadalmi hatranyainak okait nagy mértékben alacsony iskolazottsagukra
vezethetjiik vissza. A tudatlansdg a munkanélkiiliségben mutatkozik meg, és mindenben, ami
azzal egylitt jar: alacsony kereseti lehetdség, szegénység ¢€s kiszolgéltatottsag, széthullo csaléd,
rossz egészségligyi allapot, korai halal, érdekképviselet hidnya, diszkriminécio.

A mélyszegénységben él0ket — romakat, nem romdkat egyarant — a fentiekben leirtak miatt
egyformén sujtja a nincstelenség, a kilatastalansag a jovOre nézve, a sikertelenség a
munkahelykeresés és ezaltal a jovedelemszerzés — végsd soron a megélhetés — terén. Egyetlen
megoldasnak latjadk az Onkormdnyzati segélyeket, a kedvezményeket, a csaladtdmogatasokat,
karitativ szervezetek adomanyait.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok

Az SZJA adofizet6k
szama

a:;';‘::g" az SZIA adofizetsk

Ev %-aban (TS 059) o lEL I D)
2017 47,26 34,53
2018 47,08 30,28
2019 47,51 24,40
2020 47,52 30,06
2021 46,50 24,90
2022 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamt mellékletében elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az
elemzést 0sszevetjiik térségi €s orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

A nyilvantartott allaskeres6k szdma terén telepiilésiinkon az elmult években csokkenés
tapasztalhatd. A regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontésa, illetve iddsoros valtozasa
ramutat arra, hogy a munkanélkiiliség a kiilonb6z6 korosztalyok tekintetében miként valtozik, és
iranyvonalat kapunk arra vonatkozoan, hogy az egyes korosztalyok esetén milyen intézkedésekre,
beavatkozasokra van sziikség.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek
szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ev allandé népességben a 15-64 évesek kdrében
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2017 7,26 6,48 6,87%
2018 6,21 6,75 6,48%
2019 5,63 4,81 5,22%
2020 6,55 5,90 6,23%
2021 7,04 5,57 6,31%
2022 6,67 6,58 6,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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Munkanélkiiliseg nemek szerint
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

o . 3 Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Nyilvantartott allaskeresok
szama osszesen
Fé
. 47 43 35 a1 a1 43
osszesen
20 éves, vagy az alatti Fé 0,00 1,00 0,00 2,00 1,00 3,00
(TS 037) % 0,00% 2,33% 0,00% 4,88% 2,44% 6,98%
F6 7,00 6,00 8,00 5,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038 ’ ' ' ' ' ,
év ) % 1489% | 13.95% | 22,86% | 12,20% | 4.88% | 4,65%
F6 7,00 3,00 2,00 400 3,00 5,00
26-30 év (TS 039 ’ ' ' ' ' '
év ) % 14.89% | 6,98% 571% | 9,76% | 7.32% | 11,63%
F6 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00
1- z TS 40 ’ ? ? ? ’ ’
31-35 €v (T5 040) % 6,38% 2,33% 286% | 2,44% | 732% | 11,63%
F6 8,00 7,00 5,00 400 4,00 2,00
-4 z TS 41 ’ ? ? ? ’ )
36-40 €v (T5 041) % 17,02% | 1628% | 14,29% | 9,76% | 9,76% | 4,65%
F6 5,00 7,00 5,00 3,00 4,00 7,00
41-45 év (TS 042 ' ' ' ' ' '
> év(T5042) % 10,64% | 1628% | 14,29% | 7,32% | 9,76% | 16,28%
F6 6,00 6,00 3,00 400 4,00 2,00
46-50 év (TS 043 ' ' ' ' ' '
év ) % 12,77% | 13,95% | 857% | 9,76% | 9,76% | 4,65%
51-55 éy (TS 044) F6 1,00 1,00 0,00 4,00 4,00 4,00
% 2,13% 2.33% 000% | 976% | 976% | 930%
F8 7,00 5,00 3,00 2,00 2,00 2,00
56-60 év (TS 045 ' ' ' ’ ’ ’
év ) % 1489% | 11,63% | 857% | 4,88% | 488% | 4,65%
F8 3,00 6,00 8,00 12,00 14,00 11,00
61 éves, feletti (TS 046 ’ ’ ' ’ ' '
éves, vagy afeletti ( L — 6,38% | 13,95% | 22,86% | 29,27% | 3415% | 25,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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(TS 037)
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Nyilvantartott dllaskeresd korcsoportok szerint

W51 éves, vagy afeletti (TS 046)

m21-25 év (TS 038)

W 36-40 év (TS 041)

W 51-55 év (TS 044)

56-60 év (TS 045)
46-50 év (TS 043)
36-40 év (TS 041)

26-30 év (TS 039)

20 éves, vagy az alatti...

m 26-30 év (TS 039)

W 41-45 év (TS 042)

5660 év (TS 045)

A fenti tablazatokbol és diagramokbol megallapithatjuk, hogy a munkanélkiiliség legnagyobb
mértékben az aktiv koru korosztalyt sujtja. Az allaskeres6k szama évrol évre csokken, ami részben
a kozmunkaprogramnak, a magasabb iskoldzottsagnak, ezaltal bdviild6 munkalehetségnek,

valamint a kozeli megyeszékhelyen egyre nagyobb szamban megjelend multinacionalis cégeknek

kdszonhetO.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya

180 napnal
hosszabb ideje

NGk aranya a 180 napon
tali nyilvantartott

Ev regisztralt sllaskeresdkan belil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2017 46,81 50,00
2018 46,51 45,00
2019 54,29 47,37
2020 65,85 48,15
2021 65,85 48,15
2022 65,12 42,86

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

17



2022

2021

2020

2019

2018

2017

0,00

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

10,00 20,00 30,00

40,00 50,00 60,00

70,00

B NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott 180 napnal régebb ota regisztralt

A fenti diagramok alapjan a 180 napnal régebb 6ta regisztalt allaskeresék szama az évek folyaman enyhe
szazalékban novekedett. Ennek oka az elhelyezkedés egyre nehezebbé valasa, a kdzvetlen kérnyezetben
|év6 kevés munkahely megléte. A nék aranyaban a 180 napon tul regisztraltak k6zott nem mutatkozik
jelent6s mértékd valtozas, kis mértékd ingadozas megfigyelheté. Ennek kivaltd oka a fentiekben is
emlitett allaslehet6ség hidnya, illetve a gyermekvallaldas miatt nehezebb elhelyezkedés. A gyermeket
nevel6 anyak ugyanis nehezebben helyezkednek el, 6k az a réteg akik elsGsorban a kozvetlen
kornyezetben prébalnak elhelyezkedni.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
L, Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
Regisztralt L. .. . .
munkanélkiiliek/nyilvantartott megoszlasa iskolai végzettség szerint
Ev allaskeresdk szama O0sszesen _
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai | 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS | magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2017 47 3 6,38% 25 53,19% 19 40,43%
2018 43 1 2,33% 19 44,19% 23 53,49%
2019 35 2 5,71% 16 45,71% 17 48,57%
2020 41 0 0,00% 15 36,59% 26 63,41%
2021 41 2 4,88% 10 24,39% 29 70,73%
2022 43 3 6,98% 14 32,56% 26 60,47%

Forras

: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

18
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Megallapithat6 a fenti adatok alapjan, hogy telepiilésiinkdn nagyon kevés szamban vannak azok
a regisztralt munkanélkiiliek, akik nem szerezték meg a 8 altalanos iskolai végzettséget. Azonban
aranyaiban magas azoknak a szdma, akik 8 altalanos iskolai osztalytdl tobbet nem végeztek el. E
személyeknek a szakképzettség hidnya neheziti meg az elhelyezkedései lehetdségeit. A § altalanos
iskolai osztalytol magasabb végzettségliek szdma viszont nagyobb aranyban van az utobbi
években, mint akik 8 altalanos iskolai osztallyal rendelkeznek.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn'l'foglallfoztatas-pohuk.:u Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2017 40 38
2018 39 29
2019 30 23
2020 32 24
2021 19 18
2022 17 15

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

Onkormanyzatunk mindent évben megvaldsitia a Hagyomanyos hosszabb idétartami
kozfoglalkoztatasi programot a tartés munkanélkiiliek munka vildgdba torténd visszasegitése
érdekében. Ezzel segitjiik azokat az egyéneket, csalddokat, akik a munkaerdpiacon talalhatd
munkaltatokndl nem tudnak munkahoz jutni. A kézmunkaprogram tervezése soran figyelembe
vesszilk, kik azok, akik mar évek Ota nem tudnak elhelyezkedni, és ezaltal kiszorultak a
munkaerdpiac peremére. Ezeknek az egyéneknek sziikségiik van a teljes elszigetel6dés elkeriilése
érdekében a helyben, kdozmunkaprogramban torténd foglalkoztatdsdra. A kozfoglalkoztatottak
szdma csokkend tendenciat mutat. Ennek egyik oka, hogy a kozfoglalkoztatottak egy része
elhelyezkedik a munkaerépiacon. Egy résziik azonban alkalmi munkat vallal, hiszen azzal
magasabb keresetre tehetnek szert. Azonban ebben a munkavégzési formaban sajnos sokszor
megjelenik a feketemunka is, ezért a cél mindenképpen a munkaerdpiacon allandd bejelentett
jogviszonnyal torténd elhelyezkedés.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezoi; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

Telepiiléstinkon kevés olyan vallalkozés, kiskereskedelmi iizlet, vendéglatohely talalhatd, amely
fogaddképes lenne a tartds munkanélkiiliek nagyobb szamban torténd foglalkoztatasara. A
teleptilés foldrajzi elhelyezkedése révén a kornyezd varosok megkozelitésének kozlekedési
nehézségei is akadalyozd tényezdt jelentenek a foglalkoztatdshoz vald hozzaférés terén. Az
onkormanyzat — sziikds anyagi helyzete miatt — nagyobb beruhazéast nem tervez. A feltjitasok,
bovitések, fejlesztések palyazati uton lehetségesek. Az ilyen jellegii terveink megvaldsitasa is —
lehetdség szerint — a kdzfoglalkoztatdsba bevont személyek utjan torténik.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo
hozzaférésiik;

A fiatalok foglalkoztatasat, illetve munkatapasztalat-szerzési lehetdségeit kivanja az
onkormanyzat segiteni azzal, hogy a kozmunkaprogramba id0szakosan az oktatasb6l nemrégen
kikeriilt fiatalabb munkanélkiilicket alkalmazza. A telepiilésen képzésiikre, tovabbképzésiikre
jelenleg nem rendelkeziink adottsdgokkal.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott . Nl Ivin’t aftOtt L
- ot o palyakezdé allaskeresok
allaskeres6k szama sz4dma
Ev e, (TS 053)
F6 F6
2017 47 3
2018 43 3
2019 35 3
2020 41 3
2021 41 1
2022 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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f) munkaeré-piaci integraciot segité szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnottképzéshez és egyéb munkaeré-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Helyi foglalkoztatasi programban vald részvételre korabban a START munkaprogram
mezOgazdasagi agazataban foglalkoztatott kozfoglalkoztatottak szamara nyilt lehet6ség, akik egy
alapfoki mezégazdasagi képzésben vettek részt. Azonban mar nincs ilyen lehetdség, hosszabb
id6tartamu, hagyomanyos kozfoglalkoztatasi programban lehet részt venni, amiben folytatjuk a
korabban a START munkaprogramban 1év6 mezdgazdasagi munkak egy bizonyos részét.

g) mélyszegénységben ¢lok és romak telepiilési onkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A mélyszegénységben ¢lok és romdk az Onkormanyzat sajat fenntartdsu intézményeiben a
kozfoglalkoztatds Utjan keriilnek alkalmazasra, tehat a regisztralt munkanélkiili romékra és
mélyszegénységben ¢élokre korlatozodik foglalkoztatasuk.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatasi diszkriminacid elsésorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az
elbocsatasoknal érezteti hatasat. A foglalkozasi diszkriminacié mértéke és a munkaeré-piaci
statusz kozott erds Osszefliggés taldlhatd. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkiiliek és
inaktivak egyiitt) és azokon belill a roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el a
legnagyobb valdszinliséggel a hatranyos megkiilonboztetést eddigi életatjuk soran. A
munkaerdpiacrol vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi allapottal, a szarmazassal és az
életkorral Osszefliggd foglalkozasi diszkriminacié jarul hozza. Telepiilésiinkon a foglalkoztatas
tertiletén a romak és mélyszegénységben €16k hatranyos megkiilonboztetése nem fordul eld.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

A konyvtarban és annak nyitvatartasi idejében van lehet6ség ezen ismeretek elsajatitasara, bar ez
foleg onalloan, sajat szorgalombol torténhet. Digitalis képzések jelenleg a telepililésen semmilyen
formaban nem zajlanak.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az aktiv kort munkanélkiiliek rendszeres pénzbeli ellatasaikhoz a munkaiigyi kézponttdl és a

jarasi hivataltol jutnak. Az alabbi adatok képet nyujtanak arrol, milyen szamban részesiiltek az
elmult években a regisztralt munkanélkiiliek a pénzbeli allaskeresési ellatasokban.
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3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok -
Allaskeresék ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeres6k

Allaskeresési ellatasban részesiil

szdma nyilvantartott allaskeres6k szdma
Ev (TS 052) (TS 047)
> 1?"::;:::202“ £5 Nyilva’n’tartottak
sban %-aban
2017 47 7,32% 9 19,15%
2018 43 6,91% 8 18,60%
2019 35 5,61% 10 28,57%
2020 41 6,52% 12 29,27%
2021 41 6,81% 17 41,46%
2022 43 7,64% 12 27,91%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozok
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e Nyilvantartott dllaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilgk
3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék ellatasai ll.
S’z oua.l'ls”tan'mog’atasban Foglalkoztatast helyettesito Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ; . , ) o . s o
) sllaskeresk szima t’amogatasb.an feszesnettek nyllvantzilrtott allaskeresdk
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
i~ Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak £5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2017 19 40,43% 19 40,28% 28 59,57%
2018 14 32,56% 18 40,77% 22 51,16%
2019 10 28,57% 13 36,86% 20 57,14%
2020 14 34,15% 16 37,93% 26 63,41%
2021 15 36,59% 16 38,95% 32 78,05%
2022 11 25,58% 15 34,98% 23 53,49%
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Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Passziv foglalkoztatas-politikiai eszkékkel tamogatottak szama a
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m Szocidlis tAmogatasban részesild nyilvantartott dllaskeresSk szdma

(TS 048)

= Foglalkoztatast helyettesitd tamogatasban részesitettek atlagos havi szama (TS 054)

= Ellatasban részesiilé nyilvantartott dllaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyermekfelliigyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2017 2
2018 3
2019 3
2020 3
2021 3
2022 3

Forras: TelR, KSH
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Osszességében elmondhatd, hogy a telepiilésen az elmult évek alatt ndtt az allaskeresési
jaradékban és az egészségkarosodasi ¢és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szama,
viszont csokkent a szocialis tamogatasban részesiilok, a foglalkoztatast helyettesité tamogatasban
részesilok, és az ellatdsban részesiilo allaskeresok szama.

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok rendszere 2015. marcius 1-t6l jelentds mértékben
atalakult. Az allam és az 6onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra
kertiltek.

A kotelezden nyujtando ellatasokat 2015. marcius 1-t6] a jarasi hivatalok allapitjadk meg.

Ezek az ellatasok a kovetkezdek: aktiv koruak ellatasa, rokkantsagi jaradék, iddskortiak jaradéka,
apolasi dij, kozgyogyellatds, egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag.

Hataskorvaltozas az aktiv koruak ellatasaban van, ennek keretében kétféle ellatastipust allapithat
majd meg a jarasi hivatal: a foglalkoztatdst helyettesitd tamogatast és 10 ellatasként az
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatast. A rendszeres szocialis segély elnevezésii
tamogatas megsziinik.

2015. marcius 1. napjatdl a helyi onkormanyzatok feleldssége né a helyi kozdsség szocidlis
biztonsdganak erdsitésében, a szocidlis segélyek biztositdsaban, mivel egyéb tdmogatasrdl a
telepiilési Oonkormanyzatok dontenek. Az Onkormdényzatok 4&ltal ny0jthatd tdmogatds neve
egységesen telepiilési tdmogatas, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az dnkormanyzat a
teleptiilési tAmogatasrol €s az egyéb szocialis ellatasrol sz0l6 dnkormanyzati rendelete szabalyozza.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyeb lakascélra nem hasznalt lakéscélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatidsi kortilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatdsokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakdsallomany
. |Eeftett i | Akziizemi |, Ako0zemi
Epitett |lakasok ! . ... |ivovizvezeték-
laksok | szama | S20P3S | SZENNYVIZBYUItS-| 40 iha
Lakasallomany N lakasok halézatba
szama | 1000 , bekapcsolt
Ev 1) (TSv | lakasra aranya ST lakasok
(TS 073) (TS lakasok aranya .
077) (TS 076) (TS 074) aranya (TS
078) 075)
db db db % % %
2017 447 0 0,00 35,57 80,76 88,59
2018 447 0 0,00 35,57 80,98 88,37
2019 447 0 0,00 35,57 80,98 88,14
2020 447 0 0,00 35,57 80,54 88,37
2021 447 0 0,00 35,57 80,98 88,37
2022 439 0 0,00 34,85 n.a. n.a.
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Forras: TelR, KSH Tstar,

o6nkormanyzati adatok
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a) bérlakas-allomany

bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

(TS 076)

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)

Ebbdl Ebbdl Ebbdl Egyéb
elégtelen . . elégtelen L0 elégtelen lakascélra
Lakdsallomany |  lakhatasi :f;::::s lakhatsi Iak:::ﬁfr';n lakhatasi | hasznalt nem
- (db) kériilményeket (db) v kériilményeket (db) v koériilményeket lakascélu
v (TS 073) biztosito biztosito biztosito ingatlanok
lakasok szama lakasok szama lakasok szama (db)
db db db db db db db
2017 447 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 447 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 447 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 447 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 447 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 439 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
onkormanyzati adatok
Onkormanyzatunk nem rendelkezik olyan lakéingatlanokkal, amelyek bérlakas céljara

felhasznalhatok lennének.
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b) szocialis lakhatas

A hajléktalansag bekovetkezésében kozponti jelentdségli tényez0 a lakastalansag. A
rendszervaltas ota lezajlott lakasprivatizacid kovetkeztében szinte teljes egészében megsziintek az
allami ¢és onkormanyzati — olcsobb — lakasok, albérletek, munkasszallok. Ennek kovetkeztében
szinte kizarélag piaci alapon lehet lakashoz, vagy bérlakashoz jutni. E koriilmények, valamint a
koziizemi dijak folyamatos emelkedése egyfajta, a hajléktalansag iranyaba mutat6 lejtot képeznek,
elsésorban az alacsony jovedelmii esetleg munkanélkiili, vagy mas okbol szocidlis segitségre
szorul6 csaladok vagy egyének szamara. Hajléktalansagot valthat ki az egyén vagy csalad életében
az is, amikor varatlan krizishelyzet (betegség, életmodvaltas, vallalkozas sikertelensége, elemi kar,
devizahitel emelkedése, munkahelyek elvesztése stb.) all eld. A fentiekbdl is lathatd, hogy — bar
kozséglinkben hajléktalansag nem fordul el6 — de az ehhez a sorshoz vezetd problémak
telepiilésiinkon is fellelhetok.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Kozségiinkben nem lakas céljara hasznalatos ingatlanban senki nem lakik.

d) lakhatast segit6 tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Teleniilési ta .
€ e’p " es,' tamogafasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama ) "
r i tamogatasban
(pénzbeli és , , ;
; el részesitettek szama
Ev TS 137
(TS 136) ( )
F6 F6
2017 n.a. 8
2018 n.a. 4
2019 n.a. 8
2020 n.a. 2
2021 n.a. 2
2022 n.a. 69

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok
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A szocialis ellatasokrol és szocialis igazgatasrol szold 1993. évi III. torvény — a lakhatéssal,
lakasfenntartassal 0sszefliggd terhek megkonnyitése céljabol rendelkezett 2011-ben gy, hogy a —
korabban kizardlag a képviselotestiilet hataskorébe tartozd — lakasfenntartasi timogatast normativ
alapon is igényelhetd tdmogatassa alakitotta.

2015 marcius 1- napjatol ezt az ellatast a torvény a telepiilési onkorméanyzatok hataskorébe
helyezte, ezzel pedig nagy szabadsagot adott az Onkormdnyzatoknak, hogy rendeletben
szabalyozzak a mar telepiilési timogatas néven létezd ellatast.

Telepiilésiink lakoi az alabbiakban bemutatott tablazat és diagram tantisaga szerint egyre kisebb
szamban vették igénybe e normativ ellatast, melynek legfébb oka az Ilehetett, hogy a
jovedelemhatar évek ota valtozatlan volt. A telepiilési tamogatasrol sz6ldo Onkormanyzati
rendeletet 2022-ben modositottuk, a jovedelemhatar cs6kkentése lehetové tette, hogy szélesebb
korben tudjak igénybe venni a lakosok.

A kérelmezdk kozségiinkben nagyrészt természetbeni ellatds formdjaban igénylik a tamogatast a
kérelmezd altal megjeldlt kozlizemi szolgaltatd részére torténd utalassal.
Adossagesokkentési timogatasban senki nem részesiil a telepiilésen.

e) eladésodottsag
A fenti tadblazatbdl lathato, hogy a telepiilési tdmogatasban részesiilok szama évekig csokkend
tendenciat mutatott. Ez nem biztos, hogy arra enged, hogy az eladdsodott csaladok szama egyre

kevesebb, vagy a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmi, idds, vagy
tobbgyermekes csaladok szama kevesebb
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f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedé lakasok,
minoségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kozséglinkben a Kkiilteriileteken ¢élok szama nagyon kevés, tavolsaguk a lakddvezettdl nem
szamottevd. A kozszolgaltatasokhoz, koézmiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo
hozzaférésiik megoldott.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (Kkiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetésége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas

egyéb lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga,
kozszolgaltatasokhoz valo hozzaférés lehetéségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi
jellemzoi);

Teleptilésiinkon szegregatum nem talalhato.

b) a telepen, /szegregatumokban élok altalanos jellemzé6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol fobb  mutatéi:  életkori megoszlas, iskolai  végzettség,
foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti gyermekek aranyas;

C) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

Az egészségligyrl szol6 1997. évi CLIV. térvény elbirja, hogy a telepiilési dnkormanyzatnak az
egészségiigyi alapellatas korében gondoskodnia kell:

- ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

- aveédonoi ellatasrol,

- aziskola-egészségiigyi ellatasrol.

A teleptlilési Onkorméanyzat a kornyezet- ¢és telepiilés-egészségligyi feladatok korében
gondoskodik:

- akoztisztasagi ¢és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasarol,

- biztositja a rovarok és ragcsalok irtasat,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségiigyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskorben
intézkedik, vagy a hataskorrel rendelkezd és illetékes hatdsagnal kezdeményezi a
sziikséges intézkedések meghozatalat,
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- egyiittmikodik a lakossagra, kozosségekre, csalddi, munkahelyi, iskolai szinterekre
iranyuld  egészségfejlesztési
kezdeményezi ezeket.

tevékenységekben, valamint tdmogatja ¢és aktivan

A telepiilésen az egészségiigyi alapellatas egy haziorvosi praxis és egy védondi szolgalat altal
biztositott.

A telepiilés infrastruktirajanak és szolgaltatasainak vonatkozasaban Sziikséges Vvizsgalni az orvosi,
egészségligyi ellatast, illetve annak valtozasat. Balatonban a héziorvos vallalkozoként latja el
haziorvosi praxisat, gyermekorvos nincsen.

Telepiilésiinkon a gydgyszertar hianya miatt az dnkormanyzat atvette a gyodgyszerek kiosztasanak
feladatat. A szilvasvaradi gydgyszertar biztositja a betegek szamara a gydgyszereket. A
haziorvosnal torténd gyogyszer feliratas utan a megadott napokon és drakban atvehetik a betegek a
gyogyszereiket az erre kijelolt gydgyszer szobaban. Ezzel legfoképp az idosek esetében szerettiik
volna megkdnnyiteni a gydgyszerhez valod hozzajutast, de minden csoport szamara konnyebbséget
biztositunk ezzel, ugyanis sokaknak nincs arra lehetOségiik, hogy messzebb utazzanak a
gyogyszereik miatt.

Az egészségligyi ellatds fontos mutatdja, esélyegyenldségi szempontbdl jelentdséggel bir a
kozgyogyellatasban részesiilok szama. A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személyek
részére — egészségi allapotuk megdrzéséhez ¢és helyredllitdisthoz — az egészségligyi
szolgaltatdsokkal kapcsolatos kiaddsok kompenzaldsat célzé hozzajarulas. Kettd jogcimen kaphat
valaki kozgyogyellatasi igazolvanyt: alanyi jogon és normativ alapon (a jarasi hivatal dont a

jogosultsagrol).

Az apoléasi dijban részesiilok szdma szintén lényeges mutatd az éapolashoz vald hozzajutas
teriletén. Az 4polasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat végzd nagykoru
személy szamara folyosithatd hozzajarulas, amennyiben allandé €s tartds gondozasra szorulo,
stlyos fogyatékos személy vagy tartds beteg 18 év alatti gyermek apolasat, gondozasat végzi. 18
éven feliili tartds beteg személy éapoldsa tekintetében az apolasi dij megallapitasardl szintén a
jérasi hivatal dont.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
Felnéttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnéttek A hazi Kézgyogyellatasi alapn {0 ojr'r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gazzl"li"“!zl ta’moy ajta’gsba'n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz:i?!:‘a ?al::oi & részegsitettek
, haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama arany c ..
Ev J , , . normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok | szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) széma (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2017 1 0 0 0 44 3,55
2018 1 0 0 0 50 4,39
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2019 1 0 0 0 47 2,06
2020 1 0 0 0 42 4,47
2021 1 0 0 0 40 4,18
2022 1 0 0 0 36 3,67
Forras: TelR, KSH
Tstar
Egészségiigyi ellatas
1
1
1
1
0
0
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
M Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107)

Csak felndéittek részére szervezett haziorvosi szolgdltatasok szama

(TS 1086)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szilirésekhez) valé hozzaférés

A mélyszegénységben ¢lok, romdk — a szakrendelok tavolsadga, kozlekedési, egészségiligyi
problémaik miatt, illetve a kirekesztettségiikbdl adodé mentalis problémak miatt — altalaban nem

vesznek részt a sziird programokon, ezaltal nagyon kevés az esély e személyek esetén a sulyos —
de korai felismerés esetén még teljes mértékben gydgyithato — betegségek kiszlirésére.

c) fejleszt6 és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

Az ilyen tipust ellatasok igénybevételéhez szakember, szakintézmény jelenléte sziikséges.
Telepiilésiink ellatottsdga ebbdl a szempontbdl hianyos, esetenként meghivasos alapon torténik,
egyébként a megyeszékhely latja el a teleptilést.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés keretein beliili élelmezésben mindenkor elsddleges szempont az egészséges
taplalkozasi szokasok kialakitasa és megtartasa.

Az étkezok életkori igényeit figyelembe vessziik a nekik szant alap- és nyersanyagokndl, valamint
az elkészitési technoldgidnal is. Az étlap tervezésekor egy étkezési napon beliil igyeksziink
biztositani, hogy mind a fejlédd, mind az 6regedd szervezet hozzajusson a kell asvanyi anyag,
vitamin €s fehérje mennyiséghez. Szénhidratok, hozzaadott cukor vagy so csak az eldirt sziikséges
legkisebb mennyiségben keriilnek felhasznalasra. Csak novényi zsiradékot, kis zsirtartalmu
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husokat alkalmazunk. Kertiljiik a b6 zsiradékban siitést. Lehetdség szerint keriiljiik a kész, vagy
félkész termékek haszndlatat. Toreksziink rd, hogy napi rendszerességgel adjunk zoldségfélét — a
kis étkezésekhez nyersen is — valamint gylimolcsot. Mar tobb lehetdségiink van — a START
kézmunkaprogram mezOgazdasdgi dgazata jovoltabol — friss, kivaldé mindségli zdldség
felhasznalasra, sajat termelésbol.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Telepiilésiink  sportlétesitményekkel nem rendelkezik, egylk szintere az esetleges
sportfoglalkozasoknak az altalanos iskola tornaterme. valamint a kdzség flives sportpalyaja. Ez
biztosit helyszint a sportolni vagyd — nem csak altalanos iskolas — személyeknek.

2022. évben elkésziilt a konditerem telepiilésiinkdn, ahol szdmos edzéshez sziikséges gép all
rendelkezésre, illetve csoportos tornakon vald részvételre is itt van lehetdség.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

A telepiilésen elérhetd személyes gondoskodast ny1;jtod szolgaltatasok, alapszolgaltatasok:

- A szocialis étkezés a szocidlisan raszorultaknak a napi legalabb egyszeri meleg étkezésérdl
gondoskodik, akik azt Oonmaguknak tartésan, vagy atmeneti jelleggel nem képesek
biztositani.

- Csalad- ¢és gyermekjoléti szolgaltatds a szocialis vagy mentdlhigiénés problémak, illetve
krizishelyzetek miatt segitségre szoruld személyek, csaladok, gyermekek szdmara az okok
megelézésében, a krizishelyzetek megsziintetésében, ¢és az életvezetési képesség
megorzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

Ezen alapszolgéltatasokat az Onkormdnyzat a Szilvasvaradi Szocidlis Szolgaltatd Kdzponttal
kotott tarsulas keretein beliil 1atja el.

- A tarsulas szé€khelyén lehetdség van nappali ellatas igénybevételére is.

- A hazi segitségnyujtds sordan azok a szocidlisan raszorultak kapnak a sajat otthonukban
segitséget, akik onalloan mar nem tudjak ellatni magukat.

Kozségiinkben a hazi segitségnytjtast egyrészt Civil szervezet, masrészt szintén a Szilvasvaradi
Szocialis Szolgaltatd Kozpont végzi. Igény esetén minden réaszoruld részesiil ezen
szolgaltatasokban, de esetenként el6fordul, hogy varakozasi id6 eltelte utan tudja igénybe venni a
személyes gondoskodast nytjtd szolgaltatast.

A telepiilésen nagy a kereslet a hazi segitségnyujtasra, az igénylok szama az elmult 2 évben nagy
szamban nott.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

A telepiilésen nincsen olyan szakember, aki drogprevencioval foglalkozik.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A szolgaltatasok nyujtasakor kozségiinkben nem fordul elé a mélyszegénységben ¢élokkel ¢és
romakkal szemben hatranyos megkiilonboztetés.
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i) elonyben részesitési (hatranykompenzal6 juttatasok, szolgaltatiasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Telepiilésiinkon a szocidlis €és az egészségligyi ellatorendszer keretein belill pozitiv
diszkriminacioként esetlegesen az Onkormanyzat altal nyujtott — eseti — atmeneti segélyek
emlithetok, azokban az esetekben, amikor az egyén, illetve csalddja atmeneti vagy iddszakos
l1étfenntartasi gondokkal kiizd, illetve rendkiviili élethelyzetbe keriil.

A telepiilésen népkonyha nem miikodik.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0

Forras: Onkormanyzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

Magyarorszag Alaptorvénye XI. cikkelye kimondja, hogy minden magyar allampolgarnak joga
van a milvelddéshez. Magyarorszag ezt a jogot a kdozmiivelddés kiterjesztésével és altalanossa
tételével, az ingyenes és kotelezd alapfoku, az ingyenes €s mindenki szamara hozzaférhetd
kozépfoku, valamint a képességei alapjan mindenki szamara hozzaférhetd felséfoku oktatassal,
tovabba az oktatasban részesiilok torvényben meghatirozottak szerinti anyagi tamogatasaval
biztositja.

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

Balaton kozség Onkormanyzata 1996-ban létrehozta a Balaton Kozség Kozmiivelddéséért
Kozalapitvanyt, a telepiilésen €16k kozmiivelddéshez valod hozzéajutasanak megkonnyitése céljabol.
A kozosségi élet fellendiilésének egyik legjelentdsebb allomasa volt a Balatoni Falukdzosség
létrehozasa 2012-ben. E kozosség Osszefogja, megmozgatja a telepiilés egész lakossagat,
korosztalyra valo tekintet nélkiil. Szabadidds programokkal, kozos kozérdeki tevékenységekre
valo felhivéssal erdsiti kozségilink lakokozosségét. Ehhez ad helyet a konyvtar, miivelddési héz,
kozségi park, és a tajhaz.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2020)
Tornateremmel, o
i i A telepiilési P
tornaszobaval ellatott .. . Kézmi(ivel6dési
.. e o Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési intézmények . . el intézmények
. s, sportpalya léte kikolcsonzott .
e (TS 103) egységeinek szdma szama
székhelye szerint) (TS gyses (TS 105)
(TS 104)
102)
db van/nincs db db
n.a. nem 509 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Telepiilésiinkre nem jellemzdek az etnikai konfliktusok. A roma k6zosség a nem roma lakossag
kozé teljesen integralodott, Faluk6zosségiinknek ugyanolyan teljes értéki tagja minden balatoni
lakos.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A krizishelyzetbe keriild, vagy vis maior események altal sujtott csaladoknak a telepiilés lakoi
adomanyokkal segitenek, amely ruhazat, butor, élelem, fizikalis segitségnytjtas formajaban
torténik. A nagyon szegény sorban €16 csalddok, gyermekek részére szintén a felsorolt
adomanyokat juttatjak a kozosség lakoi.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatisa és Kkulturalis
identitasuk megérzésének lehetéségei;

A telepiilésen nem €l nemzetiségi kisebbség.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Balaton Kozség Kozmiivel6déséért Kozalapitvany, Balatoni Faluk6zosség, Sportegyesiilet
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A 2019 06szén tartott Onkormanyzati valasztasokon I1étrejott a Balatoni Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat.

A roma Onkormanyzat elsddleges célja a roma kozosség kultarajanak, hagyomanyainak
felelevenitése, megdrzése. Ennek eldsegitése érdekében a rendezvényekre roma szarmazast
eléadomiivészeket hivtak meg, részt vallaltak a gyermeknapi és mikulasi tinnepség alkalméval
nyujtott dnkorményzati adoményok finanszirozasaban. Iskolakezdés alkalmabol, valamint év
végén adomannyal, utalvannyal segitik a raszoruld csaladokat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢€l0k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Munkanélkiiliség, alacsony iskolazottsag Munkahely-teremtés, vallalkozok, civilek
Osztonzése, kozmunkaprogramba bevonas,
képzések
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

A veszélyeztetett gyermekek szdma novekvo tendenciat mutat. Sok esetben egy gyermek nem egy
ok miatt veszélyeztetett. A gondozottak korében a leggyakoribb az anyagi, megélhetési probléma,
illetve annak kovetkezményei. A masik fo probléma a gyermekek magatartasa, illetve a sziilok a
sziil6k helytelen nevelési attitiidje.
A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény (a
tovabbiakban: Gyvt.) 67/A.§ (1)-(2) bekezdése értelmében hatranyos helyzetli az a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az
alabbi kortilmények koziil egy fennall:
- aszil6 vagy a csaladbafogadd gyam alacsony iskolai végzettsége,ha a gyermeket egylitt
neveld mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csalddbafogadd

gyamrol — Onkéntes nyilatkozata alapjan — megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel
rendelkezik,

- a szil6 vagy a csaladbafogad6 gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
szllok barmelyikérdl vagy a csaladbafogadd gyamrol megallapithatd, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol
szolo 1993. évi III. torvény 33.§-a szerinti aktiv kortiak ellatasara jogosult vagy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének iddpontjat megeléz6 16 honapon
beliil legalabb 12 honapig allaskeresdként nyilvantartott személy,

- a gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozo integralt telepiilésfejlesztési stratégiaban szegregatumnak
nyilvéanitott lakokornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
illetve olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges
fejlodéshez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek
¢s nagykortva valt gyermek, aki esetében az a fentiekben meghatarozott koriilmények koziil
legalabb kettd fennall, valamint a nevelésbe vett gyermek és az utdogondozdi ellatasban részesiild
és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban all6 fiatal felnétt.

A vesz€lyeztetettség fogalmat és mértékét a gyermekvédelemben érintett szakemberek gyakran
eltéréen értelmezik. A veszélyeztetettség olyan — magatartas, mulasztds vagy korilmény
kovetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkdlesi fejlodését
gatolja vagy akadalyozza. Ha a sziil6 a gyermekvédelmi alapellatasok onkéntes igénybevételével a
gyermek veszélyeztetettségét megsziintetni nem tudja, de segitséggel a gyermek fejlddése,
nevelése a csaladban biztosithato, a gydmhatosag a gyermeket védelembe veszi.
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4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

A helyzetelemzés korabbi fejezetei alapjan megallapitottuk, hogy telepiilésiink népessége
eloregedd, kevesebb szdmban élnek kozséglinkben gyermekek, mint idések. A gyermekek
kevesebb szdma azonban nem jelenti azt, hogy 6k ne igényelnének fokozottabb figyelmet, féleg,
ha sziileik alacsony jovedelmiek.

4.1. szamu tablazat - Gyermekkori népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allando
népességhdl a
F6 megfelel6 korcsoportu
K ndok és férfiak aranya
orcsoport (%)
Osszesen | Férfiak N6k
Férfiak | N6k
ernake ) NOX ) (1s003) | (Tso0s) | (Ts007)
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nSk TS 006) 495 534 1029 48,10% 51,90%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 24 2,33%
0-14 éves (férfiak TS 910, aranya TS 011; n6k TS 012, 79 24 146 7.00% 7.19%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 1014, aranya TS 015; n6k TS 016, 15 g ’3 1,46% 0,.78%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru
gyermekek
Vézsl:rT12i::itz::1I;°rﬁ Veszélyeztet’ett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2017 7 n.a.
2018 11 n.a.
2019 10 10
2020 12 14
2021 11 13
2022 11 12

Forras: TelR, KSH Tstar
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Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)
16
14
12
10
8
6 -
a -
7 -
0 - . . . .
2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Védelembe vett kiskoru 1 Veszélyeztetett kiskoru

A fenti adatok azt mutatjak, hogy a gyamhatosiag és a gyermekjoléti szolgalat Osszefogasa,
odafigyelése folytan egyre tobb gyermek keriil be a rendszerbe, egyre nagyobb hangsulyt
fektetnek a gyermekek védelmére. Nagyon jol mikodik a jelzérendszer a telepiilésen, igy idoben
kideriilhet, hogyha egy gyermek veszélyben van.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok, valamint

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a jovedelmi és vagyoni helyzet fiiggvényében
allapitja meg a jegyz6. A kedvezmény célja, hogy a szocidlis alapon raszoruld kiskortak, vagy a
kozoktatasi — illetve felsGoktatasi — intézményben tanuldé nagykortiak anyagi tamogatasban
részesiiljenek. Formai: gyermekétkeztetés és tankonyv terén normativ kedvezmény, valamint
évente kétszer — amennyiben a kedvezményre valo jogosultsag augusztus 1-én és november 1-én
fennall —pénzdsszeg juttatdsa. Kiilon jogszabaly egyéb kedvezményeket is megallapithat a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szamara. Kozséglinkben a raszoruld
csaladok teljes mértékben hozzajutnak a gyermekvédelmi kedvezményhez.

38



4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi

kedvezményben részesitettek

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)

F6
2017 77
2018 55
2019 46
2020 42
2021 39
2022 31

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

Tanévkezdési tamogatasra jogosult

a) az 6vodai nevelésben, altalanos iskolai, kdozépiskolai oktatasban részt vevo kiskoru gyermeknek
a torvényes képviseldje,

b) a kdzépiskolai nappali iskolarendszerii oktatasaban részt vevé nagykorava valt gyermek,

c) a felséfoka oktatasi intézmény nappali tagozatan hallgatoi jogviszonnyal rendelkezé fiatal
felnétt feltéve, hogy a kiskort gyermek, nagykortiva valt gyermek, fiatal felnétt nem jogosult a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldo 1997. évi XXXI. torvény Szerinti
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre, és a gyermeket, nagykoruva valt gyermeket, fiatal
felnéttet gondozo csaladban az egy fore jutd havi jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb dsszegének tizszeresét.

Korabbi években Onkormanyzatunk csatlakozott a Bursa Hungarica 06sztondij palyazati
rendszerhez, mely tdmogatdsban a szocidlisan raszoruld fdiskolds gyermekek részesiilnek,
valamint helyi tanévkezdési tamogatidst is nyujtottunk a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben nem részesiilé tankoteles és foiskolas kora gyermekeknek,

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (f6) n6k szama (f6) részesul6k
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2017 5 4
2018 6
2019 5 3 8
2020 3 3 6
2021 3 3 6
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

10
9
8
7
6
5
4
3
2
1
0

2017 2018 2019 2020 2021 2022

m Arvaellatasban részesiil6 W Arvaelldtasban részesiilé  m Arvaelldtasban
férfiak szama (fd) ndék szama (fd) részeslil6k 0sszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

A gyermekek egészséges fejlodésének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben
¢l6 gyermekek koziil otthon sokan nem jutnak megfeleld6 mennyiségli egészséges taplalékhoz.
Ezért nagy jelent8ségli az onkormanyzat altal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés,
valamennyi szocialisan rdszorulé és normativ tdmogatasra jogosult gyermekétkezési lehetdsége
biztositott volt. Telepiilésiinkon a gyermekétkeztetési feladatokat az Onkormanyzat konyhaja latja
el.
A konyhéan a személyi feltételek biztositottak, az ¢lelmezésvezetdé a megfeleld szakképesitéssel
rendelkezik. A konyha a HACCP mingségbiztositasi rendszer szerint mikodik.
Az élelmezés biztositdisa az Onkormanyzat KépviselO-testiilete vonatkozo rendeletében
meghatarozott dijtétel szerint torténik a hatalyos jogszabalyokban foglaltak betartasaval, diétas
étrend biztositasaval.
A telepiilési onkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld
kérelmére a déli meleg f6étkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilé halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja.
Az Onkormanyzatnak bolcsddés kortol, azaz a gyermek 6t honapos koratol hazassagkotésig, de
legfeljebb 18. életévéncek betoltéséig kell a raszoruld gyermekrdl gondoskodni.
A telepiilési onkorményzat a sziinidei gyermekétkeztetést
- a tanév rendjérdl szold miniszteri rendeletben meghatarozott dszi, téli és tavaszi tanitasi
sziinet, valamint az ezen id6tartamra esO, az Ovoda zarva tartasdnak idOtartama alatti
munkanapokon (a tovabbiakban egyiitt: évkozi sziinet) €s
- a tanév rendjérdl szoldo miniszteri rendeletben meghatdrozott nyéri tanitisi sziinet
id6tartama alatt legaldbb 43 munkanapon, valamint az ezen iddtartamra esd, az 6voda
zarva tartasanak id6tartama alatti munkanapon (a tovabbiakban egyiitt: nyari sziinet)
szervezi meg.
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e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Telepiiléslinkon minden gyermek magyar allampolgar.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzdi.

Telepiilésiinkon nincsen ilyen gyermek.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Kozségiinkben szegregatumok nem talalhatok.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetili, valamint fogyatékossaggal élo

gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondére

jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

Kozségiinkben a védondi ellatds éveken keresztiil részmunkaidében tortént, kozosen Mikofalva és

Bekolce telepiilésekkel.

A teriileti védondk munkaltatoja 2023. julius 1.-t6l a Heves Varmegyei Markhot Ferenc
Oktatokorhaz és RendelGintézet.

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
Betoltott véd6ngi S , 3
) sllashelyek széma 0-3 év kozot’tl gyermekek Atlag?s {;,y(irm('ekszam
Ev szama védondnként
(TS 109)
db F6 F6
2017 1 42 42
2018 1 38 38
2019 1 34 34
2020 1 37 37
2021 1 36 36
2022 1 45 45
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Véddnai allashelyek (db)

11 |

2017 2018 2019 2020 2021 2022

1,00
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0,00

Egy véddndre juto gyermekek szama (f6)

2017 2018 2019 2020 2021 2022

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Telepiilésiinkon gyermekorvos nincs, feln6étt haziorvos latja el ezt a feladatot. A gyermekorvosi
ellatas a jarasi kozpontban /Bélapatfalvan/, illetve a megyeszékhelyen, Egerben vehet6 igénybe, a
gyermek szakorvosi ellatas szintén Egerben.
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4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

Felnéttek és Csak felnéttek A hazi en Lo
. . Felnétt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott ell4tott
i haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek erekek
Ev szolgalatok szama szama szama szama g‘s/,za’ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2017 1 0 0 n.a. n.a
2018 1 0 0 n.a. n.a
2019 1 0 0 n.a. n.a
2020 1 0 0 n.a. n.a
2021 1 0 0 n.a. n.a
2022 1 0 0 n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Orvosi ellatasok
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 0 0 1 1

Felndtt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok szama

(TS 108)

Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatasok szama

(TS 106)

Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama

(TS 107\

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl.
korai fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

A gyermekek
intézményhaldzaton keresztiill. Az 6vodaban ¢és daltalanos iskoldban zajlo

egészségiigyi

szurése

biztositott,

részben

a

védond

altal, részben
szliréprogramok
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rendszeresek, amelyeket korrekt tanacsadas egészit ki. A védéndéhoz a varandos kismamak,
gyermekes anyukak fordulnak problémaikkal. Nagyon sokszor elég egy megerdsité beszélgetés
ahhoz, hogy problémdjukkal orvoshoz forduljanak. Az iskolaskoruaknal az érzékszervi méréseket
¢€s egészségligyi ismeretterjesztést végeznek.

Kozségiinkben boleséde nem miikddik, ez az intézmény a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetd
igénybe. Azonban jelenleg a telepiilésen nagy igény lenne egy bolcsdde kialakitasara, ennek
reményeében tobb sziil6 is megkereséssel fordult az Gnkormanyzathoz. Mivel az 6voda fenntartasat
2018. szeptember 1 napjatol atvette az egyhdz, igy az 6vodaval kozos bolesdde kialakitasa
egyenlére megmarad tervek szintjén. A korai fejlesztés lehet6sége sajnos nem jelenik meg a
telepiilésen, pedig a nagy igény lenne ra, hiszen minél hamarabb ki lehetne szlirni az estleges
problémakat, annal hatékonyabban lehetne ellen tenni.

A telepiilésen csaladi napkdzi engedélyezés nem tortént. Az dvodai nevelést egy intézmény latja
el, tarsulds formajaban. Az dvodai nevelési ellatas igénybevételére az alabbi adatok vonatkoznak:

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda,
gyermekszegénységet csokkenté specialis szolgaltatasok;

Tanoda nincs a telepiilésen. A Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a gyermekjoléti alapellatasokat, a
Biztos Kezdet Gyerekhaz palyazat itjan jott 1étre 2018-ban, jelenleg a fenntartasi idészakban mar
olyan kevés hatranyos helyzetii gyermek van a telepiilésen, hogy a szolgaltatast a nem hatranyos
helyzetli 0-3 éves gyermekek részére is biztositjuk, hétkoznapokon 8:00 — 14-00-ig.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

Kozségiinkben bolcsdde nem miikodik, ez az intézmény a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetd
igénybe.

A telepiilésre tobb kisgyermekes csalad koltozott az elmult években, emiatt fokozottan sziikség
lenne a telepiilésen bolcsdde kialakitasara.

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
M(ik6dd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe
¢ b6lcsddei férohelyek szama beirt gyerekek szama
\Y

db F6

2017

2018

2019 0 0

2020 0 0

2021 0 0
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2022 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi

adatgy(ijtés
4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcsédék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama
Miik6d6 | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miik6do6 Mini Miik6d6 |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bolcs6débe mini boélcs6débe | (Osszes) (Osszes)
bélcsodei beirt bélcsodei beirt bélcsédei beirt b6lcsddei beirt
fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek | fér6helyek | gyerekek |fér6helyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

f) gyermekvédelem;

A gyermekvédelem a szocialis munka szakteriilete, olyan koztevékenység, mely a gyermek
csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére ¢és
megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek
helyettesitd védelmének biztositasara szolgal.

A gyermekvédelem magaban foglalja a gyermekjoléti alapellatast (amely lehet pénzbeli
segitségnyujtas, illetve gondoskodast nyujtd ellatds), valamint szakellatést.
Onkorményzatunk a gyermekjoléti alapellatast a Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd Kdzponttal
val6 tarsulds keretein beliil latja el. Az altalanos iskoldban és dvodaban a pedagdgusok szintén

felelosséggel figyelnek a gyermekek testi-lelki allapotara.

személyes

Kozségiinkben — ahogyan orszagosan is — fennall a veszélye azon karos szenvedélyek
elterjedésének a kamaszkort gyermekek, fiatal felndttek korében, amelyek fiiggdséget okozva
egeészségileg és szellemileg rombold hatasuak a fejlodé szervezet szamara. Ezen élvezeti szerek
hatasairol, veszélyeirdl rendszeresen eldadast tart az altalanos iskoldban a korzeti megbizott.

Szintén fontos gyermekeink testi épsége, megfontolt, felelds és Ovatos magatartasa a kerékparral
¢s gyalogosan torténd kozlekedés tekintetében.

Ezekben a téméakban szintén rendszeresen tart tdjékoztatdt Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd
Kozpont szervezésében a kozpont munkatarsa, valamint a helyi korzeti megbizott. llyen
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tajékoztatok a kozlekedésbiztonsagi nap, az internet hasznalatarol szolo eldadas, a drogprevencios
nap.

Az 6vodéban szintén megszervezésre keriil a kozlekedésbiztonsdgi nap. A gyermekek korabol
adddodan itt inkabb a rendérség megismertetése a cél.

g) krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatasok;

Onkorményzatunk krizishelyzetben rendkiviili segélyt nyujt a raszoruld gyermekes csaladoknak.
h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valo hozzaférés;

Onkormanyzatunk az elmult idészakban erdfeszitéseket tett annak érdekében, hogy a
teleptilésiinkon €16 gyermekek a sport- szabadidGs tevékenységhez a varosi gyermekhez
felzarkozva részesiilhessenek. Ezt a célt kitlizve épiilt meg néhany évvel ezelbtt az altalanos iskola
tornaterme, amely szinvonalas testnevelés és sport tevékenység végzéséhez idedlis koriilményeket
biztosit.

A sziiniddben is igénybe vehetd létesitmény, valamint a gyermekek szamdra szervezett nyari
szinidds programok, 10 ¢éves korig torténd nyari gyermekfeliigyelet a gyermekek
esélyegyenlOsége szempontjabol fontossaggal birnak.

Azonban telepiilésiink ellatottsdga elmarad a nagyobb telepiilések, varosok mogott a kulturalis
programok (pl. szinhéz), illetve a valtozatos sportolasi lehetdségek (pl. uszas, kiizddsportok, stb.)
terén.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

Etkeztetési ¢és tankonyv kedvezményben részesiilnek az Ovodas-iskolas kor(i gyermekek
teleptilésiinkon. E  kedvezmények a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaghoz  kothetdk.  Sziinidei  gyermekétkeztetési  program  1s  megvaldsul
onkormanyzatunknal, a hatranyos helyzetli gyermekek minden tanitasi sziinetben igénybe vehetik
a sziinidei étkezést.

j) eltéré kultirajia, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;

Az oOnkorméanyzat minden gyermek szdmara azonos programokat kindl. Hatranyos
megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a gyermekek részére
nyujtott szolgaltatdsok soran nem fordul eld.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasmod kovetelményének megsértése a gyermekek
részére nyujtott szolgéltatdsok sordn nem fordul eld.
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I) elényben részesités, hatranykompenzalé
ellatorendszerek keretein beliil.

juttatasok, szolgaltatasok az

A pozitiv diszkrimindci6 az ellatorendszerek keretein beliill a kovetkezOket foglalja magaban:
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban
részesiilok €és a nagycsaladok gyermekei a torvényi eldirasoknak megfelelden kedvezményes
étkezéshez jutnak a csalddi napkdzi, az 6voda és az iskola intézményeiben.

44 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal élo
gyerekek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és  Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartasi  nehézséggel  Kkiizd6
gyermekek/tanulék ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhaté fejleszto programokra valo eljutas modja, lehetdoségei;

Telepiilésiinkon a helyben miikodoé 6voda fogadja a hatranyos, halmozottan hatranyos €s a sajatos
nevelési igényt gyermekeket. A sajatos nevelési igényl gyermekek tekintetében ellatja az alabbi
feladatokat:

- az integraltan oktathat6 érzékszervi, enyhe értelmi, beszédfogyatékos, a megismerd
funkcidk vagy a viselkedés fejlodésének organikus okra visszavezethetd tartds és stilyos
rendellenességgel kiizdé gyermekek ellatasa,

- az integraltan oktathatd, a megismerd funkcidk vagy a viselkedés fejlédésének organikus
okra vissza nem vezethetd tartos €s sulyos rendellenességgel kiizd6 gyermekek ellatasa

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii hatranyos helyzetii 6vodas
(gyogypedagodgiai | 6vodas gyermekek szama gyermekek
Ev neveléssel egyiitt) (gyogypedagagiai aranya az 6vodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2017 43 14 32,56
2018 50 10 20,00
2019 44 5 11,36
2020 47 4 8,51
2021 39 6 15,38
2022 n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos eés halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek
aranya az ovodas gyermekeken belil

2022
2021
2020
2019

2018

2017

o
[=]
o

0, 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00

sy s

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Hatranyos és halmozottan hatranyos Hatranyos és
Altalénos iskolai helyzeti halmozottan hatranyos
tanuldk szama a altaldnos iskolai tanulék szama helyzeti tanuldk aranya
Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon beliil (TS 095)
F6 F6 %
2017 n.a. 36 24,83
2018 n.a. 30 19,61
2019 n.a. 16 9,76
2020 n.a. 21 12,07
2021 n.a. 17 9,66
2022 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk aranya az altalanos
iskolai tanuldkon beliil

2022
2021
2020
2019
2018

2017

0,00 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80 0,90 1,00
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

s P Hatranyos és
Atrd Atra 8 Hatranyos es halmozottan
Hatr?nyos el halmozottan hatranvos helvzeti Hatranyos és
es haI’molzottan hatranyos helyzetli szakkzzé isk‘:)Iai Hatranyos és halmozottan
halmozottan | hatranyos szakkozépiskolai tan ’I)’k halmozottan hatranyos
hatranyos helyzeti tanulok . Lanulo .| hatranyos helyzet(i
- p L rez .. | és hatranyos helyzeti . i
. helyzetii tanulék és hatranyos helyzetii szakiskolai &s helyzetii tanulék
Ev gimnaziumi aranya a szakiskolai és . .o . o szakgimnaziumi aranyaa
g s L készségfejleszto 3 ) S
tanulék gimnaziumi készségfejlesztd . . 2 tanulék szama | szakgimnaziumi
. . P ) iskolai tanuldk aranya , .
szama (TS tanulékon iskolai tanuldk szama a tanulok szémahoz (TS 100) tanulékon beliil
096) belil (TS 097) a napp(aTI;c(DJI;;a)tasban viszonyitva SIS H0EY
(TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2017 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2018 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH
Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoruva valt gyermekek szama
Ev széma (TS 114) (TS 113)
fé fé
2017 34 36
2018 20 23
2019 22 15
2020 20 19
2021 21 15
2022 15 16

Forras: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2017 2018 2019 2020 2021 2022

40
35
30
25
2
1
1

[ e T ¥y B

B Megallapitott hatranyos helyzeti gyermekek és nagykoriva valt gyermekek szama
(TS 114)

B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és nagykortva valt
osuermekek s7ama

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama sth.)

Az egyhaz altal fenntartott altalanos iskolaban és oOvodaban gyogypedagogus megbizasi
szerzOdéssel latja el a fejlesztd feladatokat. A tanuldk kozott enyhe értelmi fogyatékkal €16,
hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek keriilnek ellatasra. Sziikség esetén
— a gyermekjoléti szolgalat munkatarsa segitségével — gyermekpszichologus igénybe vehetd a
megyeszékhelyen.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek 6
(db)
Ovodai fér6helyek szama (f8) 50
Ovodai gyermekcsoportok szdma 2
(gydgypedagdgiai neveléssel egyitt) (db)
Az dévoda nyitvatartasi ideje (...h-tél ...h- 6:30 14:30
ig):
A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) 30 nap
Személyi feltételek F6 H’|anYzo
létszam

Ovodapedagdgusok szama 4 n.a.
Eb,bc'il diplomas 6vodapedagdgusok 3 na.
szama
Gydgypedagogusok létszama 0 n.a.
Dajka/gondozénd 2 n.a.
Kisegitd személyzet 2 n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi
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adatgydjtés

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Gyoégyped
agogiai
P . oktatasba
Ovodai A . Ovodai Ovodaba n . Egy .
Ovodai | feladatell , p . . ..., | 6vodai
gyermekes | ., crs s beirt Ovodai részesiilo
3-6 fér6helye atasi , . A gyerme
. oportok , gyermeke | gyégypeda | ovodas
éves ) k szama helyek . - . kcsopor
. szama - . " k szama gogiai gyermeke
koru , (gyogyped | szama A ; tra
, gyogypeda o . R (gyogyped | gyermekcs | k szama .,
Ev | gyerm . . agogiai | (gyogyped P juto
gogiai . 2o agogiai oportok az
ekek " neveléssel | agdgiai > , . L gyerme
s73ma neveléssel egyiitt) | neveléssel neveléssel szama integralta kek
egyiitt (TS &Y .. egyiitt) (TS086) | n oktatott .
085) (TS 090) egyiitt) (TS 087) SNI szama
(TS 088) (TS 089)
gyermeke
k nélkal
(TS 091)
fé db db db f6é db f6é f6é
20 n.a 2 50 1 43 0 0 22
17 h
20 n.a 2 60 1 50 0 0 25
18 o
20 n.a 2 50 1 44 0 0 22
19 o
20 n.a 2 50 1 47 0 0 24
20 o
20
21 n.a. 2 50 1 39 0 0 20
20 n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati
adatgydjtés
Ovodai féréhelyek
2022
2021
2020
2019
2018
2017
0 10 20 30 40 50 60 70
Ovodéba beirt gyermekek szama (gyogypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f&
Ovodai féréhelyek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db
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30

25

20

15

10

2017

2018

Egy ovodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2019

2020

2021

2022

4.4.4. szam tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Az altalanos

Egy altalanos

iskolai osztlvok Az dltalanos Altalanos iskolai iskolai Mis telepiilésrél
; v iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juto o .2 5 c
szama a , N , bejaro altalanos
Sevpedagseiai szama (a helyek szama tanulok iskolai tanulék
g‘:)kgt‘:t)ésb:n ?a gyogypedagogiai | (gydgypedagdgiai| szama a nappali arénva a napoali
Tanév napoali oktatassal oktatassal oktatasban okt:tésbanp(F')FS
oktatésl?an) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(TS 082)
db db db fé %
2017 1 18,13 57,93
2018 1 19,13 61,44
2019 0 8 1 20,50 67,68
2020 0 8 1 21,75 70,11
2021 0 8 1 22,00 66,48
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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10

Altaldnos iskolak adatai - gyégypedagdgia

2015/2016

2016/2017 2017/2018 2018/2019
B Gyogypedagogiai osztdlyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gyégypedagogiaival egyiitt)

2019/2020

m Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egyiitt)

2020/2021

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezdk a

nappali oktatasban

A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

F6
2017 13
2018 14
2019 14
2020 13
2021 22
2022 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. evfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk

szama
25
20
15
10
5
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

Hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatés teriiletén, az intézmények kozott
¢s az egyes intézményeken beliil — kdzséglinkben nem fordul eld.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltérések;

A kérdés nem relevans, telepiilésiinkon egy kozoktatasi intézmény miikodik.

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

A pozitiv diszkrimindci6 az ellatorendszerek keretein beliill a kovetkezOket foglalja magaban:
ingyenes, illetve kedvezményes étkeztetés. A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban
részeslilok €s a nagycsaladok gyermekei a torvényi eldirasoknak megfeleléen kedvezményes
étkezéshez jutnak.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilo
Ev vevl gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama

szama gyermekek szama kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2017 n.a. n.a. n.a. 77
2018 n.a. n.a. n.a. 32
2019 n.a. n.a. n.a. 25
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2020 n.a. n.a. n.a. 31

2021 n.a. n.a. n.a. 25

2022 n.a. n.a. n.a. 18

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok

Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok
90
80
70
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Sziinidei étkeztetéshen részesiilé gyermekek szama (TS 112)
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortiak szama
Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevd gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdsegek
Szabadidés programok hianya Palyazatok felkutatasa
A viszonylag alacsony jovedelmi csaladokban | A 16-25 éves koru fiatalok részére didkmunka
€10, de kedvezményekre nem jogosult biztositasa az onkormanyzatnal
gyermekek
Bolcsdde hianya Bolcsdde nyitisa
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

A csaladi szerepek tradicionalis értelmezése a ndket gyereknevelési ¢és haztartasi feladatokra
biztatja, amelyet azonban a modern tarsadalom nem, vagy csak kevéssé¢ ismer el aktiv
munkavégzésként. Sok né szdmara ez elfogadhat6, a tarsadalmi tradicionak megfeleld. Azonban
Magyarorszagon is egyre tobb nd és férfi gondolja ugy, hogy a tradiciondlis szerepfelosztasok
megoszthatdak.

A tradicionalis nemi szerepértelmezésbol fakado kiegyensulyozatlansag, a nemek kozotti
egyenlOtlen csaladi feladatmegosztas kovetkezménye a nok ,harmadik” miiszakja. Ez atlagosan,
naponta tobb 6rdnyi tobblet munkaterhelést eredményez, tovabba a gyermeknevelés kizardlagos
vilagéba igyekszik szoritani a ndket, mikozben egy esetleges rossz kapcsolatbol valo kikertilés
lehetdségeit is csokkenti.

A gyermekvallalas, a munkahelytdl valo hosszabb idejli tivolmaradas nagymértékben rontja a ndk
munkaerdpiacra valo visszalépésének esélyeit. (Példaul a munkahelyi tovabbképzéseknél a fiatal
nok sokszor azért keriilnek hatranyba, mert a munkaado eleve kalkuldl, a varhaté gyermekvallalés
miatt, munkabol valo kiesésiikkel.) A kisgyermekesek munkahelyi beilleszkedését neheziti, hogy
a munkahelyi csaladbarat modellek, a rugalmas munkavégzési lehetdségek és a gyesrdl vald
visszatérést segitdé munkaadoi szolgaltatasok nem terjedtek el. A gyesen 1évé ndk szakmai
ismereteinek folyamatos frissitése egyaltalan nem megoldott.

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatrdnyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk és férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenlétlenség természetének, okainak feltdrasat nem
irja eld jogszabaly. A ndk kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak - a 45 év feletti ndk a
valtozo képzettségi kovetelmények, - a palyakezddk a szakmai tapasztalat hidnya, - a gyesen 1évo
illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt. - a kisgyermekes ndk
munkavéllalasa.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allandd népességben a 15-64 évesek korében

Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2017 7,26 6,48 6,87%
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2018 6,21 6,75 6,48%
2019 5,63 4,81 5,22%
2020 6,55 5,9 6,23%
2021 7,04 5,57 6,31%
2022 6,67 6,58 6,63%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

8,00
7,00
6,00
5,00
4,00
3,00
2,00
1,00
0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2017 2018 2019 2020 2021

M Férfiak aranya M NGk aranya

(TS 033)

(TS 034)

5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresok (a 3.2.3. tdblaval azonos)

18(.) n?pnal .hosslzabb NGk aranya a 180 napon tili
ideje regisztralt o .
Ev munkanélkiiliek aranya | .., ny|,!v?ntart?tt
(TS 057) allaskeresékon belul (TS 058)
% %
2017 46,81 50
2018 46,51 45
2019 54,29 47,37
2020 65,85 48,15
2021 65,85 48,15
2022 65,12 42,86

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

2022
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180 napnal hosszab ideje allaskeresék
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5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szdma
(a 3.2.6. tablaval azonos)

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeresok szama
Ev (TS 052) (TS 053)

L{o] F6
2017 47 3
2018 43 3
2019 35 3
2020 41 3
2021 41 1
2022 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A gyermekes csaladok gazdasagi aktivitasarol rendelkez6 felmérés nem késziilt a teleptilésen.

A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a ledolgozott munkaidd tekintetében.

A ndék anyagi kiszolgaltatottsagat fokozza, hogy sokan nem tudjak felmutatni a
nyugdijjogosultsaghoz sziikséges ledolgozott munkaiddt.

A gyermekiiket egyediilalloként nevelé ndk gazdasagilag ki vannak szolgaltatva. Nem
rendelkeziink adattal arra, hogy a GYES-en 1év6 n6k szamara vannak-e olyan programok, vagy
tudasmegujité tanfolyamok, az informatikai tarsadalomhoz val6 csatlakozas megtamogatasa, mely
nagyban segitené, megkonnyitené a munkaerdpiacra torténd visszatéréstiket.

A telepiilésen taldlhato, noket is foglalkoztatd munkahelyek jellemzéen a kdozszféra.
Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

- a 45 ¢v feletti nok a valtozo képzettségi kovetelmények,

- a palyakezdok a szakmai tapasztalat hidnya,

- a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

A veszélyeztetett korcsoportba tartozd ndk foglalkoztatasa kiilonds figyelmet és tamogatést
igényel.

b) ndk részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
Telepiilésiinkon foglalkoztatast segitd és képzési programok nem kertiltek megszervezésre.
e) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
Kozségiinkben az alacsony végzettség miatt kifejezetten a ndket — mint célcsoportot — nem éri
hatranyos megkiilonboztetés az elhelyezkedés lehetdségeit tekintve.
d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Telepiilésiinkdn a foglalkoztatas terén hatranyos megkiilonboztetés a ndket — mint célcsoportot —

nem éri.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolesddei, csaladi napkozi, ovodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok sth.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Véddnaoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval

azonos)
I:”efoltott vedcznon 0-3 év kbzbtti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . védéndnként
db f6é f6

60



2017 1 42 42
2018 1 38 38
2019 1 34 34
2020 1 37 37
2021 1 36 36
2022 1 45 45

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Védéndi allashelyek (db)
1
1
1
1
0
0
0 . . . . .
2017 2018 2019 2020 2021 2022

Telepiilésiinkon bolcséde, csalddi napkdzi nem mikodik. Az 6voda 3 éves kortdl biztosit
férohelyet a gyermekek szdmara. A bolcsddei ellatast a jarasi székhelyen, Bélapatfalvan vehetik
igénybe azok az anydk, akik a gyermek 3 éves kora eldtt kivannak elhelyezkedni.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tablazatbdl
Miik6d6, onkormanyzati Onkormanyzati bolcs6débe beirt gyerekek
é bolcsodei férohelyek szama szama
v
db F6
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0
2021 0 0
2022 0 0
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Forras: Onkormanyzati és intézményi

adatgydjtés
5.2.2. b) Bélcs6dék és bélcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbodl
Miik6dé .| Miik6dé csaladi . e v e L. Miik6dé Bolcs6débe
) Munkahelyi e Csaladi M(ik6dé mini Mini . . .
munkahelyi o as bélcsodei e ma , . o mas (Osszes) (6sszes) beirt
e . boélcsédébe L . bolcs6débe beirt bolcsédei boélcs6débe o s
bolcsédei . fér6helyek . s . . bolcsédei gyermekek
. . beirt gyerekek , gyerekek szama |fér6helyek szama| beirt gyerekek . ,
Ev férbhelyek | éma (15 122) szama (T5121) (Ts127) | széma(Ts123)| | cronelyek szama
szama (TS 126) (TS 125) szama (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

Telepiilésiinkon az elmult években egyre tobb gyermek sziiletett. Ennek kovetkeztében a védéndre
juto gyermekek szdma ndvekvo tendenciat mutat.

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak

A csaladon beliili erdszak a nemzetkozi és orszagos statisztikdk alapjan sokkal jelentdsebb
mértékben jelenlévé probléma, mint gondolnank, Onkormanyzatunk azonban nem rendelkezik
rendOrségi ¢s birdsagi szamszerl adattal arrdl, hogy a bantalmazottak milyen mértékben mernek,
illetve tudnak jogi segitséget kérni. A csaladon beliili, nék ellen irdnyuld erdszak nem jellemzd a
telepiilésiinkon, amely nem jelenti azt, hogy nem fordul el6, csak az érintett nem szivesen besz¢l
rola. Természetesen ezen koriilményeket nem lehet figyelmen kiviil hagyni, szigortian fel kell
1épni ellene, igy akit ilyen atrocitas ér, a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatohoz fordulhat, illetve
renddrségi feljelentést lehet tenni.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen nem, de 30 km-en beliili korzetében anyaotthon, csalddok atmeneti otthona
talalhato, amely igénybe vehetd a krizishelyzetbe keriild nék szamara.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Kozségiinkben a nék egyre nagyobb szerepet vallalnak, és egyre nagyobb szerephez jutnak a

kozéletben. Képviseldtestiiletiink tagjai kozott nagyobb aranyban vannak jelen ndk, tovabba a
jegyzo, és 2012-t6l a polgarmester is no.
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5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések

Megallapithatod, hogy telepiilésiinkon a ndket nem ¢érintik mas célcsoportoknal fokozottabban
olyan tarsadalmi problémak, amelyek ndi mivoltukra lennének visszavezethetok.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
N6k munka vildga torténd visszatérése Bolcsdde, programok szervezése
gyermekvallalast kovetden, elszigetelddés
megakadalyozasa

6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idéskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Telepiilésiinkon a 65 év feletti lakossag szama 2022 év végén 225 {6, ez az Osszlakossag kozel 20
%-at jelenti. A sziiletések szdma sokkal elmarad a haldlozasok szamétol, kozségiink népessége
eloregedd tendenciat mutat. Az iddsek nagy szdmban egyediil €l6k.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (fd) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2017 225 153 147,06%
2018 227 153 148,37%
2019 229 148 154,73%
2020 227 146 155,48%
2021 229 153 149,67%
2022 226 154 146,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Oregedésiindex (%)
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152%
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148%
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142% : : : : :
2017 2018 2019 2020 2021 2022

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
Ev 3 jarad’eklban és fegyel: s jarad’eklban és fegyel.a- ) B irelies
jarandosagban részesiilé | jaranddsagban részesiil6
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)
2017 110 201 311
2018 108 196 304
2019 100 190 290
2020 97 183 280
2021 100 177 277
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa

350
300
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100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Férfiak NGk
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. - Ozvegyi és | .. .. .t
. . Oregségi " L . gy Ozvegyi és | Id6skoruak
alapulo alapulo e Oregségi sziil6i s Py
e e nyugdijban . . szlilGi jaradékaban
ellatasban | ellatasban | °, o nyugdijban | nyugdijban . , ;
3 . s | s . | részesulé ; 2 . ... | nyugdijban | részesitettek
Ev részesiilé | részesiilé L .. részesiilé nék | részesulé p vtz . .
g o férfiak p g részesilé | havi atlagos
férfiak nék , szama férfiak Y P . P
s24ma s24ma szama (TS 070) s24ma nék szama | szama (f6)
TS 069 TS 072 TS 134
(TS067) | (TS068) ( ) (TS 071) ( ) ( )
2017 0 0 81 163 1 8 1
2018 0 0 79 160 1 11 1
2019 2 0 72 161 0 8 1
2020 3 0 67 156 0 7 1
2021 4 0 74 153 0 5 1
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a 1
Forras:TelR,KSHTstar
Eletkoron alapulé ellatds nemek szerint
5
a
a
3
3
2
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Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
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Ozvegységi nyugdijban részesiil6k nemek szerint
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Kozségiinkben nagyszamu idds ember €l. Esetiikben gyakoriak a — johiszemuségiiket kihasznalo
idegen elkoveték altali — trikkkos lopasok. Ennek visszaszoritas érdekében a helyi korzeti
megbizott altal eljuttatok szordlapok, figyelmeztetd tabla, valamint telefonon torténd személyes
tajékoztatds Utjan az elmult években csokkent a kozségben az ilyen tipusu blinesetek szama.
Fontos azonban a tovabbiakban is az iddsek felvildgositdsa, rendszeres tdjékoztatasa, az
Ovatossagra vald figyelmeztetése.

6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

Telepiilésiinkén nagy szamban ¢élnek alacsony nyugdijbol €16 nyugdijasok, ez féleg az egyediil
¢lok helyzetét neheziti. Az iddsek azonban egészségi, illetve mentalis allapotukndl fogva mar
nehezen vonhatok be foglalkoztatasba. Esetlegesen a 60-65 év kozottiek johetnek szoba
foglalkoztatas terén, altalaban kézimunka hazi bedolgozas, kisegitéként, vagy idészakosan
helyettesitd munkavallaloként torténik foglalkoztatasuk.

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;
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6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)
Nyilvantartott Ev 2017 2018 2019 2020 2021 2022
allaskeres6k szama
O6sszesen 8
.. 47 43 35 41 41 43
Osszesen
, F6 5 7 5 3 4 7
41-45 év (TS 042)
% 10,64% 16,28% 14,29% 7,32% 9,76% 16,28%
, F6 6 6 3 4 4 2
46-50 év (TS 043)
% 12,77% 13,95% 8,57% 9,76% 9,76% 4,65%
, F6 1 1 0 4 4 4
51-55 év (TS 044)
% 2,13% 2,33% 0,00% 9,76% 9,76% 9,30%
, F6 7 5 3 2 2 2
56-60 év (TS 045)
% 14,89% 11,63% 8,57% 4,88% 4,88% 4,65%
61 éves, vagy afeletti F6 3 6 8 12 14 11
(TS 046) % 6,38% 13,95% 22,86% 29,27% 34,15% 25,58%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi

Hivatal

b) tevékeny idéskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetéségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Kozségiinkben az idések, nyugdijasok foglalkoztatasdhoz kapcsolodd programok nem keriiltek
megszervezeésre. Foglalkoztatasuk inkdbb a helyi vallalkozoknal megoldott, kisegitd
munkaerdként valé alkalmazasuk el6fordul.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

Az 1ddsebb korosztaly — az altaldnos, orszagos tendencia szerint — sokkal jobban kiszolgaltatott a
munkaerdpiaci diszkriminacidnak, tehat nehezebben helyezkednek el, €s a munkahelyi leépitések
is sokkal elébb elérik dket. A kozintézményekben, egyéb munkahelyeken inkdbb az — egyéb
megélhetési forrassal nem rendelkezd — fiatalabb személyeket foglalkoztatjak. Az is oka lehet a
diszkriminacionak, hogy a fiatalabb munkaeré a foglalkoztatdé szdmara kevesebb bérkoltséget
jelent.

Telepiilésiinkdn a kozmunkaprogramba vald bevonassal tudjuk segiteni az idésebb — de még aktiv
kort, és egészségi allapotat tekintve munkavégzésre alkalmas — munkavallalokat.

Elmondhatjuk, hogy életkoruk miatt a kozségben €16 iddsebb kori munkanélkiili személyeket
hatranyos megkiilonboztetés nem éri a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozzaférés

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;
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Telepiilésiinkon haziorvosi ellatas muikodik, valamint hétvégén és hétkoznap tigyeleti ellatas
vehetd igénybe, amely a kozeli megyeszékhelyen taldlhaté. Az idds, beteg polgarok civil
csaladsegité szervezet Utjan részesiilnek ellatasban, gondozasban, igény esetén. Szakorvosi
szolgaltatas a jarasi székhelyen, illetve a megyeszékhelyen vehetd igénybe. Az ide torténd utazas
sok esetben nehézséget jelent a mozgasukban mar korlatozott, legyengiilt, kiilonbozd
betegségekkel kiizdd idoseknek. A tomegkdzlekedéssel torténd utazas szintén megprobaltatast
jelent, mivel a tomegkozlekedési eszkozre torténd — le és felszallas szintén nehézkes, a
tomegkozlekedési eszkozrol a célallomason torténd leszallas utan a szakorvosi ellatast nyujtd
intézményt gyalogosan lehet megkozeliteni, amely megerdltetd az idés beteg emberek szamara,
még kisérdvel is.

A Szilvasvaradi Szocialis Szolgaltatd Kozponttal 1étrejott tarsulas keretein beliil az idések olyan
szocialis szolgaltatasokhoz is hozzajutnak, mint a szocidlis étkezés vagy a Kozpont munkatarsai
altal nyujtott csaladsegités, melyek keretein beliil az idOseknek az adminisztracioval,
maganiigyeikkel kapcsolatban is segitséget kapnak. Amennyiben igényiik van ra, gy az iddsek a
Kozpont székhelyén, Szilvasvaradon nappali ellatast is igénybe vehetnek.

Telepiilésiinkon a gydgyszertar hianya miatt az dnkormanyzat atvette a gyogyszerek kiosztdsanak
feladatat. A szilvasvaradi gyodgyszertar biztositja a betegek szamara a gydgyszereket. A
haziorvosnal torténd gyogyszer feliratas utan a megadott napokon és drakban atvehetik a betegek a
gyogyszereiket az erre kijelolt gyogyszer szobaban. Ezzel legféképp az id6sek esetében szerettiik
volna megkdnnyiteni a gydgyszerhez valod hozzajutast, de minden csoport szamara kdnnyebbséget
biztositunk ezzel, ugyanis sokaknak nincs arra lehetéségiik, hogy messzebb utazzanak a
gyogyszereik miatt.

Az dnkormanyzat az iddsek és raszorulok részére szocialis tlizifa timogatast nyujt 2020. 6ta.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
E
v jarandosagban részesiilé férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k 2R COU TS
szama (TS 063) szama (TS 064)
2017 110 201 311
2018 108 196 304
2019 100 190 290
2020 97 183 280
2021 100 177 277
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idGskoruak szama

65 év feletti N’artpall Hazi Szocialis
3 ) ellatasban . s , .
lakossag szama , et segitségnyujtasban étkeztetésben
, - részesiilé ST PP
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) széma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2017 225 0 40 75
2018 227 0 53 89
2019 229 0 48 92
2020 227 0 58 99
2021 229 0 52 93
2022 226 0 51 87

Forras: TelR, KSH
Tstar
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b) Kkulturalis, kozmiivel6dési szolgaltataisokhoz valo hozzaférés;

Kozséglinkben szinhdz, mozi nem mikddik, nyugdijasklub nincs, kulturalis programok a
telepiilésen ritkan szervezddnek az idsek szamara. Az aktivabb, lelkesebb idéskort asszonyok a
faluk6zosség 1étrehozasaval lenditették fel az idésebb korosztaly kulturalis €letét a telepiilésen.
Azonban az idések nagy része semmiféle programon, kulturalis eseményen nem vesz részt, ez
nagy mértékben noveli az elmaganyosodas, lelki bezarkdzas, megtorés veszélyét.

c) idések informatikai jartassaga;

Kozségiinkben egyre inkdbb nd azoknak az iddskoruaknak a szama, akik bizonyos informatikai
jartassaggal rendelkeznek, illetve nagyobb jartassagra vald igényiiket fejezik ki az informatika
terén. Ennek legfobb motivacidja az, hogy a tavolabb €16 gyermekeikkel, csaladtagjaikkal, régen
nem latott ismerdseikkel a mindennapi kapcsolattartaisuk megvaldsulhasson, az internet (skype,
kozosségi oldalak) utjan.

d) ageneraciok kozotti programok.

Sok id6s részt vesz az unokak nevelésében. Az oktatasi intézmények sziinidejét sok gyermek tolti
a nagysziiléknél. Rendezvényeinken mindig biztositott az idésebb korosztaly, valamint a
gyermekek megfeleld szoérakoztatasa, akar kozos programokkal. A telepiilés minden évben
megtartja az Iddsek napjat, melyre azok hivatalosak, akik betoltotték a 65. életéviiket.
Programokkal, apr6 ajandékokkal, ebéddel kedveskednek nekik. Minden évben megrendezésre
keriil dsszel a Krumplifesztival, nyaron a Falunap, télen a karacsonyi vasar, ahol minden
korosztaly jelen van, ezaltal az idések és a fiatalabb generacio Kicsit kozelebb keriilhet
egymashoz.

6.4 Az idoseket, az é¢letkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célz6 programok a
telepiilésen

Telepiilésiinkon konkrétan az iddsebb korosztalyt célzd program az évente megrendezésre keriild
,Id6sek napja”. Ezt miisoros, vacsoras est keretében rendezziik meg, a kulturalis miisort helyi
altalanos iskolasok adjak eld, esetenként vendégmiivész meghivasadval kedveskediink az
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idoseknek. A vacsorat kovetden pedig mulatsag veszi kezdetét, amelyen az idésebb korosztaly
hangulatos ¢l6zenei eldadasban a szdmara kedves zeneszdmokat hallgathatja, a mozgékonyabbak

pedig tancolhatnak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idosek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetéségek

Elmaganyosodas

Iddsek klubja, programok
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy: aki érzékszervi igy kiilonOsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben, vagy egyaltalan nem birtokolja, illetdleg a kommunikacidjaban
szamottevoen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valo aktiv
részvétel soran.

A fogyatékossaggal €10 személyek jogairol sz6ld egyezmény és az ahhoz kapcsolodd Fakultativ
Jegyz6konyv kihirdetésérdl szold 2007. évi XCII. torvény 1 cikk szerint fogyatékos személy
minden olyan személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi karosodassal
¢l, amely szdmos egyéb akadallyal egyiitt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és
masokkal egyenld tarsadalmi szerepvallalasat.

A 2001. évi népszadmlalas adatai szerint 577 ezer fogyatékkal ¢é16 ember volt Magyarorszagon, a
népesség 5,7 szdzaléka. A népesség fogyatékossagtipus szerinti megoszlasa: mozgaskorlatozottak
aranya 43,6 %, latassériilt 14,4 %, értelmi fogyatékos 9,9 %, hallassériilt 10,5 %, egyéb 21,6 %.

A fogyatékos népességen beliil tovabbra is a mozgassériilteké a legnépesebb csoport. Jelentdsen
emelkedett az egyéb, pontosan meg nem hatarozott fogyatékossagban szenveddk aranya.

Itt fontos megemliteni a megvaltozott munkaképességii személy fogalmat: a rehabilitaciods
hatdsag vagy jogelddjei altal végzett hatalyos mindsités alapjan

akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatésag komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mérték,

o aki legalabb 40 sz4zalé¢kos egészségkarosodassal rendelkezik, az errdl sz616 szakvélemény,
szakhatdsagi allasfoglalas, hatdsagi bizonyitvany, mindsités idobeli hatalya alatt,

o akinek a munkaképesség csokkenése 50-100 szdzalékos mértéki, az errdl sz6lo
szakvélemény iddbeli hatalya alatt, vagy

o rokkantsagi ellatasban részesiil.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemz6i, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilék | személyek ellatasaiban részesiilok Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2017 20 24 44
2018 19 21 40
2019 19 16 35
2020 21 14 35
2021 16 13 29
2022 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
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Nappali ellatasban részesiilék (f6)
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A telepiilésiinkon kevés szamban vannak jelen fogyatékossaggal él6k, el6fordul latas-, hallas,-
illetve enyhe értelmi fogyatékkal €16 személy. Az Onkorméanyzat nem tud a megvaltozott
munkaképességliek szamara munkalehet6séget biztositani.

b) munkavallalast segito lehetéségek;

A tartds egészségiigyi problémaval, valamint fogyatékkal ¢16 emberek munkaerdpiaci lehetdségei
erésen behataroltak. Sajnalatos moédon az Onkormanyzat nem tud a megvaltozott
munkaképességlick szamara munkalehetdséget biztositani.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésiinkon nincsen olyan szervezet, amely a fogyatékkal ¢l6k foglalkoztatasaban részt vesz.
A Jarasszékhely Bélapatfalva telepiilésen miikodo Bélapatfalvai Iddsek Fogyatékosok Otthona és
Modszertani Intézete foglalkoztat balatoni lakosokat akik tartos egészségiigyi problémakkal illetve
fogyatékossaggal élnek.

d) onallé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Kozségiinkben ilyen programok nem keriiltek megszervezésre.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek kivétel nélkiil részesiilnek fogyatékossagi ellatasban, illetve a
kiskoru gyermekek emelt 6sszegii csaladi potlékban.

Az apolasra szorulo fogyatékkal €16k hozzatartozoi alanyi jogon jogosultak apolasi dijra, akik ezt
igényeltek, azok az ellatasban részesiilnek is, biztositva ezaltal a fogyatékkal €16 hozzatartozojuk
apolasat, gondozasat. Ezen kiviil az dnkormanyzat egyéb ellatdst nem biztosit a fogyatékkal élok
részére.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetésége, egyiittmiikodése;

A fogyatékossaggal €l0k az egészségligyi alapellatast a feln6tt haziorvosi korzetben vehetik
igénybe. Ennek keretében torténik vizsgalatuk, egészségi allapotuk ellendrzése, sziikség esetén
szakorvosi, vagy fekvObeteg gyogyintézeti vizsgalatra, gyogykezelésre valo utalasuk.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az onkormanyzati tulajdonban 1évo épiiletek koziil a felujitott polgarmesteri hivatal rendelkezik
mozgéskorlatozottak részére mosdoval. A polgarmesteri hivatal épiilete akadalymentesitett. A
miivelddési haz, illetve a konditerem is akadalymentesitett.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valéo hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunikaciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

Kozségiinkben a fizikai, informécios és kommunikacids akadalymentesitettség hidnyos. A civil
szféraban egyes ¢lelmiszer-iizletek keriiltek akadalymentesitésre a mozgasukban korlatozottak
részére, illetve a postahivatal. A templom akadalymentesitése nem valdsult meg.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Mivel a fogyatékkal ¢él6k a telepiilésen nem keriilnek foglalkoztatasra, igy az épiiletek — mint
munkahelyek — akadalymentesitése nem valosult meg.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

Telepiilésiinkon a pihendpark akadalymentesitése megoldott a mozgaskorlatozottak részére.

f) fogyatékossaggal €16 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali
intézménye stb.);

Telepiilésiink nem rendelkezik fogyatékosok nappali intézményével.

g) elonyben részesités (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékossaggal €16 nagykort személyek részére az allamkincstar fogyatékossagi tamogatast
folydsit, egyéb hatranykompenzald juttatas és szolgaltatas kozségilinkben nem jellemzo.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A fogyatékkal €16k csekély szamabol adoddan, nincsen a telepiilésen fogyatékossaggal €lok
sajatos igényeinek kielégitését célzd program.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

Nem rendelkeziink erre vonatkozo6 adattal.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
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A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Akadalymentesités Pélyazati lehetOség felkutatasa az
(utcak, terek, épiiletek, tomegkozlekedés) akadalymentesités szélesebb korben torténd
megvalositasa céljabol

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megdllapitdsok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Elszegényedés Szélesebb korli munkahely teremtés, tovabbi
telepiilési tamogatasok

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplo teriileteket érinté civil, egyhazi, Kkaritativ szervezeti
szolgaltato és érdekvédelmi szervezetek, onszervezodések feltérképezése (kozfeladatot
ellatdo szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama);

Kozségiinkben nagy mértékii feleldsségvallalas és osszefogas tapasztalhaté az onkormanyzat,
egyes intézményei (gyermekjoléti szolgalat, 6voda, iskola, védondi szolgélat), a véllalkozas
formajaban milkddé haziorvosi szolgélat, a telepiilésen jelen 1évé — hazi segitségnyijtast
végzd — egyhazi szervezet, ¢és a rendorség részerol.

A napi rendszeres munkakapcsolat, illetve kapcsolattartds eredményeképpen megvalosul
telepiilésiinkon a hatranyos helyzetben 1év6 csoportok felemelése, segitségnyujtds a
helyzetiikb6l adodo nehézségek megoldasa terén.

b) helyi 6nkormanyzati, nemzetiségi 6nkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatasa;

Telepiilésiinkdon nemzetiségi Onkormanyzat 2019-ben alakult, a Balatoni Roma Nemzetiségi
Onkorményzat. Ez a kisebbségi szervezddés nagyon sok segitséget nyujt példaul rendezvények
szervezése, megvalositasa esetében. Onkormdnyzatunk jo partneri kapcsolatot alakitott ki a hazi
segitségnyujtast végzd egyhazi szervezettel, amelynek munkatarsait lehetdségiink szerint
tamogatjuk munkavégzésiikben.

c) onkormanyzatok Kkozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség,
tarsadalmi felzarkozast segit6é kozos programok bemutatasa;
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Onkorményzatunk masik két dnkormanyzattal kozos hivatal alapitott.
Telepiilésiinkon az 6vodai ellatasrol 2018. szeptember 1 napjatol az egyhaz gondoskodik.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal Kkapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége

A Balatoni Roma Nemzetiségi Onkormanyzat esélyegyenléségi tevékenysége nagyon
meghatarozo, kiilonosen a romak, hatranyos helyzetii gyermekek célcsoportja esetében. Sok
esetben osztanak ki adomanyokat a raszorul6 csaladoknak, illetve gyermekeknek. Tamogatjak az
onkormanyzati rendezvényeket, igy minden célcsoportra iranyul a tevékenységiik.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége;

A telepiilésiinkon miikddo civil szervezetek tevékenysége egységes a telepiilés Osszlakossagat
érintden, figyelembe véve az egyedi igényeket is.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban.

Telepiilésiinkon nincsen partnerség ezen szereplok kozott.

A tarsadalmi partnerség és egylittmitkodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy Onkorményzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsat szolgald eszk6zok bemutatasa, valamint annak rogzitése, hogy mukodtet-e
HEP Forumot.

c) A képviselo-testiileti dontést kovetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkorményzat a helyben szokédsos modon kozzé teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport - :
problémék beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Romak
és/vagy Munkané¢lkiiliség, Munkahelyteremtés,
mélyszegény- | Alacsony iskolazottsag kézmunkaprogram, Képzések
ségben ¢lok
. ) Palyazatok felkutatasa,
Szabadidds programok hidnya, alyazalo , e asa. , .,
, ) 16-25 éves diakok részére
Gyermekek Csaladok rossz anyagi helyzete, j , .
wt n ., onkormanyzatnal didkmunka,
Bolesdde hianya w1 .,
Bolcsdde nyitésa
Idések Elmagéanyosodas Programok szervezése iddsek részére
" Nincsen a néknek korai munkaba allas .
Nok . 112 e Lot e Programok szervezése
lehetdsége gyermekvallalast kdvetden
I;%iyatekkal Epiiletek nem akadalymentesek Akadalymentesités
Tobb Helyiség  bérbeaddsa  szolgaltatok
célcsoportot ; s s o
SrintS Egyes kozszolgaltatasok hianya, részére,
v, . | elszegényedés Szélesebb korti munkahely teremtés,
telepiilésszintii 1 1 g v .
I tovabbi telepiilési tdmogatasok
megallapitas
Jovoképilink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romaknak nem kell hatranyos helyzetlinek érezniiik
magukat szarmazasuk miatt, ahol kisebbségként is egyenldk a telepiilés minden - nem roma
szarmazasu — lakosaval.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok emberhez méltd koriilmények kozott
¢lhessenek, 1étbiztonsaguk ne keriiljon veszélybe semmilyen okbdl kifolyolag.




Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek, felnovekvo nemzedékiink szamara az egészséges életmod
megvalositasat és életformava tételét, az egészséges kornyezet megdrzését, testi-lelki-szellemi
fejlodésiik eldsegitését.

Folyamatosan odafigyeliink az idsek biztonsdgara, mind létfenntartdsuk, mind a kodzbiztonsag
terén, mindent megtesziink annak érdekében, hogy azok, akik megteremtették szdmunkra az élhetd
kornyezetiinket, méltésagban €s szeretettel Gvezve dregedjenek meg kozottiink.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a veliik szembeni erdszak elleni fellépést a rendelkezésre
allé minden eszkoz igénybevételével, valamint az egyenld esélyeik megtartasat a hétkdznapi élet,
munka, csaladd, gyermekvallalés, szabadido eltoltése terén.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életviszonyainak megkonnyitésére, kozosségi
¢letben vald részvételiikre, a fogyatékossagukbol adodo életvitelbeni akadalyok csokkentésére,
megsziintetésére, hogy egyenrangu résztvevoivé valhassanak falukozosségiinknek.
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2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés| Az intézkedés cime, | A helyzetelemzés Az intézkedéssel elérni| A célkitlizés  |A cél kapcsoloddsa Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzatok
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben kivant cél Osszhangja egyéb orszagos tartalma felel6se  megvaldsitdsdnak eredményességét megvaldsitasahoz eredményeinek kozotti
feltart stratégiai szakmapolitikai hatdrideje méré indikator(ok) szlikséges fenntarthatésagaegytttmikodésben
esélyegyenlbségi dokumentumokkal —stratégidkhoz eréforrasok megvaloésuld
probléma (human, intézkedés
megnevezése pénziigyi, esetében az
technikai) egyuttmUiikodés
bemutatasa
0. Telepiilés szintl probléma
1 Elszegényedés Munkanélkiiliség Az elszegényedésJogszabalyi keret, Uj RomaTébb  munkahely Polgarmester 2028. 12. 31.Uj munkahelyek Palyazati Eréforrasok Nem relevans
csokentése jelenléte, kevés\csokkentése akoltségvetés, EUStratégia(2019- |létesitése, t6bb (vasarnap) szama, er6forrasok, megléte esetén
munkalehetéség telepilésen, stratégiak, 2030) »A nékiteleptilési Nincs elvégezve |munkanélkiliek koltségvetés, civil biztositott
egyszerlibb orszagos szerepének tdmogatas aranyanak szervezetek,
munkavallalasi stratégiak erGsitése a csokkenése véllalkozasok
lehet6ségek csaldadban és a
teremtése, tébb tarsadalomban”
munkahely létesitése (2021-2030)
I. A mélyszegénységben él6k és a romak esélyegyenlGsége
1 Az alacsonyA telepilésen él6Kozfoglalkoztatas Jogszabalyi keret,Uj RomaSziikséglet ésPolgdrmester 2024. 12. 31.Munkaszerz6dések Palyazati, Eréforrasok Nem relevans
iskolazottsagu aktiv kortakitovabbi  fenntartdsa. koltségvetés, EUStratégia(2019- |igényfelmérés, (kedd) szama, TelR KSH,6nkormdnyzati, megléte esetén
munkanélkuliek korében magas az/Célcsoport stratégiak, 2030) Eszkoz és erdforras Nincs elvégezve |Onkormanyzati kils6 eréforras, biztositott
képzése, szakmdhozjalacsony tdjékoztatasa képzési, orszagos felmérés, adatok hivatali  human
segitése, iskolazottsagu atképzési stratégiak, Tanacsadas, eréforrasok
munkanélkiliség személy valamintlehetGségekrdl, Orszagos célcsoport elérése,
szamdnak magas pélyaorientdcids Kozfoglalkoztatasi tajékoztatas,
csokkentése munkanélkiliség  tanacsadas. Iskolai Program Kapcsolatfelvétel a
aranya végzettséggel Munkaugyi
rendelkez&k Kozponttal,
szakképesitésének Kozfoglalkoztatas,
novelése, képzés. Munkaerd
kozfoglalkoztatds, piaci integracio
képzés. elGsegitése,
Munkanélkiliek Munkahelyek
szamdanak csokkenése. 06nallé teremtése.
1. A gyermekek esélyegyenlsége
1 Szabadidds A kozséginkben/A szabadid§ tartalmasJogszabalyi keret,Nemzeti  IfjisagiProgramok Polgarmester,2024. 12. 31.Programokon onkormanyzati, |Er&forrasok Nem relevans
programok él6 gyermekek aleltoltése, kozteriileten koltségvetés, EUStratégia (2009-szervezése, advodavezets (kedd) résztvevék ardnya  |hivatali dolgozdk, megléte esetén
szervezése nagyobb céltalan csoportosulasstratégiak, 2024) »Legyengyermekek Nincs elvégezve polgarmester, biztositott
telepiiléseken, visszaszoritasa orszagos jobb anagyobb varosokba dvodavezetd,
véarosokban élg stratégiak gyermekeknek”  torténd utaztatasa gyerekek, szl6k
gyermekekhez Nemzeti Stratégiakulturalis
képest  kevesebb (2007-2032) programokra,
kulturalis, szinidei
szabadidds programok,
programokon kézmiives
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vesznek részt

foglalkozasok

2 Nyari didkmunkaAz alacsonyabbEl kivanjuk érni, hogy Nemzeti  IfjusagiDiakmunkara Polgarmester 2024. 12. 31.Lakossagi onkormanyzati, |[Er&forrasok Nem relevans
biztositdsa a 16-25jovedelm( az alacsonyabb Stratégia  (2009-jelentkezé fiatalok (kedd) visszajelzések, illetve hivatali dolgozdk, megléte esetén
éves fiatalok korében |csaldadokban élGjovedelm( 2024) ,Legyenrészére feladatok Nincs elvégezve a résztvevék polgdrmester, biztositott

16-25 éves -csaladokban él6 16-25 jobb afelallitasa, a szamanak felmérése, gyerekek, sziilék
tanuldi  hallgatdiéves - tanuldi, gyermekeknek”  munkavégzéshez az elvégzett munka
jogviszonyban allé hallgatoi Nemzeti Stratégiajsziikséges eredményességének,
- fiatalok sokszorjogviszonyban allé (2007-2032) eszkozok, helyiség megvaloésulasanak
nehéz anyagifiatalok - a nyari biztositasa feltérképezése
korilmények id6szakot hasznosan
kozott nének fel, eltoltve,a csalad
ezzel pedig hatranyanyagi terheit
érheti  Gket  aenyhitve - didkmunka
kodzépiskolai éskeretében pénzhez
fGiskolai jussanak, biztositva
tanulmanyaikat ezzel onmaguk
illetéen szamara az esetleges
szabadidds,szérakozasi
igényeik, lehetségeik
fedezetét, illetve a
tanévkezdési
kiadasokhoz valé
hozzajarulast
3 Bolcséde nyitdsa Tobb kisgyermekes/Bolcsédei Jogszabadlyi keret,Nemzeti IfjusagiPélyazat utjan Polgadrmester,2028. 12. 31.Bdlcs6dei férGhelyek Palyazati Eréforrasok Nem relevans
csaldd koltozott ajszolgdltatasokhoz valokoltségvetés, EUStratégia  (2009-bolcséde nyitdsa  GvodavezetS (vasdrnap) szama eréforras, megléte esetén
telepilésre, igényhozzaférés helyben  stratégidk, 2024) ,Legyen Nincs elvégezve onkormanyzati, |biztositott
van bolcséde orszagos jobb a hivatali dolgozdk,
nyitasara stratégiak gyermekeknek” polgarmester,
Nemzeti Stratégia gyerekek, szl6k
(2007-2032)

IIl. A n6k esélyegyenlGsége

1 N6k A nék aA n6k munkaba allasatlogszabalyi keret,,A n6k szerepének K6z6s programok Polgdrmester,2025. 12. 31.Programok ,onkormanyzat, |Eréforrasok Nem relevans
elmagdanyosoddasanak,/gyermekvallalast |gatlo tényez6k koltségvetés, EUler@sitése ajszervezése, Szocialis (szerda) tanfolyamok széma, Jarasi Hivatalmegléte esetén
hattérbe kovetben az otthonfeltérképezése. stratégiak, csaladban és alfeladatok Szolgéltaté  Nincs elvégezve munka vildgadbalFoglalkoztatasi  |biztositott
szoruldsanak toltott idészakban Munkaerépiac orszagos térsadalomban” |megfogalmazdsa, Kdzpont visszatért n6k szama Osztalya,
megel6zése, munkalelszigetel6dnek, |igényeire épllgstratégidk (2021-2030) tanfolyamok, vezetbje véllalkozasok,
vildgaba torténdhattérbe szorulnak, atképzésekkel a képzések civilek, palyazati
visszasegitése nehezen tudnak amunkdba allas feltérképezése forrasok, hivatali

munka vildgabamegindul, a human
visszatérni gyermekelhelyezés eréforrasok
céliranyos
beavatkozasok  altal
biztositotta valik.

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége

1 Id6&sek Azéltal, hogy azCél, az idGskoruJogszabalyi keret,IdGsligyi NemzetiAz id6skoru Polgarmester 2024. 12. 31.Programok szdma,Palyazati Eréforrasok Nem relevans
elmagéanyosodasanak idések egyedillakossag részvételikoltségvetés, EUStratégia , (2023-lakossag igényének (kedd) résztvevék szama  forrasok, megléte esetén
megakadalyozasa vannak otthon,lardnya emelkedjen astratégiak, 2024) felmérése, majd az Nincs elvégezve koltségvetés, biztositott

nincsenek akozosségi orszagos igényelt programok 6nkormanyzati és
telepiilésen programokon. stratégiak megszervezése hivatali  human
programok, fennallRendszeres eréforrasok, hazi
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annak a veszélye,tajékoztatdssal a gondozok
hogy az id6&sekprogramokrol tobb
elmagényosodnak kommunikacids
csatornan az
életkornak megfelel
ajanlasokkal.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenlGsége
1 Fogyatékossaggal Akadalymentes Fizikai ésJogszabdlyi keret, Orszédgos Ingatlanok Polgarmester 2025. 12. 31. Onkormaényzati  [Eréforrasok Nem relevans
élok mindennapiingatlanok, infokommunikaciés  koltségvetés, EUFogyatékossagligyiakadalymentesitése (szerda) és hivatali humanmegléte esetén
életvitelének kozintézmények akadalymentesités. Astratégiak, Program  (2015- Nincs elvégezve er6forrasok, biztositott
megkonnyitése alacsony szdmanakfogyatékkal él6k orszégos 2025) palyazati
novelése egyenl6 stratégiak forrasok,
hozzaférésének koltségvetés, civil
biztositasa, szervezetek,
megkonnyitése A véllalkozasok

szolgaltatasokhoz vald

hozzaférés novelése
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormanyzatunk az 4altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem dnkorményzati fenntartast intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatarozo stratégiai
dokumentumokba ¢s iranymutatasokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenlGségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvalositasara, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittmi{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémadinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatésat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitdsdban,az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1€évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
telepiiléseken (opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvaldsitasa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Id&sek esély-

esély- egyenléségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legaldbb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikddését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasarol készitett beszamolo elfogadéasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelOst jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltatod intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzérendszeri felelds,

e a telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenldségi mentor,

e tankeriileti kozpont képviseldje,

e kdrnyezd telepiilések onkormanyzati szereploi,
e  jarési jelzOrendszeri tanacsado,

e ecgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolddd szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézéen, a véleménynyilvanitds lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetOségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi Gsszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositdsara legalabb évente t4jékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrodl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviselbit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Foérum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvdnossdg biztositdsdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat és intézményeinek kiilonb6zé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tdmogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdAmogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelgsség
Az esélyegyenléséggel 0sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelgsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérél a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldala tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiik6dik a HEP Forum vezetéjével.
- Feleldsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia Kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, €s a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseli €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banasmodra €s esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eloirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadé és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
es¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlOség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban allo szereplok ismerjék a
HEP-et, annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, médositas

Amennyiben a kétévente eloirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megéllapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a szikséges Iépéseket, vizsgalatot kezdeményez, ¢és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Balaton kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetdéen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettik.

II. Ezt kdvetden Balaton kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 39/2023. (XI1.23.) szamu hatirozataval
elfogadta.

Csatolt melléklet:

képviseld testlilet elfogado hatarozatanak kivonata

A kotelezé tabladk és az dsszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kitelezé eleme!

Qo
aF

@

\\-.

Datum Alairas
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BALATON KOZSEG ONKORMANYZATA

3347 Balaton, Koztarsasag tér 5.
Telefon : 36/493-072; e-mail: ph@balatonkozseg.hu; web: www.balatonkozseg.hu

KIVONAT

Balaton K6zségi Onkorményzat Képviseld-testiiletének 2023.november 23. napjan megtartott
rendkiviili iilésének jegyzokonyvébdl

Balaton Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 39/2023. (XI1.23.) hatarozata a
Balaton Kozségi Onkormanyzat 2023-2028. évre szolé Helyi Esélyegyenldségi
Programjanak elfogadasarol

Balaton Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete elfogadja a Balaton Kozségi Onkormanyzat
2023-2028. évre sz6l6 Helyi Esélyegyenléségi Programjat, amely a jegyzokonyv 1. szama
mellékletét képezi.

Felel6s: polgarmester, jegyzd
Hataridd: 2023. december 31.

Balaton, 2023. november 23.

Udzeliné Muranyi Eniké sk. Kormosné Kovacs Aniko sk.
polgarmester jegyz6
A kivonat hiteles:

Balaton, 2023. december 18.

Kormosné Kovacs Aniké,
jegyzd



